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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

PROJETO BASICO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
(Inciso ll1, ‘f’ do art. 74 c/c inciso XVIII, ‘¥’ do art. 62 da Lei n2 14.133, de 2021)
Processo Administrativo n2 6373/2024

Area Requisitante Contabilidade

Responsavel Daniela Bueno de Camargo -matricula 831
Integrante Técnico Raphaela Schimidt de Almeida — matricula 1238
Integrante da Area de Apoio Administrativo | Marcela Meira Kamiya — matricula 1226

1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de acdo de desenvolvimento ofertada pela Open Solugdes Tributarias relacionada ao
tema: gestdo tributaria de contratos e convénios, na modalidade presencial, voltadas a empregado(s)
lotado(s) na(s) Contabilidade e Controladoria do Coren-SP, de acordo com as condi¢Ges, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.2. A proposta comercial, datada de 13 de setembro de 2024 corresponde ao Anexo | deste Projeto
Basico.

2. JUSTIFICATIVA
2.1. Justificativas para a contratagao

2.1.1. A presente contratacdo manifesta a necessidade de execucdo de servicos de
capacitacdo em “Retencdo na Fonte dos Tributos”, para atender a demanda do
desenvolvimento técnico-profissional na drea da contabilidade, considerando a
importancia de promover as oportunidades de desenvolvimento, conhecimento,
habilidades e atitudes, e promover meios para motivar e comprometer os servidores e
funcionarios com os objetivos da instituicdo em busca de melhoria continua de suas
atividades, tendo em vista que o tema abordado é de suma importancia para a sua
devida atualizagdo.

2.2. Objetivos Gerais e Especificos
2.2.1. Objetivo Geral:

2.2.1.1. A importancia da Gestdo Tributdria. Por que uma gestdo tributdria
eficiente faz tanta diferenca no Brasil.

2.2.2. Objetivos Especificos:
2.2.2.1. O que significa Gestdo Tributaria de Contratos.

2.2.2.2. Relacdo custo x beneficio da Gestdo Tributadria de Contratos: vale a pena
investir recursos proprios no recolhimento de retencées descontadas de terceiros.

2.2.2.3. Modelos de Gestdo Tributaria de Contratos: repensando o fluxo dos
processos de contratagdo e pagamento visando a redugao de prejuizos e riscos de
natureza tributaria.

2.2.2.4, O aprimoramento dos mecanismos de fiscalizacdo: como os sistemas de
nota fiscal eletrénica, o e Social e a EFD-Reinf tém facilitado a autuagdo dos
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tomadores de servicos que cometem falhas no recolhimento das retencdes
tributdrias.

2.2.2.5. Responsabilidade tributdria dos contratantes: o que pode acontecer com o
tomador de servico que deixa de efetuar as retengdes tributdrias exigidas em lei.

2.2.2.6. Responsabilidade tributdria dos convenentes: quem é responsavel pelo
recolhimento das retengdes tributarias nos convénios publicos.

2.2.2.7. Quais consequéncias podem advir para o concedente e o convenente em
caso de autuacgado ou notificacao fiscal.

2.2.2.8. Ha responsabilidade solidaria?

2.2.2.9. Panorama das incidéncias tributarias conforme a natureza juridica do
contratante. Diferencas no tratamento legal dispensado a empresa ou entidade
privada, a entidade da Administracdo Publica Direta e Indireta da Unido, Estados e
Municipios. Apresentacdo do Quadro Sinético de ObrigacGes — QSO.

3. Explicitar a Notdria Especializacao

3.1. AOpen Treinamentos Empresariaistem como foco de atuacdo a prestacdo de servicos de
capacitacdo e treinamento para entidades publicas e privadas de todo o Brasil, abordando matérias que
envolvam o estudo da legislacdo aplicavel a gestdo de suas atividades.

3.2. Neste propdsito contabilizam centenas de empresas e érgdos publicos como clientes, bem como
milhares de profissionais participando e avaliando positivamente os treinamentos realizados pela Open.

3.3. Seja através de cursos abertos ou por meio de treinamentos in company, os colaboradores de seus
clientes tém sido qualificados para lidar com a complexidade da legislacdo vigente no pais, especialmente
em temas como tributacdo, normas trabalhistas, contabilidade, licitacbes, contratos e convénios, entre
outras.

3.4. Alexandre Marques é o autor do livro mais completo do mercado sobre retengdes tributarias na
fonte (Gestdo Tributaria de Contratos e Convénios — 82 edicdo, 906 paginas). Sabe por qué? Ele comegou a
ministrar cursos sobre a matéria em 2003 e de |4 pra ca ja treinou mais de 10 mil alunos com o método
exclusivo baseado no QSO — Quadro Sindtico de Obrigac¢des, de sua autoria. Sua formacdo e experiéncia
na area Contabil se uniu ao conhecimento adquirido no curso de Direito, atuando como advogado
tributarista desde o ano de 2002, possuindo também pds-graduacdo em Direito Processual Civil e
Advocacia Tributaria.

3.5. Gustavo Reis é o professor que ministra os temas relacionados ao Imposto Sobre Servicos (ISS) no
treinamento mais completo do mercado sobre retengées tributdrias na fonte: o curso Gestao Tributaria de
Contratos e Convénios. E sabe por qué? Ele é Bacharel em Direito e Advogado, Pés-Graduado em
Planejamento Tributario, Professor e Consultor da Open Solugdes Tributarias, Supervisor do sistema Web
Gest3o Tributaria e Colaborador do blog Foco Tributdrio. E também o autor do e-book Aliquotas do 1SS —
Um confronto entre a LC 116/2003 e as legisla¢Bes das capitais do Brasil.

4. DA(S) ACAO(OES) DE DESENVOLVIMENTO

4.1. Proposta Comercial: Open Solugdes Tributdrias
4.1.1. Titulo: Gestdo Tributaria de Contratos e Convénios;
4.1.2. Modalidade: Presencial;

4.1.3. Local de Realizagao: Royal Boutique Savassi Hotel - Rua Alagoas - Savassi, Belo Horizonte -
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MG, Brasil;
4.1.4. Vagas: 10 (dez) empregados da(s) [area(s) interessada(s)],
4.1.4.1. 1 Daniela Bueno de Camargo - Gecont
4.1.4.2. 2 Aline Erika Barbosa - Gecont
4.1.4.3. 3 Augusto Chozi Taminato - Gecont
4.1.4.4. 4 Raphaela Schmidt de Almeida- Gecont
4.1.4.5. 5 Valdiana Alves de Arauljo - Gecont
4.1.4.6. 6 Jodo Freitas de Oliveira - Gecont
4.1.4.7. 7 Elisangela Soares Rocha Lapini - Controladoria
4.1.4.8. 8 Ana Zélia Machado pereira - Controladoria
4.1.4.9. 9 Rogério de Deus Borges — Controladoria
4.1.4.10. 10 Sérgio Roberto dos Santos - Gefin
4.1.5. Carga Hordria: 24 (vinte e quatro) hora(s), a serem distribuidas em 03 (trés) dias.
4.1.6. Periodo de Realizagao: 11 a 13 de dezembro de 2024.
4.1.7. Valor dainscrigdo: RS 3.290,00 (trés mil, duzentos e noventa reais) por participante.

4.1.8. Investimento Total: R$32.900,00 (trinta e dois mil e novecentos reais), correspondendo a
10 (dez) participantes.

5. DA ENTIDADE PROMOTORA

5.1. Razao Social: Open Solugdes Tributdrias LTDA.
5.2. Nome Fantasia: Open Solugdes Tributdrias.
5.3. CNPJ n2: 09.094.300/0001-51

5.4. Endereco: Rua Frederico Simdes, 125, Edf. Liz Empresarial, sala 401 — Caminho das Arvores,
Salvador- Bahia. CEP 41820-774

5.5. Telefone(s): (71)9 8845-9507 /0800 888 1482

5.6. E-mail(s): grc@opensolucoestributarias.com.br / marli@opensolucoestributarias.com.br
/open@opentreinamentos.com.br

5.7. Consultor Responsavel: Soraya Sé / Marli

5.8. DADOS BANCARIOS DA INSTITUICAO

5.9. Banco: Banco Inter (077) - Agéncia: 0001- Conta Corrente: 1135826-2
6. JUSTIFICATIVA DO PRECO

6.1. Note-se que a justificativa em questdo objetiva demonstrar que os valores cobrados estdo abaixo -
desconto de RS$390,00 (trezentos e noventa reais) por inscricio - correspondente a tabela de
precos/valores cobrados pela entidade promotora para outros clientes em relagdo ao mesmo programa. O
valor ofertado ao Coren-SP é de R$3.290,00 (trés mil, duzentos e noventa reais), sendo este, inferior ao
cobrado de outros 6rgdos para o mesmo programa R$3.680,00 (trés mil, seiscentos e oitenta reais)
conforme site da entidade.
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7. DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

7.1. A base legal da contratacao direta para a participacao de servidores em curso é o inciso lll, “f”, do
art. 74 combinado com o inciso XVIII, “f” do art. 62, todos da Lei n? 14.133, de 2021, que prevé a
inexigibilidade de licitacdo para a contratacdo de servigos técnicos.

Leiam-se (in verbis):

“Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competicdo, em especial nos
casos de:

Il — contratagcdo dos ser servigos técnicos enumerados no art. 13 desta Lei, de
natureza singular, com profissionais ou empresas de notdria especializagdo,
vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e divulgagdo;

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

§ 32 Para fins do disposto no inciso Ill do caput deste artigo, considera-se de
notoria especializagdo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua
especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia,
publicagdes, organizacdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos
relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e
reconhecidamente adequado a plena satisfagédo do objeto do contrato.”

“Art. 62 Para os fins desta Lei, consideram-se:

(...)

XVIII - servicos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual: aqueles realizados em trabalhos relativos a:

(...)

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;
Ainda, considerando o que determina o art. 52 da Lei 14.133/2021 (in verbis):

“Art. 52 Na aplicagdo desta Lei, serGo observados os principios da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da eficiéncia, do interesse publico,
da probidade administrativa, da igualdade, do planejamento, da transparéncia,
da eficdcia, da segregag¢do de fungées, da motivagdo, da vinculagdo ao edital, do
julgamento objetivo, da sequranca juridica, da razoabilidade, da competitividade,
da proporcionalidade, da celeridade, da economicidade e do desenvolvimento
nacional sustentdvel, assim como as disposi¢ées do Decreto-Lei n 4.657, de 4 de
setembro de 1942 (Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro).”

7.2. Nota-se que regra é licitar. Para tanto, tratando-se de treinamento e aperfeicoamento de pessoal,
pode-se utilizar os tipos de licitagdo melhor técnica e preco, conforme art. 36, §19, inciso |, da Lei n2
14.133/2021, conforme segue:

“Art. 36. O julgamento por técnica e prego considerard a maior pontuagdo obtida
a partir da ponderagdo, segundo fatores objetivos previstos no edital, das notas
atribuidas aos aspectos de técnica e de preco da proposta.

§ 19 O critério de julgamento de que trata o caput deste artigo serd escolhido
quando estudo técnico preliminar demonstrar que a avaliagéio e a ponderagdo da
qualidade técnica das propostas que superarem o0s requisitos minimos
estabelecidos no edital forem relevantes aos fins pretendidos pela AdministragGo
nas licitagbes para contratagdo de:

@ Alameda Ribeirao Preto, 82 - Bela Vista - Sao Paulo - SP - 01331-000
Telefone: 11 3225.6300 Pag. 4/11

Conselho Regional de Enfermagem de S&o Paulo wWww. coren- Sp. gOV. br



Docunent o 282205.

Processo nunero 6373/2024 (ID 172770) -
Assi nado el etroni canente por MARCELA MARTI NS MEI RA KAM YA, em 16/ 09/ 2024 15: 41: 36.

Coren-SP| Agi li za -

“.ﬁ-

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

| - Servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual,
caso em que o critério de julgamento de técnica e prego deverd ser
preferencialmente empregado;”

7.3. Outra forma de licitar seria pelo critério do Menor Preco, na Modalidade de Pregao, na forma da Lei
10.520/2002. Porém, observa-se pelas contrata¢des dos diversos orgdos publicos, que esse procedimento,
muitas vezes, ndo permite a escolha de um profissional ou empresa que apresentem resultados
satisfatérios, principalmente quando se trata de conteldo especifico da Administragdo Publica.

7.4. Assim, pelas razGes expostas, a favor da celeridade do processo de contratacdo das ac¢des de
desenvolvimento voltada a empregados do Coren-SP, entendemos que a Administragcdo podera contrata-
las, em eventos abertos ou fechados, por inexigibilidade de licitacdo, na forma do Art. 74, inciso Ill, “f”,
combinado com o art. 62, inciso XVIII, “f”, ambos da Lei n? 14.133/2021.

8. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

8.1. Tomar todas as providéncias necessarias para a execucdo do objeto desta contratacdo, dentro dos
parametros estabelecidos neste Projeto Bdsico e na proposta apresentada pela instituicdo promotora do
evento, em observancia as normas legais e regulamentares aplicaveis;

8.2. Executar os servicos contratados tempestivamente, dentro do prazo negociado, atendendo aos
requisitos de qualidade exigidos;

8.3. Manter, durante o periodo de prestacdo dos servicos, todas as condi¢coes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas;

8.4. Prestar todos os esclarecimentos que l|he forem solicitados pela Contratante, atendendo
prontamente a quaisquer reclamagdoes;

8.5. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obrigacGes sociais previstos na
legislacdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época prépria, uma vez que seus
empregados ndo manterdo nenhum vinculo empregaticio com a Contratante;

8.6. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal, relacionados a execugao
do objeto, originariamente ou vinculada por prevencdo, conexdo ou contingéncia;

8.7. Encaminhar a Nota Fiscal e Certificado(s) de Participagdo a Contratante no prazo maximo de 10
(dez) dias uteis apds a data de realizagdo do evento.

9. OBRIGACf)ES DA CONTRATANTE
9.1. Acompanhar e fiscalizar a execu¢do do objeto;

9.2. Prestar a Contratada, em tempo habil, as informagdes e os esclarecimentos eventualmente
necessarios a presta¢do dos servigos;

9.3. Notificar a Contratada sobre qualquer irregularidade encontrada na execu¢do do objeto;

9.4. Efetuar o pagamento devido pela prestagdao dos servigos, no prazo estabelecido, desde que
cumpridas todas as formalidades e exigéncias previstas;

9.5. Aplicar a Contratada as penalidades cabiveis.
10. PAGAMENTO

10.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servico, conforme este
Projeto Basico.

10.2. Quando houver glosa parcial dos servicos, a contratante deverda comunicar a empresa para que
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emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

10.3. O pagamento sera efetuado no prazo de 20 (vinte) dias corridos contados do recebimento da nota
fiscal/fatura, mediante depdsito bancério para crédito, em banco, agéncia e conta corrente indicados pela
Contratada.

10.4. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei
n? 14.133, de 2021.

10.4.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do fornecedor
contratado, deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instrucdo
Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018.

10.5. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

10.5.1. o prazo de validade;

10.5.2. a data da emissdo;

10.5.3. os dados do contrato e do érgdo contratante;

10.5.4. o periodo de prestacdo dos servicos;

10.5.5. o valor a pagar; e

10.5.6. eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

10.6. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacdo da regularizacdo da situacdo, nao
acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

10.7. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

10.8. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutencdo das condicbes de habilitacdo exigidas nesta contratacdo.

10.9. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua
notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
contratante.

10.10.Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo devera realizar
consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo, no ambito
do 6rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instru¢do Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018.

10.11.N3o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da
contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

10.12.Persistindo a irregularidade, a contratante deverd adotar as medidas necessdrias a rescisdao
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.
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10.13.Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdao do contrato, caso a contratada nao regularize sua situacdo junto ao SICAF.

10.13.1. Serd rescindido o contrato em execu¢do com a contratada inadimplente no
SICAF, salvo por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse
publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima
autoridade da contratante.

10.14.Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel, em
especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP
n. 52017, quando couber.

10.15.E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, 8 empresa privada que tenha em
seu quadro societario empregado publico da ativa do dérgdo contratante, com fundamento na Lei de
Diretrizes Orcamentdrias vigente.

10.16. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido de
alguma forma para tanto, fica convencionado que a compensacao financeira devida pela Contratante sera
calculada por meio da aplicacao da seguinte férmula: EM = I x N x VP, sendo que:

EM = Encargos moratorios; N = Nimero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso;

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=i365 |=(6/100)/365 |=0,00016438

Em que i = taxa percentual anual no valor de 6%.

11. SANCOES CABIVEIS

11.1. A Contratada sera responsabilizada administrativamente pelas seguintes infracdes:
I. Dar causa a inexecugdo parcial do objeto;

Il. Dar causa a inexecucdo parcial do objeto que cause grave dano a Administracdo, ao
funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

lll. Dar causa a inexecucdo total do objeto;
IV. Deixar de entregar a documentacdo exigida a Contratagao;
V. N3do manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI. N3o celebrar o objeto ou ndo entregar a documentag¢do exigida para a Contratagao, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII. Ensejar o retardamento da execuc¢do ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

VIIl. Apresentar declaragdao ou documentacgao falsa exigida para o certame ou prestar declaragdo
falsa durante a licitagao ou a execuc¢do do objeto;

IX. Fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugao do objeto;

X. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
XI.  Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licita¢do;
XIl.  Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846 de 2013.

11.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracGes administrativas previstas neste Projeto
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO
Basico as seguintes sancoes:

I.  Adverténcia;

Il.  Multa;
lll.  Impedimento de Licitar e Contratar com a Administragdo Publica;
IV. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

§12 Na aplicagdo das sanc¢oes serdao considerados:

I. A natureza e a gravidade da infracdo cometida;

Il. As peculiaridades do caso concreto;
lll.  As circunstancias agravantes ou atenuantes;
IV. Osdanos que dela provierem a Administracdo Publica;

V. A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagcGes dos drgdos de controle.

8§22 A sancdo prevista no inciso | do caput deste subitem serd aplicada, exclusivamente, pela infracdo
administrativa prevista no inciso | do caput do item 11.1 deste Projeto Basico, quando ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave.

§32 A sancgdo prevista no inciso Il do caput deste subitem serd de 0,5% (cinco décimos por cento) do valor
do objeto licitado ou celebrado com contratacdo direta e sera aplicada ao responsavel por qualquer das
infracGes administrativas previstas no item 11.1 deste Projeto Basico.

§42 A sancdo prevista no inciso lll do caput deste item serd aplicada ao responsdvel pelas infracoes
administrativas previstas nos incisos Il, Ill, IV, V, VI e VIl do 11.1 deste Projeto Bdsico, quando ndo se
justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave, e impedird o responsavel de licitar ou contratar no ambito
da Administragao Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sang¢do, pelo prazo
maximo de 3 (trés) anos.

8§52 A sancdo prevista no inciso IV do caput deste subitem sera aplicada ao responsavel pelas infragdes
administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e Xl do caput do item 11.1 deste Projeto Bdsico, bem
como pelas infragBes previstas nos incisos Il Ill, 1V, V, VI e VII do caput do referido item que justifiquem a
imposicdo de penalidade mais grave que a sangao referida no §42 deste item, e impedira o responsavel de
licitar ou contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos,
pelo prazo m que tiver aplicado a sanc¢do, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

§62 A sancdo estabelecida no inciso IV do caput deste item sera precedida de analise juridica e sera de
competéncia exclusiva da autoridade maxima da entidade.

8§72 As sancgOes previstas nos incisos I, Ill e IV do caput deste subitem poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a prevista no inciso Il do caput deste subitem.

882 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga serd
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

8§92 A aplicagdo das sangdes previstas no caput deste item nao exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparagao integral do dano causado a administragao Publica.

11.3. Na aplicagdo da sanc¢do prevista no inciso Il do caput do subitem 11.2 deste Projeto
Basico, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da

@ Alameda Ribeirao Preto, 82 - Bela Vista - Sao Paulo - SP - 01331-000
Telefone: 11 3225.6300 Pag. 8/11

Conselho Regional de Enfermagem de S&o Paulo wWww. coren- Sp‘ gOV. br



Docunent o 282205.

Processo nunero 6373/2024 (ID 172770) -
Assi nado el etroni canente por MARCELA MARTI NS MEI RA KAM YA, em 16/ 09/ 2024 15: 41: 36.

Coren-SP| Agi li za -

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

data de sua intimagao.

11.4. A aplicagao das sangdes previstas nos incisos Ill e IV do caput do subitem 11.2 deste
Projeto Basico, requerera a instauracdao de processo de responsabilizacdo, a ser conduzido por
comissdo composta de 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias
conhecidos e intimard o licitante ou o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contando da data de intimagao, apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda
produzir.

8§12 A comissdo a que se refere o caput deste subitem serd composta de 2 (dois) ou mais
empregados publicos pertencentes aos seus quadros permanentes, preferencialmente com, no
minimo, 3 (trés) anos de tempo de servigo no Coren-SP;

§22 Na hipétese de deferimento de pedido de producdo de novas provas ou de juntada de provas
julgadas indispensdveis pela comissdo, o licitante ou o contratado poderd apresentar alegacbes
finais no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de intimagao;

8§32 Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatdrias ou intempestivas.

§42 A prescrigcdo ocorrera em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infracdo pela Administracdo, e
sera:

I Interrompida pela instauracdo do processo de responsabilizacdo a que se refere o caput deste
item;

Il. Suspensa pela celebragdo de acordo de leniéncia previsto na Lei 12.846 de 2013;
. Suspensa por decisdo judicial que inviabilize a conclusdo da apuracdo administrativa.

11.5. Os atos previstos como infragdes administrativas neste Projeto Bdasico ou na Lei de
LicitacOes e objetos da administracdo Publica que, também, sejam tipificados como atos lesivos
a Lei n2 12.846/2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados
o rito procedimental e a autoridade competente definidos na referida Lei.

11.6. A personalidade juridica podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Projeto
Basico ou para provocar confusdo patrimonial e, nesse caso, todos os efeitos das san¢Oes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de
administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de
coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o sancionado, observados, em todos os casos,
o contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia.

11.7. O Coren-SP devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicagdo da sangdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por eles
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de empresas Inidoneas e Suspensas
(CEIS) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP).

11.7.1. Para fins de aplica¢cdo das sangdes previstas nos incisos |, Il, lll e IV do caput do
item 11.2 deste Projeto Basico, o Poder Executivo regulamentara a forma de computo
e as consequéncias da soma de diversas san¢des aplicadas a uma mesma empresa e
derivadas de objetos distintos.

11.8. O atraso injustificado na execu¢do do Objeto desse Projeto Basico, sujeitard o
CONTRATADO a multa de mora neste prevista.
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11.8.1. A aplicacdo de multa de mora nao impedird que a Administracdo a converta em
compensatéria e promova a extingcao unilateral do Contrato com a aplicagdo cumulada
de outras sangdes previstas nesta lei.

11.9. E admitida a reabilitacio da CONTRATADA perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, exigidos, cumulativamente:

L Reparacdo integral do dano causado a Administracao Publica;
1. Pagamento de multa;

M. Transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicacgdo da penalidade, no caso de
impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplicacdo da penalidade, no caso de
declarac¢do de inidoneidade;

Iv. Andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos
requisitos definidos neste item.

11.10. A sancdo pelas infragOes previstas nos incisos VIl e Xl do caput do item 11 deste Projeto
Basico exigird, como condicdo de reabilitacio da CONTRATADA, a implantacdo ou o
aperfeicoamento de programa de integridade pelo responsavel.

11.11. Em qualquer hipdtese de aplicacdo de sangdes, serdo assegurados a CONTRATADA o
contraditério e a ampla defesa.

11.12. A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levard em consideracdo a gravidade
da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1. A Nota de Empenho terd forca de contrato, conforme prevé o art. 95, da Lei n.2
14.133/2021.

12.2. Os casos omissos serdo decididos pela Contratante, segundo as disposicées contidas
estabelecidas na Lei n? 14.133, de 2021, e demais normas federais de licitacGes e contratos
administrativos e, subsidiariamente, segundo as disposi¢Ges contidas na Lei n? 8.078, de 1990 -
Cédigo de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

12.3. As partes elegem de comum acordo, o foro da Justica Federal de S3o Paulo para a solugdo
dos conflitos eventualmente decorrentes da presente relagdo contratual

13. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

13.1. As despesas correrdo pelo Elemento de Despesa de n? 6.2.2.1.1.33.90.39.002.018 -
Palestras, Cursos, Treinamentos e Selecdo de Pessoal.
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Conselho Regional de Enfermagem de S&o Paulo

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

Assinam este Termo de Referéncia:

S3do Paulo, 16 de setembro de 2024.

INTEGRANTE TECNICO REQUISITANTE

RESPONSAVEL PELA AREA REQUISITANTE

Assinado de forma

Raphaela  digital por
.. Raphaela Schimidt
SChImIdt de Almeida
de Almelda Dados: 2024.09.16
14:23:23 -03'00'

Raphaela Schimidt de Almeida — matricula 1238
Assessora |l
Contabilidade

Danlela Assinado de forma

digital por Daniela

B ueno de Bueno de Camargo

Dados: 2024.09.16
Cama rgo 1446:36-0300
Daniela Bueno de Camargo -matricula 831

Gerente
Contabilidade

INTEGRANTE DA AREA DE APOIO ADMINISTRATIVO

Marcela Assinado de forma
digital por Marcela

Martins Meira Martins Meira Kamiya
. Dados: 2024.09.16
Kamiya 14:18:02 -03'00'

Marcela Meira Kamiya — matricula 1226
Assessora |l
GCC

Assinado de forma digital por

Andrea Andrea Zumbini Paulo

Dados: 2024.09.16 15:29:18

Zumbini Paulo a0

Andrea Zumbini Paulo — matricula 1232
Gerente
GCC
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