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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

PROJETO BASICO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO
(Inciso llI, ‘f’ do art. 74 c/c inciso XVIII, ‘f’ do art. 62 da Lei n2 14.133, de 2021)
Processo Administrativo n2 4761/2024

Area Requisitante Controladoria Geral
Responsavel e matricula Camila Souza Sanches, matricula 894
Responsavel pela Solicitagao Douglas Yasuhiro Utida, matricula 872

Ingrid Wendy Carrel, matricula 1177

Integrantes da Area de Apoio Administrativo Andrea Zumbini Paulo, matricula 1232

1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de 05 (cinco) inscricdes para o evento “22 Encontro Nacional da Valorizagcdo das
Controladorias e Auditorias Internas”, a ser realizado na modalidade a distancia (videoconferéncia, com
interagOes ao vivo entre os participantes e o palestrante), voltadas a empregados lotados na Controladoria
Geral do Coren-SP, de acordo com as condi¢es, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
instrumento.

1.2. A proposta comercial, datada de 12/07/2024 corresponde ao Anexo | deste Projeto Bésico.
2, JUSTIFICATIVA
2.1. Justificativas para a contratagao

2.1.1. A demanda consta no PACC, sob o item n2 2, ao qual foi aprovado pela Diretoria na 662
reunido extraordindria, realizada em 17/10/2023. Consta registrado no mdédulo de Compras e/ou
Processo Eletronico sob o ID 61.

2.2. Objetivos Gerais e Especificos

2.2.1. O objetivo principal é adquirir entendimento claro sobre as macro fun¢des de um Sistema de
Controle Interno, onde serdo capazes de identificar essas fungGes na estrutura organizacional e de
executa-las de maneira tecnicamente adequada, seguindo as melhores praticas atuais, com foco
especial nas areas de Controladoria e Auditoria Interna.

2.3. Explicitar a Notdria Especializagao

2.3.1. A empresa IBVC é evidenciada pela qualidade dos palestrantes envolvidos no evento além de
ser reconhecida por sua eficiéncia em Licitagdes, Compras e Contratos Administrativos, Assessoria
Juridica, Controle Interno, Recursos Humanos, Corregedorias, Obras Publicas e muito mais.

2.3.2.

3. DA(S) ACAO(OES) DE DESENVOLVIMENTO

3.1. ITEM UNICO
3.1.1.  Titulo: 22 Encontro Nacional da Valorizagdo Controladorias e Auditorias Internas;
3.1.2. Modalidade: Online;

3.1.3. Local de Realizagdo: O acesso se dard por meio da URL a ser disponibilizada pela
Contratada aos participantes inscritos;
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3.1.4. Vagas: 05 (cinco) empregados da Controladoria.
3.1.5.  Carga Horaria: 24 (24) horas, a serem distribuidas em 03 (trés) dias;
3.1.6. Periodo de Realizagdo (previsdo): 12 a 14 de agosto de 2024;
3.1.7.  Valor da inscrigdo: RS 1.930,00 (mil, novecentos e trinta reais) por participante.

3.1.8. Investimento Total: R$ 9.650,00 (nove mil, seiscentos e cinquenta reais), correspondendo
a 05 (cinco) inscrigOes.

4, DA ENTIDADE PROMOTORA

4.1. Razao Social: Instituto Brasileiro de Valorizagdo e Capacitagao;

4.2. Nome Fantasia: IBVC Valoriza - LTDA,;

4.3. CNPJ n2: 48.205.748/0001-57;

4.4. Enderego: Av. Francisco Kruger, 6140 — Cachoeira — Alm. Tamandaré — PR, 83504-490;
4.5. Telefone(s): (41) 3621-2498/(41)99664-8124;;

4.6. E-mail(s): contato@ibvcvaloriza.com.br;

4.7. Consultor Responsavel: Maria Luiza;

5. DADOS BANCARIOS DA INSTITUICAO

5.1. Banco: Banco do Brasil - Agéncia: 1534-2 - Conta Corrente: 41356-9
6. JUSTIFICATIVA DO PRECO

6.1. Item tnico

6.1.1. O valor cobrado pela empresa IBVC por inscricdo é de RS 2.390,00 (dois mil, trezentos e
noventa reais) por participante, totalizando o valor de RS 11.950,00 (onze mil, novecentos e
cinquenta reais) para 05 (cinco) inscri¢cbes, entretanto, a empresa nos concedeu desconto de RS
2.390,00 (dois mil, trezentos e noventa reais), totalizando o valor de RS 9.650,00 (nove mil
seiscentos e cinquenta reais).

6.1.2. Os valores cobrados sem desconto estdo de acordo com a tabela de pregos disponibilizadas
para consulta publica no sitio da entidade promotora, o que dispensa comprovagoes
complementares (IN SEGES/ME n2 652021 n® 652021, art 72, §1).

7. DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

7.1. A base legal da contratacdo direta para a participacdo de servidores em curso é o inciso lll, “f”, do
art. 74 combinado com o inciso XVIII, “f” do art. 62, todos da Lei n? 14.133, de 2021, que prevé a
inexigibilidade de licitacdo para a contratacdo de servicos técnicos.

Leiam-se (in verbis):

“Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competi¢io, em especial nos
casos de:

(..)

Il — contrata¢do dos ser servigos técnicos enumerados no art. 13 desta Lei, de
natureza singular, com profissionais ou empresas de notdria especializagdo,
vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade e divulgagdo;

(...)

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;
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(..)

§ 32 Para fins do disposto no inciso Ill do caput deste artigo, considera-se de
notdria especializacdo o profissional ou a empresa cujo conceito no campo de sua
especialidade, decorrente de desempenho anterior, estudos, experiéncia,
publicagbes, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica ou outros requisitos
relacionados com suas atividades, permita inferir que o seu trabalho é essencial e
reconhecidamente adequado a plena satisfagdo do objeto do contrato.”

“Art. 62 Para os fins desta Lei, consideram-se:

(...)

XVIIl - servicos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual: aqueles realizados em trabalhos relativos a:

(...)

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;
Ainda, considerando o que determina o art. 52 da Lei n? 14.133/2021 (in verbis):

“Art. 52 Na aplicagdo desta Lei, serdo observados os principios da legalidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da eficiéncia, do interesse publico,
da probidade administrativa, da igualdade, do planejamento, da transparéncia,
da eficdcia, da segregagdo de fungées, da motivagdo, da vinculagdo ao edital, do
julgamento objetivo, da seguranga juridica, da razoabilidade, da competitividade,
da proporcionalidade, da celeridade, da economicidade e do desenvolvimento
nacional sustentdvel, assim como as disposi¢ées do Decreto-Lei n® 4.657, de 4 de
setembro de 1942 (Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro).”

7.2. Nota-se que regra é licitar. Para tanto, tratando-se de treinamento e aperfeicoamento de pessoal,
pode-se utilizar os tipos de licitagdo melhor técnica e preco, conforme art. 36, §19, inciso |, da Lei n2
14.133/2021, conforme segue:

“Art. 36. O julgamento por técnica e prego considerard a maior pontuagdo obtida
a partir da ponderagdo, segundo fatores objetivos previstos no edital, das notas
atribuidas aos aspectos de técnica e de prego da proposta.

§ 19 O critério de julgamento de que trata o caput deste artigo serd escolhido
quando estudo técnico preliminar demonstrar que a avaliagdo e a ponderagdo da
qualidade técnica das propostas que superarem o0s requisitos minimos
estabelecidos no edital forem relevantes aos fins pretendidos pela Administra¢éo
nas licitagées para contratagdo de:

| - Servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual,
caso em que o critério de julgamento de técnica e pregco deverd ser
preferencialmente empregado;”

7.3. Outra forma de licitar seria pelo critério do Menor Preco, na Modalidade de Pregdo, na forma da Lei
10.520/2002. Porém, observa-se pelas contratacdes dos diversos drgdos publicos, que esse procedimento,
muitas vezes, ndo permite a escolha de um profissional ou empresa que apresentem resultados
satisfatérios, principalmente quando se trata de conteldo especifico da Administragao Publica.

7.4. Assim, pelas razGes expostas, a favor da celeridade do processo de contratacdo das ag¢des de
desenvolvimento voltada a empregados do Coren-SP, entendemos que a Administragdo podera contrata-
las, em eventos abertos ou fechados, por inexigibilidade de licita¢Go, na forma do Art. 74, inciso Ill, “f”,
combinado com o art. 6%, inciso XVIII, “f”, ambos da Lei n® 14.133/2021.

8. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

8.1. Tomar todas as providéncias necessarias para a execu¢do do objeto desta contratacdo, dentro dos
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parametros estabelecidos neste Projeto Bdsico e na proposta apresentada pela instituicdo promotora do
evento, em observancia as normas legais e regulamentares aplicaveis;

8.2. Executar os servigos contratados tempestivamente, dentro do prazo negociado, atendendo aos
requisitos de qualidade exigidos;

8.3. Manter, durante o periodo de prestacdo dos servigos, todas as condi¢cdes de habilitacdo e
qualificacdo exigidas;

8.4. Prestar todos os esclarecimentos que l|he forem solicitados pela Contratante, atendendo
prontamente a quaisquer reclamagoes;

8.5. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdencidrios e obrigages sociais previstos na
legislacdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época prépria, uma vez que seus
empregados ndo manterdao nenhum vinculo empregaticio com a Contratante;

8.6. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal, relacionados a execugdo
do objeto, originariamente ou vinculada por prevencdo, conexao ou contingéncia;

8.7. Encaminhar a Nota Fiscal e Certificado(s) de Participagdo a Contratante no prazo maximo de 10
(dez) dias uteis apds a data de realizag¢do do evento.

9. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
9.1. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do objeto;

9.2. Prestar a Contratada, em tempo habil, as informagdes e os esclarecimentos eventualmente
necessarios a prestacdo dos servicos;

9.3. Notificar a Contratada sobre qualquer irregularidade encontrada na execuc¢do do objeto;

9.4. Efetuar o pagamento devido pela prestacdo dos servicos, no prazo estabelecido, desde que
cumpridas todas as formalidades e exigéncias previstas;

9.5. Aplicar a Contratada as penalidades cabiveis.
10. PAGAMENTO

10.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servigo, conforme este
Projeto Basico.

10.2. Quando houver glosa parcial dos servigos, a contratante deverd comunicar a empresa para que
emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

10.3. O pagamento sera efetuado no prazo de 20 (vinte) dias corridos contados do recebimento da nota
fiscal/fatura, mediante depdsito bancario para crédito, em banco, agéncia e conta corrente indicados pela
Contratada.

10.4. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagao da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido
Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdo mencionada no art. 68 da Lei
n? 14.133, de 2021.

10.4.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade do fornecedor contratado,
deverao ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instrucdo Normativa n2 3, de 26 de
abril de 2018.

10.5. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:
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10.5.1. o prazo de validade;

10.5.2. a data da emissdo;

10.5.3. os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

10.5.4. o periodo de presta¢do dos servicos;

10.5.5. o valor a pagar; e

10.5.6. eventual destaque do valor de retengOes tributdrias cabiveis.

10.6. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da
despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacdo da regularizagdo da situagdo, ndo
acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

10.7. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

10.8. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutencao das condi¢des de habilitacdo exigidas nesta contratacao.

10.9. Constatando-se, junto ao SICAF, a situagdo de irregularidade da contratada, sera providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagao ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
contratante.

10.10. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragao devera realizar
consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de participagdo em licitacdo, no ambito
do érgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instru¢do Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018.

10.11. N&o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos orgdos responsdveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da
contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

10.12. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessdrias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

10.13. Havendo a efetiva execu¢do do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisao do contrato, caso a contratada nao regularize sua situacdo junto ao SICAF.

10.13.1. Sera rescindido o contrato em execugdo com a contratada inadimplente no SICAF, salvo
por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

10.14. Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacdo aplicavel, em
especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP
n. 52017, quando couber.

10.15. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, a empresa privada que tenha em
seu quadro societdrio empregado publico da ativa do dérgdo contratante, com fundamento na Lei de
Diretrizes Orgamentdrias vigente.

10.16. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido de
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alguma forma para tanto, fica convencionado que a compensacao financeira devida pela Contratante serd
calculada por meio da aplicagdo da seguinte férmula: EM =1 x N x VP, sendo que:

EM = Encargos moratérios; N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso;

| = indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=i365 |=(6/100)/365 |=0,00016438

Em que i = taxa percentual anual no valor de 6%.

11. SANCOES CABIVEIS

11.1. A Contratada sera responsabilizada administrativamente pelas seguintes infra¢des:
I. Dar causa a inexecugdo parcial do objeto;

Il. Dar causa a inexecugdao parcial do objeto que cause grave dano a Administragdo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

lll. Dar causa a inexecucdo total do objeto;
IV. Deixar de entregar a documentacdo exigida a Contratacgdo;
V. N3o manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

VI. N3o celebrar o objeto ou ndo entregar a documentacgao exigida para a Contratagao, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

VII. Ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da licitacdo sem motivo
justificado;

VIIl. Apresentar declaracdao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracao
falsa durante a licitacdo ou a execugao do objeto;

IX. Fraudar a licitacdo ou praticar ato fraudulento na execucao do objeto;

X. Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
XI.  Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagdo;
XIl.  Praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846 de 2013.

11.2. Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracGes administrativas previstas neste Projeto Basico as
seguintes sangdes:

I.  Adverténcia;

Il. Multa;
lll. Impedimento de Licitar e Contratar com a Administracdo Publica;
IV. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

8§12 Na aplicagdo das sanc¢Oes serdo considerados:

I. A natureza e a gravidade da infragdo cometida;

Il. As peculiaridades do caso concreto;
lll.  As circunstancias agravantes ou atenuantes;
IV. Osdanos que dela provierem a Administracdo Publica;

V. A implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
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orientagdes dos érgaos de controle.

8§22 A sancdo prevista no inciso | do caput deste subitem serd aplicada, exclusivamente, pela infracdo
administrativa prevista no inciso | do caput do item 11.1 deste Projeto Basico, quando nado se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave.

§32 A sancdo prevista no inciso Il do caput deste subitem serd de 0,5% (cinco décimos por cento) do valor
do objeto licitado ou celebrado com contratacdo direta e sera aplicada ao responsavel por qualquer das
infragGes administrativas previstas no item 11.1 deste Projeto Basico.

8§42 A sancdo prevista no inciso lll do caput deste item serd aplicada ao responsavel pelas infragdes
administrativas previstas nos incisos Il, Ill, IV, V, VI e VIl do 11.1 deste Projeto Basico, quando ndo se
justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito
da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo que tiver aplicado a sancdo, pelo prazo
maximo de 3 (trés) anos.

§52 A sancgdo prevista no inciso IV do caput deste subitem sera aplicada ao responsdvel pelas infragées
administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e XIl do caput do item 11.1 deste Projeto Basico, bem
como pelas infragdes previstas nos incisos Il, I, IV, V, VI e VIl do caput do referido item que justifiquem a
imposicdo de penalidade mais grave que a sanc¢do referida no §42 deste item, e impedira o responsdvel de
licitar ou contratar no ambito da Administracao Publica direta e indireta de todos os entes federativos,
pelo prazo m que tiver aplicado a sanc¢do, pelo prazo minimo de 3 (trés) anos e maximo de 6 (seis) anos.

8§62 A sancdo estabelecida no inciso IV do caput deste item sera precedida de analise juridica e sera de
competéncia exclusiva da autoridade maxima da entidade.

8§72 As sang¢Oes previstas nos incisos I, Ill e IV do caput deste subitem poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a prevista no inciso Il do caput deste subitem.

8§82 Se a multa aplicada e as indenizagdes cabiveis forem superiores ao valor de pagamento
eventualmente devido pela Administracdo ao contratado, além da perda desse valor, a diferenga serd
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

§92 A aplicagdo das sangOes previstas no caput deste item nao exclui, em hipdtese alguma, a obrigagdo de
reparacao integral do dano causado a administracdo Publica.

11.3. Na aplicagdo da sang¢do prevista no inciso Il do caput do subitem 11.2 deste Projeto Basico, sera
facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacao.

11.4. A aplicagdo das sangOes previstas nos incisos Il e IV do caput do subitem 11.2 deste Projeto Basico,
requerera a instauragdo de processo de responsabilizacdo, a ser conduzido por comissdo composta de 2
(dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou
o contratado para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contando da data de intimacdo, apresentar defesa
escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

8§12 A comissdo a que se refere o caput deste subitem serd composta de 2 (dois) ou mais
empregados publicos pertencentes aos seus quadros permanentes, preferencialmente com, no
minimo, 3 (trés) anos de tempo de servigo no Coren-SP;

§22 Na hipétese de deferimento de pedido de producdo de novas provas ou de juntada de provas
julgadas indispensdveis pela comissdo, o licitante ou o contratado poderd apresentar alega¢des
finais no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de intimacgao;

8§32 Serdo indeferidas pela comissdo, mediante decisdo fundamentada, provas ilicitas,
impertinentes, desnecessarias, protelatérias ou intempestivas.
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842 A prescricdo ocorrera em 5 (cinco) anos, contados da ciéncia da infracao pela Administragao, e
sera:

. Interrompida pela instauragao do processo de responsabilizacdo a que se refere o caput deste
item;

Il. Suspensa pela celebracdo de acordo de leniéncia previsto na Lei 12.846 de 2013;
. Suspensa por decisao judicial que inviabilize a conclusao da apuracao administrativa.

11.5. Os atos previstos como infragdes administrativas neste Projeto Basico ou na Lei de Licitagdes e
objetos da administracdo Publica que, também, sejam tipificados como atos lesivos a Lei n? 12.846/2013,
serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e a
autoridade competente definidos na referida Lei.

11.6. A personalidade juridica poderad ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do direito
para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Projeto Basico ou para
provocar confusdo patrimonial e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagao de coligacdao ou controle, de fato ou de direito, com
o sancionado, observados, em todos os casos, o contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
analise juridica prévia.

11.7. O Coren-SP devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da
sanc¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as sang¢bes por eles aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de empresas Inidéneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (CNEP).

11.7.1. Para fins de aplicacdo das sang¢des previstas nos incisos |, Il, Ill e IV do caput do item 11.2
deste Projeto Basico, o Poder Executivo regulamentara a forma de computo e as consequéncias da
soma de diversas sangdes aplicadas a uma mesma empresa e derivadas de objetos distintos.

11.8. O atraso injustificado na execugdo do Objeto desse Projeto Bdsico, sujeitarda o CONTRATADO a
multa de mora neste prevista.

11.8.1. A aplicagdo de multa de mora ndo impedird que a Administragdo a converta em
compensatoéria e promova a extingdo unilateral do Contrato com a aplicacdo cumulada de outras
sancgOes previstas nesta lei.

11.9. E admitida a reabilitagdo da CONTRATADA perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade,
exigidos, cumulativamente:

I Reparacdo integral do dano causado a Administragdo Publica;
. Pagamento de multa;

. Transcurso do prazo minimo de 1 (um) ano da aplicagdo da penalidade, no caso de
impedimento de licitar e contratar, ou de 3 (trés) anos da aplica¢do da penalidade, no caso de
declaracdo de inidoneidade;

Iv. Andlise juridica prévia, com posicionamento conclusivo quanto ao cumprimento dos
requisitos definidos neste item.

11.9.1. A sancdo pelas infra¢cdes previstas nos incisos VIl e Xl do caput do item 11 deste Projeto
Basico exigird, como condicdo de reabilitacdo da CONTRATADA, a implantagdio ou o
aperfeicoamento de programa de integridade pelo responsavel.
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11.10. Em qualquer hipétese de aplicagdao de san¢des, serdo assegurados a CONTRATADA o contraditério
e a ampla defesa.

11.11. A autoridade competente, na aplicagdo das sang¢des, levara em considera¢cdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administragao, observado o
principio da proporcionalidade.

12. DISPOSICOES GERAIS
12.1. A Nota de Empenho tera forca de contrato, conforme prevé o art. 95, da Lei n.2 14.133/2021.

12.2. Os casos omissos serdao decididos pela Contratante, segundo as disposi¢cdes contidas estabelecidas
na Lei n? 14.133, de 2021, e demais normas federais de licitagbes e contratos administrativos e,
subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n? 8.078, de 1990 - Cddigo de Defesa do
Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

12.3. As partes elegem de comum acordo, o foro da Justica Federal de S3o Paulo para a solugdao dos
conflitos eventualmente decorrentes da presente relagao contratual

13. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

13.1. As despesas correrdao pelo Elemento de Despesa de n? 6.2.2.1.1.33.90.39.002.018 — Palestras,
Cursos, Treinamentos e Selecdo de Pessoal.

Sdo Paulo, 12 de julho de 2024.

Assinam este Projeto Basico:

INTEGRANTE REQUISITANTE RESPONSAVEL PELA AREA REQUISITANTE
Camila Souza g}jg;?:izgzﬂfmzoum DOUglaS I;(s)srige:ﬁ;lc;i f\;)arsrzfmi?cizgli}'glja
Sanches ?:3?;;?;;%12 Ya su h | ro Utlda [z)asdoog 2024.07.12 15:49:35
Camila Souza Sanches Douglas Yasuhiro Utida

Controladora Geral Agente Administrativo - Controladoria
Matricula 894 Matricula 872

INTEGRANTES DA AREA DE APOIO ADMINISTRATIVO

Assinado de forma digital

Ing rid Wendy por Ingrid Wendy Carrel

Dados: 2024.07.12
Carrel 16:19:01 -03'00'

Ingrid Wendy Carrel
Assessora || — Geréncia de Compras e Contratos
Matricula 1177

inado de forma digital por Andrea

Andrea Zumbini Paulo Zomion; P
Dados: 2024.07.12 16:16:08 -03'00"

Andrea Zumbini Paulo
Gerente de Compras e Contratos
Matricula 1232
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