& PROSE®

Engenharia de Seguranca do Trabalho
A(O) ILUSTRISSIMO(A) PREGOEIRO(A) DO CONSELHO REGIONAL DE

ENFERMAGEM DE SAO PAULO

REF: PREGAO ELETRONICO N° 01/2024
ASS: RECURSO ADMINISTRATIVO
llustrissimo(a) Senhor(a) Pregoeiro (a).

Ao cumprimenta nesta oportunidade, a empresa, PROSEG
ENGENHARIA DE SEGURANCA DO TRABALHO LTDA, inscrita no CNPJ n°
20.749.430/0001-18, sediada ao endereco Rua Desembargador Alonso Starling,
399 - Andar 2 Sala 03, Centro/ Manhuacu-MG, CEP 36.900-055, pelo seu
representante legal Sr. Ademir Liparizi Junior, CPF: 012.928.126-30, RG: MG —
11.864.534 SSP/MG e brasileiro, casado, cujo Pregao Eletrénico n° 005/2023,
vem respeitosamente a presenca da Nobre Pregoeira desta conceituada
Administracdo, com fulcro no DECRETO n° 10.024/19, interpor o presente:

1 - RECURSO ADMINISTRATIVO

Em vista da irregular HABILITACAO da empresa EVOLUE SERVICOS LTDA

consubstanciado nos fatos e nas razdes de direito a seguir aduzidos:

2 -DOS FATOS

A CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO, com distinta
consideragdo, venho por meio deste documento, enderecado a Vossas
Exceléncias, relatar os acontecimentos relevantes ocorridos durante a
realizacio da PREGAO ELETRONICO N° 001/2024 supracitado, cujo objeto
consiste na " O objeto da presente licitacdo € a prestacdo de Servicos
Especializados em Engenharia de Seguranca e em Medicina do Trabalho
(“SESMT”), conforme condi¢oes, quantidades e exigéncias estabelecidas
neste Edital e seus anexos". A sessdo, solenemente iniciada em 26 de

fevereiro de 2024 as 9h no sitio compras.net. Apos o preambulo do
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credenmamento das empresas presentes concluiu-se a mencionada etapa, e

deu-se prosseguimento a fase de disputa. Nesta etapa crucial no processo
licitatorio, a empresa SAOC CONSULTORIA EM SEGURANCA E SAUDE DO
TRABALHO LTDA sobressaiu com seu preco, sendo desclassificada, passando
o lote para a 2°, qual ndo atendeu plenamente as exigéncias editalicias, o
trAmite ocorreu até chegar na 5° posicdo detentora a empresa EVOLUE
SERVICOS LTDA, ndo comprovando capacidade técnica para cumprir com
exceléncia o objeto de licitacdo, portanto, sua habilitacdo foi errbnea, devendo

ser revisada pelos fatos apresentados a seguir.
3 — DA TEMPESTIVIDADE

Antes de adentrarmos ao cerne da questdo, imperioso frisar que a oportuna
apresentacao das razfes esta em plena consonancia com o Art. 165 da Lei
14.133/21, bem como de acordo com as determinacdes exaradas no edital do

certame, vejamos:

“LEI 14.133/21

Art. 165. Dos atos da Administracdo decorrentes da aplicacdo desta
Lei cabem:

| - recurso, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contado da data de intimagéo
ou de lavratura da ata, em face de:

(..)

a) ato que defira ou indefira pedido de pré-qualificacdo de interessado
ou de inscri¢cdo em registro cadastral, suaalteracdo ou cancelamento;

b) julgamento das propostas;
c) ato de habilitacdo ou inabilitac&o de licitante;
d) anulacéo ou revogacao da licitagao;

e) extingdo do contrato, quando determinada por ato unilateral e escrito
da Administracgéo;

Il - pedido de reconsideracgéo, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contado
da data de intimacao, relativamente a ato doqual ndo caiba recurso
hierarquico”. (Grifo nosso)

EDITAL n° 01/2024
‘8. DOS RECURSOS
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8.2. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das
propostas ou o ato de habilitagéo ou

inabilitacdo do licitante:

8.2.1. A intencéo de recorrer devera ser manifestada no prazo de 10
(dez) minutos, sob pena de

precluséo.

8.2.2. O prazo para apresentacdo das razfes recursais serd iniciado
no primeiro dia util apds a

lavratura da ata de habilitagdo ou inabilitagéo;

8.3. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo proprio do
sistema.

8.4. Os recursos interpostos fora do prazo ndo serédo conhecidos.

8.5. O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados a partir do
primeiro dia util apos a lavratura da ata”

Observa-se que a RECORRENTE agiu em estrita consonancia com as
disposicdes estabelecidas no Edital, respeitando o prazo para apresentagcao
das razdes. Destaca-se que, ao apresentar suas razdes dentro do prazo
determinado, a RECORRENTE demonstrou seu compromisso com a lisura e a

transparéncia do certame.

Portanto, considerando o cumprimento adequado do prazo estabelecido no
Edital, respeitando as diretrizes dispostas, € incontestavel a tempestividade da
presente peca recursal.

4 - DO DIREITO
4.1 CONCEITO DE PROPOSTA MAIS VANTAJOSA

Pouco se sabe a respeito do conceito de proposta mais vantajosa em um
processo licitatorio. O termo é além da aquisicdo de menor preco, portanto,
Marcgal Justen Filho diz, vejamos:

“A maior vantagem se caracteriza quando a Administracdo assume o

dever de realizar a prestacdo menos onerosa e o particular obriga-se a
realizar a melhor e mais completa prestacéo.”

(FILHO, Marcal Justen. Comentarios a Lei de LicitacGes e Contratos

Administrativos. 14.2 ed. S&o Paulo: Dialética. 2010, p. 66)
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Quando se expressa vantajosidade, entende-se ao aspecto econémico, porém

ndo esti atrelado somente a economicidade, bem como qualidade do
produto/servico e capacidade de execucao total do objeto de licitacdo com
exceléncia e aquisicdo menos onerosa para administracdo, demonstrando
capacidade técnica para prestar um servico com qualidade compativel de

mercado.

Portanto Fernandes diz, que o objeto de licitacdo deve ser claro e objetivo para
ndo ser baseada a proposta no menor valor, mas também em varios aspectos

previstos no edital para auxiliar na selecéo da proposta mais vantajosa.

Ao priorizar a busca pela proposta que apresente a melhor relacdo custo-
beneficio para a Administracdo Publica, a doutrina da proposta mais vantajosa
destaca a necessidade de equilibrar a eficiéncia na utilizacdo dos recursos
publicos com a garantia de que o servigco ou bem adquirido atenda plenamente

as exigéncias da Administracédo e da sociedade.

Diante do exposto Matheus Carvalho, um grande doutrinador diz a respeito:

“A Administragdo é orientada a selecionar a proposta de melhor prego
gue ndo pode ser confundido com o menor valor monetario, pois,
existem hipéteses em que pagar o valor mais elevado propiciara a
Administragdo Publica vantagens maiores.” (CARVALHO, Matheus.
Manual de Direito Administrativo. 22 Edi¢cdo. Editora Juspodvm, 2015.)

Vale mencao do Art. 11° da Lei 14.133/21, sendo vejamos:

“Art. 11. O processo licitatério tem por objetivos:

| - assegurar a selecdo da proposta apta a gerar o resultado de
contratacdo mais vantajoso paraa AdministracdoPublica, inclusive
no que se refere ao ciclo de vida do objeto;”

Portanto, esta claro que o licitante deve oferecer ao 6rgao a proposta, cujo intuito
atenda os critérios precos e habilitacdo técnica para a prestacdo de servico. O
menor valor monetéario ndo significa a melhor aquisi¢cdo, em situacfes cujo objeto
de licitagdo € de significAncia a saude dos trabalhadores, tal quesito, menor
preco nao deve ser o fator determinante, mas sim, a qualificacdo na prestacao

de servicos com exceléncia e possuir documentacdes comprobatorias que

Rua Des. Alonso Starling, 399
33 99835-0937 Centro Sala 03, Manhuacu
ademirliparizijunior@gmail.com @prosegeng




& PROSE®

Engenharia de Seguranca do Trabalho
detem capacidade e equipe técnica qualificada, qual a empresa ndo demonstrou

na documentagcdo apresentada, 0 exposto nos leva ao proximo topico da

guestao.
4.3 - DESCUMPRIMENTO EXIGENCIAS HABILITATORIAS

E certo, que em todo e qualquer processo licitatdrio, as licitantes devem atender
as exigéncias editalicias. Conforme o principio da proposta mais vantajosa, a
licitante deve atender ndo somente a economicidade para érgdo, bem como
ofertar a prestacéo de servico menos onerosa. Portanto, em acordo com o texto

editalicio:

“6. DA FASE DE JULGAMENTO

6.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro verificara se o
licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as
condi¢des de participacdo no certame, conforme previsto no art. 14 da
Lei n® 14.133/2021, legislagdo correlata e no item 2.6 do edital,
especialmente quanto a existéncia de sang¢do que impeca a
participagdo no certame ou a futura contratagdo, mediante a consulta

aos seguintes cadastros:

(..)

b) Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas — CEIS
e Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantidos pela
Controladoria-Geral da Uniéo e consultados através daferramenta
Consulta Consolidada de Pessoa Juridica, disponibilizada pelo
TCU em (https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/).

6.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa
licitante e também de seu sécio majoritario, por forca da vedacao de
gue trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.”

A consulta realizada no sitio https://certidoes.cqu.gov.br/ nos mostrou um

resultado vejamos:
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Consultado: EVOLUE SERVICOS LTDA

CPFICNPJ; 26699784000181

Data da consulta: 07/03/2024 231517

Certidao negativa correcional -

Agentes Publicos (ePAD & CGL- Essa consulta ndo se aplica ao tipo de pessoa consultada
PaD)
CGU-PJ Mada Consta &
CEPIM Nada Consta @&
Certidao negativa correcional
ePAD Nada Consta
(ePAD, CGIU-PJ, CEIS, CHNEF & o ]
CEPIM) " ) Relatdria
CEIS https:fportaltransparencia. goy brisancoes/consulta?
cpfCnpj=266997 84000181
CMNEP Nada Consta @

Apoés clicar no link circulado pela cor vermelha, fomos encaminhados para

seguinte pagina:

Data da consulta: 07/03/2024 23:17:05

Data da dltima atualizagio: 03/2024 (Sisterna Integrada de Registra do CEIS/CHNEP - CEIS), 03/2024 (Sistema Integrado de Administracdo Financeira do Governo Federal
(SIAFI) - CEPIMY, 03/2024 (Sistema Integrado de Registro do CEIS/CMEP - Acordos de Leniéncia), 03/2024 (Didrio Oficial da Uni&o - CEAF), 03/2024 (Sistema Integrado de
Registro do CEIS/CNEP - CNEF)

EMPRESA QU PESSOA SANCIONADA

Cadastro da Receita Nome informado pelo Orgdo Nome Fantasia
EVOLUE SERVICOS LTDA - 26 653.784/0001-81 sandonador EVOLUE SERVICOS
CLIQUE AGUI PARA SABER MAIS SOBRE ESSA EMPRESA EVOLUE SERVICOS LTDA

Diwid:
DETALHAMENTO DA SANGAD !
Cadastro Categoria da sangdo
CEIS SUSPENSAO
Data de infdio da sangdo Data de fim da sangdo
01/09/2023 01/09/2025
Data de publicagdo da sangao Publicagdo Detalhamento do meio de publicagdo Data do trénsito em julgado
i SEM INFORMAGAQ ok
Nimero do processo Namero do contrato Abrangéncia da sangdo Observagdes
1753591/2023 17/2022 NO ORGAQ SANCIONADOR SUSPENSAC TEMPORARIA - LEI N”

B666/93, ART. 87, INC_ 11
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ORGAD SANCIONADOR
Nome complemento do érgdo sancdonador UF do érgao sancionador

CONSELHO REG. DE ARQUITETURAE PR
URBANISMO-PR

Fundamento legal

LEI 8566 - ART. 87, Il - PELA INEXECUGAO TOTAL OU PARCIAL DO CONTRATO A ADMINISTRAGAC PODERA, GARANTIDA A PREVIA DEFESA, APLICAR AQ CONTRATADO AS
SEGUINTES SANGOES: 11l - SUSPENSAC TEMPORARIA DE PARTICIPACAC EM LICITAGAC E IMPEDIMENTO DE CONTRATAR COM A ADMINISTRACAC, POR PRAZC NAC
SUPERICR A 2 [DOIS) ANOS;

ATENGAO

Este cadastro visa dar publicidade as sangdes administrativas aplicadas contra licitantes e fornecedores. As informagdes aqui veiculadas sao de inteira responsabilidade
das entidades gue as prestaram, n3o podendo a Unidio ser responsabilizada pela veracidade e/ou autenticidade de tais informagtes nem pelos eventuais danos diretos
ou indiretos que delas resultem causados a terceiros

Vemos nitidamente que a empresa sofreu uma sancdo do CONSELHO
REGIONAL DE ARQUITETURA E URBANISMO do estado do PARANA,

conforme estabelecido na antiga lei de licitacdes 8.666/93 em seu Art. 87, IlI:

LEI 8666 - ART. 87,- PELA INEXECUCAO TOTAL OU PARCIAL DO
CONTRATO A ADMINISTRACAO PODERA, GARANTIDA A PREVIA
DEFESA, APLICAR AO CONTRATADO AS SEGUINTES SANCOES:
Il - SUSPENSAO TEMPORARIA DE PARTICIPACAO EM LICITACAO
E IMPEDIMENTO DE CONTRATAR COM A ADMINISTRACAO, POR
PRAZO NAO SUPERIOR A 2 (DOIS) ANOS

Assim sendo, percebemos que pela sancdo, houve um descumprimento do
contrato firmado entre ambos, independentemente que seja parcial ou total,

houve o descumprimento do contrato. Portanto, temos algumas perguntas.

1) Se a empresa firmou um contrato com o CONSELHO REGIONAL DE
ARQUITETURA E URBANISMO, e descumpriu, quem garante que cumprira
com o COREN? A sancdao diz muito sobre as responsabilidades da empresa.

2) O COREN saira lesado por um descumprimento contratual por uma empresa
sem compromissos com seus clientes? Sendo um erro que poderia ter sido
evitado no julgamento.

3) De fato, a proposta ofertada pela RECORRIDA atende ao principio da
proposta mais vantajosa, tanto no quesito economicidade, quanto
atendimento aos documentos habilitatorios e oferecer o servico menos

oneroso ao 0rgao? Pois € nitido que ja sofreu sancoes.
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Alem do descumprimento subitem 6.1 — b), houve auséncia de comprovacao aos

quantitativos minimos referente ao subitem 8.21, portanto, vejamos o texto:

8.21. Comprovacdo de aptiddo para execucdo de servico de
complexidade tecnolégica e operacional equivalente ou superior com o
objeto desta contratacdo, ou com o item pertinente, por meio da
apresentacdo de certiddes ou atestados, por pessoas juridicas de
direito publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho
profissional competente, quando for o caso.

8.21.1. Para fins da comprovacdo de que trata este subitem, os
atestados deverdo dizer respeito a contratos executados por periodo
igual ou superior a 1 (um) ano com as seguintes caracteristicas
minimas:

8.21.2. Prestagdo de Servigos Especializados em Engenharia e
Seguranc¢a e em Medicina do Trabalho (SESMT), com, no minimo, as
seguintes caracteristicas:

a) Execucédo de PMSO, PGR, LTCAT e PPP para populacéo de, pelo
menos, 211 (duzentos e onze) trabalhadores e para
clientes/tomadores com, pelo menos, 9 (nove) unidades
operacionais;

b) Assessoria Técnica a Comissao Interna de Prevencao de Acidentes
(CIPA) e a Brigada de Incéndio.

Apds uma analise criteriosa a toda documentacdo apresentada pela
RECORRIDA, foi identificado a apresentacéo de 14 (quatorze) atestados, dentre
eles, somente 2 (dois) fazem mencéo a elaboracéo do PPP. Conforme o subitem
8.21 — a), devera apresentar atestados que contemplem no minimo execuc¢ao
PMSO, PGR, LTCAT e PPP para um quantitativo de no minimo 211
servidores. Porém, nesses dois atestados apresentados ndo se identificou a
quantidade de servidores ou colaboradores. De fato, os dois atestados que
contemplam os PPP’s, atendem o quantitativo exigido no edital?
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08/02/2021 hitpsz/imail-attachment. googleusercontent com/attachment/u/1/72ui=2&ik=54454256058attid=0.1&permmsgid=msg-1169114782845220__

le.Timbre
CONSELHO FEDERAL DE PSICOLOGIA
SAF Sul Quadra 2 Lote 2 Bloco B Sala 104 Térreo, Ed. Via Office - Zona Civico Administrativa - Bairro Asa Sul, Brasilia/DF, CEP 70070-600
Telefone: e Fax: @fax_unidade@ - Dfpu/iwww.cfp.ore br

Atestado de Capacidade Téenica
Processo n® 576600019.000311/2019-69

Atestamos a pedido da interessada e para fins de prova. aptidio de desempenho e atestado de execucio, que a
Empresa EVOLUE SERVICOS LTDA., pessoa juridica de direito privado. inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda sob o n® 26.699.784/0001-81. estabelecida na Quadra CSB 7 LOTE.
05. SALA 03, Taguatinga Sul. Brasilia. Distrito Federal. CEP 72015575, presta servico ao Conselho Federal de
Psicologia. Autarquia Federal. com sede 4 SAF SUL Q. 02 Bloco B Sala 104, Edificio Via Office. Brasilia-DF.
inscrito no CNPJ 00.393.272/0001-07. voltados a seguranca e medicina do trabalho. com o Programa de
Controle Médico de Saude Ocupacional PCMSO. o Programa de Prevencéo de Riscos Ambientais PPRA. o
Laudo Téenico de Condigdes Ambientais do Trabalho/LTCAT. Perfil Profissiogratico ProﬁssionaL-"PPH ministrar
palestras sobre satide e Curso de Comissio Interna de Prevencdo de Acidentes/CIPA, bem como realizar os
Exames Ocupacionais - ASO., para o Conselho Federal de Psicologia.

Registramos ainda. que a Empresa vem cumprindo fielmente com suas obrigacdes, nada constando que a
desabone téenica e comercialmente, até a presente data.

O cerm

Servigo Geolégico do Brasil

COMPANHIA DE PESQUISA Sede SBN, Quadra 02, Asa Norte, Bloco H - Ed. Central Brasilia-DF CEP 70040 904 Tet (061)21088400
522

DE RECURSOS MINERAIS  Superintendéncla. Rua 148 N° 485 Setor Marista Goiéinia - GO CEP 74170 110 Tel (62) 3281 1522 Fax (82) 3281 1709

2.0 - Realizac@o de exames ocupacionais: admissional. periédico, mudancas de fung@o, retorno ao
trabalho e demissional, conforme orientagao da NR-7.

3.0 - Acompanhamento dos tratamentos hospitalares dos usudrios. emitindo relatério quando
necessario e/ou solicitado.

4.0 - Controle de atestados médicos ¢ absenteismo ocupacional preenchendo e enviando
trimestralmente.

5.0 - Emissdo de ASO (Atestado de Satde Ocupacional), de acordo com os requisitos técnicos
previstos na NR-7.

6.0 - Emissdo de Relatério Anual (NR-7, 7.4.6)

7.0 - elaboragdo do Perfil Profissiografico Previdencidrio - PPP especialmente dos registros

referentes a rotina de satde do trabalhador.

Atestamos que os servicos citados foram perfeitamente executados em seu devido prazo
estipulado e dentro dos padrdes e exigéncias desta empresa obedecendo as normas técnicas

brasileiras pertinentes.
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Temos que levar em contato o principio da vinculagéo ao edital, vejamos o que

José Carvalho Filho diz sobre:

A vinculacao ao instrumento convocatério é garantia do administrador
e dos administrados. Significa que as regras tracadas para o
procedimento devem ser fielmente observadas por todos. Se a regra
fixada ndo é respeitada, o procedimento se torna invélido e suscetivel
de correc¢do na via administracé@o ou judicial. O principio da vinculagéo
tem extrema importancia. Por ele, evita-se a alterag&o de critérios de
julgamento, além de dar a certeza aos interessados do que pretende a
Administracdo. E se evita, finalmente, qualquer brecha que provoque
violacdo & moralidade administrativa, & impessoalidade e a probidade
administrativa.

(...) Vedado a Administracdo e aos licitantes € o descumprimento das
regras de convocacao, deixando de considerar o que nele se exige,
como, por exemplo, a dispensa de documento ou a fixacdo de preco
fora dos limites estabelecidos. Em tais hip6teses, deve dar-se a
desclassificagdo do licitante, como, de resto, impde o art. 48, |, do
Estatuto. (Grifo Nosso)

Pelo PRINCIPIO DA VINCULAQAO AO EDITAL tanto a Administracdo Publica
guanto as Empresas Participantes estdo vinculadas ao EDITAL, ndo ha espacos
para arbitrariedades ou escolhas por regras ndo estabelecidas no Instrumento
Convocatorio. A VINCULACAO AO EDITAL se traduz num importante garantia
para a sociedade de que nao havera favorecimentos ou direcionamentos nas

aquisicoes feitas pela Administracdo Publica.

Ainda, destacamos o PRINCIPIO DA LEGALIDADE, que é o principio basilar
para a configuracdo do regime juridico-administrativo, e especifico para o Estado
de Direito. Ele representa total subordinacdo do Poder Publico a previsao legal,
visto que, os agentes da Administracdo Publica devem atuar sempre conforme

a lei. Hely Lopes leciona:

A legalidade, como principio de administracdo, significa que o
administrador publico estd, em toda sua atividade funcional, sujeito aos
mandamentos da lei, e as exigéncias do bem comum, e deles néo se
pode afastar ou desviar, sob pena de praticar ato invalido e expor-se a
responsabilidade disciplinar, civil e criminal, conforme o caso. Na
Administracdo Publica ndo ha liberdade nem vontade pessoal.
Enquanto a administracdo particular é licito fazer tudo que a lei ndo
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proibe, na Administracdo Publica sé é permitido fazer o que a lei
autoriza. (Grifo Nosso)

Outra questdo muito importante que foi identificada na analise da documentagao
da RECORRIDA, é com o contrato do Médico. Tendo em vista que o0 objeto de
licitacdo possui servicos de medicina, temos que levar em consideracdo que a
empresa devera possuir um médico responsavel técnico para elaborar a

documentacgédo, vejamos o subitem:
4. SUBCONTRATACAO
4.1.
E vedada a subcontratacdo completa ou da parcela principal da

obrigacdo, a qual consiste nos servigos previstos nos itens 2 a 6 do
objeto;

6. DA MULTA

Clausula 8°. Em caso de inadimplemento por parta da CONTRATANTE quanto ao pagamento do
servico prestado, devera incidir sobre o valor do presente instrumento, multa pecuniaria de 10%
de juros e multa de 2% ao més.

Clausula 9°. No caso de n3o haver o cumprimento de qualquer uma das partes clausulas, exceto
a 6°% do presente instrumento, a parte que ndo cumpriu devera pagar uma multa de 10% do
valor do contrato para a outra parte.

7. DO PRAZO

Clausula 10°. A CONTRATADA assume o compromisso dos servicos a serem prestados por prazo
indeterminado.

8. CONDICOES GERAIS

Clausula 11° Fica compactuado entre as partes a total inexisténcia de vinculo trabalhista entre
as partes contratantes, excluindo as obrigacdes previdenciarias e os encargos sociais, nao
havendo entre a CONTRATADA e CONTRATANTE qualquer tipo de relacdo de subordinacio.

Por estarem assim justos e contratados, firmam o presente instrumento, em duas vias de igual
teor.

Confiamos na equipe de licitacdo para julgar o correto, com a boa-fé.

5- DO PEDIDO

Diante da for¢a inelutavel dos fatos e das considera¢des supramencionadas, em

consonancia com os sagrados principios e normas que orientam a nobre atuacao

Rua Des. Alonso Starling, 399
33 99835-0937 Centro Sala 03, Manhuacu
ademirliparizijunior@gmail.com @prosegeng
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Engenharia de Seguranca do Trabalho
da Administragdo Publica, serve-se o presente Recurso Administrativo com o

intuito de apresentar os seguintes pleitos:

1. O acolhimento e ciéncia das razdes, por se tratar de ato préprio,
tempestivo e veridico.

2. Inabilitagdo da empresa arrematante por descumprimento das
exigéncias editalicias extremamente importantes para prestacao de
servigo.

3. Com fundamento no cerne da questéo, a recorrida ndo observou
integralmente todas as condi¢des e requisitos necessarios para
participar do pregdo, comprovando de maneira cabal sua inabilitacdo e
incompeténcia para executar de forma satisfatoria o objeto licitado,
nesse caso solicita-se a recusa da habilitagdo da RECORRIDA.

4. A continuidade ao procedimento, passando para o proximo colocado.

5. Se porventura ndo for deferido as raz6es da RECORRENTE, solicita-se o

encaminhamento para autoridade competente para apreciacao.

Manhuacu-MG, 07 marco de 2024.
Assinado de forma digital por
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