CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
DISPENSA DE LICITAGAO (Art. 75, 11, Lei 14.133 de 2021)
PROCESSO ADMINISTRATIVO N2 4686/2023

1. DAS CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratacdo de empresa especializada em servigo de loca¢do de fragmentadora de papel de alta
performance, para atendimento das necessidades da Comissdo Permanente de Avaliacdo de Documentos
(CPAD) do Coren-SP, conforme condi¢cbes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste instrumento e
Seus anexos.

VALOR VALOR TOTAL
~ UNIDADE DE | QUANTIDADE UNITARIO ANUAL
ITEM DESCRICAO MEDIDA ANUAL MAXIMO MAXIMO
ACEITAVEL ACEITAVEL
Servico de locacdo de fragmentadora de
papel de alta performance, sob
demanda, por periodos de 30 (trinta) Servigo
1 dias cgrrldos, em 4 (quatro) periodos (Perloc!o de 4 RS 3.216,67 RS 12.866,68
num intervalo de 12 (meses), para 30 dias
atendimento das necessidades da CPAD corridos)
do Coren-SP.
1.2. O servico objeto desta contratacdo é caracterizado como comum, conforme justificativa do Estudo

Técnico Preliminar.

1.3.

1.4.

2.
2.1.

O prazo de vigéncia da contratacdo é de 60 (sessenta) meses contados a partir da data de inicio da
vigéncia contratual, prorrogavel por até 120 (cento e vinte) meses, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei
n® 14.133/2021.

O custo estimado total da contrata¢do é de RS 12.866,68 (doze mil, oitocentos e sessenta e seis
reais e sessenta e oito centavos), conforme custos unitdrios apostos na tabela acima.

FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

Trata-se de objeto fracassado do PE 01/2023, destinado a destruicdo de documentos sendo

realizada através de fragmentacdo ou picotagem, para sua total descaracterizagdo e respeito a legislacdo
ambiental, e assistida por membro da CPAD para garantir a protecdo dos dados e informacoes

2.2, Ha atualmente um grande acumulo de documentos a serem descaracterizados e aptos ao
descarte na Sede do Coren-SP, produto do tratamento e analise dos documentos ndo mais correntes,
principalmente da Geréncia de Atendimento ao Profissional - GAP.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERANDO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descri¢do da Solucdo como um todo corresponde a loca¢do de maquina fragmentadora de papel
de alta performance, para atendimento das necessidades da Comissdao Permanente de Avalia¢do de
Documentos (CPAD) do Coren-SP, conforme prazos e especificagdes minimas de equipamento descritas
neste instrumento.

3.2. A Contratagdo ocorrerd sob demanda, com previsdo de até 04 (quatro) periodos de locagdo por
periodo de vigéncia contratual, conforme o pedido inicial, no qual a execu¢do do contrato ocorreu de
forma satisfatdria, sem intercorréncias.
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3.3. O equipamento devera ser entregue e retirado pela Contratada nas dependéncias da unidade Sede
do Coren-SP.
3.4. O que equipamento serd utilizado, em processos de fragmentacao, por empregados do Coren-SP

vinculados a CPAD, devendo a Contratada transmitir todos os quesitos relacionados a seguranca da
operacdo daquele.

4.

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

REQUISITOS DA CONTRATAGAO
Sustentabilidade

4.1.1. N3ao foram verificados critérios de sustentabilidade relacionados diretamente ao objeto da
contratacdo. Os residuos sélidos decorrentes da fragmentagao serdo encaminhados para doacao,
porém, junto a cooperativas de reciclagens credenciadas junto ao Coren-SP.

Indicagdo de marcas ou modelos (41, inciso |, da Lei n2 14.133, de 2021)
4.2.1. Nao se aplica.

Da vedacdo de utilizagdo de marca/produto na execugio do servigo
4.3.1. Nao se aplica.

Da exigéncia de carta de solidariedade
44.1. Nao se aplica.

Subcontratacao
4.5.1. N3ao é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

Garantia da contratacao

4.6.1. Na&o haverd exigéncia da garantia da contratacao dos artigos 96 e seguintes da Lei n2
14.133, de 2021, pelas razdes constantes do Estudo Técnico Preliminar.

Vistoria
4.7.1. Nao se aplica para o objeto da contrata¢do, pelos seguintes motivos:

4.7.1.1.0 objeto corresponde a locagdo de um equipamento, sob responsabilidade da
Contratada;

4.7.1.2.0 Coren-SP disponibilizara espago e infraestrutura para operagdo do
equipamento.

MODELO DE EXECUCAO CONTRATUAL
A execucdo do objeto seguira a seguinte dinamica:

5.1.1. A partir do inicio da vigéncia contratual, o Coren-SP podera vir a solicitar periodo de locacdo
do equipamento junto a Contratada. O contrato prevé até 04 (quatro) periodos de locagdo do
equipamento a cada 12 (doze) meses, porém cabera ao Coren-SP, de acordo com sua demanda,
acionar a empresa durante a vigéncia do contrato, bem como usufruir ou ndo de todos os
periodos previstos a cada periodo de vigéncia contratual.

5.1.2. A empresa contratada devera entregar o equipamento em até 10 (dez) dias uteis a contar
do recebimento, por e-mail, da ordem de servico encaminhada pela Fiscalizag3do.

5.1.3. O prazo para contagem de cada periodo de locacdo correrd a partir da data de efetiva
entrega (e verificagdo do funcionamento da fragmentadora) na Sede do Coren-SP.
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5.1.4. A empresa devera retirar o equipamento em até 05 (cinco) dias uteis da notificagdo de
finalizagao dos trabalhos de fragmentag¢ao de documentos por e-mail, ou ainda no mesmo prazo
a contar do trigésimo primeiro dia da entrega do equipamento, mesmo quando ndo houver a
notificacao para retirada.

5.1.5. Em sua proposta comercial, a empresa podera apresentar mais de um modelo de
equipamento, a depender da disponibilidade de locacdo no momento da requisicdo pelo Coren-
SP, devendo todos os equipamentos estarem de acordo com as especificagbes minimas exigidas
neste Termo de Referéncia.

5.1.6. Caso o equipamento locado apresente falha ou vicio de funcionamento, a Contratada
devera providenciar reparo/efetuar a substituicdo do item no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis,
contados da notificacdo da Fiscalizagao.

5.2. Especificagdes minimas da Fragmentadora

5.2.1. 110V ou 220V, Peso até 80 kg e dimensdes dentro de 1m3 (variagdo aceita de até 25% nas
dimensdes e peso); Compartimento para inser¢do de saco de lixo de no minimo 80 (oitenta) litros;
Producdo de até 70 DB de ruido; Desempenho de, no minimo, 20 (vinte) folhas por vez e 50
(cinquenta) kg de material processado por hora; Funcionamento continuo por, no minimo, 9
(nove) horas sem paradas por superaguecimento do motor. O equipamento devera fragmentar
papeis em aparas de, no minimo, 1 (um) cm de largura para assegurar a protecdo de dados
pessoais e institucionais.

5.2.2. Devera possuir sensor de seguranca para prevencao de acidentes.
5.2.3. Devera acompanhar manual de operacdo em suporte fisico ou digital, em portugués.

5.2.4. A Contratada deverd informar os quesitos de seguranca necessarios para prevencao de
acidentes dos funciondrios do Coren-SP que manipulardo a fragmentadora.

5.2.5. Os custos de entrega e retirada de equipamentos, manutencao corretiva e compra de
pecas e em insumos ocorrera integralmente por conta da Contratada seja em Contrato de Locacgdo
ou garantia estendida.

5.3. Locacdo da prestagao dos servigos

5.3.1. O equipamento locado deverd ser entregue na Unidade Sede do Coren-SP, localizada na
Alameda Ribeirdo Preto n2 82, Bela Vista, Sdo Paulo/SP, CEP 01331-000, 22 Subsolo, de segunda a
sexta-feira, em dias Uteis, das 07h00 as 16h00.

5.4. Materiais a serem disponibilizados

5.4.1. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar fragmentadoras
de alta performance, em cada evento de locacdo, perfeitamente compativeis com as
especificagdes técnicas do objeto, acompanhados de todos os acessérios eventualmente
necessdrios para a sua operacgao, dentro dos padrdes de seguranca estabelecidos pelo fabricante
dos equipamentos.

5.5. Informagodes relevantes para o dimensionamento da proposta
5.5.1. A demanda do érgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.5.2. O objeto da presente contratacdo devera ser cumprido a forma e condi¢Ges estabelecidas
nos Itens 04 — Requisitos de Habilitagdo e 05 — Modelo de Execugao do Objeto do presente Termo
de Referéncia.
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5.6. Especificagao da garantia do servigo

5.6.1. O prazo de garantia contratual dos servigos é aquele estabelecido na Lei n? 8.078, de 11
de setembro de 1990 (Cddigo de Defesa do Consumidor).

6. MODELO DE GESTAO DE CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avencgadas e
as normas da Lei n2 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecugao
total ou parcial;

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila;

6.3. As comunica¢des entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito
sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica para esse fim;

6.4. O d6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adoc¢do de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

6.5. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas
todas as condi¢Ges estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracdo. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.6. O fiscal técnico do contrato anotard no histérico de gerenciamento do contrato todas as
ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato, com a descricdo do que for necessdrio para a
regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados. (Lei n? 14.133, de 2021, art. 117, §192, e Decreto n2
11.246, de 2022, art. 22, I1);

6.7. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitira
notificagbes para a corregdo da execugdo do contrato, determinando prazo para a corregdo. (Decreto n2
11.246, de 2022, art. 22, ll1);

6.8. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que
demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas
necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, IV);

6.9. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas datas aprazadas, o
fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n? 11.246, de
2022, art. 22, V);

6.10. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou a prorrogacdo contratual
(Decreto n2 11.246, de 2022, art. 22, VII);

6.11. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execug¢do do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a
autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21,

);

6.12. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da
contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes, caso
necessario (Art. 23, | e Il, do Decreto n? 11.246, de 2022);

6.13. Caso ocorram descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato
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atuara tempestivamente na solucdo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as
providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 23, IV);

6.14. O gestor do contrato coordenara a atualizacao do processo de acompanhamento e fiscalizacao do
contrato contendo todos os registros formais da execucao no histérico de gerenciamento do contrato, a
exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das altera¢des e das prorrogagGes contratuais,
elaborando relatdrio com vistas a verificagdo da necessidade de adequacgles do contrato para fins de
atendimento da finalidade da administracdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, IV);

6.15. O gestor do contrato emitird documento comprobatdrio da avaliacdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obriga¢cdes assumidas pelo contratado, com
mengao ao seu desempenho na execugao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e
aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de
obrigacGes. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 21, VIII);

6.16. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabilizacdo para fins de aplicagdo de sangGes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158
da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.
(Decreto n2 11.246, de 2022, art. 21, X);

6.17. O fiscal administrativo do contrato comunicarad ao gestor do contrato, em tempo hdbil, o término
do contrato sob sua responsabilidade, com vistas a tempestiva renovacdo ou prorrogacdo contratual.
(Decreto n2 11.246, de 2022, art. 22, VII).

6.18. O gestor do contrato deverd elaborar relatério final com informacdes sobre a consecucdo dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 21, VI);

6.19. O gestor do contrato devera enviar a documentag¢do pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e
gestao nos termos do contrato.

7. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE
7.1. S3o obrigacdes da Contratante:

7.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacGes assumidas pela Contratada, de acordo com o
Contrato e seus anexos;

7.1.2. Receber o objeto no prazo e condi¢es estabelecidas no Termo de Referéncia;

7.1.3. Notificar a Contratada, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as
suas expensas;

7.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execu¢ao do contrato e o cumprimento das obrigacGes pela
Contratada;

7.1.5. Comunicar a empresa para emissao de Nota Fiscal no que pertence a parcela incontroversa
da execuc¢do do objeto, para efeito de liquidagdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n?
14.133, de 2021;

7.1.6. Efetuar o pagamento a Contratada do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo, forma e condig¢des estabelecidos no presente Contrato;
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7.1.7. Aplicar a Contratada as sang¢des previstas na lei e Contrato;

7.1.8. Cientificar o 6rgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da Unido para adocdo das
medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes pela Contratada;

7.1.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacbes e reclamacgdes relacionadas a
execucdo do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatdérios ou de nenhum interesse para a boa execucdo do ajuste.

7.1.9.1. A Administracdo terd o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorroga¢do motivada, por igual periodo.

7.1.10. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro
feitos pela Contratada no prazo maximo de 90 (noventa) dias.

7.1.11. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracdo de descumprimento de cldusulas contratuais.

7.1.12. Comunicar a Contratada na hipdtese de posterior alteracdo do projeto pelo Contratante, no
caso do art. 93, §29, da Lei n? 14.133, de 2021;

7.1.13. A Administracdo nado responderd por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada
com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do contrato, bem como por qualquer dano causado
a terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

8. OBRIGACOES DA CONTRATADA
8.1. Sdo obrigacdes da Contratada:

8.1.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigacdes constantes do Contrato e seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execuc¢do do objeto, observando, ainda, as obriga¢cdes a seguir dispostas:

8.1.2. Manter preposto aceito pela Administracdo para representd-la na execug¢do do contrato.

8.1.2.1. A indicagdo ou a manutencdo do preposto da empresa poderd ser recusada pela
Contratante, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para
o0 exercicio da atividade.

8.1.3. Entregar o objeto, quando o caso, acompanhado do manual do usuario, com uma versado
em portugués, e da relacdo da rede de assisténcia técnica autorizada;

8.1.4. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou
autoridade superior (art. 137, Il, da Lei n.2 14.133, de 2021) e prestar todo esclarecimento ou
informacdo por eles solicitados;

8.1.5. Quando o caso, alocar os empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
deste contrato, com habilitacio e conhecimento adequados, fornecendo os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia
deverdo atender as recomendacgdes de boa técnica e a legislagdo de regéncia;

8.1.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em
parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos
ou incorregdes resultantes da execugao ou dos materiais empregados;

8.1.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugao do objeto, de acordo
com o Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer
dano causado a Administra¢do ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
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acompanhamento da execucdo contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, o valor correspondente aos danos sofridos;

8.1.8. N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, cdnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou
Gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n°® 14.133, de 2021;

8.1.9. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a Contratada deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do
contrato, junto com a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a
Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Estadual ou
Distrital do domicilio ou sede da Contratada; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5)
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT,;

8.1.10. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencdo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as
obrigacOes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas em legislacdo
especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;

8.1.11. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal que se verifique em relagdo a execuc¢do do objeto contratual.

8.1.12. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso aos documentos relativos a execucdao do empreendimento.

8.1.13. Paralisar, por determina¢do do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros.

8.1.14. Promover a guarda, manutencgao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execug¢do do objeto, durante a vigéncia do contrato.

8.1.15. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente,
cumprindo as determina¢des dos Poderes Publicos, mantendo, quando o caso, sempre limpo o
local dos servigos e nas melhores condigdes de seguranca, higiene e disciplina.

8.1.16. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para analise e aprovagao, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificagbes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.

8.1.17. N&o permitir a utilizagcdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

8.1.18. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢Ges
assumidas, todas as condi¢Ges exigidas para a habilitacdo do fornecedor;

8.1.19. Cumprir, durante todo o periodo de execu¢do do contrato, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem
como as reservas de cargos previstas na legislacdo (art. 116, da Lei n.2 14.133, de 2021);

8.1.20. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo
fiscal do contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116,
pardgrafo Unico, da Lei n.2 14.133, de 2021);
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8.1.21. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

8.1.22. Executar o objeto do certame em estreita observancia dos ditames estabelecido pela Lei
13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD);

8.1.23. Arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros
e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja
satisfatério para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n? 14.133, de 2021.

8.1.24. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca da Contratante.

9. DOS CRITERIOS DE AFERICAO E MEDICAO PARA FATURAMENTO

9.1. A avaliagdo da execucdo do objeto utilizard o Instrumento de Medicdo de Resultado (IMR),
conforme previsto no Anexo Il, devendo haver o redimensionamento no pagamento com base nos
indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) Ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas; ou

b) Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou utiliza-
los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

9.1.1. A utilizacdo do IMR ndo impede a aplicacdo concomitante de outros mecanismos para a
avaliacdo da prestacdo dos servicos.

9.2. Do recebimento

9.2.1. Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 05 (cinco) dias, pelos fiscais
técnico e administrativo, mediante termos detalhados, quando verificado o cumprimento das
exigéncias de carater técnico e administrativo. (Art. 140, |, a, da Lei n? 14.133 e Arts. 22, X e 23, X
do Decreto n? 11.246, de 2022).

9.2.2. O prazo da disposicdo acima sera contado do recebimento de comunica¢do de cobranca
oriunda do contratado com a comprovacao da prestacdo dos servicos a que se referem a parcela a
ser paga.

9.2.3. O fiscal técnico do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do contrato
mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art.
22, X, Decreto n? 11.246, de 2022).

9.2.4. O fiscal administrativo do contrato realizard o recebimento provisério do objeto do
contrato mediante termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
administrativo. (Art. 23, X, Decreto n2 11.246, de 2022).

9.2.5. O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizard o recebimento provisério sob o
ponto de vista técnico e administrativo.

9.2.6. Para efeito de recebimento provisério, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal
técnico do contrato ira apurar o resultado das avaliagdes da execu¢do do objeto e, se for o caso, a
analise do desempenho e qualidade da prestacdo dos servigos realizados em consonancia com os
indicadores previstos, que poderd resultar no redimensionamento de valores a serem pagos a
contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do contrato.
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9.2.7. O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas
expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucdo ou materiais empregados, cabendo a fiscalizacdo ndo atestar a ultima
e/ou Unica medicdo de servicos até que sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam
vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

9.2.8. A fiscalizagdo ndo efetuard o ateste da ultima e/ou Unica medi¢do de servigos até que
sejam sanadas todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisoério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n? 14133, de 2021).

9.2.9. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo de todos os
testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrugées exigiveis.

9.2.10. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicagdo das
penalidades.

9.2.11. Quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico servidor, o Termo Detalhado deverd
conter o registro, a anadlise e a conclusdo acerca das ocorréncias na execucdao do contrato, em
relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais documentos que julgar necessdrios,
devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.

9.2.12. Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias, contados do
recebimento provisério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a
verificacdo da qualidade e quantidade do servico e consequente aceitacdio mediante termo
detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

9.2.12.1. Emitir documento comprobatério da avaliacdo realizada pelos fiscais
técnico, administrativo e setorial, quando houver, no cumprimento de obriga¢des
assumidas pelo contratado, com menc¢do ao seu desempenho na execucdo contratual,
baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades
aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes,
conforme regulamento (art. 21, VIII, Decreto n? 11.246, de 2022).

9.2.12.2. Realizar a analise dos relatdrios e de toda a documentacgdo apresentada
pela fiscalizacdo e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da
despesa, indicar as cldusulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por
escrito, as respectivas corregoes;

9.2.12.3. Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos
servigos prestados, com base nos relatérios e documentagles apresentadas; e

9.2.12.4. Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor
exato dimensionado pela fiscaliza¢do.

9.2.12.5. Enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizacdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizacdo e gestao.

9.2.12.6. No caso de controvérsia sobre a execu¢dao do objeto, quanto a dimensao,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n? 14.133, de
2021, comunicando-se a empresa para emissdao de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execugdo do objeto, para efeito de liquidagcdo e pagamento.
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9.2.12.7. Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucdo,
pelo contratado, de inconsisténcias verificadas na execucdao do objeto ou no instrumento
de cobranca.

9.2.12.8. O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade
civil pela solidez e pela seguranga do servico nem a responsabilidade ético-profissional
pela perfeita execucdo do contrato.

9.3. Liquidagao

9.3.1. Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o prazo de dez dias
Uteis para fins de liquidagao, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo, nos termos do
art. 72 §22 da Instru¢do Normativa SEGES/ME n2 77/2022.

9.3.2. O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade
de prorrogacdo, nos casos de contratacGes decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem
o limite de que trata o inciso Il do art. 75 da Lei n2 14.133, de 2021;

9.3.3. Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

a) o prazo de validade;

b) a data da emissdo;

c) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execug¢do do contrato;

e) ovalor a pagar; e

f) eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis

9.3.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstidncia que impeca a
liguidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado providencie as medidas
saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovacdo da regularizagdo da situacdo, sem 6nus a
contratante:

9.3.5. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacdo da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagao
mencionada no art. 68 da Lei n? 14.133/2021.

9.3.6. A Administragdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a manutencdo das
condi¢cbes de habilitagcdo exigidas b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em
licitagdao, no ambito do drgdo ou entidade, proibicdao de contratar com o Poder Publico, bem como
ocorréncias impeditivas indiretas.

9.3.7. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por
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igual periodo, a critério do contratante.

9.3.8. Nao havendo regularizacdao ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante
devera comunicar aos drgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para
que sejam acionados os meios pertinentes e necessdrios para garantir o recebimento de seus
créditos.

9.3.9. Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessdrias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao
contratado a ampla defesa.

9.3.10. Havendo a efetiva execugdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até
que se decida pela rescisdao do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situacdo junto ao
SICAF.

9.4. Prazo de pagamento

9.4.1. O pagamento sera efetuado no prazo maximo de até dez dias Uteis, contados da
finalizacdo da liquidacdo da despesa, conforme secdo anterior, nos termos da Instrucdo Normativa
SEGES/ME n? 77, de 2022.

9.4.2. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacao,
mediante aplicagao do indice IPCA de corre¢dao monetaria.

9.5. Forma de pagamento

9.5.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancdria, para crédito em banco, agéncia e
conta corrente indicados pelo contratado.

9.5.2. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

9.5.3. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo
aplicavel.

9.5.4. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serdo
retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacdo
vigente.

9.5.5. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n? 123, de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributdria quanto aos impostos e
contribuicbes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a
apresentacdo de comprovacgdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento
tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

9.6. Antecipac¢do de pagamento
9.6.1. A presente contratacdo ndo permite a antecipacao de pagamentos.
9.7. Da cessao de crédito

9.7.1. Ndo serd admitida a cessao fiducidria de direitos crediticios com instituicdo financeira, nos
termos e de acordo com os procedimentos previstos na Instru¢do Normativa SEGES/ME n2 53, de 8
de julho de 2020.
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10. REAJUSTE

10.1. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data
do orgamento estimado da contratagao.

10.2. Apéds o interregno de um ano, e independentemente de pedido da Contratada, os precos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pela Contratante, do indice IPCA/IBGE, exclusivamente para as
obrigacdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

10.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

10.4. No caso de atraso ou nao divulgacao do(s) indice(s) de reajustamento, a Contratante pagard a
Contratada a importancia calculada pela dltima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

10.5. Nas aferi¢bes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste serd(do), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

10.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), serd(do) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislagdo entdo em vigor.

10.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdao novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

10.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

11. INFRAGOES E SANGOES ADMINISTRATIVAS

11.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n2 14.133, de 2021, a Contratada que:
a. der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b. der causa a inexecug¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c. der causa a inexecucdo total do contrato;

d. ensejar o retardamento da execugdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

e. apresentar documentacdo falsa ou prestar declaragdo falsa durante a execugdo do
contrato;

f. praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;
g. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013
11.2. Serdo aplicadas a Contratada que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sangoes:

a. Adverténcia, quando a Contratada der causa a inexecugao parcial do contrato,
sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §22,
da Lei n214.133, de 2021);

b. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se
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justificar a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, § 42, da Lei n? 14.133,
de 2021);

c. Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f’, “g” e “h” do subitem acima deste
Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposicdo de

penalidade mais grave (art. 156, §52, da Lei n2 14.133, de 2021).

d. Multa:

I moratéria de 0,5% (cinco décimos por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 20 (vinte) dias;

Il. moratéria de 0,1% (um décimo por cento) por dia de atraso injustificado
sobre o valor total do contrato, até o maximo de 2% (dois por cento), pela
inobservancia do prazo fixado para apresentagao, suplementagdo ou reposi¢do da
garantia, quando exigida.

Il O atraso superior a 20 (vinte) dias autoriza a Administracdo a promover a
extincdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas
cldusulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

V. Compensatoria de 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato,
no caso de inexecugdo total do objeto.

11.3. A aplicacdo das sancdes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparacao integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §99, da Lei n2 14.133, de 2021);

11.4. Todas as san¢0es previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, §79, da Lei n2 14.133, de 2021).

11.5. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimagdo (art. 157, da Lei n2 14.133, de 2021).

11.6. Se a multa aplicada e as indeniza¢bes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante aa Contratada, além da perda desse valor, a diferenca serd
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §89, da Lei n2 14.133, de 2021).

11.7. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 20 (vinte) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagdo enviada pela autoridade competente.

11.8. A aplicacdo das sancgOes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa aa Contratada, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da
Lei n? 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

11.9. Na aplicagdo das san¢des serdao considerados (art. 156, §19, da Lei n2 14.133, de 2021:
a. anatureza e a gravidade da infracdo cometida;
b. as peculiaridades do caso concreto;
c. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
d. osdanos que dela provierem para o Contratante;

e. aimplantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme
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normas e orientacdes dos érgaos de controle

11.10.0s atos previstos como infracdes administrativas na Lei n? 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitacOes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n?
12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

11.11.A personalidade juridica da Contratada podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢Oes aplicadas a pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relagao de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com
a Contratada, observados, em todos os casos, o contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
analise juridica prévia (art. 160, da Lei n© 14.133, de 2021)

11.12.0 Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da
sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢des por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n? 14.133, de
2021)

11.13.As sancbes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n? 14.133/21.

11.13.1. Os débitos da Contratada para com a Administracdo Contratante, resultantes de
multa administrativa e/ou indenizac¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados,
total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo
contrato ou de outros contratos administrativos que a Contratada possua com o mesmo érgdo ora
Contratante, na forma da Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 26, de 13 de abril de 2022.

12. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

12.1. O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de procedimento de
dispensa de licitacdo, sob a forma eletronica, com fundamento na hipdtese do art. 75, inciso Il da Lei n?
14.133/2021, que culminard com a sele¢do da proposta de Menor Preco.

12.2. Exigéncias de habilitagdao

12.2.1. Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei,
tenha validade para fins de identificagdo em todo o territdrio nacional.

12.2.2. Empresadrio individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede; Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da
Condi¢dao de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagdo ficara condicionada a
verificagdo da  autenticidade no sitio  https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-
br/empreendedor.

12.2.3. Sociedade empresadria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatério de seus
administradores.
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12.2.4. Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil,
publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde
se localizar a filial, agéncia, sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede,
conforme Instrucdo Normativa DREI/ME n.2 77, de 18 de margo de 2020.

12.2.5. Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores.

12.2.6. Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricio do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente,
no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera,
com averbacdo no Registro onde tem sede a matriz.

12.2.7. Sociedade cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o
aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n? 5.764, de 16 de
dezembro 1971.

12.2.8. Agricultor familiar: Declaragdo de Aptid3o ao Pronaf — DAP ou DAP-P vdlida, ou, ainda,
outros documentos definidos pela Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do
Desenvolvimento Agrario, nos termos do art. 42, §22 do Decreto n2 10.880, de 2 de dezembro de
2021.

12.2.9. Produtor Rural: matricula no Cadastro Especifico do INSS — CEl, que comprove a
qualificagdo como produtor rural pessoa fisica, nos termos da Instrucdo Normativa RFB n. 971, de
13 de novembro de 2009 (arts. 17 a 19 e 165).

12.2.10. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes
ou da consolidagdo respectiva.

12.3. Habilitagao fiscal, social e trabalhista:

12.3.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas, conforme o caso;

12.3.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais
e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretdrio da
Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

12.3.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS).

12.3.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentagao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943.

12.4. Qualificagdo Economico-Financeira:

12.4.1. Certidao negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do
licitante, caso se trate de pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na licitagdo (art. 52,
inciso Il, alinea “c”, da Instrucdo Normativa Seges/ME n2 116, de 2021), ou de sociedade simples.
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12.4.2. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n2
14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il).

12.4.3. indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1
(um), comprovados mediante a apresentacdo pelo licitante de balango patrimonial, demonstracgédo
de resultado de exercicio e demais demonstracdes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios
sociais e obtidos pela aplicacdo das seguintes formulas:

12.4.4. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdao atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contdbeis pelo balanco de
abertura. (Lei n2 14.133, de 2021, art. 65, §12).

12.4.5. O balango patrimonial, demonstragao de resultado de exercicio e demais demonstragdes
contabeis limitar-se-do ao ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha
menos de 2 (dois) anos. (Lei n? 14.133, de 2021, art. 69, §69).

12.5. Qualificagdo técnica:

12.5.1. Comprovacdo de aptiddo para a prestacdo dos servicos em caracteristicas, quantidades e
prazos compativeis com o objeto desta licitagdo, mediante a apresentacdo de atestado(s)
fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

12.5.2. Os atestados deverdo conter razao social, CNPJ, endereco completo do contratante,
caracteristicas do servico prestado, data de emissdo, nome e assinatura do emitente;

12.5.3. Para fins de comprovacgao, os atestados deverdo se referir a contratos executados com as
seguintes caracteristicas minimas:

12.5.3.1. Comprovacao da experiéncia minima de 12 (doze) meses na prestag¢do dos
servicos, entendidos como servicos de locagdo de maquinas e/ou equipamentos graficos
ou de escritério (fragmentadoras, impressoras, scanner etc.), sendo aceito o somatério de
atestados de periodos diferentes, ndo havendo obrigatoriedade de os 12 (doze) meses
serem ininterruptos.

12.5.3.2. Os atestados deverdo referir-se a servigos prestados no ambito de sua
atividade econ6mica principal ou secundaria especificadas no contrato social vigente;

12.5.3.3. Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusdo do contrato
ou se decorrido, pelo menos, um ano do inicio de sua execugdo.

12.5.3.4. Poderd ser admitida, para fins de comprovacdo de quantitativo minimo do
servico, a apresentacdo de diferentes atestados de servicos executados de forma
concomitante, pois essa situagdo se equivale, para fins de comprovacao de capacidade
técnico-operacional.

12.5.4. O licitante disponibilizard todas as informagdes necessdrias a comprovacdo da
legitimidade dos atestados, apresentando, se solicitado pelo pregoeiro, dentre outros copia do
contrato que deu suporte a contratagado, notas fiscais, endereco atual da contratante e local em
que foram prestados os servigos.

13.  ADEQUACAO ORCAMENTARIA

13.1. As despesas com a contratacdo serdao acobertadas dentro do seguinte elemento de despesa:
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6.2.2.1.1.33.90.39.002.014 - Locacao De Bens Moveis.

Sao Paulo, 28 de junho de 2022.

INTEGRANTES REQUISITANTES INTEGRANTES DA AREA DE APOIO ADMINISTRATIVO

Assinado de forma
|ng rid Wendy digital por Ingrid

Wendy Carrel
Carrel Dados: 2023.07.13

09:59:36 -03'00'

Ingrid Wendy Carrel
Adriana da Silva Rodrigues Assessora | —GCC
Chefe de Gabinete Matricula 1177
Matricula 1091
. +ee acinado de forma digita Assinado de forma digital
Renée SeUl ::or Re:éedSefiji oka:j:tagl I Emmarcliuel!(ej por Emmanuelle Lopes
Dados: 2023.07.06 opes Garrigo Garrido Alkmin Ledo
Okada 11:27:04-03'00 P X g Dados: 2023.07 13
Renee Seiji Okada Alkmin Ledo 1e10:16-0300
Agente Administrativo - CPAD Emmanuelle Lopes Garrido Alkimin Ledo
Matricula 917 Gerente de Compras e Contratos

Matricula 1206
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