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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
(SERVICOS COMUNS DE ENGENHARIA)
Pregdo Eletronicon2 __/ — Processo Administrativo n2 3108/2022

1. OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada em servicos de engenharia e/ou arquitetura para
desenvolvimento de projetos basicos e executivos, visando a adequacgdo de leiaute do auditdrio (82
andar) e do 32 pavimento do edificio Sede do Coren-SP, conforme condi¢des, quantidade e exigéncias
estabelecidas neste Termo de Referéncia e seus Anexos.

1.2. O objeto da licitagdo tem a natureza de servico comum de engenharia - CATSER 1627.

1.3. A presente contratagdo adotara, como regime de execugdo, a empreitada por prego global, com
pagamento por medicGes, conforme etapas e itens listados no Cronograma Fisico-Financeiro (ver Anexo lll
— Planilhas Orcamentarias)

1.4. Tendo por base o Cronograma Fisico-Financeiro e demais prazos para recebimento definitivo do
objeto, a vigéncia do contrato tera duragdo total de 100 (cem) dias, prorrogaveis na forma do art. 57, §12
da Lei de Licitagdes.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1. A justificativa e objetivo da contratacdo encontra-se pormenorizada em Tdépico especifico dos
Estudos Técnicos Preliminares, apenso deste Termo de Referéncia.

3. DESCRIGCAO DA SOLUCAO

3.1. A descricdo da Solugdo como um todo, tratando-se da contratacdo de empresa especializada em
servicos de engenharia e/ou arquitetura para desenvolvimento de projetos basicos e executivos, visando
a adequacdo de leiaute do auditério (82 andar) e do 32 pavimento do edificio Sede do Coren-SP, encontra-
se detalhada neste Termo de Referéncia e nos Anexos que o acompanham (Anexos Il — Memorial
Descritivo, Anexo Ill — Planilhas Orcamentdrias e Anexo V — Plantas).

4. CLASSIFICAGAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELEGAO DO FORNECEDOR

4.1. Trata-se de servico comum de engenharia, sem dedicacdo exclusiva de mao de obra, a ser
contratado mediante licitacdo, na modalidade pregdo, em sua forma eletronica.

4.2, Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 9.507, de 21 de
setembro de 2018, ndo se constituindo em quaisquer das atividades, previstas no art. 32 do aludido
decreto, cuja execucdo indireta é vedada.

4.3. A prestacdo dos servigos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a
Administracdo, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacao
direta.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO
5.1. Conforme Estudos Técnicos Preliminares, os requisitos da contratacdo abrangem o seguinte:
5.1.1. Requisitos necessdrios para o atendimento da necessidade

5.1.1.1. Operacionais e de Projeto: Definidos nos Anexos Il - Memorial Descritivo, Il —
Planilhas Orgamentarias e V — Plantas;

5.1.1.2. Documentais: Os documentos necessdrios ao acompanhamento da presente
execucao contratual, a serem apresentados pela Contratada, quando ndo juntamente a
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ela elaborados, deverao ser entregues nos seguintes prazos:

Até 10 (dez) dias corridos a contar do inicio da vigéncia:

5.1.1.2.1. Visto ao registro de pessoa juridica no CREA-SP ou CAU/SP
especifico para execucdo de obras e servicos de engenharia, no caso de a
Contratada possuir domicilio fora do Estado de S3o Paulo, conforme Resolugao
Confea n? 413/1997, Art. 1° ;

5.1.1.2.2. ART emitida pelo CREA-SP ou RRT emitida pelo CAU-SP especifica
para esta execuc¢do contratual (com validade comprovavel / verificavel no
préprio documento ou com o respectivo comprovante de quitagdo);

Até 10 (dez) dias uteis a contar da assinatura do Contrato:

5.1.1.2.3. Apresentagdao da garantia contratual, na forma e condigbes
discriminadas no neste Termo de Referéncia.

5.1.2. Classificagao do Contrato

5.1.2.1. Trata-se de servico ndo continuo, a ser contratado por escopo, considerando
gue se trata de situagdo em que o contratado devera realizar a execucdo dos servicos em
periodo predeterminado, podendo ser prorrogado, desde que justificadamente, pelo
prazo necessario a conclusdao do objeto.

5.1.3. Duragdo Inicial do Contrato

5.1.3.1. A Contratada deverd respeitar todos os prazos definidos neste Termo de
Referéncia e outros a serem definidos pelo Coren-SP, conforme a necessidade.

5.1.3.2. O Contrato terd vigéncia pelo periodo de 100 (cem) dias, prorrogdveis na forma
do art. 57, §12 da Lei n2 8.666, de 1993.

5.1.3.3. O prazo de execuc¢do, conforme Cronograma de Execugdo é de 60 (sessenta)
dias contados da data de inicio para a execugao dos servicos, a ser definida em Reunido
Técnica Inicial (RTI), conforme definicdes do Item 9, Modelo de Execuc¢do do Obijeto,
abaixo.

5.1.3.4. O prazo de execugdo ndo deve ser confundido com a vigéncia contratual, que é
superior por abranger, ainda, os prazos relativos a gestdo, fiscalizacdo e recebimento
definitivo do objeto da contratacao.

5.1.4. Eventual necessidade de transicdo gradual com transferéncia de conhecimento,
tecnologia e técnicas empregadas

5.1.4.1. Nao se aplica para o objeto da contratagao.
5.1.5. Solugdes de mercado

5.1.5.1. Conforme Estudos Preliminares trata-se de demanda a ser atendida por
empresa especializada em desenvolvimento de projetos de engenharia e/ou arquitetura,
atendendo as recomendag¢Ges normativas e técnicas vigentes.

5.2. Além dos pontos acima, o adjudicatario devera apresentar declaracdo de que tem pleno
conhecimento das condi¢Ges necessarias para a prestacao do servico como requisito para celebragdo do
contrato.

6. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE
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6.1. Os critérios de sustentabilidade sdo aqueles previstos nas especificagbes do objeto e/ou
obrigagcdes da Contratada.

7. VISTORIA PARA A LICITAGAO

7.1. Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, a licitante podera realizar vistoria
nas instalacdes do local de execugdao dos servicos, Sede do Coren-SP, acompanhada por empregado
designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 08h00 as 16h00.

7.1.1. O agendamento deverd ser realizado exclusivamente por meio dos enderegos
eletrénicos patricia.vitorino@coren-sp.gov.br/pregao@coren-sp.gov.br (este Ultimo em cépia).

7.2. O prazo para realizagdo da vistoria iniciar-se-a no dia util seguinte ao da publicacdo do Edital,
estendendo-se até o dia util anterior a data prevista para a abertura da sessdo publica.

7.2.1. Para a vistoria o licitante, ou o seu representante legal, devera estar devidamente
identificado, apresentando documento de identidade civil e documento expedido pela empresa
comprovando sua habilitacdo para a realizacdo da vistoria.

7.3. A ndo realizagcdo da vistoria ndo poderd embasar posteriores alegagdes de desconhecimento das
instalagGes, duvidas ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestacdo dos servicos,
devendo a licitante vencedora assumir os 6nus dos servigos decorrentes.

7.4. A licitante devera declarar que tomou conhecimento de todas as informac¢des e das condi¢Bes
locais para o cumprimento das obrigagdes objeto da licitagdo.

8. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

8.1. O prazo maximo para conclusdo e entrega do objeto desta contratagdo sera de 60 (sessenta) dias
corridos a contar da data de inicio para execuc¢do dos servigos, a ser definida em Reunido Técnica Inicial
(RTI) a ser realizada entre Coren-SP e a Contratada, em conformidade com prazos discriminados no
Cronograma Fisico-Financeiro (Anexo Ill) e demais instrucées deste tdpico.

8.2. Considerando que o pagamento sera feito em medicdao por etapa, a licitante devera atender as
etapas e recomendacdes do projeto conforme previsto na Tabela 1, envolvendo os seguintes atores:

Contratada: Empresa especializada em servicos de engenharia e/ou arquitetura para desenvolvimento de
projetos basicos e executivos, visando a adequacdo de leiaute do auditério (82 andar) e do 32 pavimento
do edificio Sede do Coren-SP através do presente processo licitatério e que sera responsavel pelo
atendimento integral do projeto previsto nos Anexos deste Edital.

Contratante (Coren-SP): Através de sua Assessoria de Projetos de Engenharia, sera responsavel pelos
procedimentos de fiscalizacdo técnica dos servigos ora contratados. A Contratante caberd, ainda, cuidar
para que a contratagdo ocorra tempestivamente, de acordo com o planejamento para execugdo do
objeto e a fim de possibilita-lo operacionalmente.
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO
TABELA 1 -CRONOGRAMA GERAL DE EXECUGAO

~ PRAZOS EM DIAS CORRIDOS
MOENIES ACOES/ ETAPAS (a partir do inicio da vigéncia contratual)
RESPONSAVEIS DO CRONOGRAMA FiSICO FINANCEIRO i :
10 15 30 60
Reunido Técnica Inicial (RTI)
- Defini¢do das a¢Ges e cronograma, em
N conformidade com o descrito no Anexo |l
Fiscais de Contrato . -
— Memorial Descritivo.
€ - Registro em Ata com ciéncia e X
SAC (Coren-SP) e |, co'oiro em? e s
disponibilizagdo de uma via assinada a
Contratada
cada uma das partes
- Entrega da documentacdo necessaria,
cf. tépico 5.1.1.2
Para as atividades a seguir ({,) ver detalhamento no Anexo lll.
PRAZOS EM DIAS CORRIDOS
AGENTES ACOES/ ETAPAS (Contados a partir da data de inicio da execugdo dos
RESPONSAVEIS | DO CRONOGRAMA FiSICO FINANCEIRO servigos definida na RTI)
15 DIAS 30 DIAS 60 DIAS
ETAPA 01 - Estudo Preliminar X
ETAPA 02- Elaboragdo de ante projeto X
Contratada
ETAPA 03 - Projeto Basico X
ETAPA 04 - Projeto Executivo X
Para as ac¢Oes a seguir ({/) ver detalhamento no Anexo lll.
PRAZOS EM DIAS UTEIS OU
CORRIDOS
< ACOES/ ETAPAS (a partir do término da respectiva
RESPONSAVEL . .
SPONS DO CRONOGRAMA FISICO FINANCEIRO medigdo)
10
DIAS 20 DIAS
Fiscal de Contrato | Recebimento definitivo do objeto da| . .
~ Uteis
(Coren-SP) contratagdo
Geréncia Pagamento relativo a entrega do objeto,
Financeira conforme critérios de medicdo da Corridos
(Coren-SP) contratacdo

8.3. Em até 10 (dez) dias corridos a contar do inicio da vigéncia contratual, deverd haver o
agendamento e a realizagdo da Reunido Técnica Inicial presencial entre os Fiscais de Contrato titular e
substituto, o Setor de Administracao de Contratos (SAC) e o Responsavel Técnico da Contratada, a fim de
tratar da seguinte pauta, ndo exaustiva a:

a) Definicdo de planejamento da execugdo das etapas do cronograma inicial para os servigos de
adequacgdes dos pavimentos a serem realizados na sede do Coren-SP;

b) Definicdo de padrdes de acabamento e materiais a serem utilizados;
c) Esclarecimento de duvidas quanto a execugdo;

d) Definigdo conjunta da data para inicio da execug¢do dos servigos, na sequéncia definida, a
partir de quando passardo a contar as etapas de execuc¢do e periodos de medi¢Ges previstos no
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Cronograma Fisico-Financeiro, conforme Anexo Il

8.4. Os servigos serdo realizados na Sede do Coren-SP, localizado a Alameda Ribeirdo Preto, n2 82, Bela
Vista, Sdo Paulo, CEP 01331-000, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, das 08:00 as 17:00.

9. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

9.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta.

9.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por fiscais especialmente designados,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, encaminhando os apontamentos a autoridade competente para

as providéncias cabiveis.

9.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicbes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execuc¢ao dos servicos, fixando prazo para a sua corregao,
certificando-se de que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas.

9.4. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servigo, conforme cronograma fisico
financeiro.

9.5. Efetuar as retengdes tributdrias devidas sobre o valor da fatura de servicos da Contratada, em
conformidade com o Anexo XI, Item 6 da IN SEGES/MP n2 52017;

9.6. N3o praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

9.6.1. Exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratagdo
previr o atendimento direto, tais como nos servigos de recep¢do e apoio ao usuario;

9.6.2. Direcionar a contratacao de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

9.6.3. Promover ou aceitar o desvio de fun¢des dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em relagdo
a funcdo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

9.6.4. Considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio
orgdo ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessdo de
diarias e passagens.

9.7. Fornecer por escrito as informagbes e documentos necessarios para o desenvolvimento dos
servigos contratados.

9.8. Reunir-se, sempre que necessario, com a Contratada para discutir os projetos, o gerenciamento e
a execucgao do objeto;

9.9. Realizar avaliagGes periddicas da qualidade dos servigos, apds seu recebimento;

9.10. Arquivar, entre outros documentos, de projetos, especificagdes técnicas, orcamentos, termos de
recebimento, contratos e aditamentos, relatérios de inspec¢des técnicas apds o recebimento do servico e
notificagGes expedidas.

9.11. Fiscalizar o cumprimento dos requisitos legais quando a contratada houver se beneficiado da
preferéncia estabelecida pelo art. 32, §59, da Lei n? 8.666, de 1993.
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9.12. Assegurar que o ambiente de trabalho, inclusive seus equipamentos e instalagGes, apresentem
condi¢Bes adequadas ao cumprimento, pela contratada, das normas de seguranga e saude no trabalho,
qguando o servico for executado em suas dependéncias, ou em local por ela designado.

9.13. O Coren-SP ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada com
terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente objeto, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

10. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

10.1. Executar os servigos conforme especificagdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta, com a
alocacdo dos empregados necessdrios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais, além de
fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessérios, na qualidade e
guantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta.

10.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorreces
resultantes da execucao ou dos materiais empregados.

10.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugdo do objeto, de acordo com os
artigos 14 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990), ficando a Contratante
autorizada a descontar da garantia prestada ou dos pagamentos devidos a Contratada, o valor
correspondente aos danos sofridos.

10.3.1. A responsabilidade de que trata o subitem anterior inclui a reparagdo por todo e
qualguer dano causado ao Coren-SP, devendo, em qualquer caso, a contratada ressarcir
imediatamente a Administragdao em sua integralidade.

10.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem executados,
em conformidade com as normas e determina¢des em vigor.

10.5. Vedar a utilizacdo, na execuc¢do dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianca no érgdo Contratante, nos termos do artigo 7° do
Decreto n° 7.203, de 2010.

10.6. Quando ndo for possivel a verificagdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores —
SICAF, a empresa contratada deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia
trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade
relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3)
certidGes que comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio
ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN SEGES/MP n. 52017.

10.7. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagdes previstas em Acordo, Convengdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributdrias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade a Contratante.

10.7.1. O Coren-SP nado se vincula as disposi¢cdes contidas em Acordos, Dissidios ou Convengoes
Coletivas que tratem de pagamento de participa¢do dos trabalhadores nos lucros ou resultados da
empresa contratada, de matéria ndo trabalhista, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei,
tais como valores ou indices obrigatérios de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de
precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

10.8. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
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anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.

10.9. Assegurar, aos seus trabalhadores, ambiente de trabalho, inclusive equipamentos, equipamentos
de protecdo individual e instala¢gdes, em condi¢cbes adequadas ao cumprimento das normas de saude,
seguranca e bem-estar no trabalho.

10.10. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucao do empreendimento.

10.11. Paralisar, por determinagdo da Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

10.12. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execucdo dos servicos, durante a vigéncia do contrato.

10.13. Promover a organiza¢do técnica e administrativa dos servigos, de modo a conduzi-los eficaz e
eficientemente, de acordo com os documentos e especificagdes que integram este Termo de Referéncia,
no prazo determinado.

10.14. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores
condicBes de seguranca, higiene e disciplina.

10.15. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para andlise e aprovagao, quaisquer mudancas
nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo.

10.16. N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢ao de
aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

10.17. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢Ges assumidas,
todas as condig¢Ges de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao.

10.18. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social, bem como as regras de acessibilidade
previstas na legislacdo, quando a contratada houver se beneficiado da preferéncia estabelecida pela Lei n?
13.146, de 2015.

10.19. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato.

10.20. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os
valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto
guando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 12 do art. 57 da Lei n2 8.666, de 1993.

10.21. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranca da Contratante.

10.22. Prestar os servigos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os materiais,
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendacgdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao.

10.23. Assegurar a Contratante, em conformidade com o previsto no subitem 6.1, “a” e “b”, do Anexo VI
— F da Instrucdo Normativa SEGES/MP n2 5, de 25/05/2017:
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10.23.1. O direito de propriedade intelectual dos produtos desenvolvidos, inclusive sobre as
eventuais adequacdes e atualizagdes que vierem a ser realizadas, logo apds o recebimento de
cada parcela, de forma permanente, permitindo a Contratante distribuir, alterar e utilizar os
mesmos sem limitagGes;

10.23.2. Os direitos autorais da solugdo, do projeto, de suas especificacbes técnicas, da
documentagdo produzida e congéneres, e de todos os demais produtos gerados na execugdo do
contrato, inclusive aqueles produzidos por terceiros subcontratados, ficando proibida a sua
utilizacdo sem que exista autorizagdo expressa da Contratante, sob pena de multa, sem prejuizo
das sancGes civis e penais cabiveis.

10.24. Manter os empregados nos hordrios predeterminados pela Contratante.
10.25. Apresentar os empregados devidamente identificados por meio de cracha.

10.26. Apresentar a Contratante, quando for o caso, a relagdo nominal dos empregados que adentrardo
no érgdo para a execucdo do servico.

10.27. Observar os preceitos da legislagdo sobre a jornada de trabalho, conforme a categoria profissional.

10.28. Atender as solicitagGes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo
fixado pela fiscalizagdo do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacGes
relativas a execucdo do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia e seus Anexos.

10.29. Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Contratante.

10.30. Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a nao
executarem atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e
qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcgao.

10.31. Manter preposto aceito pela Contratante nos horarios e locais de prestacdo de servico para
representa-la na execucdo do contrato com capacidade para tomar decisGes compativeis com os
compromissos assumidos.

10.32. Instruir os seus empregados, quanto a prevengdo de incéndios nas areas da Contratante.

10.33. Adotar as providéncias e precaugdes necessdrias, inclusive consulta nos respectivos érgdos, se
necessario for, a fim de que ndo venham a serem danificadas as redes hidrossanitarias, elétricas e de
comunicagao.

10.33.1. Providenciar junto ao CREA ou ao CAU as Anotagdes e Registros de Responsabilidade
Técnica referentes ao objeto do contrato e especialidades pertinentes, nos termos das normas
pertinentes (Leis ns. 6.496/77 e 12.378/2010);

10.34. Obter junto aos O6rgdos competentes, conforme o caso, as licencas necessarias e demais
documentos e autorizacGes exigiveis, na forma da legislacado aplicavel.

10.35. Refazer, as suas expensas, os trabalhos executados em desacordo com o estabelecido no
instrumento contratual, neste Termo de Referéncia e seus Anexos, bem como substituir aqueles realizados
com materiais defeituosos ou com vicio de construcdo, pelo prazo de 5 (cinco) dias Uteis ou outro prazo
autorizado pelo Coren-SP, contado da data de emissdao do Termo de Recebimento Definitivo.

10.36. Fornecer os projetos executivos desenvolvidos pela contratada, que formardo um conjunto de
documentos técnicos, graficos e descritivos referentes aos segmentos especializados de engenharia,
previamente e devidamente compatibilizados, de modo a considerar todas as possiveis interferéncias
capazes de oferecer impedimento total ou parcial, permanente ou temporario, a execugdo do
empreendimento, de maneira a abrangé-la em seu todo, compreendendo a completa caracterizagdo e
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entendimento de todas as suas especificagdes técnicas, para posterior execucdo e implantacdo do objeto
garantindo a plena compreensdo das informac¢des prestadas, bem como sua aplicacdo correta nos
trabalhos:

10.36.1. A elaboracdo dos projetos executivos deverd partir das solugdes desenvolvidas no
projeto basico fornecido pela licitante constantes no Termo de Referéncia e seus anexos (Caderno
de Encargos e EspecificacGes Técnicas) e apresentar o detalhamento dos elementos construtivos e
especificaces técnicas, incorporando as alteracGes exigidas pelas mutuas interferéncias entre os
diversos projetos.

10.37. Em se tratando do regime empreitada por preco global ou empreitada integral a participagdo na
licitacdo ou a assinatura do contrato implica a concordancia do licitante ou contratado com a adequacgao
de todos os projetos Anexos ao edital, de modo que eventuais alegacdes de falhas ou omissdes em
qualquer das pecas, orcamentos, plantas, especificacdes, memoriais e estudos técnicos preliminares dos
projetos nao poderao ultrapassar, no seu conjunto, a dez por cento do valor total do futuro contrato, nos
termos do art. 13, Il do Decreto n. 7.983/2013.

11. SUBCONTRATACAO
11.1. N&o serd admitida a subcontratacdo do objeto licitatério.
12. ALTERAGAO SUBJETIVA

12.1. E admissivel a fus3o, cisdo ou incorpora¢do da contratada com/em outra pessoa juridica, desde
que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na licitacdo
original; sejam mantidas as demais cldusulas e condi¢Ges do contrato; ndo haja prejuizo a execugdo do
objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administra¢do a continuidade do Contrato.

13. CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

13.1. O acompanhamento e a fiscalizacdo da execugdo do contrato consistem na verificacdo da
conformidade da prestagao dos servicos, dos materiais, técnicas e equipamentos empregados, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais representantes da
Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n2 8.666, de 1993, e do art. 62
do Decreto n22.271, de 1997.

13.2. O representante da Contratante devera ter a qualificagdo necessdria para o acompanhamento e
controle da execucdo dos servicos e do contrato.

13.3. A verificagdo da adequacgdo da prestagdo do servigco devera ser realizada com base nos critérios
previstos neste Termo de Referéncia e seus Anexos.

13.4. A fiscalizagdo do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execug¢do do servico, devera comunicar a autoridade responsavel
para que esta promova a adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os
limites de alteracdo dos valores contratuais previstos no § 12 do artigo 65 da Lei n2 8.666, de 1993.

13.5. A conformidade do material/técnica/equipamento a ser utilizado na execucdo dos servicos devera
ser verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada dos
mesmos, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia, informando as respectivas
quantidades e especificagdes técnicas, tais como: marca qualidade e forma de uso.

13.6. O fiscal técnico deverd promover o registro das ocorréncias verificadas, adotando as providéncias
necessarias ao fiel cumprimento das cldusulas contratuais, conforme o disposto nos §§ 12 e 22 do art. 67
da Lei n2 8.666, de 1993.
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13.7. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pela Contratada,
sobretudo quanto as obrigacGes e encargos sociais e trabalhistas, ensejard a aplicacdo de sancoes
administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na legislacdo vigente, podendo culminar em
rescisdo contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 87 da Lei n? 8.666, de 1993.

13.8. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execugdao contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistemdtica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizagdo ou Unico
servidor, desde que, no exercicio dessas atribuicGes, fique assegurada a distingdo dessas atividades e, em
razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as acGes relacionadas a Gestdo do
Contrato.

13.9. Durante a execugdo do objeto, o fiscal técnico devera monitorar constantemente o nivel de
qualidade dos servigos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a CONTRATADA a
correcao das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

13.10. O fiscal técnico devera apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliagdo da execugdo do objeto
ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacao dos servicos realizada.

13.11. Em hipdtese alguma, serd admitido que a prépria CONTRATADA materializasse a avaliagdo de
desempenho e qualidade da presta¢do dos servicos realizada.

13.12. A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de
conformidade, que podera ser aceita pelo fiscal técnico, desde que comprovada a excepcionalidade da
ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao controle do prestador.

13.13. Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdao do servico em relacdo
a qualidade exigida, bem como quando esta ultrapassar os niveis minimos toleraveis previstos nos
indicadores, além dos fatores redutores, deve ser aplicado as sangdes a CONTRATADA de acordo com as
regras previstas no ato convocatério.

13.14. O fiscal técnico poderd realizar avaliacdo didria, semanal ou mensal, desde que o periodo
escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e qualidade da prestacao dos
Servigos.

13.15. As disposi¢des previstas nesta cldusula ndo excluem o disposto no Anexo VIl da Instrucdo
Normativa SEGES/MP n2 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacio.

13.16. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contratada,
inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicGes técnicas,
vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocorréncia desta,
ndo implica em corresponsabilidade da Contratante ou de seus agentes e prepostos, de conformidade
com o art. 70 da Lei n2 8.666, de 1993.

14. DOS CRITERIOS DE AFERIGAO E MEDIGAO PARA FATURAMENTO

14.1. A avaliacdo da execuc¢do do objeto utilizara os critérios definidos no Anexo Il — Memorial Descritivo
para afericdo da qualidade da prestacdo dos servicos OU o disposto neste item, devendo haver o
redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a CONTRATADA:

a) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida
as atividades contratadas; ou.

b) deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servico, ou utiliza-
los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

15. DO RECEBIMENTO DAS ETAPAS DE EXECUGAO E DO RECEBIMENTO DO OBJETO
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15.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura em relacdo a cada etapa de execucdo prevista no cronograma
fisico-financeiro deve ser precedida do recebimento provisério e definitivo da respectiva etapa, nos
termos abaixo:

15.1.1. Ao final de cada etapa da execugao contratual, conforme previsto no Cronograma Fisico-
Financeiro, a Contratada apresentard a medicdo prévia dos servicos executados no periodo,
através de planilha e memoéria de célculo detalhada.

15.1.2. Uma etapa sera considerada efetivamente concluida quando os servigos previstos para
aquela etapa, no Cronograma Fisico-Financeiro, estiverem executados em sua totalidade.

15.1.3. A Contratada também apresentard, a cada medi¢do, os documentos comprobatdrios da
procedéncia legal dos produtos e subprodutos florestais utilizados naquela etapa da execucdo
contratual, quando for o caso.

15.2. O recebimento provisério serd realizado pela Fiscalizagdo apds a entrega da documentagdo acima,
da seguinte forma:

15.2.1. A contratante realizard inspegdao minuciosa de todos os servigos executados, por meio de
profissionais técnicos competentes, acompanhados dos profissionais encarregados pelo servico,
com a finalidade de verificar a adequacdo dos servicos e constatar e relacionar os arremates,
retoques e revisoes finais que se fizerem necessarios.

15.2.1.1. A Contratada fica obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no todo ou em parte, o objeto em que se verificarem vicios,
defeitos ou incorre¢des resultantes da execugdao ou materiais empregados, cabendo a
fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medigdo de servicos até que sejam sanadas
todas as eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento
Provisorio.

15.2.1.2. O recebimento provisério também ficara sujeito, quando cabivel, a conclusdo
de todos os testes de campo e a entrega dos Manuais e Instrucdes exigiveis.

15.2.1.3. A aprovagdo da medicdo prévia apresentada pela Contratada ndo a exime de
qualquer das responsabilidades contratuais, nem implica aceitacdo definitiva dos
servigos executados.

15.2.2. No prazo de até 10 (dez) dias corridos a partir do recebimento dos documentos da
CONTRATADA, o Fiscal do Contrato devera elaborar Relatério Circunstanciado em consonéancia
com suas atribuicdes, formalizando o recebimento provisorio do objeto.

15.2.2.1. Quando a fiscalizagdo for exercida por um Unico empregado, o relatério
circunstanciado devera conter o registro, a analise e a conclusdo acerca das ocorréncias
na execucdo do contrato, em relacdo a fiscalizacdo técnica e administrativa e demais
documentos que julgar necessarios.

15.2.2.2. Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a conclusdo
do relatdrio circunstanciado ou, em havendo mais de um a ser feito, com a conclusdo do
ultimo.

15.2.2.3. Na hipdtese de a verificagdo a que se refere o paragrafo anterior ndo ser
procedida tempestivamente, reputar-se-4 como realizada, consumando-se o
recebimento provisério no dia do esgotamento do prazo.

15.3. No prazo de até 10 (dez) dias Uteis contados a partir do recebimento provisério dos servigos, o
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fiscal do Contrato deverd providenciar o recebimento definitivo, ato que concretiza o ateste da execugao
dos servicos, obedecendo as seguintes diretrizes:

15.3.1. Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacdo
e, caso haja irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as
cldusulas contratuais pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas
corregoes;

15.3.2. Emitir Termo de Recebimento Definitivo dos servigos prestados, com base nos relatorios
e documentacgdes apresentadas; e

15.3.3. Comunicar imediatamente a empresa para que emita a Nota Fiscal com o valor exato
dimensionado apds medicdes.

15.4. Nos contratos de escopo, o recebimento da uUltima etapa de execugdo equivale ao recebimento do
objeto como um todo, e sera realizado da seguinte forma:

15.4.1. Provisoriamente, pelo fiscal do contrato, mediante termo circunstanciado, assinado pelas
partes em até 10 (dez) dias da comunicacgdo escrita do contratado;

15.4.2. Definitivamente, pelo fiscal do contrato, mediante termo circunstanciado, assinado pelas
partes, apds o decurso do prazo de observagao, ou vistoria que comprove a adequagao do objeto
aos termos contratuais, observado o disposto no art. 69 da Lei 8.666/93;

15.4.3. O prazo para recebimento definitivo serd de 10 (dez) dias Uteis.

15.4.4. Na hipdtese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro
do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia do
esgotamento.

15.5. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada
pelos prejuizos resultantes da incorreta execu¢do do contrato, ou, em qualquer época, das garantias
concedidas e das responsabilidades assumidas em contrato e por forga das disposi¢Ges legais em vigor.

15.6. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacbes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
corrigidos/refeitos/substituidos no prazo fixado pelo fiscal do contrato, as custas da Contratada, sem
prejuizo da aplicacdo de penalidades.

16. PAGAMENTO

16.1. A emissdo da Nota Fiscal/Fatura sera precedida do recebimento definitivo do servigo, conforme
este Termo de Referéncia.

16.2. O pagamento sera efetuado pela Contratante no prazo de 20 (vinte) dias corridos, contados da
confirmacao do recebimento da Nota Fiscal pela Contratante.

16.3. A Nota Fiscal devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovac¢do da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de acesso ao referido Sistema,
mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a documentagdao mencionada no art. 29 da Lei n?
8.666, de 1993.

16.3.1. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdao de irregularidade do fornecedor contratado,
deverdo ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instru¢do Normativa n2 3, de 26 de
abril de 2018.

16.4. O setor competente para proceder ao pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura
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apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:
16.4.1. O prazo de validade;
16.4.2. A data da emissdo;
16.4.3. Os dados do contrato e do drgdo contratante;
16.4.4. O periodo de prestac¢do dos servicos;
16.4.5. O valor a pagar; e
16.4.6. Eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

16.5. Havendo erro na apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidagdo da
despesa, o pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipdtese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacdo da regularizacdo da situagdo, ndo
acarretando qualquer 6nus para a Contratante;

16.6. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

16.7. Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutencao das condi¢des de habilitacdo exigidas no edital.

16.8. Constatando-se, junto ao SICAF, a situac¢do de irregularidade da contratada, sera providenciada sua
notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagao ou, no mesmo
prazo, apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da
contratante.

16.9. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administragao devera realizar
consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de participagdo em licitacdo, no ambito
do érgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas
indiretas, observado o disposto no art. 29, da Instru¢cdo Normativa SEGES/MP n2 3, de 26 de abril de 2018.

16.10. N3o havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a contratante devera
comunicar aos orgdos responsdveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia da
contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os
meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

16.11. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessdrias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

16.12. Havendo a efetiva execu¢do do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdao do contrato, caso a contratada nao regularize sua situacdo junto ao SICAF.

16.12.1. Sera rescindido o contrato em execu¢do com a contratada inadimplente no SICAF, salvo
por motivo de economicidade, seguranca nacional ou outro de interesse publico de alta
relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima autoridade da contratante.

16.13. Quando do pagamento, sera efetuada a retengao tributdria prevista na legislacdo aplicavel, nos
termos do item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 52017, quando couber.

16.14. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servigos prestados, & empresa privada que tenha em
seu quadro societdrio servidor publico da ativa do érgdo contratante, com fundamento na Lei de Diretrizes
Orcamentdrias vigente.

16.15. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de
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alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensac¢do financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela é calculada mediante a
aplicacdo da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratodrios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=(TX) 1=(6/10)/365 |1=0,00016438 TX = Percentual da taxa anual = 6%

17. REAJUSTE

17.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis pelo prazo de um ano contado da
data do orgamento a que a proposta se referir.

17.1.1. O orgamento estimado pela Administragdao baseou-se nas planilhas referenciais SINAPI —
SP — DESONERADA do més de junho do ano de 2022.

17.2. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e a partir do pedido da contratada, os precos contratados
poderdo sofrer reajuste apds o interregno de um ano da referéncia acima mencionada, aplicando-se o
indice INCC exclusivamente para as obrigac¢des iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade,
com base na seguinte férmula (art. 52 do Decreto n.2 1.054, de 1994):

R=V (I—19) /12, onde:
R = Valor do reajuste procurado;
V = Valor contratual a ser reajustado;
= indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data fixada para entrega da proposta
na licitacdo;
| = indice relativo ao més do reajustamento.

17.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

17.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o CONTRATANTE pagard a
CONTRATADA a importancia calculada pela udltima variagdo conhecida, liquidando a diferenga
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar
memoria de calculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este
ocorretr.

17.5. Nas aferig¢Ges finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o definitivo.

17.6. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma nao
possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo entdo
em vigor.

17.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

17.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.
18. GARANTIA DA EXECUGAO

18.1. A Contratada apresentara, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, prorrogdveis por igual periodo,
a critério do Contratante, contado da assinatura do contrato, comprovante de prestacdo de garantia,
podendo optar por cau¢dao em dinheiro ou titulos da divida publica, seguro-garantia ou fianga bancaria,
em valor correspondente a 5 % (cinco por cento) do valor total do contrato, com validade durante a
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execucao do contrato e 90 (noventa) dias apds término da vigéncia contratual, devendo ser renovada a
cada prorrogagdo.

18.1.1. A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a aplicagao de
multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso, até o
maximo de 2% (dois por cento).

18.1.2. O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias corridos autoriza a Administragdo a promover
a rescisdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme
dispdem os incisos | e Il do art. 78 da Lei n. 8.666 de 1993.

18.2. A garantia assegurara qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

18.2.1. Prejuizos advindos do ndao cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigacdes nele previstas;

18.2.2. Prejuizos diretos causados a Administracdo decorrentes de culpa ou dolo durante a
execucdo do contrato;

18.2.3. Multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Administragdo a contratada; e

18.2.4. ObrigagGes trabalhistas e previdencidrias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo
adimplidas pela contratada, quando couber.

18.3. A modalidade seguro-garantia somente serd aceita se contemplar todos os eventos indicados no
item anterior, observada a legislacdo que rege a matéria.

18.4. A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, em conta especifica na Caixa
EconO6mica Federal, com correcdo monetaria.

18.5. Caso a opcdo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma
escritural, mediante registro em sistema centralizado de liquida¢do e de custddia autorizado pelo Banco
Central do Brasil, e avaliados pelos seus valores econ6micos, conforme definido pelo Ministério da
Economia.

18.6. No caso de garantia na modalidade de fianga bancdria, devera constar expressa rentncia do fiador
aos beneficios do artigo 827 do Cddigo Civil.

18.7. No caso de alteragdo do valor do contrato, ou prorrogagdo de sua vigéncia, a garantia devera ser
ajustada a nova situacdo ou renovada, seguindo os mesmos parametros utilizados quando da contratacao.

18.8. Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigagao, a
Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, contados da
data em que for notificada.

18.9. A Contratante executara a garantia na forma prevista na legislagdo que rege a matéria.
18.10. Serd considerada extinta a garantia:

18.10.1. Com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declara¢do da
Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as cldusulas do
contrato;

18.10.2. No prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia do contrato, caso a
Administragdo ndo comunique a ocorréncia de sinistros, quando o prazo serd ampliado, nos
termos da comunicagdo, conforme estabelecido na alinea "h2"do item 3.1 do Anexo VII-F da IN
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SEGES/MP n. 052017.

18.11. O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela contratante com
o objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢des a contratada.

18.12. A Contratada autoriza a contratante a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no
neste Edital e no Contrato.

19. SANGOES ADMINISTRATIVAS

19.1. Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n2 8.666, de 1993 e da Lei n2 10.520, de 2002, a
Contratada que:

a) falhar na execuc¢do do contrato, pela inexecugdo, total ou parcial, de quaisquer das obrigages
assumidas na contratacao;

b) ensejar o retardamento da execuc¢do do objeto;
c) fraudar na execugdo do contrato;

d) comportar-se de modo inidéneo; ou

e) cometer fraude fiscal.

19.2. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragdo pode aplicar a
CONTRATADA as seguintes sangoes:

i) Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacdes contratuais
consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos significativos
para o servigo contratado;

ii) Multa de:

(1) 0,1% (um décimo por cento) até 0,2% (dois décimos por cento) por dia sobre o valor
adjudicado em caso de atraso na execuc¢do dos servigos, limitada a incidéncia a 15 (quinze)
dias. Apds o décimo quinto dia e a critério da Administragao, no caso de execu¢do com atraso,
poderd ocorrer a ndo-aceitacao do objeto, de forma a configurar, nessa hipdtese, inexecugao
total da obrigacdo assumida, sem prejuizo da rescisdo unilateral da avenca;

(2) 0,1% (um décimo por cento) até 10% (dez por cento) sobre o valor adjudicado, em caso de
atraso na execuc¢do do objeto, por periodo superior ao previsto no subitem acima, ou de
inexecucao parcial da obrigacdo assumida;

(3) 0,1% (um décimo por cento) até 15% (quinze por cento) sobre o valor adjudicado, em caso
de inexecucao total da obrigacdo assumida;

(4) 0,2% a 3,2% por dia sobre o valor total da etapa correspondente, conforme detalhamento
constante das tabelas 1 e 2, abaixo; e

(5) 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso na
apresentacdo da garantia (seja para reforco ou por ocasido de prorrogac¢do), observado o
maximo de 2% (dois por cento). O atraso superior a 25 (vinte e cinco) dias autorizara a
Contratante a promover a rescisao do contrato;

(6) As penalidades de multa decorrentes de fatos diversos serdo consideradas independentes
entre si.

(iii) Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgdo, entidade ou unidade
administrativa pela qual a Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até
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dois anos;

(iv) Sancdo de impedimento de licitar e contratar com érgdos e entidades da Unido, com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos.

(v) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a
Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

A sancdo de impedimento de licitar e contratar prevista no subitem “iv” também é aplicavel em

quaisquer das hipdteses previstas como infragdo administrativa neste Termo de Referéncia.

19.4.

A A (N u, o n

As sancgbes previstas nos subitens “i”, “iii”, “iv” e “v” poderdo ser aplicadas a Contratada

juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

19.5. Para efeito de aplicagdo de multas, as infragdes sdo atribuidos graus, de acordo com as tabelas 1 e
2 a seguir:
TABELA 1
ITEM DESCRIGAO DA INFRAGCAO AFERICAO GRAU
L e . Por empregado
1 Manter funcionario sem qualificagdo para executar os servigos contratados o poF; dé 3
Executar servico incompleto, paliativo e/ou substitutivo como por carater Al
2 . . . . Por ocorréncia 3
permanente, ou deixar de providenciar recomposi¢cdo complementar.
Executar servico sem a utilizagdo de equipamentos de proteg¢do individual a
3 xecu vie , .u izag quip R 'p §40 Individu Por ocorréncia 3
(EPI1), quando necessario; por empregado, por ocorréncia.
4 Reutilizar material, pega ou equipamento sem anuéncia da Fiscalizagao. Por ocorréncia 2
5 Suspender ou interromper, salvo motivo de forga maior ou caso fortuito, por dia 5
0s servigos contratuais.
. . . o Por servico
6 Recusar-se a executar servigco determinado pela fiscalizagdo .g 4
e por dia
Permitir situacdo que crie a possibilidade de causar dano fisico, lesdo A
7 a . Por ocorréncia 5
corporal ou consequéncias letais.
Deixar de apresentar documentac¢do exigida nos prazos definidos sem .
8 . I),(_ P ! ¢ XIg! praz ! Por dia de atraso 1
justificar eventual atraso
9 Deixar de substituir empregado apds notificacdo de conduta inadequada | Por funciondrio e por 3
ou ndo atendimento as necessidades do servico dia
. ~ e s . Por ocorréncia e por
10 Deixar de manter documentacdo de habilitagdo atualizada P 1
documento
Descumprir determinagdao formal ou instru¢do complementar do drgdo A
11 ) . P ¢ ¢ P & Por ocorréncia 2
fiscalizador
12 Deixar de fornecer EPI aos seus empregados quando exigido, e de advertir | Por empregado, por 5
ou afastar aqueles que se negarem a usa-los ocorréncia
Deixar de indicar ou ndo comunicar alteragdo dos prepostos previstos para A
13 - ¢ prep P P Por ocorréncia 2
esta contratacdo
Descumprir quaisquer requisitos e determinagdes do Edital e seus Anexos .
~ . A . Por item e por
14 ndo previstos nesta tabela de multas (reincidéncia de fato previamente a 1
. . ocorréncia
notificado pelo Fiscal de Contrato).
TABELA 2
| erAU | CORRESPONDENCIA |
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GRAU CORRESPONDENCIA

0,2% (dois décimos por cento) do valor total da etapa correspondente

1% (um por cento) do valor total etapa correspondente

1,8% (um inteiro e oito décimos por cento) do valor total da etapa correspondente
2,5% (dois inteiros e cinco décimos por cento) do valor total da etapa correspondente
3,2% (trés inteiros e dois décimos por cento) do valor total da etapa correspondente

alb|lw|IN|F

19.6. Também fica sujeita as penalidades do art. 87, lll e IV da Lei n2 8.666, de 1993, a Contratada que:

19.6.1. Tenha sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

19.6.2. Tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo;

19.6.3. Demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a Administragdo em virtude de
atos ilicitos praticados.

19.7. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a4 em processo administrativo que
assegurara o contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento previsto na Lei
n? 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n2 9.784, de 1999.

19.8. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores a serem
pagos, ou recolhidos em favor do Coren-SP, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando for o caso, serdo
inscritos na Divida Ativa do Coren-SP e cobrados judicialmente.

19.8.1. Caso o Coren-SP determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez)
dias uteis, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade competente.

19.9. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
licitante, o Coren-SP podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo 419 do Cddigo
Civil.

19.10. A autoridade competente, na aplicagdo das sangGes, levard em consideragdo a gravidade da

conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo, observado o
principio da proporcionalidade.

19.11. Se, durante o processo de aplicagdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infragcdo
administrativa tipificada pela Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a administragao
publica nacional ou estrangeira, copias do processo administrativo necessdrias a apuracdo da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigagao preliminar ou Processo
Administrativo de Responsabilizagdo - PAR.

19.12. A apuracgdo e o julgamento das demais infragdes administrativas ndo consideradas como ato lesivo
a Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013,
seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

19.13. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuracdo da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracao Publica Federal resultantes
de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente publico.

19.14. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
20. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

20.1. As exigéncias de habilitagdo juridica e de regularidade fiscal e trabalhista sdo as usuais para a
generalidade dos objetos, conforme disciplinado no Edital.

@ Alameda Ribeirao Preto, 82 - Bela Vista - Sao Paulo - SP - 01331-000
0 r Telefone; 11 3225.6300 Pag. 18/28

Conselho Regional de Enfermagem de Sio Paulo wWww. caren- Sp. gOV. br-



#.;r

A&
ok Tl G

N Gl K™
Lo R

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

20.2. Os critérios de qualificagdo econdmico-financeira a serem atendidos estdo previstos no Edital.
20.3. Os critérios de qualificagdo técnica a serem atendidos pelo fornecedor serdo:

20.3.1. Registro ou inscricdo da empresa licitante no CREA (Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia) ou CAU (Conselho de Arquitetura e Urbanismo), conforme as areas de atuagdo
previstas no Memorial Descritivo, em plena validade;

20.3.2. Quanto a capacitagdo técnico-operacional: apresentagdo de um ou mais atestados de
capacidade técnica, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privado devidamente
identificada, em nome do licitante, relativo a execucgdo de projetos de engenharia, compativel em
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da presente licitagdo, envolvendo as parcelas
de maior relevancia e valor significativo do objeto da licitagdo:

20.3.2.1. Projeto Basico — no minimo 100,00 m?;
20.3.2.2. Projeto Executivo — no minimo 100,00 m?

20.3.3. Os atestados exigidos no subitem anterior, para serem aceitos, deverdo ter as seguintes
informacdes:

20.3.3.1. Nome do contratado e do contratante, identificagdo do tipo ou natureza do
servico, endereco completo do servico, data de inicio e conclusdo do servico, nome e
titulo dos responsaveis técnicos, n2 do CREA/CAU dos responsaveis técnicos, descri¢do
dos servigos executados e suas quantidades, nimero da ART/RRT e nimero do contrato
ou documento equivalente.

20.3.3.2. Serd admitida, para fins de comprovacdo do servico, a apresentacdo de
diferentes atestados de servigos executados de forma concomitante.

20.3.4. Comprovagao da capacitacao técnico-profissional, mediante apresentacdo de Certiddo
de Acervo Técnico — CAT, expedida pelo CREA, CAU ou CRT da regido pertinente, nos termos da
legislacdo aplicavel, em nome do(s) responsavel(is) técnico(s) e/ou membros da equipe técnica
gue participardo da obra, que demonstre a Anotacdo de Responsabilidade Técnica — ART, o
Registro de Responsabilidade Técnica — RRT ou o Termo de Responsabilidade Técnica - TRT, relativo
a execucdo dos servigcos que compdem as parcelas de maior relevancia técnica e valor significativo
da contratacdo, a saber:

20.3.4.1. Para o (Arquiteto/Urbanista ou Engenheiro Civil): conforme subitens 20.3.2.1 e
20.3.2.2 acima.

20.3.5. Os responsdveis técnicos e/ou membros da equipe técnica acima elencados deverdo
pertencer ao quadro permanente da empresa licitante, na data prevista para entrega da proposta,
entendendo-se como tal, para fins deste certame, o sdécio que comprove seu vinculo por
intermédio de contrato social/estatuto social; o administrador ou o diretor; o empregado
devidamente registrado em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e o prestador de servigos
com contrato escrito firmado com o licitante, ou com declaracdo de compromisso de vinculagdo
contratual futura, caso o licitante se sagre vencedor desta licitagao.

20.3.6. No decorrer da execug¢do do objeto, os profissionais de que trata este subitem poderdo
ser substituidos, nos termos do artigo 30, §10, da Lei n° 8.666, de 1993, por profissionais de
experiéncia equivalente ou superior, desde que a substituicdo seja aprovada pela Administrac3do.

20.3.7. As licitantes, quando solicitadas, deverdo disponibilizar todas as informagGes necessarias
a comprovagdo da legitimidade dos atestados solicitados, apresentando, dentre outros
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documentos, cépia do contrato que deu suporte a contratagdo e das correspondentes Certidoes
de Acervo Técnico (CAT/CRT), endereco atual da contratante e local em que foram executadas as
obras ou servicos de engenharia.

20.3.8. As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverdo apresentar atestado de vistoria
assinado pelo empregado responsavel.

20.3.8.1. O atestado de vistoria podera ser substituido por declaragdo emitida pelo
licitante em que conste, alternativamente, ou que conhece as condi¢des locais para
execucdo do objeto; ou que tem pleno conhecimento das condi¢des e peculiaridades
inerentes a natureza do trabalho, assumindo total responsabilidade por este fato e que
ndo utilizard deste para quaisquer questionamentos futuros que ensejem desavencas
técnicas ou financeiras com a contratante.

20.4. Os critérios de aceitabilidade de pregos serdo:

20.4.1. Valor Global Méaximo Aceitavel: RS 74.492,07 (setenta e quatro mil quatrocentos e
noventa e dois reais e sete centavos);

20.4.2. Valores unitarios: Conforme Planilha de Composicdo de Pregos anexa ao Edital.

20.5. Sera desclassificada a proposta ou lance vencedor nos quais se verifique que qualquer um dos
seus custos unitarios supera o correspondente custo unitdrio de referéncia fixado pela Administracao,
salvo se o preco de cada uma das etapas previstas no cronograma fisico-financeiro nao superar os valores
de referéncia discriminados nos projetos respectivos.

20.6. O critério de julgamento da proposta é o menor preco global.

20.7. Asregras de desempate entre propostas sdo as discriminadas no Edital.

21. ESTIMATIVA DE PREGCOS E PRECOS REFERENCIAIS

21.1. O custo estimado da contratacdo é o previsto no valor global maximo aceitavel.

21.2. A elaborag¢do do orcamento de referéncia (Anexo Ill — Planilhas Orgamentadrias), que definiu os
precos para esta contratacdo, teve por base a metodologia definida no Decreto n? 7.98322013, que
estabelece regras e critérios para a elaboracdo do orcamento de referéncia para obras e servigos de
engenharia contratados e executados com recursos dos orcamentos da Unido.

21.3. Isto posto e, conforme a metodologia do decreto supracitado, o preco global de referéncia, que é a
composicdo do custo global de referéncia acrescido do percentual de beneficios e despesas indiretas (BDI)
da contratada, considerou o seguinte:

21.4. Custos Unitarios (insumos e servigos):

21.4.1. Para os custos definiveis pelo Sistema Nacional de Pesquisa de Custos e indices da
Construgdo Civil — SINAPI foram utilizados os valores de junho/2022, das planilhas DESONERADAS
desenvolvidas para o Estado de Sao Paulo.

21.5. BDI (Beneficios e Despesas Indiretas)

21.5.1. Os itens considerados no célculo do BDI sdo aqueles minimos discriminados no Decreto n?
7.983/2013: | - Taxa de rateio da administracdo central; Il - Percentuais de tributos incidentes sobre
o prego do servico, excluidos aqueles de natureza direta e personalista que oneram o contratado;
lll - Taxa de risco, seguro e garantia do empreendimento e IV - Taxa de lucro.

21.5.2. A Contribuicdo Previdenciaria Sobre a Receita Bruta (CPRB) foi criada pela Unido para
desonerar a folha de saldrios de diversas atividades econ6micas em substituicdo a contribuicao
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previdencidria sobre a folha de pagamentos.

21.5.3. A partir de 2011, as empresas passaram a ser contempladas com a politica nacional de
desoneracdo da folha de saldrios, substituindo a Contribuicdo Patronal Previdenciaria (CPP)
referente aos 20% (vinte por cento) sobre a folha, por uma contribuicdo de inicialmente 1,50% ou
2,50%, que posteriormente baixou para 1,00% ou 2,00% sobre a receita bruta, conforme segmento
da empresa. Em 13 de novembro de 2014, foi criada a Lei n° 13.043 tornando permanente a
desoneracdo da folha. A lei 13.161/2015, de 31 de agosto de 2015, com vigéncia a partir de 12 de
dezembro de 2015, alterou a aliquota incidente sobre a receita bruta das empresas, no caso da
construgdo civil, de 2,00% para 4,50%, para precos desonerados. Com essa lei, a desoneragdo
passou a ser facultativa, sendo op¢do da empresa escolher entre a contribuicdo sobre a receita
bruta (CPRB) ou contribuir sobre a folha salarial, optando em cada obra de construcdo civil por uma
das duas contribuicdes.

21.5.4. Como no processo licitatério ndo é sabido, de antemdo, qual o licitante vencedor e, pelo
fato do edital exigir que a empresa tenha sua atividade-fim relacionada com a area da construcdo
civil, objeto da licitagdo, adotou-se, o SINAPI com desoneracao, sendo aplicada, portanto uma CPRB,
a fim de remunerar a contratada quanto a tributacdo sobre a receita bruta, de 4,50%.

21.5.5. A respeito dos demais percentuais utilizados na composi¢cdo do BDI Referencial aplicado
ao objeto desta licitacdo, cabem as observagdes:

21.5.6. Taxa de Rateio da Administracdo Central: O Acdrddo n? 2.622/2013 estabelece que a
parcela fique entre 3% e 5% para a construgao de edificios, considerando que a varidvel é
estritamente relacionada de cada empresa (porque envolvem estrutura da empresa, nimero de
servicos de engenharia que a empresa esteja executando no periodo, complexidade e prazo dos
servigos, bem como o faturamento da empresa etc.) Assim, porque nao se sabe de antemao quais
as especificidades que permitam melhor defini-lo para cada licitante, optou-se por considerar o
valor do primeiro quartil, de 3% (quatro por cento);

21.5.7. Seguro e Garantia do Empreendimento: Para o item Seguro, a previsdo é de uma taxa
especifica para cobrir as despesas advindas da contratacdo de seguros para cobertura dos riscos que
sdo inerentes ao ramo da construgdo civil, visto que os reduzir a zero é, de forma evidente,
impossivel. Quanto as Garantias, foram consideradas as recomendacbes dadas pelos Acérdados
3252007 e 2.622/2013 — TCU - Plenério, ou seja, utilizar o valor minimo igual a zero nos casos em
gue ndo haja exigéncia no edital até o valor de 0,80% (oitenta décimos por cento) quando somado
ao item Seguro. Assim, considerou-se o valor de 0,80% para Seguros e Garantias (S+G) com base nos
valores da tabela de obras do Acérd3o n? 2622/2013;

21.5.8. Riscos: Optou-se por considerar 1% (um por cento), valor intermedidrio entre o primeiro
quartil e a média definida para construcdo de edificios na tabela do Acérddo n® 2622/2013;

21.5.9. Despesas Financeiras: Tendo em vista que, conforme a Lei n2 4320/1964, salvo em casos
excepcionais, o pagamento de despesas é devido apenas apds a prestacdio dos mesmos, a
Contratada adquire os insumos e realiza os servicos com seus préprios recursos. Ocorre, com isso,
uma defasagem entre o momento do desembolso e o0 momento do efetivo recebimento, o que
acarreta perda monetdria — Desta forma, a unidade técnica optou por considerar o valor do 19
quartil da tabela do Acorddo n2 2622/2013, correspondente a 0,59% (cinquenta e nove décimos por
cento);

21.5.10. Lucro: Optou-se por considerar o valor do 12 quartil da tabela do Acdrddo n2 2622/2013,
correspondente a 6,16% (seis inteiros e dezesseis décimos por cento);
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21.5.11. Impostos: Para as aliquotas do PIS e COFINS foi considerado o regime de incidéncia
cumulativa, com base no art. 82 da Lei n. 10.637/2002 e art. 102 da n. Lei 10.833/2003 (alterada pela
Lei 13.043/2014), que apontam as pessoas juridicas e receitas que permanecem sujeitas ao regime
cumulativo, dentre elas, as receitas decorrentes da execu¢do por administracdo, empreitada ou
subempreitada de servicos de construgdo civil (Lei n2 12.375R2010). Assim, os servicos de
construgdo civil contribuem para o PIS e a COFINS utilizando as aliquotas de contribuicdo de 0,65%
e 3,00% do faturamento bruto, respectivamente. Para o ISS, conforme deliberacdo do Acérddo n®
2622/2013, é adotado o percentual definido para o municipio em que serdo prestados os servicos, a
saber, em S&o Paulo/SP, de 5% (cinco por cento).

RECURSOS ORGAMENTARIOS
As despesas serdao acobertadas dentro do Elemento de Despesa de n? 6.2.2.1.2.44.90.51.002 -

Obras Em Andamento.

Integram este Termo de Referéncia, para todos os fins e efeitos, os seguintes Anexos:

ANEXO Il — Memorial Descritivo

ANEXO Il - Planilhas Orgamentarias (inclusive o Cronograma Fisico-Financeiro)

ANEXO IV — Modelo de proposta (planilha .xlsx)

ANEXO V - Plantas

ANEXO VI - Atestado de Vistoria

ANEXO VIl - Mapa de Riscos

ANEXO VIII - Documentos referentes a responsabilidade técnica (ART referente a totalidade das

pecas produzidas por profissional habilitado, consoantes previsdo do art. 10 do Decreto n? 7.983,
de 2013).

Sao Paulo, 26 de Agosto de 2022.

Patricia Assinado de forma
digital por Patricia

Vitorino Vitorino Donha
Dados: 2022.08.26

Patricia Vitorino DonhaP°nha 15105:45 03100

Assessora de Projetos de Engenharia (APE/GEAD)
Engenheira Civil - CREA 5068975898
Matricula 941

Integrante Requisitante / Técnico

Integrantes da Area de Apoio Administrativo Henrique Pereira Soares

Coordenador de Area — GCC/SCC
Matricula 975

Assinado de

Angela forma digital por
Angela Maria

Responsavel para Area Requisitante Angela Maria Frandsen Maria Frandsen
Dados:
Gerente - GEAD Frandsen 20220826

15:57:54 -03'00'
Matricula 498
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

ANEXO Il - MEMORIAL DESCRITIVO
Pregdo Eletronicon? __/ - Processo Administrativo n2 3108/2022

O Memorial descritivo esta salvo e disponibilizado em arquivo .pdf
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO
ANEXO IIl - PLANILHAS ORCAMENTARIAS
Pregdo Eletronicon? __/ - Processo Administrativo n2 3108/2022

As Planilhas Orcamentdrias estdo salvas e disponibilizadas em arquivo .pdf
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

ANEXO IV — MODELO DE PROPOSTA
Pregdo Eletronicon? __/ - Processo Administrativo n2 3108/2022

O Modelo de Proposta estd salvo e disponibilizado em arquivo .xlsx
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO
ANEXO V — PLANTAS
Pregdo Eletronicon? __/ - Processo Administrativo n2 3108/2022

Os projetos, inclusive plantas estdo salvas e disponibilizadas em arquivos .pdf e .dwg (pasta zipada)
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

ANEXO VI - ATESTADO DE VISTORIA
Pregdo Eletronicon? __/ - Processo Administrativo n2 3108/2022

O Atestado de Vistoria estd salvo e disponibilizado em arquivo .doc
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO
ANEXO VII - MAPA DE RISCOS
Pregdo Eletronicon? __/ - Processo Administrativo n2 3108/2022

O Mapa de Riscos esta salvo e disponibilizado em arquivo .pdf
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