CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA!
Pregio Eletrdnico n2 ___ /2022 - Processo Administrativo n2 2687/2022

Area Requisitante / Técnica Geréncia de Tecnologia da Informacao — GTI-I
Area de Apoio Administrativo Geréncia de Compras e Contratos — GCC

EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATAGAO

Integrante Requisitante Rafael Conceigao da Silva, matricula 455
Integrante Técnico Thiago Aparecido de Britto Navas, matricula 775
Integrantes da Area de Apoio Henrigue Pereira Soares, matricula 975
Administrativo Kennedy Caetano de Souza, matricula 1176

1. OBJETO DA CONTRATAGAO

1.1. Registro de Precos de subscricdo de licencas do Microsoft Power Bl Pro, com validade de 12
(doze) meses, podendo ser prorrogado até 48 (quarenta e oito) meses, para atendimento das
necessidades do Coren-SP, conforme condicdes, quantidades, exigéncias e estimativas, estabelecidas
nesse Termo de Referéncia.

QTDE
~ ~ CODIGO | UNIDADE TOTAL
ITEM DESCRICAO/ESPECIFICACAO CATSER | DE MEDIDA PARA
REGISTRO
MICROSOFT POWER Bl - PRO
1 Ferramenta Microsoft Power Bl — PRO para a realizacdo de 27502 Licenca 94
Business Intelligence (BI) subscricdo pelo periodo de 12 (doze) (subscri¢do)

meses, incluindo atualizagdes durante o periodo.

1.2, O Coren-SP possui previsdo de contratacdo inicial de 50 (cinquenta) licengas. A partir da
requisicdo inicial, a requisicdo minima serd de 10 (dez) licencas.

1.3. N3o serdo permitidas adesGes as Atas de Registro de Precos decorrentes desta licitagao.

1.4. O objeto da licitacdo tem a natureza de servico comum de TIC, pois pode ser objetivamente
especificado por meio de padrdes usuais no mercado, podendo, portanto, ser contratado por meio de
processo licitatério na modalidade pregdo em sua forma eletrénica, conforme dispGe o Paragrafo
Unico do artigo 12 da Lei n2 10.520/2002.

1.5. Ndo serdo permitidas licencas do tipo educacionais (licenciamento académico), linha A
(Education). Por se tratar de licengas destinadas as escolas, educadores e alunos de instituicdo de
ensino elegiveis. Desta forma o Coren-SP ndo atende os critérios de elegibilidade para uso das
solucbes educacionais “Education”.

1.6. N3o serdo permitidas licengas provenientes do acordo corporativo n2 8/2020-MS/ME entre
orgdos e entidades do Poder Executivo Federal integrantes do SISP e Microsoft, Processo n2
19974.100514/2019-01, do Ministério da Economia. Visto que o Coren-SP n3do atende os critérios de
elegibilidade definidos para adesao ao referido acordo governamental, ndo sendo integrante do SISP.

1Referéncia: Arts. 12 a 24 da IN SGD/ME n2 01/2019. Baseado em Modelo de TR para contratacdes de TIC,
disponibilizado pela SGD em: https://www.gov.br/governodigital/pt-br/contratacoes/4-termo-de-referencia-
ou-projeto-basico-v2-0.odt. Acesso em: 03/06/2022.
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO
2. DESCRICAO DA SOLUCAO DE TIC

2.1. Bens e Servigos que Compdem a Solugao

. QTDE TOTAL
DESCRIGAO/ESPECIFICAGAO iﬁ?ﬁg UT\:I[;Q?;ADE PARA
REGISTRO
MICROSOFT POWER Bl - PRO
Ferramenta Microsoft Power Bl — PRO para a realizagdo 27502 Licenca 94
de Business Intelligence (BI) subscri¢do pelo periodo de 12 (subscrigdo)
(doze) meses, incluindo atualizagdes durante o periodo.

2.2.  Especificagbes Técnicas
2.2.1. O software de Business Intelligence (Bl) devera atender minimamente:

2.2.1.1.A solucdo de Business Intelligence, fornecida por meio da modalidade
software como servico na nuvem (Software as a Service — SaaS), deve compreender
um conjunto de funcionalidades com painéis interativos, andlises sob demanda,
colaboracdo ativa(compartilhamento de uso, secdo de acesso), geracdo de relatérios
e graficos com acesso através de dispositivos mdveis, motor multidimensional ou
motor de analise associativa, dentre outras funcionalidades;

2.2.1.2.0s softwares fornecidos devem ser capazes de ler as seguintes fontes de
dados:

a) Oracle Database 9g ou superior;
b) Mysqgl 5.0 ou superior;

c) Postgresql;

d) MSSQL Server 2005 ou superior;

II n

e) Arquivos criados nos formatos “mdb”, “c xIsx" e “xls”;

2.2.1.3.A Solugdo deve permitir a publicacdao de graficos e relatdrios por meio da
inser;do do conteddo em  pdginas html utilizando  cddigos de
inser¢do/compartilhamento;

2.2.1.4.A Solugdo de Bl deve ter um portal WEB que permita aos usudrios ver e
trabalhar com os conteldos disponiveis na solugdo, tais como: consultas, relatdrios e
Dashboards;

2.2.1.5.0 portal deve ter area de conteldo pessoal, onde somente o usuario tenha
acesso;

2.2.1.6. Permitir a criagdo de novos relatdrios, consultas e analises personalizadas no
proprio portal;

2.2.1.7.A Solugdo deve permitir que durante a criacdo de relatérios o usuario possa
editar féormulas para colunas, sendo esta férmula apenas existird para aquele
relatério sem alterar as caracteristicas ou contetdo da coluna;

2.2.1.8. A Solugdo deve permitir a personalizagdo dos cabecalhos/titulos das colunas
de uma tabela, bem como a regra de agregacao das colunas de totais;

2.2.1.9.A Solucdo deve permitir que em um Unico relatério, sejam apresentados
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simultaneamente diferentes tipos de visualizacdo como, por exemplo, um relatério
para a mesma informacado apresentar uma tabela, um grafico de pizza, um grafico de
barras e um grafico de drea apresentado de forma simultanea;

2.2.1.10. A Solugdo deve permitir durante a criagdo de novas analises,
combinar colunas de um ou mais modelos de dados através de operagdes como
UNIAO ou INTERSECCAO. As combinac¢des de colunas permitem que sejam criadas
novas colunas apresentando os dados de formas diferentes;

2.2.1.11. A Solugdo deve possibilitar que o usudrio final se utilize de um
modelo de “clicar e arrastar” para construir suas consultas aos bancos de dados,
neste modelo o usudrio deve poder construir filtros e restricdes de forma
automatizada sem necessidade de qualquer tipo de codificagao;

2.2.1.12. A Solucdo deve permitir que sejam realizados detalhamentos
cruzados onde a partir de um relatdrio, o usudrio seja direcionado para outro painel
ou relatdrio contextualizado com as informacdes referentes ao detalhamento;

2.2.1.13. A Solucdo deve disponibilizar uma biblioteca de funcées légicas, de
conversdo, matematicas, analiticas, estatisticas, cadeias de caracteres e outras para
serem utilizadas na confec¢do de analises pelos usuarios de negdcios;

2.2.1.14. A Solucdo deve disponibilizar funcbes estatisticas descritivas como
soma, média, contagem, contagem distinta, mdximo e minimo;

2.2.1.15. A Solucdo deve permitir a criacdo de formatacdo condicional sobre
colunas, onde, de acordo com os valores, a mesma assuma uma personalizacdo de
formato distinta, e desta forma permitindo a criacdo de semaforos;

2.2.1.16. A Solucdo deve permitir que sejam construidos filtros permitindo a
selecdo de um ou mais valores nos painéis e relatérios que simplificam o processo de
analise dos gestores;

2.2.1.17. A Solucdo deve possuir fungdes de analise dimensional permitindo
detalhamento das informacbes, bem como pivoteamento das colunas para melhor
visualizacdo da informacao;

2.2.1.18. A Solucdo deve permitir que relatérios ou painéis possuam diversos

formatos de saida, sendo no minimo: HTML e CSV;

2.2.1.19. A Solucdo deve gerar os relatérios, bem como os painéis para que
sejam disponibilizados também para dispositivos méveis do tipo tablet e celulares,
sem a necessidade de um novo desenvolvimento de painéis ou de relatérios
especificos para este fim;

2.2.1.20. A ferramenta deve permitir a simulagao de cendrios com proje¢do de
relatérios e analise de tendéncias;

2.2.1.21. Permitir a aplicacdo de filtros de selecdo simultaneamente em todos
os graficos e tabelas do aplicativo, inclusive dashboard, com um simples clique em
uma ou mais listas ou ainda clicando diretamente nos dados em tabelas ou graficos;

2.2.1.22. Dispor de editor de arquivos de entrada e tabelas, auxiliando na
determinagdo de tamanhos, tipos, escalas e precisdao dos campos;

2.2.1.23. Possuir um esquema de seguranc¢a que ndo implique a aquisicdo de
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componentes (hardware e software) adicionais de outros fornecedores e que seja
totalmente integrados a ferramenta;

2.2.1.24. Possuir conexdo nativa ou via ODBC, no minimo, com as plataformas
Oracle, MS-SQL Server, PostgreSQL e MySQL;

2.2.1.25. Compartilhar e Publicar dados, relatérios e dashboards em
dispositivos moveis;

2.2.1.26. Os softwares devem ter suporte ao idioma Portugués do Brasil;

2.2.1.27. Os softwares devem ser compativeis com os seguintes Sistemas
Operacionais:

a) Microsoft Windows 10 Professional 32 bits;
b) Microsoft Windows 10 Professional 64 bits;

2.2.1.28. Possuir recurso para agendar atualizagdo automatica dos conjuntos
de dados, relatérios e dashboards.

2.2.1.29. Possibilidade de organizar os relatdrios através da criacdo de
workspaces;

2.2.1.30. Permitir a exportacao dos relatdrios em PDF;

2.2.1.31. Permitir a impressao dos relatérios;

2.2.1.32. Pelo prazo da licenca devera ser prestado suporte e garantia de

atualizagdes.
3. JUSTIFICATIVA PARA A CONTRATACAO

3.1. A Contextualizacdo e justificativa da contratacdo, o alinhamento aos instrumentos de
planejamento institucionais, a estimativa da demanda, sobre o parcelamento da solucdo de TIC e os
resultados e beneficios a serem alcancados encontram-se pormenorizados em tdpicos especificos dos
Estudos Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.

4. ESPECIFICACAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

4.1. Requisitos para a formalizagdo do Contrato

4.1.1. Para a assinatura do contrato, a licitante vencedora devera apresentar os seguintes
documentos:

4.1.1.1. Comprovacdo, emitida pelo fabricante ou disponivel em consulta ao sitio da
fabricante que comprove que a Contratada esta apta e autorizada a comercializar
licencas de software ou indicar o distribuidor/revenda autorizado do qual fara a
compra dos softwares.

4.2, Requisitos De Negdcio
4.2.1. Conforme tépico 2 acima;

4.2.2. Os fornecimentos das licengas deverdo ocorrer através da central de administracdo e
gerenciamento de licencas da Microsoft, também conhecido como painel de administracdo
do Microsoft 365 (“Admin Center do Microsoft 365”), disponivel em
https://admin.microsoft.com/, devendo a CONTRATADA disponibilizar as licencas contratadas

»
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dentro do Tenant Microsoft 365 do Coren-SP, para que a equipe técnica da CONTRATANTE
realize a redistribuicdo das licengas entre os empregados publicos que fardo uso do mesmo.

4.3. Requisitos De Capacitagao

4.3.1. Nao se aplicam, pois, o Coren-SP ja faz uso da Solucdo, possuindo, em seu quadro,
pessoal capacitado para utilizacdo das funcionalidades da ferramenta.

4.4, Requisitos Legais

44.1. Além da legislacdo e instru¢cdes relacionadas a generalidade das contrata¢des
publicas e outras que, por ventura, ndo tenham sido citadas, os seguintes normativos estdo
vinculados ao objeto desta contratagao:

4.4.1.1. Instrucdo Normativa SGD/ME n2 01/2019, que dispde sobre o processo de
contratacdo de solugbes de Tecnologia da Informag¢do e Comunicag¢do TIC pelos
Orgdos e entidades da Administracdo Direta do Poder Executivo Federal e adotado
pelo Coren SP como boa pratica;

4.4.1.2. Portaria Coren SP/Plendario/024/2016, de 22 de dezembro de 2016 que
dispde sobre a Politica de Seguranca da Informacdo no ambito do Conselho Regional
de Enfermagem de Sao Paulo;

4.4.1.3. Lei n? 13.709, de 14 de agosto de 2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais (LGPD).

4.5, Requisitos De Manutengao

4.5.1. As atualizacOes de versdes das licengas serdo realizadas durante todo o periodo de
validade das licencas;

4.5.2. A Contratada devera fornecer novas versdes corretivas ou evolutivas dos softwares,
mesmo em caso de mudancga de designacdo do nome do software, devendo compreender a
correcdo de falhas e implementacdo de melhorias no produto, independentemente de
correcOes tornadas publicas;

4.5.3. A Contratada deverd dispor de numero de telefone fixo ou mével, 0800, e-mail ou
sitio na internet para abertura de chamado e solicitacdo de suporte técnico, sem custos
adicionais ao Coren-SP.

4.6. Requisitos Temporais
4.6.1. Conforme subitem 7.1 ‘Rotinas de Execucdo’, abaixo.
4.7. Requisitos De Seguranga e Privacidade

4.7.1. A Contratada guardara e fard com que seu pessoal guarde absoluto sigilo sobre os
dados, informag¢des e documentos fornecidos pelo Contratante aos quais tiver acesso em
decorréncia da prestagao de servigos objeto do referido Contrato, ficando terminantemente
proibida de fazer uso ou revelagdo destes, sob qualquer justificativa.

4.7.2. Todas as informagdes, resultados, relatérios e quaisquer outros documentos obtidos
ou elaborados pela Contratada na execugdo dos servigos serdo de exclusiva propriedade do
Contratante, ndo podendo a Contratada utiliza-los para quaisquer fins, divulga-los, reproduzi-
los ou veiculd-los, a ndo ser que prévia e expressamente autorizado pelo Contratante.

4.7.3. Ademais, deverdao ser observadas pela Contratada as normas internas do Coren-SP,
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tais como: a Portaria Coren-SP/Plenario/024/2016, que normatiza a Politica de Seguranca da
Informacdo e Comunicacdes — POSIC e outras que venham a complementa-la.

4.8. Requisitos Sociais, Ambientais e Culturais

4.8.1. Os softwares devem ser fornecidos em meio digital, sem a necessidade de entrega de
versoes dos produtos em midias fisicas;

4.8.2. A documentacdo técnica deve ser fornecida em meio digital, com um descritivo
completo do processo de implantagdo de cada produto ofertado, explicacdes sobre o registro
e uso de licencas de software, forma de acesso ao site do fabricante para download da
aplicacdo, se o caso, assim como de seus upgrades e updates;

4.8.3. Nao serdo aceitas copias impressas da documentacao das licencas;
4.8.4. Nao foram observados outros requisitos aplicaveis ao objeto licitatdrio.
4.9. Requisitos De Arquitetura Tecnoldgica

4.9.1. Nao se aplicam, pois se trata da contratacdo de Solucdo composta por software ‘de
prateleira’.

4.10. Requisitos De Projeto E Implementacao

4.10.1. N3o se aplicam, pois se trata da contratacdo de Solucdo composta por software ‘de
prateleira’.

4.11. Requisitos De Implantagao

4.11.1. Nao se aplicam, pois, a prépria Geréncia de Tl do Coren-SP promovera a implantacao
da Solugdo no ambiente do érgao.

4.12. Requisitos De Garantia e Manutengao

4.12.1. Os softwares licenciados devem ser fornecidos em sua versao mais estavel e
atualizada e estarem cobertos por contratos de suporte e atualizagao de versao do fabricante
durante a validade das licengas.

4.12.2. Durante o periodo de vigéncia do contrato, bem como os periodos de prorrogacées a
Contratada deverd realizar a continuidade do suporte técnico e garantir a atualizagdo
tecnoldgica da solucgdo.

4.13. Requisitos De Experiéncia Profissional

4.13.1. N3o se aplicam, pois se trata da contratacdo de Solucdo composta por software ‘de
prateleira’.

4.14. Requisitos De Formagao De Equipe

4.14.1. N3o se aplicam, pois se trata da contratacdo de Solucdo composta por software ‘de
prateleira’.

4.15. Requisitos De Metodologia De Trabalho

4.15.1. O fornecimento das licencas, sera feito por meio de acesso ao site do fabricante, a
area de acesso exclusivo da Contratante, por meio de credenciais especificas, e verificacdo
das licencgas e quantidades disponibilizadas frente a quantidade e tipos de licengas constantes
do instrumento contratual.

»
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4.16. Requisitos De Seguranca Da Informacgao

4.16.1. As informagdes sob custddia do fornecedor deverdo ser tratadas como informacgdes
sigilosas, ndo podendo ser usadas por este fornecedor ou fornecidas, sob nenhuma hipdtese,
sem autorizagao formal da CONTRATANTE.

4.16.2. A Solucao contratada deverd possuir recursos que possibilitem a definicdo de regras e
configuracBGes aderentes a Lei n? 13.709/2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais -
LGPD).

5. VISTORIA
5.1. N3ao se aplica para o objeto licitatério.
6. RESPONSABILIDADES
6.1. Deveres e responsabilidades da CONTRATANTE
6.1.1. Nomear Gestor e Fiscais para acompanhar e fiscalizar a execuc¢do do contrato;

6.1.2. Encaminhar formalmente a demanda por meio de Ordem de Servico, de acordo com
os critérios estabelecidos neste Termo de Referéncia;

6.1.3. Receber o objeto fornecido pela contratada que esteja em conformidade com a
proposta aceita, conforme inspecGes realizadas;

6.1.4. Aplicar a contratada as sang¢des administrativas regulamentares e contratuais
cabiveis, comunicando ao drgdo gerenciador da Ata de Registro de Precos, quando aplicével,

6.1.5. Liquidar o empenho e efetuar o pagamento a contratada, dentro dos prazos
preestabelecidos em contrato;

6.1.6. Comunicar a contratada todas e quaisquer ocorréncias relacionadas com o
fornecimento da solucdo de TIC;

6.1.7. Definir produtividade ou capacidade minima de fornecimento da solugao de TIC por
parte da contratada, com base em pesquisas de mercado, quando aplicavel;

6.1.8. Prever que os direitos de propriedade intelectual e direitos autorais da solugdo de TIC
sobre os diversos artefatos e produtos cuja criagdo ou altera¢do seja objeto da relagdo
contratual pertencam a Administracdo, incluindo a documenta¢do, o cddigo-fonte de
aplicagdes, os modelos de dados e as bases de dados, justificando os casos em que isso ndo
ocorrer.

6.2. Deveres e responsabilidades da CONTRATADA

6.2.1. Indicar formalmente preposto apto a representa-lo junto a contratante, que devera
responder pela fiel execucdo do contrato;

6.2.2. Atender prontamente quaisquer orientacdes e exigéncias da Equipe de Fiscalizacdo
do Contrato, inerentes a execugdo do objeto contratual;

6.2.3. Reparar quaisquer danos diretamente causados a contratante ou a terceiros por
culpa ou dolo de seus representantes legais, prepostos ou empregados, em decorréncia da
relacdo contratual, ndo excluindo ou reduzindo a responsabilidade da fiscalizacdo ou o
acompanhamento da execuc¢ao dos servicos pela contratante;
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6.2.4. Propiciar todos os meios necessarios a fiscalizacdo do contrato pela contratante, cujo
representante terd poderes para sustar o fornecimento, total ou parcial, em qualquer tempo,
desde que motivadas as causas e justificativas desta decisao;

6.2.5. Manter, durante toda a execucdo do contrato, as mesmas condi¢es da habilitacao;

6.2.6. Quando especificada, manter, durante a execucdo do contrato, equipe técnica
composta por profissionais devidamente habilitados, treinados e qualificados para
fornecimento da solucdo de TIC;

6.2.7. Quando especificado, manter a produtividade ou a capacidade minima de
fornecimento da solucdo de TIC durante a execugao do contrato; e

6.2.8. Ceder os direitos de propriedade intelectual e direitos autorais da solugdo de TIC
sobre os diversos artefatos e produtos produzidos em decorréncia da relacdo contratual,
incluindo a documentacdo, o cédigo-fonte de aplicagdes, os modelos de dados e as bases de
dados a Administracdo;

6.2.9. Executar o objeto do certame em estreita observancia dos ditames estabelecido pela
Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral de Protec¢do de Dados Pessoais — LGPD).

6.2.10. N3o veicular publicidade ou qualquer outra informacdo acerca da prestacdo dos
servicos do contrato, sem prévia autorizacao da contratante;

6.2.11. N3o fazer uso das informacbes prestadas pela contratante para fins diversos do
estrito e absoluto cumprimento do contrato em questdo.

7. MODELO DE EXECUCAO DO CONTRATO
7.1. Rotinas de Execucdo

7.1.1. O prazo de entrega dos bens, isto é a disponibilizacdo de chaves de acesso das
licencas subscritas, bem como acesso a repositério virtual para download de software, se o
caso, sera de até 15 (quinze) dias corridos contados a partir do inicio da vigéncia dos
contratos.

7.1.2. Os fornecimentos das licengas deverdo ocorrer através da central de administracdo e
gerenciamento de licengas da Microsoft, também conhecido como painel de administracdo
do Microsoft 365 (“Admin Center do Microsoft 365”), disponivel em
https://admin.microsoft.com/, devendo a CONTRATADA disponibilizar as licencas contratadas
dentro do Tenant Microsoft 365 do Coren-SP, para que a equipe técnica da CONTRATANTE
realize a redistribuicdo das licengas entre os empregados publicos que fardo uso do mesmo.

7.1.3. Os bens serdo recebidos provisoriamente no ato da ativacdo das licencas pelo
responsavel pelo acompanhamento da execugdo contratual, para efeito de posterior
verificacdo de sua conformidade com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia
e na proposta comercial.

7.1.3.1.0s bens poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo
ser substituidos no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da notificacdo da
Contratada, as suas custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.1.4. Os bens serdo recebidos definitivamente no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados do
recebimento provisério, apds a verificagdo da qualidade e quantidade do material e
consequente aceitagdo mediante termo circunstanciado.
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7.1.4.1.Na hipdtese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior ndo ser
procedida dentro do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o
recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.

7.1.5. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
Contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execucao do contrato.

7.2. Quantidade minima de bens ou servigos para comparagao e controle

7.2.1. O Coren-SP verificard a conformidade da subscri¢do de todas as licengas contratadas
para fins de recebimento provisério e definitivo do objeto.

7.3. Mecanismos Formais de Comunicagao

7.3.1. A comunicagdo entre os atores nomeados pela CONTRATADA e CONTRATANTE serd
preferencialmente escrita, admitidos como meios formais de comunicacdo: Ordens de
Servico, Atas de reunido, Oficios, E-mails, Sistema de Abertura de Chamados e Cartas.

7.4. Manutengdo de Sigilo e Normas de Seguranga

7.4.1. A Contratada deverd manter sigilo absoluto sobre quaisquer dados e informacgdes
contidos em quaisquer documentos e midias, incluindo os equipamentos e seus meios de
armazenamento, de que venha a ter conhecimento durante a execug¢do dos servicos, nao
podendo, sob qualquer pretexto, divulgar, reproduzir ou utilizar, sob pena de lei,
independentemente da classificacdo de sigilo conferida pelo Contratante a tais documentos.

7.4.2. O Termo de Compromisso e Manutencdo de Sigilo, contendo declaracdo de
manutencdo de sigilo e respeito as normas de seguranca vigentes na entidade, a ser assinado
pelo representante legal da Contratada, encontra-se no Anexo Il.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
8.1. Critérios de Aceitacao

8.1.1. Serdo considerados os seguintes critérios para fins de emissdo do Termo de
Recebimento Definitivo:

8.1.1.1. A disponibilizagdo das licengas e/ou chaves de acesso de licencgas previstas no
instrumento contratual e requeridas a Contratante que estejam ativas e
funcionalmente aptas as necessidades a que se destinam nas especificacbes e
funcionalidades estabelecidas neste Termo.

8.2. Procedimentos de Teste e Inspegao

8.2.1. A critério da Coren-SP, testes poderdo ser realizados a fim de comprovar as
funcionalidades e a especificacdo proposta neste TR.

8.3. Niveis Minimos de Servico Exigidos

Indicador | - Prazo para Disponibilizacao das Subscri¢coes
Topico Descricao

Garantir o cumprimento dos prazos para disponibiliza¢do das

Finalidade .
licengas contratadas.

O prazo para disponibilizacdo sera de até 15 (quinze) dias
corridos contados a partir da vigéncia dos contratos
Instrumento de medicao Acompanhamento interno
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Indicador | - Prazo para Disponibilizacao das Subscri¢cdes

Topico

Descri¢ao

Forma de acompanhamento

Disponibilidade registrada por e-mail ou documento fisico
encaminhado pela Contratada ao Coren-SP

Periodicidade

Unica

Mecanismo de Calculo
(métrica)

X = dias corridos além do prazo

Inicio de Vigéncia

A partir do inicio da vigéncia contratual.

Faixas de ajuste no pagamento
e Sangoes

Para valores do indicador 1:

X entre 1 e 5 dias = Glosa de 3% (trés por cento) sobre o
valor do contrato

X entre 6 e 10 dias = Glosa de 5% (cinco por cento) sobre o
valor do contrato

X entre 11 e 15 dias = Glosa de 8% (oito por cento) sobre o
valor do contrato

Acima de 15 dias — Sera aplicada Glosa de 10% sobre o valor
do contrato, sem prejuizo da aplicacdo de Sancdes
Administrativas a Contratada

Observagoes

S3o excluidos os atrasos decorrentes de motivos alheios a
Contratada, desde que fundamentadamente justificados
pela Contratada e considerados pertinentes pela
Contratante.

8.3.1. 0 nado atendimento dos Niveis Minimos de Servico estabelecidos podera dar causa,
além de ajustes no valor a ser pago a Contratada na aplicacdo de Sanc¢des Administrativas,
conforme discriminadas no tépico 8.4 abaixo.

8.3.2. Em razdo das subscricbes serem pagas em parcelas Unicas, correspondendo a
validade de 12 (doze) meses das licencas subscritas, ndo ha possibilidade de glosas em razao
de ma prestacdo dos servigos, neste caso serdo aplicadas as San¢Ges Administrativas previstas

no item 8.4 abaixo.

8.4. Sang¢6es Administrativas

8.4.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n.2 8.666, de 1993 e da Lei n.2
10.520, de 2002, a Contratada que:

8.4.1.1. Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em
decorréncia da contratagao;

8.4.1.2. Ensejar o retardamento da execugdo do objeto;

8.4.1.3. Fraudar na execugdo do contrato;

8.4.1.4. Comportar-se de modo inidoneo;

8.4.1.5. Cometer fraude fiscal;

8.4.2. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode
aplicar a CONTRATADA as seguintes sangdes:

8.4.2.1. Adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem
prejuizos significativos para a Contratante;
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8.4.2.2. Multa moratdria de até 0,33% (zero trinta e trés por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;

8.4.2.3. Multa compensatéria de até 10% (dez por cento) sobre o valor total do
contrato, no caso de inexecucao total do objeto;

8.4.2.4. Em caso de inexecugdo parcial, a multa compensatdria, no mesmo
percentual do subitem acima, serd aplicada de forma proporcional a obrigacdo
inadimplida;

8.4.2.5. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o dérgao, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administragdo Publica opera e atua
concretamente, pelo prazo de até dois anos;

8.4.2.6. Impedimento de licitar e contratar com a Unido com o consequente
descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos;

8.4.2.6.1. A Sancdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste
subitem também é aplicavel em quaisquer das hipdteses previstas como
infracdo administrativa no subitem 8.4.1 deste Termo de Referéncia.

8.4.2.7. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo
Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que
serd concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos
causados.

8.4.3. As sancOes previstas nos subitens 8.4.2.1, 8.4.2.5, 8.4.2.6 e 8.4.2.7 poderdo ser
aplicadas a CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a
serem efetuados.

8.4.4. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, lll e IV da Lei n.2 8.666, de 1993, as
empresas ou profissionais que:

8.4.4.1. Tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos,
fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

8.4.4.2. Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo;

8.4.4.3. Demonstrem nado possuir idoneidade para contratar com a Administragao
em virtude de atos ilicitos praticados.

8.4.5. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se
o procedimento previsto na Lei n2? 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n.2 9.784, de
1999.

8.4.6. As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores
a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando
for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa da Unido e cobrados judicialmente.

8.4.7. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 15
(quinze) dias corridos, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela
autoridade competente.

8.4.8. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
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conduta do licitante, a Unido ou Entidade poderd cobrar o valor remanescente judicialmente,
conforme artigo 419 do Cédigo Civil.

8.4.9. A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levard em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

8.4.10. Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de
infracdo administrativa tipificada pela Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo
a administracdo publica nacional ou estrangeira, cépias do processo administrativo
necessdrias a apurac¢ao da responsabilidade da empresa deverao ser remetidas a autoridade
competente, com despacho fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual
instauracdo de investigacdo preliminar ou Processo Administrativo de Responsabilizacdo -
PAR.

8.4.11. A apuracdo e o julgamento das demais infracdes administrativas ndo consideradas
como ato lesivo a Administragdo Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n2 12.846,
de 12 de agosto de 2013, seguirdo seu rito normal na unidade administrativa.

8.4.12. O processamento do PAR ndo interfere no seguimento regular dos processos
administrativos especificos para apuracao da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracao
Publica Federal resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a
participacdo de agente publico.

8.4.13. As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
8.5. Do Pagamento

8.5.1. O pagamento sera efetuado em parcela Unica anual pela Contratante, no prazo de 20
(vinte) dias contados do recebimento da Nota Fiscal/Fatura, preferencialmente mediante
transferéncia bancdria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pela
Contratada.

8.5.2. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao
da regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na
impossibilidade de acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrénicos
oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 29 da Lei n? 8.666, de 1993.

8.5.3. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade do fornecedor
contratado, deverdao ser tomadas as providéncias previstas no do art. 31 da Instrugdo
Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018.

8.5.4. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou
Fatura apresentada expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

8.5.4.1. o prazo de validade;

8.5.4.2. a data da emissdo;

8.5.4.3. os dados do contrato e do érgdo contratante;
8.5.4.4. o periodo de prestacdo dos servicos;

8.5.4.5. ovalorapagar; e

»
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8.5.4.6. eventual destaque do valor de retencdes tributarias cabiveis.

8.5.5. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a
liguidacdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipbtese, o prazo para pagamento iniciar-se-d apds a
comprovacdo da regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer 6nus para a
Contratante;

8.5.6. Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como realizada a
transferéncia bancdria para pagamento.

8.5.7. Antes de cada pagamento a contratada, serd realizada consulta ao SICAF para
verificar a manutencdo das condicdes de habilitacdo exigidas no edital.

8.5.8. Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, serd
providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uuteis,
regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

8.5.9. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, a
contratante deverd comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal
guanto a inadimpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser
efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessdrios para garantir o
recebimento de seus créditos.

8.5.10. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessdrias a
rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a
contratada a ampla defesa.

8.5.11. Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente,
até que se decida pela rescisdao do contrato, caso a contratada nao regularize sua situagao
junto ao SICAF.

8.5.11.1. Serd rescindido o contrato em execuc¢do com a contratada inadimplente no
SICAF, salvo por motivo de economicidade, seguranga nacional ou outro de interesse
publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela maxima
autoridade da contratante.

8.5.12. Previamente a emissdo de nota de empenho e a cada pagamento, a Administracao
deverd realizar consulta ao SICAF para identificar possivel suspensdo temporaria de
participacdo em licitacdo, no ambito do drgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o
Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas, observado o disposto no art. 29,
da Instrucdo Normativa n2 3, de 26 de abril de 2018.

8.5.13. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributadria prevista na legislacdo
aplicavel, em especial a prevista no artigo 31 da Lei 8.212, de 1993, nos termos do item 6 do
Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017, quando couber.

‘.
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8.5.14. E vedado o pagamento, a qualquer titulo, por servicos prestados, 8 empresa privada
gue tenha em seu quadro societdrio servidor publico da ativa do drgdo contratante, com
fundamento na Lei de Diretrizes Orgamentarias vigente.

8.5.15. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, o valor devido devera ser acrescido de atualizacdo
financeira, e sua apuracdo se fard desde a data de seu vencimento até a data do efetivo
pagamento, em que 0s juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao
més, ou 6% (seis por cento) ao ano, mediante aplicacdo da seguinte férmula: EM= 1 x N x VP,
sendo que:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso;

| = indice de compensacdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=i/365 |=(6/100) /365 1=0,00016438

Em que i = taxa percentual anual no valor de 6%.

8.6. Da Subcontratagao

8.6.1. Nao serd permitida a subcontratacdo do objeto licitatério.

8.7. Garantia da Execugao

8.7.1. Nao serd exigida garantia da execucdo para o objeto licitatério.

8.8.  Alteracdo Subjetiva

8.8.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorpora¢cdo da CONTRATADA com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de
habilitacdo exigidos na licitacdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do
contrato; ndo haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da
Administragdo a continuidade do contrato.

9. ESTIMATIVA DE PRECOS DA CONTRATACAO

9.1. O valor total estimado para registro de precos é de RS 72.368,72 (oitenta e nove mil,
setecentos e noventa e seis reais) conforme tabela abaixo:
QTDE VALOR VALOR TOTAL
~ = CcODIGO | UNIDADE TOTAL MAXIMO ESTIMADO
ITEM PSSR O TN CATSER | DE MEDIDA PARA ACEITAVEL PARA
REGISTRO | (UNITARIO) REGISTRO
MICROSOFT POWER BI - PRO
Ferramenta Microsoft Power Bl — PRO
1 |para a realizagdo de Business| 5754, | Licenca 94 R$ 769,88 | RS 72.368,72
Intelligence  (BI) subscricio  pelo (subscrigdo)
periodo de 12 (doze) meses, incluindo
atualiza¢des durante o periodo.
9.2. Tais valores foram obtidos a partir de consultas ao Portal de Compras Governamentais e

pesquisa de precos junto a fornecedores especializados conforme incisos Il e IV do art. 52 da IN
SGD/ME n2 73/2020, que disp&e sobre procedimentos de pesquisa de precos para aquisicdo de bens
e servigos.
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10. ADEQUAGAO ORGCAMENTARIA E CRONOGRAMA FiSICO-FINANCEIRO

10.1. As despesas correrdo pelo(s) seguinte(s) Elemento(s) de Despesa: 6.2.2.1.1.33.90.39.002.015
- Locagdo De Software.

10.2. Em relacdo aos desembolsos, o pagamento da subscricdo anual se dard a partir do
recebimento definitivo da quantidade de licencgas requisitadas em cada solicitacdo encaminhada a
Contratada e, a partir de entdo, na oportunidade de renovacgao anual das subscricGes.

11. DA VIGENCIA DO CONTRATO

11.1. O prazo de vigéncia das Atas de Registro de Precos firmadas sera de 12 (doze) meses
contados a partir da data de assinatura dos instrumentos.

11.2. O prazo de vigéncia inicial dos contratos decorrentes das Atas de Registro de Precos sera de
14 (catorze) meses, correspondendo ao periodo necessario para fornecimento, recebimento
provisorio e definitivo do objeto e periodo de validade das licengas subscritas, 12 (doze) meses.

11.3. A partir das primeiras renovag¢des contratuais, os instrumentos serdo renovados por 12 (doze)
meses, até o limite estabelecido pelo inciso IV do art. 57 da Lei n2 8.666, de 1993, 48 (quarenta e
oito) meses de servigos.

12. DO REAJUSTE DE PRECOS

12.1. Os precos sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a
apresentacgdo das propostas.

12.2. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitacdo da CONTRATADA, os precos
contratados poderdo sofrer reajuste apds o interregno de um ano, aplicando-se o “indice de Custo da
Tecnologia da Informacdo — ICTI”, mantido pelo IPEA, exclusivamente para as obrigacles iniciadas e
concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

12.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado a
partir dos efeitos financeiros do uUltimo reajuste.

12.4. No caso de atraso ou nao divulgacdo do indice de reajustamento, o CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA a importancia calculada pela udltima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar
memoria de cdlculo referente ao reajustamento de precgos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.

12.5. Nas afericGes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

12.6. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma nao
possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo
entdao em vigor.

12.7. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do prec¢o do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

12.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.
13. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR
13.1. Regime, Tipo e Modalidade da Licitagao

13.1.1. O objeto a ser contratado enquadra-se na categoria de bens e servigos comuns de Tl,
de que trata a IN SGD/ME n? 01/2019, a Lei n? 10.520/2002 e o §1° do Decreto n®
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10.024/2019, por possuir padrdes de desempenho e caracteristicas gerais e especificas
usualmente encontradas podendo, portanto, ser contratado por meio de processo licitatério
na modalidade pregao, em sua forma eletrénica, conforme dispde.

13.1.2. A presente contratacdo adotard como regime de execucdao a Empreitada por Preco
Unitdrio.
13.2. Justificativa para a Aplica¢do do Direito de Preferéncia e Margens de Preferéncia

13.2.1. O direito de preferéncia estabelecido no art. 52 do Decreto n? 7.174/2011 n3o se
aplica para o objeto licitatdrio.

13.2.2. Considerando o disposto no inciso | do art. 48 da Lei Complementar n2 123, de 14 de
dezembro de 2006, o presente processo é destinado a participacdo exclusiva de MEs/EPPs.

13.3. Critérios de Qualificagdo Técnica para a Habilitagdao

13.3.1. Comprovacdo de aptiddo para o fornecimento de bens em caracteristicas e prazos
compativeis com o objeto desta licitagdo, e em quantidades iguais ou superiores a 50%
(cinquenta por cento) do quantitativo ora licitado, por meio da apresentacdo de atestados
fornecidos por pessoas juridicas de direito publico ou privado.

13.4. O critério de aceitabilidade de pregos sera:

13.4.1. Valores globais e unitarios maximos aceitaveis, conforme planilha resumo do tépico 9
“Estimativa de Precos da Contratacao” acima.

13.4.2. Sera desclassificada a proposta ou lance vencedor nos quais se verifique que
qualguer um dos seus custos unitarios supere o correspondente custo unitario de referéncia
fixado pela Administragdo.

Sao Paulo, 15 de agosto de 2022.

INTEGRANTE DA AREA DE APOIO

INTEGRANTE REQUISITANTE/TECNICO ADMINISTRATIVO

. Assinado de forma digital
H en rlq ue por Henrique Pereira Soares

. Dados: 2022.08.15 12:46:53
Pereira Soares 5o

Thiago Aparecido de Britto Navas Henrique Pereira Soares
Coordenador de Area — GTI-| Coordenador de Area — GCC/SCC
Matricula 775 Matricula 975

RESPONSAVEL PELA AREA REQUISITANTE/TECNICA (GTI)

Rafael Concei¢ao da Silva
Gerente — GTI
Matricula 455

»
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ANEXO Il - TERMO DE COMPROMISSO E SIGILO
Pregio Eletrénico n? __/2022 — Processo Administrativo n2 2687/2022

O CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO, de um lado doravante
denominado CONTRATANTE, e de outro lado, a [NOME DA EMPRESA], inscrita no CNPJ sob o n2 [N2
DO CNPJ], com matriz no endereco: [ENDERECO DA EMPRESA], doravante denominada
CONTRATADA; CONSIDERANDO que, em razdo do CONTRATO N2 /20 doravante denominado
CONTRATO PRINCIPAL, a CONTRATADA podera ter acesso a informacoes sigilosas da CONTRATANTE;
CONSIDERANDO a necessidade de ajustar as condi¢Ges de revelagdo destas informagdes sigilosas,
bem como definir as regras para o seu uso e protecdo; resolvem celebrar o presente TERMO DE
COMPROMISSO DE MANUTENGAO DE SIGILO, vinculado ao CONTRATO PRINCIPAL, mediante as
seguintes clausulas e condigdes:

Clausula Primeira — DO OBJETO

Constitui objeto deste TERMO o estabelecimento de condi¢des especificas para regulamentar
as obrigacOes a serem observadas pela CONTRATADA, no que diz respeito ao trato de informacoes
sigilosas, disponibilizadas pelo CONTRATANTE, por forca dos procedimentos necessarios para a
execucdo do objeto do CONTRATO PRINCIPAL celebrado entre as partes e em acordo com o que
dispdem a Lei n2 12.527, de 18/11/2011 e os Decretos n® 7.724, de 16/05/2012 e 7.845, de
14/11/2012, que regulamentam os procedimentos para acesso e tratamento de informacdo
classificada em qualquer grau de sigilo.

Clausula Segunda — DOS CONCEITOS E DEFINICOES
Para os efeitos deste TERMO, sdo estabelecidos os seguintes conceitos e defini¢des:

INFORMACAO: dados, processados ou ndo, que podem ser utilizados para produgdo e transmiss3o de
conhecimento, contidos em qualquer meio, suporte ou formato.

INFORMACAO SIGILOSA: aquela submetida temporariamente a restri¢io de acesso publico em raz3o
de sua imprescindibilidade para a seguranca da sociedade e do Estado.

CONTRATO PRINCIPAL: contrato celebrado entre as partes, ao qual este TERMO se vincula.
Clausula Terceira — DAS INFORMACOES SIGILOSAS

Serdo consideradas como informacgdo sigilosa, toda e qualquer informacdo escrita ou oral,
revelada a outra parte, independente de conter ou ndo a chancela de classificacdo, em linguagem
computacional em qualquer nivel, qualquer outro modo apresentada, tangivel ou intangivel,
podendo incluir, mas ndo se limitando a: know-how, técnicas, especificacbes, relatdrios,
compilagdes, cddigo fonte de programas de computador na integra ou em partes, formulas,
desenhos, cdpias, modelos, amostras de ideias, aspectos financeiros e econdmicos, defini¢bes,
informagdes sobre as atividades da CONTRATANTE e/ou quaisquer informacdes técnicas/comerciais
relacionadas/resultantes ou nio ao CONTRATO PRINCIPAL, doravante denominados INFORMAGOES,
a que diretamente ou pelos seus empregados, a CONTRATADA venha a ter conhecimento em razdo
das atuagbes de execugdao do CONTRATO PRINCIPAL celebrado entre as partes.

Clausula Quarta — DOS LIMITES DO SIGILO
As obrigacBes constantes deste TERMO n3o serdo aplicadas as INFORMACOES que:

| — sejam comprovadamente de dominio publico no momento da revelagdo, exceto se tal fato
decorrer de ato ou omissdao da CONTRATADA;
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CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

Il — tenham sido comprovadas e legitimamente recebidas de terceiros, estranhos ao presente
TERMO;

Il - sejam reveladas em razdao de requisicao judicial ou outra determinacdo vdlida do
Governo, somente até a extensao de tais ordens, desde que as partes cumpram qualquer medida de
protecdo pertinente e tenham sido notificadas sobre a existéncia de tal ordem, previamente e por
escrito, dando a esta, na medida do possivel, tempo habil para pleitear medidas de protecdo que
julgar cabiveis.

Clausula Quinta — DOS DIREITOS E OBRIGAGOES

As partes se comprometem a nao revelar, copiar, transmitir, reproduzir, utilizar, transportar
ou dar conhecimento, em hipdtese alguma, a terceiros, bem como a ndo permitir que qualquer
empregado envolvido direta ou indiretamente na execu¢cdo do CONTRATO PRINCIPAL, em qualquer
nivel hierarquico de sua estrutura organizacional e sob quaisquer alegacdes, faca uso dessas
INFORMACOES, que se restringem estritamente ao cumprimento do CONTRATO PRINCIPAL.

Paragrafo Primeiro — A CONTRATADA se compromete a ndo efetuar qualquer tipo de cdpia
de INFORMACOES sem o consentimento formal e prévio da CONTRATANTE.

Pardgrafo Segundo — A CONTRATADA compromete-se a dar ciéncia e obter o aceite formal da
direcdo e empregados que atuardo direta ou indiretamente na execucdo do CONTRATO PRINCIPAL
sobre a existéncia deste TERMO bem como da natureza sigilosa das informagdes.

| — A CONTRATADA deverd firmar acordos por escrito com seus empregados visando garantir o
cumprimento de todas as disposicdes do presente TERMO e dard ciéncia a CONTRATANTE dos
documentos comprobatodrios.

Pardgrafo Terceiro — A CONTRATADA obriga-se a tomar todas as medidas necessarias a
protecdo das INFORMACOES da CONTRATANTE, bem como evitar e prevenir a revelagdo a terceiros,
exceto se devidamente autorizado por escrito pela CONTRATANTE.

Paragrafo Quarto - Cada parte permanecera como fiel depositdria das informacées reveladas
a outra parte em funcdo deste TERMO.

| - Quando requeridas, as INFORMACOES deverdo retornar imediatamente ao proprietario, bem
como todas e quaisquer cépias eventualmente existentes.

Paragrafo Quinto — A CONTRATADA obriga-se por si, sua controladora, suas controladas,
coligadas, representantes, procuradores, sécios, acionistas e cotistas, por terceiros eventualmente
consultados, seus empregados e contratados, assim como por quaisquer outras pessoas vinculadas a
CONTRATADA, direta ou indiretamente, a manter sigilo, bem como a limitar a utilizacdo das
informacdes disponibilizadas em face da execu¢cdo do CONTRATO PRINCIPAL.

Paragrafo Sexto — A CONTRATADA, na forma disposta no paragrafo primeiro, acima, também
se obriga a:

| — Nao discutir perante terceiros, usar, divulgar, revelar, ceder a qualquer titulo ou dispor das
informagdes, no territério brasileiro ou no exterior, para nenhuma pessoa, fisica ou juridica, e para
nenhuma outra finalidade que ndo seja exclusivamente relacionada ao objetivo aqui referido,
cumprindo-lhe adotar cautelas e precaugdes adequadas no sentido de impedir o uso indevido por
qualquer pessoa que, por qualquer razao, tenha acesso a elas;

Il — Responsabilizar-se por impedir, por qualquer meio em direito admitido, arcando com todos os
custos do impedimento, mesmo judiciais, inclusive as despesas processuais e outras despesas
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derivadas, a divulgacao ou utilizacdo das Informacgbes Proprietdrias por seus agentes, representantes
ou por terceiros;

Il = Comunicar a CONTRATANTE, de imediato, de forma expressa e antes de qualquer divulgacao,
caso tenha que revelar qualquer uma das informacdes, por determinagao judicial ou ordem de
atendimento obrigatério determinado por 6rgdao competente; e

— ldentificar as pessoas que, em nome da CONTRATADA, terdo acesso as informacdes sigilosas.
Cldusula Sexta — DA VIGENCIA

O presente TERMO tem natureza irrevogavel e irretratavel, permanecendo em vigor desde a data de
sua assinatura até expirar o prazo de classificacdo da informacdo a que a CONTRATADA teve acesso
em razdo do CONTRATO PRINCIPAL.

A vigéncia deste Termo independe do prazo de vigéncia do contrato assinado.
Clausula Sétima - DAS PENALIDADES

A quebra do sigilo e/ou da confidencialidade das informagbes, devidamente comprovada,
possibilitara a imediata aplicacdo de penalidades previstas conforme disposi¢des contratuais e
legislacbes em vigor que tratam desse assunto, podendo até culminar na rescisdo do CONTRATO
PRINCIPAL firmado entre as PARTES. Neste caso, a CONTRATADA, estard sujeita, por acdo ou
omissdo, ao pagamento ou recomposicdo de todas as perdas e danos sofridos pela CONTRATANTE,
inclusive as de ordem moral, bem como as de responsabilidades civis e criminais, as quais serao
apuradas em regular processo administrativo ou judicial, sem prejuizo das demais sancdes legais
cabiveis, conforme Art. 87 da Lei n2. 8.666/93.

Clausula Oitava— DISPOSICOES GERAIS
Este TERMO de Confidencialidade é parte integrante e inseparavel do CONTRATO PRINCIPAL.

Pardgrafo Primeiro — Surgindo divergéncias quanto a interpretacdo do disposto neste instrumento,
ou quanto a execucdo das obrigacdes dele decorrentes, ou constatando-se casos omissos, as partes
buscardo solucionar as divergéncias de acordo com os principios de boa-fé, da equidade, da
razoabilidade, da economicidade e da moralidade.

Pardgrafo Segundo — O disposto no presente TERMO prevalecera sempre em caso de duvida e, salvo
expressa determinagdo em contrdrio, sobre eventuais disposi¢cdes constantes de outros instrumentos
conexos firmados entre as partes quanto ao sigilo de informacdes, tais como aqui definidas.

Pardgrafo Terceiro — Ao assinar o presente instrumento, a CONTRATADA manifesta sua concordancia
no sentido de que:

| — A CONTRATANTE terd o direito de, a qualquer tempo e sob qualquer motivo, auditar e monitorar
as atividades da CONTRATADA;

Il — A CONTRATADA devera disponibilizar, sempre que solicitadas formalmente pela CONTRATANTE,
todas as informacdes requeridas pertinentes ao CONTRATO PRINCIPAL.

Il — A omissdo ou tolerancia das partes, em exigir o estrito cumprimento das condi¢Ges estabelecidas
neste instrumento, ndo constituird novagao ou renuncia, nem afetara os direitos, que poderdo ser
exercidos a qualquer tempo;

IV — Todas as condi¢Bes, Termos e obriga¢des ora constituidos serdo regidos pela legislagao e
regulamentacdo brasileiras pertinentes;
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V — O presente TERMO somente podera ser alterado mediante TERMO aditivo firmado pelas partes;

VI — Alteracdes do numero, natureza e quantidade das informacdes disponibilizadas para a
CONTRATADA nao descaracterizardao ou reduzirdo o compromisso e as obrigacdes pactuadas neste
TERMO, que permanecerd valido e com todos seus efeitos legais em qualquer uma das situacdes
tipificadas neste instrumento;

VIl — O acréscimo, complementacdo, substituicio ou esclarecimento de qualquer uma das
informacdes disponibilizadas para a CONTRATADA, serd incorporado a este TERMO, passando a fazer
dele parte integrante, para todos os fins e efeitos, recebendo também a mesma protecao descrita
para as informacdes iniciais disponibilizadas, sendo necessaria a formalizagdo de TERMO aditivo ao
CONTRATO PRINCIPAL;

VIl — Este TERMO nao deve ser interpretado como criagdo ou envolvimento das Partes, ou suas
filiadas, nem em obrigacdo de divulgar INFORMACOES para a outra Parte, nem como obriga¢do de
celebrarem qualquer outro acordo entre si.

Clausula Oitava — DO FORO

A CONTRATANTE elege o foro da Justica Federal de S3o Paulo, onde esta localizada a sede da
CONTRATANTE, para dirimir quaisquer duvidas originadas do presente TERMO.

E, por assim estarem justas e estabelecidas as condicbes, o presente TERMO DE COMPROMISSO DE
MANUTENGAO DE SIGILO é assinado pelas partes em 2 vias de igual teor e um sé efeito.

[Local e data]

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

CONTRATADA
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