CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA
(PRESTACAO DE SERVICO NAO CONTINUADO)!
Processo Administrativo n2 412/2021

Area Requisitante / Técnica | Gabinete da Presidéncia - GAB/PRES (CPAD)
Area Técnica Il Geréncia Administrativa e de Logistica Operacional - GEAD
Area de Apoio Administrativo Geréncia de Compras e Contratos — GCC

EQUIPE DE PLANEJAMENTO DA CONTRATAGCAO
Integrante Requisitante/Técnico Luana Reis Lima, matricula 843
Integrante Técnico Viviane Vanessa de Sousa, matricula 539
Integrantes da Area de Apoio Administrativo Renée Seiji Okada, matricula 917

1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa especializada em servico de locacdo de fragmentadora de papel de
alta performance, para atendimento das necessidades da Comissdao Permanente de Avaliacdo de
Documentos (CPAD) do Coren-SP, conforme condig¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste

instrumento.
UNIDADE VALOR VALOR
ITEM DESCRICAO DE QTDE UNITARIO TOTAL
MEDIDA ESTIMADO ESTIMADO

Servigo de locacdo de fragmentadora
de papel de alta performance, sob
demanda, por periodos de 30 (trinta)
dias corridos, em até 4 (quatro)
periodos num intervalo de 12 (meses),
para atendimento das necessidades da | Servico
CPAD do Coren-SP. (Periodo)
O equipamento deverd ser entregue e
retirado na unidade Sede do Coren-SP.

As especificacoes minimas do
equipamento encontram-se detalhadas
neste Termo de Referéncia.

4 RS 2.700,00 | R$ 10.800,00

1.2. O objeto deste contratagcdo tem a natureza de servico comum de locagdo de equipamentos
(CATSER 24677).

1.3. A presente contrata¢do adotara como regime de execucdo a Empreitada por Prego Unitario.

1.4. O contrato terd vigéncia pelo periodo de 12 (doze) meses, contados a partir da sua assinatura,
podendo ser prorrogado, com base no artigo 57, §19, da Lei n. 8.666/93.

2. JUSTIFICATIVAS E OBJETIVOS DA CONTRATAGAO

!Elaborado conforme o modelo de Termo de Referéncia “Servigos ndo continuados” disponivel no sitio da AGU. Disponivel
em: https://tinyurl.com/y5sdxa57. Acesso: 27/05/2021.
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2.1. Objetivos e Resultados Esperados

2.1.1. Até abril de 2020, A Comissdo de Coleta Seletiva e Solidaria (CCSS) administrou
contrato com a Cooperativa Viva Bem, onde era realizada a fragmentacdao dos documentos
acompanhada por membro da CPAD, resultando em toneladas de documentos destruidos
durante esse periodo. Porém, o contrato se encerrou em abril/2020 e ndo foi renovado,
ocasionando o acumulo de caixas de documentos a serem eliminados na Sede do Coren-SP.

2.1.2. Considerando o contexto atual de pandemia pelo novo coronavirus, a CPAD iniciou a
busca de alternativas para suprir a necessidade de destruicdo desses documentos fora da
possibilidade de novo contrato com Cooperativas devido ao grande risco de infecgdo pelo
SARS-Cov-2 nesses ambientes pelos membros.

2.1.3. Dessa forma, a locagdo por periodo de equipamento de alta performance para a
realizacdo de fragmentacdo desses papeis é o suficiente para dar vazao aos documentos
acumulados e aos que serdo produzidos ao longo do ano, sendo este cendrio de maior
economicidade para a Administracdo em detrimento de todos os demais cenarios possiveis,
tais como compra de equipamento e necessidade de manutencdes periddicas ou ainda o
estabelecimento de termo de cooperacdo como feito anteriormente, que apresentou falhas e
desinteresse por parte das cooperativas.

2.1.4. Assim, os principais objetivos e resultados esperados com esta contratacdo sao:

2.1.4.1. Reduzir o volume de documentos acumulados no prédio sede do Coren-SP
através da destruicdo dos documentos aptos a eliminacao;

2.1.4.2. Descaracterizar os documentos com informacdes sensiveis para protecdo de
dados dos pessoais e institucionais;

2.1.4.3. Reduzir a carga de peso exercida por esses documentos nos pavimentos onde
se encontram armazenados;

2.1.4.4. Reduzir a periculosidade proveniente da presenca de papeis acumulados nos
espacos da autarquia, que sdo considerados combustiveis sélidos;

2.1.4.5. Apresentar melhor custo-beneficio para a autarquia através da locacdo de
equipamento de fragmentacdo de papeis;

2.1.4.6. Nao criar obriga¢Oes correlatas a locacdo dos equipamentos as rotinas de
trabalho dos funcionarios e areas do Coren-SP;

2.1.4.7. Apresentar eficiéncia na fragmentacdo de todo volume de documentos
acumulados e, também, a constante gera¢do de documentos a serem descartados;

2.1.4.8. Integrar ao objeto a obrigacdo de manter o equipamento em pleno
funcionamento durante o tempo que estiver em posse do Coren-SP, através de
manutengdes corretivas, quando necessarias, e canais de comunicagdo em caso de
ocorréncias.

2.2. Histdrico de Consumo e Quantidades definidas

2.2.1. Conforme levantamento da CPAD referente ao descarte de documentos realizado no
ano de 2019 (item 9 do ETP), sdo estimados para o periodo de 12 (doze) meses um total de 4
(quatro) locagcGes, em periodos de utilizagdo calculados entre 20 (vinte) e 30 (trinta) dias
corridos, com pagamento integral do periodo fornecido (30 dias), em contrato sob demanda,
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incluindo canal de atendimento para manutencao corretiva em caso de ocorréncias e despesas
de transporte para entrega e retirada pela Contratada.

2.2.2. A contratacdo dos servicos sob demanda possibilitard que, a cada determinado
acumulo de papéis na Sede, o Coren-SP possa solicitar a Contratada locacdo do equipamento
com instalagdo em local provisério, destinado a fragmentacdo de grande volume de
documentos (a exemplo do subsolo do edificio Sede do Coren-SP). Apds, com o devido
acondicionamento das aparas de papel, essas poderdo ser doadas as Cooperativas
competentes ja conhecidas do Coren-SP.

2.3. Pesquisa de Precos e Avaliagao dos Custos

2.3.1. A pesquisa de precos foi realizada conforme a IN SGD/ME n2 73/2020, que estabelece
o procedimento para realizacdo de pesquisa de precos para aquisicdo de bens e contracdo de
servicos em geral.

2.3.2. Considerando os critérios da referida Instru¢do Normativa, conforme documentado no
PA n?2 412/2021, em que foram conduzidos os procedimentos de planejamento desta
contratacdo, as fontes de pesquisa utilizadas para definicdo da valores mdaximos aceitaveis
priorizaram: fornecedores especializados e/ou varejistas (critério V).

2.3.2.1. Embora haja contratacdes publicas para o objeto, ndo hd valores de licitacGes
recentes para itens com caracteristicas similares (critérios | e 1). A contratagdo publica
mais recente (DL 01/2020 — UASG 240031 — Escritério de Representacde/MRE em SP)
foi concluida em 03/02/2020, o que ultrapassa o periodo de 1 ano de validade previsto
na IN SGD/ME n2 73/2020.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO

3.1. A descricdo da Solucdo como um todo, conforme pormenorizada nos Estudos Técnicos
Preliminares, corresponde a locagao de maquina fragmentadora de papel de alta performance, para
atendimento das necessidades da Comissdo Permanente de Avaliacdo de Documentos (CPAD) do
Coren-SP, conforme prazos e especificacdes minimas de equipamento descritas neste instrumento.

3.2. A Contratacdo ocorrerda sob demanda, com previsdo de 4 (quatro) periodos de locacdo do
equipamento no periodo de vigéncia contratual. O equipamento devera ser entregue e retirado pela
Contratada na unidade Sede do Coren-SP.

3.3. 0 que equipamento sera utilizado, em processos de fragmentacdo, por empregados do Coren-
SP vinculados a CPAD, devendo a Contratada transmitir todos os quesitos relacionados a seguranca
da operacdo daquele.

4.  CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

4.1. O objeto a ser contratado encontra-se na classificacdo de servico comum, nos termos do
Decreto n? 10.024/2019, pois possui padrées de desempenho e qualidade que podem ser
objetivamente definidos por meio de especificagdes usuais do mercado.

5. REQUISITOS DA CONTRATAGAO
5.1. Requisitos necessarios para o atendimento da necessidade

5.1.1. Locagdo de fragmentadora de papel de alta performance, sob demanda, por periodos
de 30 (trinta) dias corridos, incluindo canal de atendimento para manutengdo corretiva em
caso de ocorréncias e despesas de transporte para entrega e retirada pela Contratada.
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5.1.2. Especificacbes Técnicas Minimas da Fragmentadora de Papel de Alta Performance e
Exigéncias do Servico:

5.1.2.1. Voltagem de 110V ou 220V;

5.1.2.2. Peso até 80kg e dimensdes dentro de 1m3 (varia¢do aceita de até 25% nas
dimensdes e peso);

5.1.2.3. Compartimento para inser¢ao de saco de lixo de até 80 (oitenta) litros;
5.1.2.4. Producdo de até 70 DB de ruido;

5.1.2.5. Desempenho de, no minimo, 30 (trinta) folhas por vez e 50 (cinquenta) kg de
material processado por hora;

5.1.2.6. Funcionamento continuo por, no minimo, 9 (nove) horas sem paradas por
superaquecimento do motor;

5.1.2.7. Devera possuir sensor de seguranca para prevencao de acidentes;

5.1.2.8. Devera acompanhar manual de operacdo em suporte fisico ou digital, em
portugués.

5.1.2.9. O equipamento devera fragmentar papeis em aparas de, no minimo, 1 (um)
cm de largura para assegurar a protecdo de dados pessoais e institucionais;

5.1.3. A Contratada deverd informar os quesitos de seguranca nessarios para prevencao de
acidentes dos funciondrios do Coren-SP que manipulardo a fragmentadora, considerando que o
objeto da contratacdo é locacdo de equipamento, sem fornecimento de mao-de-obra para
operagao.

5.1.4. A empresa devera manter um canal de atendimento para notificacdo de falhas de
funcionamento do equipamento, devendo providenciar a manutencgao corretiva in loco ou nas
dependéncias da prépria empresa, sem prejuizos ao Coren-SP.

5.1.4.1. Em caso de conserto imediato, se somardo as horas de inoperancia do
equipamento ao total de dias da locac¢do, ndo ultrapassando o periodo maximo de 30
(trinta) dias corridos de locacdo por evento;

5.1.4.2. Em caso de necessidade de retirada do equipamento para a corre¢dao da
falha, a empresa devera fornecer equipamento similar pelo periodo necessdrio ou
somar os dias da auséncia do equipamento ao periodo de loca¢do, ndo ultrapassando o
periodo maximo de 30 (trinta) dias corridos de locagdo por evento.

5.1.5. Os custos de entrega e retirada de equipamentos, em quaisquer situagdes (inicio do
periodo de locacdo, término da locacdo, retirada para manutengdes), ficardo por conta da
Contratada.

5.2. Trata-se de servigo ndo continuado, adstrito a vigéncia contratual, destinado ao atendimento
de necessidades pontuais da Comissdao Permanente de Avaliagdo de Documentos — CPAD do Coren-
SP;

5.3. N&o foram verificados quesitos de sustentabilidade relacionados diretamente ao objeto da
contratacdo. Os residuos sélidos decorrentes da fragmentacdo serdo encaminhados para doagao,
porém, junto a cooperativas de reciclagens credenciadas junto ao Coren-SP.

*
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5.4. Nao se aplicam requisitos relacionados a transi¢ao contratual para o objeto da contratacao.
5.5. As solugdes de mercado foram avaliadas em tépico especifico dos Estudos Preliminares.

5.6. Declara¢do do licitante de que tem pleno conhecimento das condi¢cdes necessarias para a
prestacao do servico.

6. VISTORIA
6.1. N3o se aplica para o objeto da contratagdo, pelos seguintes motivos:

6.1.1. O objeto corresponde a locacdo de um equipamento, sob responsabilidade da
Contratada;

6.1.2. O Coren-SP disponibilizard espaco para instalacdo e ligacdo elétrica para operagdo do
equipamento.

7.  MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO
7.1. A execucdo do objeto seguira a seguinte dinamica:

7.1.1. A partir do inicio da vigéncia contratual, o Coren-SP podera vir a solicitar periodo de
locacdo do equipamento junto a Contratada. O contrato prevé 4 (quatro) periodos de locacdo
do equipamento, porém cabe ao Coren-SP, de acordo com sua demanda, acionar a empresa
durante a vigéncia do contrato, bem como usufruir ou ndo de todos os periodos previstos.

7.1.2. O equipamento locado devera ser entregue na Unidade Sede do Coren-SP, localizada
na Alameda Ribeirdo Preto n2 82, Bela Vista, S3o Paulo/SP, CEP 01331-000, no 22 Subsolo, de
segunda a sexta-feira, em dias Uteis, das 07h00 as 16h00.

7.1.3. A empresa contratada devera entregar o equipamento em até 10 (dez) dias uteis a
contar do recebimento, por e-mail, da ordem de servico encaminhada pela Fiscalizacao.

7.1.4. O prazo para contagem do periodo de locagdao correra a partir da data de efetiva
entrega (e verificagdo do funcionamento da fragmentadora) na Sede do Coren-SP.

7.1.5. A empresa devera retirar o equipamento em até 5 (cinco) dias uteis da notificagao de
finalizagdo dos trabalhos de fragmentagdao de documentos por e-mail, ou ainda no mesmo
prazo a contar do trigésimo primeiro dia da entrega do equipamento, mesmo quando ndo
houver a notificacdo para retirada.

7.1.6. Em sua proposta comercial, a empresa podera apresentar mais de um modelo de
equipamento, a depender da disponibilidade de locagdo no momento da requisicdo pelo
Coren-SP, devendo todos os equipamentos estarem de acordo com as especificagbes minimas
exigidas neste Termo de Referéncia.

7.1.7. Caso o equipamento locado apresente falha ou vicio de funcionamento, a Contratada
devera providenciar reparo/efetuar a substituicio do item no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis,
contados da notificacdo da Fiscalizacao.

8. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO E CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO
8.1. Os principais atores do Contrato sdo:

8.1.1. Gestor do Contrato: empregado com atribui¢des gerenciais, preferencialmente da Area
Requisitante da solucdo, designado para coordenar e comandar o processo de gestdo e
fiscalizacdo da execuc¢do contratual;

*
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8.1.2. Fiscais do Contrato: empregados representantes da drea requisitante da Solucdo, a
CPAD, indicados pela autoridade competente dessa drea para fiscalizar o contrato do ponto de
vista de técnico e administrativo;

8.1.3. Preposto: representante da contratada, responsdvel por acompanhar a execucdao do
contrato e atuar como interlocutor principal junto a Contratante, incumbido de receber,
diligenciar, encaminhar e responder as principais questdes técnicas, legais e administrativas
referentes ao andamento contratual.

8.1.4. Os atores dos itens 8.1.1 e 8.1.2, bem como suas responsabilidades, serdo descritas em
Portaria expedida pela Contratante;

8.1.5. O preposto sera formalmente nomeado pelo representante legal da contratada.

8.2. A comunicacdo entre os atores nomeados pela Contratada e Contratante serd
preferencialmente escrita, admitidos como meios formais de comunicagao e-mails, ordens de servico,
atas de reunido e oficios.

8.3. Os pagamentos a Contratada serdo devidos unitariamente, apds a conclusdo de cada evento de
locacdo e consequentes recebimentos provisério e definitivo do objeto.

9. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

9.1. Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada deverd disponibilizar fragmentadoras de
alta performance, em cada evento de locacdo, perfeitamente compativeis com as especificacoes
técnicas do objeto, acompanhados de todos os acessérios eventualmente necessarios para a sua
operacao, dentro dos padrdes de seguranca estabelecidos pelo fabricante dos equipamentos.

10. OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

10.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacGes assumidas pela Contratada, de acordo com as
cldusulas contratuais e os termos de sua proposta;

10.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o
nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

10.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicbes, falhas ou
irregularidades constatadas no curso da execug¢do dos servicos, fixando prazo para a sua corregao,
certificando-se que as solugdes por ela propostas sejam as mais adequadas;

10.4. Responsabilizar-se pela integridade e seguranga do equipamento locado enquanto este estiver
em suas dependéncias.

10.5. Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condi¢cdes
estabelecidas neste Termo de Referéncia;

10.6. Efetuar as retencdes tributarias devidas sobre o valor da Nota Fiscal/Fatura da contratada, no
gue couber, em conformidade com o item 6 do Anexo XI da IN SEGES/MP n. 5/2017.

10.7. Nao praticar atos de ingeréncia na administra¢do da Contratada, tais como:

10.7.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados;
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10.7.2. direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

10.7.3. promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em
relacdo a funcao especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

10.7.4. considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio
6rgdo ou entidade responsdavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessao de
didrias e passagens.

10.8. Fornecer por escrito as informagdes necessdrias para o desenvolvimento dos servigos objeto
do contrato.

11. OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

11.1. Executar os servicos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta,
com a prestacdo dos servigos necessdrios ao perfeito cumprimento das cldusulas contratuais, além de
fornecer e utilizar os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e
guantidade minimas especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

11.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execuc¢do ou dos equipamentos empregados;

11.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢do do objeto, bem como por
todo e qualquer dano causado ao Coren-SP, devendo ressarcir imediatamente a Administracdo em
sua integralidade, ficando a Contratante autorizada a descontar dos pagamentos devidos a
Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

11.4. Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinacdes em vigor;

11.5. Vedar a utilizagao, na execugdo dos servigos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissdo ou funcdo de confianga no 6rgdo Contratante, nos termos do artigo
7° do Decreto n° 7.203, de 2010;

11.6. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de Fornecedores
— SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até
o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servicos, os seguintes documentos: 1) prova de
regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida
Ativa da Unido; 3) certidGes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital
do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo
Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT, conforme alinea "c" do item 10.2 do Anexo VIII-B da IN
SEGES/MP n. 5/2017;

11.7. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique na prestagdo dos servigos;

11.8. Prestar todo esclarecimento ou informacgdo solicitada pela Contratante ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execugao do empreendimento;

11.9. Submeter previamente, por escrito, a Contratante, para analise e aprova¢do, quaisquer
mudancas nos métodos executivos que fujam as especificacdes do memorial descritivo.
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11.10.N3o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicao
de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de
dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

11.11. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo;

11.12.Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

11.13.Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 12 do art. 57 da
Lei n2 8.666, de 1993.

11.14.Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca da Contratante;

11.15.Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
equipamentos e utensilios em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com a observancia as
recomendacdes aceitas pela boa técnica, normas e legislacdo.

12. DA SUBCONTRATACAO
12.1. N3o serd admitida a subcontratacdo para este objeto.
13. DA ALTERACAO SUBIJETIVA

13.1. E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporacdo da contratada com ou em outra Pessoa Juridica,
desde que sejam observados pela nova Pessoa Juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na
licitacdo original; Sejam mantidas as demais cldusulas e condi¢cdes do contrato; ndo haja prejuizo a
execucdo do objeto pactuado e haja anuéncia expressa da Administracao a continuidade do contrato.

14. DO CONTROLE E FISCALIZAGAO DA EXECUGAO

14.1. O acompanhamento e a fiscalizagdo da execugdo do contrato consistem na verificagdo da
conformidade da prestacdo dos servicos e dos equipamentos empregados, de forma a assegurar o
perfeito cumprimento do ajuste, que serdo exercidos por um ou mais representantes da Contratante,
especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n2 8.666, de 1993.

14.2. O representante da Contratante devera ter a qualificagdo necessaria para o acompanhamento
e controle da execucgdo dos servicos e do contrato.

14.3. A verificacdo da adequacdo da prestacdo do servico devera ser realizada com base nos critérios
previstos neste Termo de Referéncia.

14.4. A conformidade do equipamento a ser locado deverd ser verificada juntamente com o
documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada do mesmo, de acordo com o
estabelecido neste Termo de Referéncia, informando as respectivas quantidades e especificacGes
técnicas, tais como: marca, modelo, desempenho, dimensdes, etc.

14.5. O representante da Contratante deverd promover o registro das ocorréncias verificadas,
adotando as providéncias necessdrias ao fiel cumprimento das cldusulas contratuais, conforme o
disposto nos §§ 12 e 22 do art. 67 da Lei n2 8.666, de 1993.

14.6. O descumprimento total ou parcial das obrigacdes e responsabilidades assumidas pela
Contratada ensejarda a aplicagao de san¢des administrativas, previstas neste Termo de Referéncia e na
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legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdao contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 87
da Lei n2 8.666, de 1993.

14.7. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucao contratual devem ser realizadas de forma
preventiva, rotineira e sistematica, podendo ser exercidas por servidores, equipe de fiscalizacdo ou
Unico servidor, desde que, no exercicio dessas atribuicGes, fique assegurada a distingdo dessas
atividades e, em razdo do volume de trabalho, ndo comprometa o desempenho de todas as acdes
relacionadas a Gestdo do Contrato.

14.8. A fiscalizagdo técnica dos contratos avaliara constantemente a execucdo do objeto, devendo
haver o redimensionamento no pagamento com base nos indicadores estabelecidos, sempre que a
CONTRATADA:

14.8.1. ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade
minima exigida as atividades contratadas; ou

14.8.2. deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execugdo do servico, ou
utiliza-los com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

14.9. Durante a execucdo do objeto, o fiscal técnico deverd monitorar constantemente o nivel de
gualidade dos servicos para evitar a sua degeneracdo, devendo intervir para requerer a CONTRATADA
a correcao das faltas, falhas e irregularidades constatadas.

14.10.0 fiscal técnico deverd apresentar ao preposto da CONTRATADA a avaliacdo da execucdo do
objeto ou, se for o caso, a avaliacdo de desempenho e qualidade da prestacao dos servicos realizada.

14.11.Em hipdtese alguma, serd admitido que a prépria CONTRATADA materialize a avaliacdo de
desempenho e qualidade da prestacdo dos servicos realizada.

14.12.A CONTRATADA podera apresentar justificativa para a apresentacdo de equipamento com
menor desempenho, que podera ser aceita ou ndo pelo fiscal técnico, desde que comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis e alheios ao
controle do prestador, desde que nao afete os trabalhos pretendidos no periodo pelo Coren-SP.

14.13.Na hipdtese de comportamento continuo de desconformidade da prestacdo do servico em
relacdo a qualidade do equipamento, além dos fatores redutores, devem ser aplicadas as san¢des a
CONTRATADA de acordo com as regras previstas no ato convocatoério.

14.14.0 fiscal técnico podera realizar avaliagdo diaria, semanal ou de todo o periodo da locagdo,
desde que o periodo escolhido seja suficiente para avaliar ou, se for o caso, aferir o desempenho e
qualidade da prestagdo dos servicos.

14.15.As disposicGes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo VIl da Instrucdo
Normativa SLTI/MP n2 05, de 2017, aplicavel no que for pertinente a contratacdo.

14.16.A fiscalizacdo de que trata esta cldusula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica corresponsabilidade da CONTRATANTE ou de seus
agentes, gestores e fiscais, de conformidade com o art. 70 da Lei n2 8.666, de 1993.
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15. DO RECEBIMENTO E ACEITAGAO DO OBJETO?

15.1. No prazo de até 5 dias corridos do término do periodo de locacdo, a CONTRATADA devera
apresentar toda a documentacdo comprobatéria do cumprimento das obrigacdes contratuais, bem
como a Nota Fiscal de servicos, para fins de recebimento provisdrio e definitivo do objeto pela
Fiscalizacdo do Coren-SP.

15.2. O servico serd recebido provisoriamente na data de entrega de documentagdo acima, pelo
responsavel pelo acompanhamento da execucdo contratual.

15.3. O servico serd recebido definitivamente no prazo de 10 (dez) dias Uuteis, contados do
recebimento provisério, apds a verificacdo da conformidade dos servigos prestados e consequente
aceitacdo mediante termo circunstanciado.

15.3.1. Na hipdtese de a verificagdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida
dentro do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo
no dia do esgotamento do prazo.

15.4. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da Contratada
pelos prejuizos resultantes da incorreta execucdo do contrato.

16. DO PAGAMENTO

16.1. O pagamento sera efetuado no prazo de 20 (vinte) dias corridos contados do recebimento da
nota fiscal/fatura, mediante depdsito bancario para crédito, em banco, agéncia e conta corrente
indicados pela Contratada.

16.2. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que trata o
inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5 (cinco) dias uteis,
contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal, nos termos do art. 592, § 39, da Lei n2 8.666, de
1993.

16.2.1. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal/fatura no momento em que o
Coren-SP atestar a execugao do objeto do Contrato.

16.2.2. A Contratada recebera apenas pelo objeto efetivamente entregue.
16.3. A apresentacdo da nota fiscal ou fatura para pagamento devera observar o seguinte:

16.3.1. Indicacdo expressa dos encargos, impostos e tributos passiveis de retencdo na fonte,
que serdo retidos conforme as legislagcdes pertinentes ao ramo de atividade. Devera, ainda,
estar de acordo com a legislacdo tributdria das esferas alcangadas e em conformidade com o
objeto contratado no tocante a sua natureza.

16.3.1.1. A nota fiscal devera ser emitida em nome da unidade Sede do Coren-SP,
CNPJ n2 44.413.680/0001-40, Cadastro Municipal n? 8.585.309-7.

16.3.1.2. No campo e-mail das notas fiscais emitidas deverd constar o seguinte
endereco: contabilidade@coren-sp.gov.br.

16.3.1.3. Quando a legislagdo assim determinar, deverdo ser apresentadas notas

2 Tépico adaptado do modelo de TR da AGU para “Compras”, disponivel em: https://tinyurl.com/5yxh7krv.
Acesso: 27/05/2021. O motivo da adaptacgdo se da em virtude da baixa complexidade do evento de locacgdo,
mais identificada com processos relacionados as aquisicbes do que na contratagdo de servicos ndo
continuados.
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fiscais segregadas, separando produtos de servicos cuja somatdria deverd resultar no
valor do objeto contratado.

16.3.1.4. A nota fiscal deverd conter em seu corpo descricdo detalhada do objeto,
numero da nota de empenho, nimero da Dispensa de Licitacdo e dados bancdrios para
depdsito do pagamento.

16.4. Previamente a emissdo da nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo devera, nos
termos dos arts. 29 a 31 da IN MPDG n2 03/2018, consultar o SICAF a fim de verificar: (i) existéncia
de ocorréncias impeditivas indiretas, caso em qué, devera diligenciar para verificar se houve fraude
por parte das empresas apontadas no relatério; (ii) identificar eventuais penalidades impeditivas de
contratar com o Poder Publico; (iii) confirmar a situagao de regularidade dos requisitos de habilitagdo,
podendo acessar outros sitios eletrénicos oficiais caso a informagdo no SICAF ndo seja suficiente.

16.4.1. Havendo ocorréncias serdo adotados, por parte da Administracdo, os procedimentos
previstos no art. 31 da IN MPGD n2 03/2018 no que couber, dada a natureza deste instrumento
contratual.

16.5. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacao aplicavel.

16.5.1. A Contratada optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2 123
de 2006, n3do sofrera a retencdo tributdria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos
naquele regime, ficando o pagamento condicionado a apresentacdo de comprovacao de que
faz jus ao tratamento tributario favorecido.

16.6. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa (por exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia), ou, ainda, se for constatado no ato da atestacdo que o objeto entregue ndo
corresponde as especificacdes, o pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras.

16.6.1. Nestas hipdteses, o prazo iniciar-se-a apds a comprovacao da regularizacdo da situacao,
ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

16.6.2. Serd considerada data do pagamento o dia em constar como operacionalizado o
tramite do pagamento (ordem bancaria, depdsito bancario ou transferéncia bancaria).

16.7. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido
de alguma forma para tanto, fica convencionado que a compensacdo financeira devida pela
Contratante serd calculada por meio da aplicagdo da seguinte féormula: EM = 1 x N x VP, sendo que:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso;

| = indice de compensacdo financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=i/365 1=(6/100)/365 |=0,00016438

Em que i = taxa percentual anual no valor de 6%.

17. DO REAJUSTE

17.1. Os pregos sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a
apresentacdo das propostas.

17.1.1. Dentro do prazo de vigéncia do contrato e mediante solicitagdo da contratada, os
precos contratados poderdo sofrer reajuste apds o interregno de um ano, aplicando-se o indice
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IPCA/IBGE exclusivamente para as obrigacBes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da
anualidade.

17.2. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir
dos efeitos financeiros do ultimo reajuste.

17.3. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do indice de reajustamento, o CONTRATANTE pagara a
CONTRATADA a importancia calculada pela ultima variagdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo. Fica a CONTRATADA obrigada a apresentar
memoria de cdlculo referente ao reajustamento de precos do valor remanescente, sempre que este
ocorrer.

17.4. Nas aferi¢Oes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.

17.5. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma nao
possa mais ser utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacdo
entdao em vigor.

17.6. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice
oficial, para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

17.7. O reajuste sera realizado por apostilamento.
18. DA GARANTIA DE EXECUCAO
18.1. N3o haverd exigéncia de garantia contratual da execucao, pelas razdes abaixo justificadas:

18.1.1. O objeto contratual ndo envolve disponibilizacdo de mao-de-obra, tornando-se, a
garantia sobre o contrato um custo adicional e desnecessdrio para a Administracao.

19. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
19.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei 8.666/1993, a Contratada que:

19.1.1. Inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagdes assumidas em decorréncia
da contratagdo;

19.1.2. Ensejar o retardamento da execuc¢do do objeto;
19.1.3. Falhar ou fraudar na execuc¢do do contrato;
19.1.4. Comportar-se de modo inidéneo ou

19.1.5. Cometer fraude fiscal;

19.2. Pela inexecugdo total ou parcial do objeto desta contratacdo, a Administracdo pode aplicar a
contratada as seguintes sangdes:

19.2.1. Adverténcia por escrito, quando do ndo cumprimento de quaisquer das obrigacGes
contratuais consideradas faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretam prejuizos
significativos para o servico contratado;

19.2.2. Multa moratédria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 10 (dez) dias;

19.2.3. Multa compensatdria de 10% (dez por cento) sobre o valor total deste instrumento, no
caso de inexecucdo total do objeto.

19.2.3.1. Em caso de inexecug¢do parcial, a multa compensatéria, no mesmo
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percentual do subitem acima, serd aplicada de forma proporcional a obrigacao
inadimplida.

19.2.4. Suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o Coren-SP, pelo prazo de até 2

(dois) anos;

19.2.5. Impedimento de licitar e contratar com 6érgdos e entidades da Unido com o
consequente descredenciamento no SICAF pelo prazo de até 5 (cinco) anos.

19.2.5.1. A sancdo de impedimento de licitar e contratar prevista neste subtépico
também é aplicavel em quaisquer das hipdteses previstas como infracdo administrativa
no tépico 17.1 deste Termo de Referéncia.

19.2.6. Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragcdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢cdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
qguando houver ressarcimento pelos prejuizos causados.

19.3. As sanc¢Ges dos subtodpicos 19.2.1, 19.2.4, 19.2.5 e 19.2.6 poderdo ser aplicadas juntamente
com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

19.4. Para efeito de aplicacdo de multas, as infracGes sao atribuidos graus, de acordo com as tabelas

le2:
Tabela 1
GRAU CORRESPONDENCIA
1 2% sobre o valor do periodo de locagdo
2 3% sobre o valor do periodo de locagdo
3 5% sobre o valor do periodo de locagdo
Tabela 2
INFRAGAO
ITEM DESCRICAO GRAU
Permitir situagao que crie a possibilidade de causar
1 dano fisico, lesdo corporal ou conseqtiéncias letais, 03
por ocorréncia;
5 Atrasar, salvo motivo de for¢a maior ou caso fortuito, 01
a entrega ou retirada do equipamento, por dia;
Atrasar a manutencao corretiva quando solicitada,
3 por dia apds o prazo estabelecido neste Termo de 02
Referéncia;
Recusar-se a prestar manutengao corretiva de
4 equipamento locado apds a comunicacao de falhas 03

em seu funcionamento, por dia;
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Para os itens a seguir, deixar de:

Cumprir determinacdo formal ou instrucao

f o e o 03
complementar do drgao fiscalizador, por ocorréncia;

Cumprir quaisquer dos itens do Edital e seus Anexos
nao previstos nesta tabela de multas, apds
reincidéncia formalmente notificada pelo 6rgao
fiscalizador, por item e por ocorréncia;

02

Indicar e manter durante a execuc¢do do contrato os

10 .
prepostos previstos no contrato;

01

Manter canal de comunicacdo de rapido retorno

11
entre a empresa e o Coren-SP.

01

19.5. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, inc. Ill e IV, da Lei 8.666/1993, as empresas
ou profissionais que:

19.5.1. tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal
no recolhimento de quaisquer tributos;

19.5.2. tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacdo;

19.5.3. demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em
virtude de atos ilicitos praticados

19.6. Para aplicacdo de quaisquer penalidades sera aberto processo administrativo que assegurara o
contraditério e a ampla defesa ao licitante ou adjudicatario, conforme procedimento previsto na Lei
8.666/1993 e, subsidiariamente, na Lei 9.784/1999.

19.7. As multas devidas e os eventuais prejuizos causados a Administacdo serdo deduzidos dos
valores a serem pagos, ou recolhidos em favor do Coren-SP, ou deduzidos da garantia, ou, ainda,
quando for o caso, serdo inscritos na Divida Ativa e cobrados judicialmente.

19.8. O prazo para pagamento das multas sera de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da
comunicagao enviada pela autoridade competente do Coren-SP.

19.9. Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela conduta do
licitante, a Unido ou Entidade podera cobrar o valor remanescente judicialmente, conforme artigo
419 do Cédigo Civil

19.10.Para aplicagdo das sangdes, a autoridade competente levara em consideracdo a gravidade da
conduta, o cardter educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo, observado o
principio da proporcionalidade.

19.11.Se, durante o processo de aplicacdo de penalidade, se houver indicios de pratica de infragdo
administrativa tipificada pela Lei n? 12.846, de 12 de agosto de 2013, como ato lesivo a administra¢do
publica nacional ou estrangeira, cépias do processo administrativo necessarias a apura¢do da
responsabilidade da empresa deverdo ser remetidas a autoridade competente, com despacho
fundamentado, para ciéncia e decisdo sobre a eventual instauracdo de investigacdo preliminar ou
Processo Administrativo de Responsabilizacao - PAR.

19.12.A apuracdo e o julgamento das demais infracGes administrativas ndo consideradas como ato
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lesivo a Administracao Publica nacional ou estrangeira nos termos da Lei n2 12.846, de 12 de agosto
de 2013, seguirao seu rito normal na unidade administrativa.

19.13.0 processamento do PAR nao interfere no seguimento regular dos processos administrativos
especificos para apuracao da ocorréncia de danos e prejuizos a Administracdo Publica Federal
resultantes de ato lesivo cometido por pessoa juridica, com ou sem a participacdo de agente publico.

19.14.As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
20. ESTIMATIVA DE PRECOS E PREGOS REFERENCIAIS.

20.1. O custo estimado da contrata¢do é de RS 10.800,00 (dez mil e oitocentos reais), conforme
definido na tabela do tépico 1 deste Termo.

21. DOS RECURSOS ORGAMENTARIOS

21.1. As despesas decorrentes da Contratacdo serdo acobertadas dentro do Elemento de Despesa n?
6.2.2.1.1.33.90.39.002.014 - Locagao De Bens Moveis.

Sdo Paulo, 07 de julho de 2021.

INTEGRANTE REQUISITANTE
(COMISSAO PERMANENTE DE AVALIAGAO DE
DOCUMENTOS - CPAD)

Luana Reis Lima
Presidente - CPAD
Matricula 843

INTEGRANTE TECNICO Viviane Vanessa de Sousa xlwane -
(GERENCIA ADMINISTRATIVA — GEAD) Coordenadora Il - GEAD  Vanessa i
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