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PROJETO BASICO
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO (Art. 25, caput, c/c art. 13, VI da Lei n2 8.666/1993)
Processo Administrativo n? 1281/2021

Area Requisitante Geréncia de Governanca e Integridade — GGI
Area Interessada Geréncia de Tecnologia da Informagdo - GTI
Responsavel e matricula Luciana Della Barba, matricula 449
Responsavel pela Solicitagao Luciana Della Barba, matricula 449

1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo de 4 (quatro) vagas, visando a inscricdo de empregados do Coren-SP, lotados nas
Geréncias de Governanga e Integridade - GGl e Geréncia de Tecnologia da Informacgdo - GTIl, em curso com
o tema “LGPD na Pratica: Como implantar a Lei Geral de Protecdo de Dados na sua empresa”, a ser
promovido pela Fundagao Vanzolini.

1.2. A proposta Comercial, datada de 12/04/2021 e o Conteldo Programatico do curso correspondem ao
Anexo | deste Projeto Basico.

2, JUSTIFICATIVA
2.1. Justificativas para a contratagao

2.1.1. Considerando que o Coren-SP precisa se adequar a LGPD até agosto/2021, trata-se de acdo
de capacitagdo necessaria para aos agentes que participardao de sua implementacao.

2.2. Objetivos Gerais e Especificos

2.2.1. O objetivo é de capacitar empregados do Coren-SP de forma apropriada para a implantacdo
e adequacdo institucional a LGPD. Ademais, faz-se necessaria a capacita¢cdo, dada a auséncia de
pessoa ja habilitada para implementar a LGPD nos termos legalmente exigidos, bem como para
atuar como encarregado, conforme prevé a referida lei. Ainda, diante do porte da instituicdo, que
conta com um volume expressivo de dados a serem tratados, a tarefa exigira pessoal devidamente
capacitado e especialmente dedicados para tal finalidade.

2.3. Explicitar a Singularidade

2.3.1. Levantamento realizado pela darea solicitante identificou que o curso ministrado pela
Fundacdo Vanzolini, em virtude das especificidades do conteudo programatico atende de forma
especifica a necessidade de implantagdo da LGPD, tratando-se de servico técnico especializado, que
possui como caracteristica principal ser executado de forma predominantemente intelectual.

2.3.2. Assim sendo, ainda que existam outros programas eventualmente relacionados a LGPD em si,
entende-se que fatores tais como entidade ofertante, docentes com ampla experiéncia profissional
e formacdo académica robusta e conteldo programatico totalmente atinente as nossas
necessidades correspondem aos aspectos necessarios para demonstrar a singularidade do objeto.

2.3.3. Destaque-se que no periodo em questdo, especialmente pela pandemia de COVID-19, foram
descartadas quaisquer opg¢des que resultassem em encontros presenciais e/ou em instalagbes
externas, privilegiando-se, logo, op¢Ges de cursos a distancia (EaD).

2.4. Explicitar a Notdria Especializagao
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2.4.1. A Fundacdo Vanzolini é uma instituicao privada, sem fins lucrativos, criada, mantida e gerida
pelos professores do Departamento de Engenharia de Produg¢do da Escola Politécnica da
Universidade de S3o Paulo (USP). A instituicdo tem como objetivo principal desenvolver e
disseminar conhecimentos cientificos e tecnoldgicos essenciais a Engenharia de Producdo, a
Administragdo Industrial, a Gestdo de Operagbes e as demais atividades relacionadas que realiza
com total carater inovador. A organizacdo prioriza seus projetos e atividades de Educacdo
Continuada por relevancia econémica e social e, por esse motivo, pauta sua atuagdo por critérios de
exceléncia académicos, profissionais e éticos. A Fundagdo Vanzolini é também um centro de
referéncia internacional em temas de destaque para as empresas privadas e para entidades do setor
publico que buscam alcancar e manter padrdes elevados de desempenho’ ?

2.4.2. Assim sendo, caracteriza a relevancia da instituicdo promotora, destaque-se que o programa
serd ministrado por corpo docente com ampla experiéncia em tdpicos de gestdo de processos,
governanca e seguranga da informacgao.

2.4.3. Em relagdo a equipe docente, de acordo com informagGes prestadas pela Fundagdo Vanzolini,
o curso sera coordenado pelo Professor Doutor Marcelo Pess6a e ministrado pelos docentes Carlos
Alberta Iglesia Bernardo, Rafael Batista e Jacira Jacinto da Silva, cujos curriculos resumidos sdo
apresentados abaixo:

Marcelo Pessoa: Professor Livre Docente do departamento de Engenharia de Produgdo da Escola
Politécnica da USP, e membro do Conselho Curador da Fundag¢do Vanzolini E engenheiro eletricista,
Mestre e Doutor pela Escola Politécnica da USP Tem 40 anos de experiéncia nas areas de
computacdo, automacdo e telecomunica¢des e trabalhou em empresas como Cosipa, Siderbras e
Centro de Pesquisas da Telebras. Nos ultimos 10 anos tem se dedicado a pesquisas na area de
qualidade de software, tendo orientado diversas dissertages e teses sobre esse tema Participa da
implantacdo do CMMI em empresas industriais e bancarias, inclusive avaliacdo de processos
baseada no CMM Auditor lider da 1ISO 9000 tem participado da implanta¢do da ISO e do CMMI,
conjugadamente, em empresas de software Membro efetivo da Comissdo de Estudos de Geréncia
do Ciclo de Vida de Software da ABNT, participando da elaboracdo de normas nacionais e
internacionais da area de software tendo representado o Brasil em reuniGes internacionais Desde
2007 tem ministrado disciplinas e palestras sobre andlise de negécios e processos de software E
conselheiro do Capitulo Sdo Paulo do /IBA International Institute of Business Analysis.

Carlos Alberto Iglesia Bernardo: Empresadrio e Consultor de Tecnologia da Informagdo, com
formacdo em engenharia e vivéncia na gestdo de areas técnicas e de grandes projetos. Especialista
em Infraestrutura e Seguranca da Informacdo. Conhecimentos e experiéncia no desenvolvimento e
implantacdo de solugdes de hardware, software, sistemas distribuidos, infraestrutura de TI,
ambiente internet, seguranca da informacdo, gerenciamento de riscos tecnoldgicos, computacao
forense e marketing digital.

Rafael Batista: Socio Diretor da IT Secure, Gerente de Infraestrutura e Seguranca da Informacdo na
U NEAR, Head de Seguranga da Informag¢do na San Antonio Internacional responsdvel pela
implantacdo da area na empresa, Gerente de Seguranca de Rede do Banco Santander. Mais de 12
anos de experiéncia no desenvolvimento de projetos globais de infraestrutura e seguranca da
informagdo no Banco ABN ARMO Real, incluindo a criagdo da infraestrutura de seguranga do Real

! https://vanzolini.org.br/institucional/quem-somos/ (acesso em 09.04.2021).
’ Vide relacdo de Extratos de Contratos da Fundagdo Vanzolini com a Administracdo colecionados em:
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Internet Banking.

Jacira Jacinto da Silva: Especialista em direito empresarial, particularmente em segurancga de dados.
Graduagdo em ciéncias bioldgicas, matematica e direito. Mestre em Direito Processual, Juiza de
direito aposentada e Advogada empresarial.

3. DO EVENTO DE CAPACITACAO
3.1. Titulo: “LGPD Na Pratica: como implantar a Lei Geral de Proteg¢do de Dados na sua empresa”;
3.2. Modalidade: Videoconferéncia, com interagdo ao vivo entre os participantes e o instrutor;

3.3. Local de Realizagdo: O acesso se dara por meio de URL a ser disponibilizada pela Fundagdo
Vanzolini aos participantes inscritos;

3.4. Vagas: 04 (quatro):
1) Luciana Della Barba, Gerente da GGl;
2) Crislaine Marques da Silveira, Assessora da GGl;
3) Rafael Conceicdo da Silva, Gerente da GTI ;

4) Régis de Oliveira Araujo, Analista de Seguranca da Informacéo, lotado no Setor de Infraestrutura
da GTI.

3.5. Periodo Previsto de Realizacdo: 29 e 30/04/2021 — das 08h00 as 17h00, com carga horaria prevista
de 16h;

3.6. Valor da Inscri¢do: RS 1.320,00 (um mil e trezentos e vinte reais) por inscrito, cf; proposta comercial
datada de 12/04/2021 (vide fls. );

3.7. Investimento total: RS 5.280,00 (cinco mil, duzentos e oitenta reais).

4, DA ENTIDADE PROMOTORA

4.1. Razdo Social: Fundagdo Carlos Alberto Vanzolini

4.2. Nome Fantasia: Fundagdo Vanzolini;

4.3. CNPJn2:62.145.750/0001-09;

4.4. Endereco: Rua Doutor Alberto Seabra, n2 1256 — Vila Madalena — Sdo Paulo/SP, CEP 05452-001;
4.5. Telefone(s): (11)3145-3700/(11) 9 9812-6441

4.6. E-mail: cursos@vanzolini.org.br / jady.silveira@vanzolini.com.br;

4.7. Consultor Responsavel: Jady Bezerra M. Silveira.

5.  DADOS BANCARIOS DA INSTITUICAO

5.1. A entidade promotora informou que a forma preferencial de recebimento é por meio de boleto
bancario registrado.

6. JUSTIFICATIVA DO PRECO

6.1. O valor cobrado pela Fundagdo Vanzolini por inscrito, RS 1.650,00, com desconto de 20% (vinte por
cento) sobre o valor de tabela (em virtude do curso vir a ser realizado na modalidade EaD) perfaz os RS
1.320,00 informados na Proposta Comercial, e corresponde ao mesmo valor cobrado de outros clientes
para o treinamento em questdo, conforme tabela de precos disponibilizada para consulta publica no sitio
da entidade promotora, o que dispensa comprova¢des complementares valor cobrado pela Fundagdo por
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aluno inscrito’.
7. DA FUNDAMENTAGAO LEGAL

7.1. Fundamenta-se a contratacdo direta de treinamento e aperfeicoamento de pessoal com base no
art. 25, Il, c/c art. 13, VI da Lei de Licita¢des, que prevé a inexigibilidade de licitacdo para contratacdo de
servigos técnicos. Leiam-se (in verbis):

“Art. 25. E inexigivel a licitacdo quando houver inviabilidade de competicdo, em
especial

(..):

Il - para a contratagdo de servigos técnicos enumerados no art. 13 desta Lei, de
natureza singular, com profissionais ou empresas de notdria especializagdo,
vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e divulgag¢do,;”

“Art. 13. Para os fins desta Lei, consideram-se servigos técnicos profissionais
especializados os trabalhos relativos a:

(...)

VI - treinamento e aperfeicoamento de pessoal;”

7.2. Em verdade, cumprindo observar que a regra geral é licitar (Art. 32, Lei n? 8.666/1993), cumpre
observar que a contratagdo de servicos de natureza predominantemente intelectual, ao que declaramos
ser o caso do objeto em tela, enquadrar-se-ia, de melhor forma, sob a justificativa da licitagdo de melhor
técnica ou técnica e preco, previstas no art. 46 da Lei Geral de Compras, leia-se (in verbis):

“Art. 46. Os tipos de licitagdo "melhor técnica" ou "técnica e preco" serdo
utilizados exclusivamente para servigos de natureza predominantemente
intelectual, em especial na elaboragdo de projetos, cdlculos, fiscalizago,
supervisdo e gerenciamento e de engenharia consultiva em geral e, em particular,
para a elaboragdo de estudos técnicos preliminares e projetos bdsicos e
executivos, ressalvado o disposto no § 4o do artigo anterior.” (g.n.)

7.3. Ocorre que a modalidade de licitagdo acima é complexa, morosa e antiecon6mica (especialmente
face o custo estimado desta contratagdo em questdo). O TCU, no relatério da Decisdo n? 439/98" assim
tratou do assunto (transcrevemos):

“(...) 11. Outras entidades, como a Escola Superior de Administracdo Fazenddria -
ESAF, tentam utilizar a modalidade técnica e prego, cabivel 'para servigos de
natureza predominantemente intelectual' (art. 46 da Lei das Licitagdes). Logo
descobrem, porém, que a defini¢cGio dos critérios para avaliagdo das propostas
técnicas é extremamente complexa. Além disso, para que a selegGo cumpra o
objetivo de escolher a melhor proposta, o julgamento desses critérios precisa ser
confiado a uma banca de examinadores, composta por experts na matéria

* Vide: https://vanzolini.org.br/cursos/lgpd-na-pratica-como-implantar-lei-geral-de-protecao-de-dados-na-sua-
empresa/. Acesso em: 12/04/2021
* Disponivel em: http://www.tcu.gov.br/Consultas/Juris/Docs/judoc%5CDec%5C19990307%5CGERADO TC-

12038.pdf. Acesso: 12/04/2021.
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especifica e em diddtica, aos quais os licitantes precisam ministrar uma aula e
uma sintese do material diddtico a ser elaborado.

12. Esse tipo de licitagdo foi abandonado pela ESAF, pois logo constatou-se ser
anti-econémico e extremamente moroso, jd que a diversidade dos cursos
oferecidos demandava uma grande quantidade de bancas examinadoras
especificas, para as quais era necessdrio contratar profissionais mediante processo
licitatdrio. Por essa sistemdtica, portanto, ndo se atendia ao interesse publico.”

13. A grande maioria dos administradores tem optado, diante da inaplicabilidade
de outros tipos de licitagdo, pela selecdo baseada no menor preco. E fdcil intuir, no
entanto, que esse procedimento poucas vezes permite a escolha de um
profissional ou empresa que satisfagca os treinandos, principalmente quando se
trata de treinamento de servidores altamente especializados, em disciplinas
direcionadas para as peculiaridades do servigo executado no drgéo contratante.
Isso, porque cada possivel instrutor tem caracteristicas proprias, incompardveis,
como experiéncia anterior, curriculo, dreas de especializacdo, publicagées, etc.
Como admitir que o menor preco possa ser um bom critério para a escolha?

14. Nesse ponto, valemo-nos das palavras do Exmo. Ministro Carlos Atila no voto
que fundamentou a proposta de decisGo ora em exame: 'Excetuados os casos de
cursos virtualmente padronizados, que utilizam métodos de ensino de dominio
publico - como o sdo, por exemplo, os cursos de linguas, ou os cursos de utilizagGo
de sistemas de microcomputadores - parece-me invidvel pretender que se possa
colocar em competicdo o talento e a capacidade diddtica de mestres em matérias
de nivel superior, sobretudo quando se trata de ministrar conhecimentos
especializados, para complementar e aprofundar a formag¢do de profissionais de
nivel universitdrio. SGo tantas as varidveis que influem na definicdo do perfil ideal
dos professores e instrutores adequados a cada caso, que dificilmente se pode
defender a tese de que haja efetiva 'viabilidade de licitacdo' para formalizar tais
contratos.'

19. Hd quem defenda que a inexigibilidade de licitacGio seja aplicdvel a toda
contratacdo de treinamento de servidores, sem qualquer restricdo. E o caso do
notdvel Anténio Carlos Cintra do Amaral, que assevera: 'A Administragdo ndo pode
realizar licitagdo para treinamento, porque os profissionais ou empresas s@Go
incompardveis. NGo hd, portanto, viabilidade de competicdo. A adogdo do tipo de
licitagdo de 'menor preco' conduz, na maioria dos casos, a obtengéo de qualidade
inadequada. A de 'melhor técnica' e a de 'técnica e prego sGo invidveis, porque
ndo se pode cogitar, no caso, de apresentacdo de proposta técnica. A proposta
técnica seria, a rigor, o programa e a metodologia, de pouca ou nenhuma
diferenciacdo. O éxito do treinamento depende, basicamente, dos instrutores ou
docentes. Que sdo incompardveis, singulares, o que torna invidvel a competigdo. '
("in" Ato Administrativo, Licitagbes e Contratos Administrativos, Malheiros, 19 ed.,
1995, pdg. 111).

20. NéGo ha como discordar do doutrinador quando salienta que os possiveis
instrutores sdo incompardveis. E inegdvel também que o éxito do treinamento
depende da pessoa do instrutor, e ndo apenas do programa e da metodologia.

Ainda, a administracdo na forma da Deciséo 439/98-TCU/Plendrio poderia aplicar
a contratagdo de cursos o procedimento da Pré-Qualificagdo que seria
obrigatoriamente na modalidade de Concorréncia na forma do art. 114, da Lei
8.666/93, onde estabelece que o sistema instituido naquela Lei ndo impede a pré-
qualificagcdo de licitantes nas concorréncias, a ser procedida sempre que o objeto
da licitagdo recomende andlise mais detida da qualificagdo técnica dos

o
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interessados.

(..)

41. Outro procedimento possivel seria a utilizagGo da pré-qualificacdo, instituida
pelo art. 114 da Lei 8.666/93 e aplicdvel quando o objeto da licitagdo recomende
andlise mais detida da qualificagdo técnica dos interessados. O inconveniente no
caso, e que essa sistemdtica é aplicdvel apenas as concorréncias. O administrador
que desejar utilizar a pré-qualificagdo precisard adotar a modalidade de
concorréncia ainda que o valor estimado do objeto esteja situado na faixa do
convite ou da tomada de pregos, o que proporcionard um processo mais moroso.”

7.4. A AGU, na Orientacao Normativa n? 18 , de 12 de abril de 2009, alterada pela Portaria AGU n2 382,
de 21 de dezembro de 2018 que trata da contratacdo, por inexigibilidade de licitacdo, de pessoas
naturais e juridicas para ministrar cursos fechados para treinamento e a aperfeicoamento de pessoal ou a
inscricdo em cursos abertos, mediante instrucdo processual para justifica-la (in verbis):

“Art. 12 A OrientagGo Normativa n? 18, de 19 de abril de 2009, de cardter
obrigatdrio a todos os orgdos juridicos enumerados nos arts. 22 e 17 da Lei
Complementar n® 73, de 10 de fevereiro de 1993, passa a vigorar com a seguinte
redagdo:

"CONTRATA-SE POR INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO COM FUNDAMENTO NO
ART. 25, CAPUT OU INCISO II, DA LEI N° 8.666, DE 21 DE JUNHO DE 1993,
PESSOAS NATURAIS E JURIDICAS PARA MINISTRAR CURSOS FECHADOS PARA
TREINAMENTO E APERFEICOAMENTO DE PESSOAL OU A INSCRICAO EM CURSOS
ABERTOS. O ART. 25, CAPUT, COMO FUNDAMENTO, IMPOE A CONSTATACAO DA
INVIABILIDADE DE COMPETICAO POR AUSENCIA DE CRITERIO OBJETIVO DE
SELECAO OU POR EXCLUSIVIDADE DO OBJETO PERSEGUIDO PELA
ADMINISTRACAO, MEDIANTE ROBUSTA INSTRUCAO DOS AUTOS DO PROCESSO
ADMINISTRATIVO, SEM PREJUIZO DA FISCALIZAGAO E CONTROLE AINDA MAIORES
POR PARTE DOS ORGAOS COMPETENTES.

A MOTIVAGAO LEGAL COM BASE NO ART. 25, INCISO Il, DA LEI N° 8.666, DE 1993,
EXIGE A IDENTIFICAGAO DOS REQUISITOS DA NOTORIA ESPECIALIZAGAO E DA
SINGULARIDADE DO CURSO.

INDEXACAO: TREINAMENTO E APERFEICOAMENTO DE PESSOAL. CONTRATACAO.
PESSOAS NATURAIS E JURIDICAS. CURSOS FECHADOS OU INSCRICAO EM CURSOS
ABERTOS.

REFERENCIA: Parecer ne 97/2017/DECOR/CGU/AGU; Parecer ne
98/2017/DECOR/CGU/AGU; e, Despacho n® 976/2018/GAB/CGU/AGU; art. 25,
caput e inciso Il, da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993."(NR) (...)” (g.n.)

7.5. Assim posto, pelas razdes expostas, com o objetivo de privilegiar principios da celeridade e
economicidade nas contratacdes, entendemos que — devido justificada inviabilidade de competicao
entende-se justificada a hipdtese da contratacdo em questao.

7.6. Finalmente, cumpre destacar que o juridico do Coren-SP, no dmbito do Parecer Juridico n? 168/2020
— GJUR (PA 2146/2020), concordou a respeito da possibilidade de contratacdo de capacitacdes externas
por meio de inexigibilidade de licitacdo (atendidos os requisitos etc.), subsidiando, s.m.j., a possibilidade

> BRASIL. Advocacia Geral da Unido. Portaria n® 382, de 21 de dezembro de 2018. Disponivel em:

https://pesquisa.in.gov.br/imprensa/jsp/visualiza/index.jsp?data=24/12/2018&jornal=515&pagina=3. Acesso em:
09/04/2021.
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de construcdo deste Projeto Basico.
8. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

8.1. Tomar todas as providéncias necessarias para a execu¢do do objeto desta contratacdo, dentro dos
parametros estabelecidos neste Projeto Bdsico e na proposta apresentada pela instituicdo promotora do
evento, em observancia as normas legais e regulamentares aplicaveis;

8.2. Executar os servigos contratados tempestivamente, dentro do prazo negociado, atendendo aos
requisitos de qualidade exigidos;

8.3. Manter, durante o periodo de prestagdo dos servigcos, todas as condigbes de habilitacdo e
qualificagdo exigidas;

8.4. Prestar todos os esclarecimentos que l|he forem solicitados pela Contratante, atendendo
prontamente a quaisquer reclamagoes;

8.5. Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdencidrios e obrigagdes sociais previstos na
legislacdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época prépria, uma vez que seus
empregados ndo manterdao nenhum vinculo empregaticio com a Contratante;

8.6. Assumir todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civel ou penal, relacionados a execugao
do objeto, originariamente ou vinculada por prevengao, conexao ou contingéncia;

8.7. Encaminhar a Nota Fiscal e Certificado de Participacdo a Contratante no prazo maximo de 10 (dez)
dias Uteis apds a data de realizacdo do evento.

9. OBRIGAGOES DA CONTRANTE
9.1. Acompanhar e fiscalizar a execucdo do objeto;

9.2. Prestar a Contratada, em tempo habil, as informagdes e os esclarecimentos eventualmente
necessarios a prestacdo dos servicos;

9.3. Notificar a Contratada sobre qualquer irregularidade encontrada na execuc¢do do objeto;

9.4. Efetuar o pagamento devido pela prestacdo dos servicos, no prazo estabelecido, desde que
cumpridas todas as formalidades e exigéncias previstas;

9.5. Aplicar a Contratada as penalidades cabiveis.
10. ENTREGA E CRITERIOS DE ACEITACAO DO OBJETO

10.1. A Contratada devera disponibilizar aos participantes inscritos até a véspera da data de realizagdo do
evento, link para acesso ao ambiente de teleconferéncia.

10.2. Conforme art. 74, incisos Il e Il da Lei n2 8.666/1993, sera dispensado o recebimento provisério do
objeto, devendo a contratada, apds realizagdo do curso, encaminhar no prazo de até 10 (dez) dias uteis,
Certificado de Participacdo e Nota Fiscal de Servico a fiscalizagdo, para fins de recebimento definitivo do
objeto.

10.3. O recebimento provisério ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da contratada pelos
prejuizos resultantes da incorreta execugao do contrato.

11. PAGAMENTO

11.1. O pagamento serd efetuado no prazo de 20 (vinte) dias corridos contados do recebimento da nota
fiscal/fatura, preferencialmente mediante depdsito bancario para crédito, em banco, agéncia e conta
corrente indicados pela Contratada.
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11.1.1. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que
trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverao ser efetuados no prazo de até 5 (cinco)
dias Uteis, contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal, nos termos do art. 52, § 32, da Lei n2
8.666, de 1993.

11.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal/fatura no momento em que o Coren-SP atestar
a execucao do objeto do Contrato.

11.3. A Contratada recebera apenas pelo objeto efetivamente entregue.
11.4. A apresentacdo da nota fiscal ou fatura para pagamento deverd observar o seguinte:

11.4.1. Indicacdo expressa dos encargos, impostos e tributos passiveis de retencdo na fonte, que
serdo retidos conforme as legislacGes pertinentes ao ramo de atividade. Devera, ainda, estar de
acordo com a legislacdo tributaria das esferas alcancadas e em conformidade com o objeto
contratado no tocante a sua natureza.

11.4.2. A nota fiscal deverd ser emitida em nome da unidade Sede do Coren-SP, CNPJ n®
44.413.680/0001-40, Cadastro Municipal n® 8.585.309-7.

11.4.3. No campo e-mail das notas fiscais emitidas deverd constar o seguinte endereco:
contabilidade@coren-sp.gov.br.

11.4.4. A nota fiscal devera conter em seu corpo descri¢cdo detalhada do objeto, nimero da nota
de empenho, nimero da Inexigibilidade de Licitacdo e dados bancdrios para depdsito do
pagamento.

11.5. Previamente a emissdo da nota de empenho e a cada pagamento, a Administracdo deverd, nos
termos dos arts. 29 a 31 da IN MPDG n2 03/2018, consultar o SICAF a fim de verificar: (i) existéncia de
ocorréncias impeditivas indiretas, caso em qué, devera diligenciar para verificar se houve fraude por parte
das empresas apontadas no relatdrio; (ii) identificar eventuais penalidades impeditivas de contratar com o
Poder Publico; (iii) confirmar a situacdo de regularidade dos requisitos de habilitacdo, podendo acessar
outros sitios eletronicos oficiais caso a informacdo no SICAF nao seja suficiente.

11.5.1. Havendo ocorréncias serdo adotados, por parte da Administragdo, os procedimentos
previstos no art. 31 da IN MPGD n2 03/2018 no que couber, dada a natureza deste instrumento
contratual.

11.6. Quando do pagamento, serd efetuada a retengdo tributaria prevista na legislagcdo aplicavel.

11.6.1. A Contratada optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n? 123 de
2006, ndo sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos naquele
regime, ficando o pagamento condicionado a apresentacdo de comprovacdo de que faz jus ao
tratamento tributdrio favorecido.

11.7. Havendo erro na apresenta¢do da Nota Fiscal ou circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa
(por exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia), ou,
ainda, se for constatado no ato da atestacdo que o objeto entregue ndo corresponde as especifica¢des, o
pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras.

11.7.1. Nestas hipdteses, o prazo iniciar-se-a apds a comprovacdo da regularizacdo da situacao,
nao acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

11.7.2. Sera considerada data do pagamento o dia em constar como operacionalizado o tramite
do pagamento (ordem bancaria, depdsito bancario ou transferéncia bancaria).

11.8. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido de
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alguma forma para tanto, fica convencionado que a compensacao financeira devida pela Contratante serd
calculada por meio da aplicagdo da seguinte férmula: EM =1 x N x VP, sendo que:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso;

I = indice de compensacio financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=i/365 |=(6/100)365 |=0,00016438

Em que i = taxa percentual anual no valor de 6%.

12. SANCOES CABIVEIS

12.1. Se no decorrer da execucdo do objeto ficar comprovada a existéncia de qualquer irregularidade ou
ocorrer inadimplemento pelo qual possa ser responsabilizada a Contratada, esta, sem prejuizo das demais
sanc¢des previstas nos arts. 86 a 88, da Lei n.2 8.666/93, podera sofrer as seguintes penalidades:

12.1.1. Adverténcia por escrito;

12.1.2. Multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor total da contratacdo devidamente
atualizado, quando for constatado o descumprimento de qualquer obrigacdo prevista;

12.1.3. Pela inobservancia dos prazos atrelados a execug¢do do objeto, multa de 0,33% (zero
virgula trinta e trés por cento) incidente sobre o valor total da contratacao, por dia de atraso, a ser
cobrada pelo periodo maximo de 30 (trinta) dias;

12.1.4. Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total da contratagcdo, nos casos de
cancelamento da contratacdo por culpa da Contratada;

12.1.5. Suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de contratar com a
Administracao, por até 2 (dois) anos.

12.2. A aplicacdo das sangdes previstas neste Projeto Bdasico ndo exclui a possibilidade de aplicacdo de
outras, previstas na Lei n.2 8.666/1993, inclusive a responsabilizacdo da Contratada por eventuais perdas e
danos causados a Contratante;

12.3. A multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data do
recebimento da comunicacdo enviada pela Contratante;

12.4. O valor da multa poderd ser descontado da Nota Fiscal/Fatura ou de crédito existente na
Contratante, em favor da Contratada, sendo que, caso o valor da multa seja superior ao crédito existente,
a diferenca sera cobrada na forma da lei;

12.5. As sangdes previstas no Projeto Basico sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas de forma
isolada ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis;

12.6. N3o serd aplicada multa se, justificada e comprovadamente, o atraso na execug¢do dos servigos
advier de caso fortuito ou de forca maior;

12.7. A atuac¢do da Contratada no cumprimento das obrigacGes assumidas sera registrada no Sistema
Unificado de Cadastro de Fornecedores — SICAF, conforme determina o § 29, do art. 36, da Lei n.2
8.666/1993;

12.8. Em qualquer hipdtese de aplicacdo de sangles, serdao assegurados a Contratada o contraditério e a
ampla defesa.

12.9. A autoridade competente, na aplicacdo das sangles, levarda em consideracao a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo, observado o
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principio da proporcionalidade.
13. DISPOSICOES GERAIS
13.1. A Nota de Empenho tera forga de contrato, conforme prevé o art. 62, da Lei n.2 8.666/1993.

13.2. Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposicdes contidas
estabelecidas na Lei n2 8.666, de 1993, e demais normas federais de licitagGes e contratos administrativos
e, subsidiariamente, segundo as disposi¢des contidas na Lei n2 8.078, de 1990 - Cddigo de Defesa do
Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

13.3. As partes elegem de comum acordo, o foro da Justica Federal de S3o Paulo para a solugdo dos
conflitos eventualmente decorrentes da presente relagao contratual

14. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

14.1. As despesas correrdo pelo Elemento de Despesa de n? 6.2.2.1.1.33.90.39.002.018 — Palestras,
Cursos, Treinamentos e Sele¢do de Pessoal.

S3o Paulo, 14 de abril de 2021.

Assinam este Projeto Basico:
Area Solicitante: Geréncia de Governanga e Integridade - GGl

Luciana Della Barba
Gerente - GGI
Matricula 449

Area Interessada: Geréncia de Tecnologia da Informacio - GTI

Rafael Conceigdo da Silva
Gerente - GTI
Matricula 455

Area de Apoio Administrativo — Geréncia de Compras e Contratos — GCC

Henrique Pereira Soares
Coordenador Il - GCC/SCC
Matricula 975
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