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EDITAL N°
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TABELA | - EMPREGOS, SALARIOS E VAGAS

Emprego

Codigo
Emprego

Vagas
Abertas

Vagas
Cadastro
Reserva

Local de
Trabalho

Salario
Inicial

Requisitos Minimos Exigidos

Taxa de
inscricao

Agente
Administrativo

101

01

Regido do
ABC e
Maua

102

01

Itapetininga

R$ 1.906,00

Ensino Médio Completo;
Conhecimentos de Informatica a nivel
usuario: windows / word / excel /
internet.

R$ 35,00

Analista de
Sistemas
Junior

103

01

Sao Paulo

R$ 3.547,00

Graduacgao em Ciéncias da
Computacgéao, Engenharia da
Computagado ou Analise de Sistemas;
Experiéncia de 6 meses na funcdo de
Analista de Sistemas ou fungao
compativel com o emprego;

Conhecimentos: Inglés Basico,
Raciocinio Logico, Sistemas de Banco
de Dados( MSSQL, MYSQL e
Postgresql), PHP5, XML, HTML;
Sistemas Operacionais: GNU/LINUX,
Openbsd, Freebsd, Windows Server
2008; LDAP, RAID, DNS, VPN;
Conceito de Infraestrutura e Redes
(TCP/IP, gerenciamento de SWITCH,
SNMP).

R$ 60,00

Analista de
Marketing
Junior

104

01

Sao Paulo

R$ 3.547,00

Graduacgao em
Comunicagao;
Experiéncia de 6 meses na funcdo de
Analista de Marketing ou fungéo
compativel com o emprego;
Conhecimentos: Inglés Intermediario,
Pacote Office, Internet Explorer.

Marketing ou

R$ 60,00

Copeira

105

03

Séao Paulo

106

01

Campinas

R$ 1.550,00

Ensino Médio Completo;

Possuir  certificagdo em  curso
especifico, compativel com a fungao,
até a data do efetivo exercicio.

R$ 35,00

Designer
Grafico

107

01

Séao Paulo

R$ 3.547,00

Graduagdo em Publicidade e
Propaganda;

Experiéncia de 6 meses no mercado
publicitario (agéncias/producao
grafica);

Conhecimentos: Inglés Intermediario,
Dominio Softwares: Coreldraw,
llustrator, Indesign, HTML, Photoshop,
Dreamweaver, Pagemaker.

R$ 60,00




