CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

EDITAL DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N°. 01/2014

Processo Administrativo n° 0154/2014

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
ORGANIZACAO DE EVENTOS, CONTEMPLANDO INFRAESTRUTURA, LOCACAO DE
EQUIPAMENTOS, BUFE, PROFISSIONAIS E SERVICOS ESPECIALIZADOS, PARA
REALIZACAO DO 1 CONGRESSO PAULISTA DO CONSELHO REGIONAL DE
ENFERMAGEM DE SAO PAULO, A SER REALIZADO DE 23/04/2014 A 26/04/2014 NO
PALACIO DE CONVENCOES DO ANHEMBI.

DATA DA REALIZACAO: 06 de fevereiro de 2014 HORARIO: a partir das 08:30 horas

LOCAL: Alameda Ribeirdo Preto, 82 - 8° andar - sala 02 - Bela Vista - SP/SP, CEP 01331-000.

Dr. Mauro Antonio Pires Dias da Silva, Presidente do Conselho Regional de Enfermagem de S@o Paulo, doravante
denominado Coren/SP, usando a competéncia delegada na Lei Federal n°® 5.905/73, torna piblico que se acha aberta
Licitacdo na modalidade PREGAO PRESENCIAL, regime de execucio indireta por PRECO GLOBAL, do tipo
MENOR PRECO, que sera regida pela Lei federal n® 10.520, de 17 de julho de 2002 e Decreto Federal n® 3.555 de
8 de agosto de 2000, aplicando-se subsidiariamente, no que couberem, as disposi¢des da Lei Federal n°® 8.666, de 21

de junho de 1993, com alteracdes posteriores, e demais decretos e normas regulamentares aplicaveis a espécie.

As propostas deverdo obedecer as especificacdes deste instrumento convocatério e anexos que dele fazem parte

integrante.

Os envelopes contendo a proposta e os documentos de habilitagdo serdo recebidos no endereco abaixo mencionado,
na sessdo publica de processamento do Pregdo Presencial, apés o credenciamento dos interessados que se

apresentarem para participar do certame.

A sessdo de processamento do Pregdo Presencial serd realizada na Alameda Ribeirdo Preto, 82, 8° andar, sala 02,
Bela Vista, Sdo Paulo/SP, CEP 01331-000, iniciando-se no dia 06 de janeiro de 2014, as 08h30. A sessdo serd
conduzida por Pregoeiro com auxilio da Equipe de Apoio, designados na Portaria Coren/SP n° 27, de 16 de janeiro
de 2013, publicada no DOU Secdo 2, em 31 de setembro de 2013 e Portaria Coren/SP n° 861, de 13 de dezembro de
2013, publicada no DOU Secio 2, em 09 de janeiro de 2014.

I. DO OBJETO

1.1. A presente Licitacdo tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigcos de
organizacdo de eventos, contemplando infraestrutura, locacdo de equipamentos, bufé, profissionais e
servicos especializados, para realiza¢do do I Congresso Paulista do Conselho Regional de Enfermagem de

Sao Paulo, a ser realizado de 23/04/2014 a 26/04/2014 no Paldcio de Convengdes do Anhembi, conforme

*
N C ©
O re n Alameda Ribeirao Preto, 82 - Bela Vista — Sao Paulo - SP - 01331-000
o Telefone: 11 3225.6300

Conselho Regional de Enfermagem de Sao Paulo

Unnin, poiTicipans o swomgan www.coren-sp.gov.br Pagina 1de 76



CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

especificacdes constantes do Anexo I — Termo de Referéncia e Anexo II — Especifica¢des Técnicas deste

Edital.
II. DA PARTICIPACAO

2.1. Poderao participar do certame todos os interessados, pessoas juridicas, do ramo de atividade pertinente ao

objeto da contratacdo que preencherem as condicdes de credenciamento constantes deste Edital.

2.2. O Edital de Licitacdo podera ser adquirido gratuitamente na Internet, através do site www.coren-sp.gov.br,

ou pessoalmente na sede do Coren/SP, a Alameda Ribeirdo Preto, 82, Bela Vista, 5° andar, Geréncia de

Suprimentos, Sao Paulo, SP, CEP 01331-000, no horario das 09h00 as 16h00.
III. DA VISTORIA OBRIGATORIA

3.1. Serd exigida vistoria dos locais onde os servicos serdo prestados; os interessados deverdo solicitar
agendamento, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas das datas marcadas para a vistoria,

pelo e-mail compras@coren-sp.gov.br informando razdo social, nome do representante com n° do RG e

horério pretendido.

3.2. A vistoria sera realizada na Av. Olavo Fontoura, 1.209, Santana, Sdo Paulo/SP, nos dias: 04/02/2014 as
9h30 ou 05/02/2014 as 10h00.

3.2.1.  Um representante do Coren/SP estard presente no local para acompanhamento da vitoria.

3.2.2.  Apds a vistoria, serd entregue o atestado, conforme Anexo III — Atestado de Vistoria e deverd

ser apresentado no envelope n° 2 - Habilitagdo, conforme item 7.3.8.
IV. DO CREDENCIAMENTO

4.1. O representante do licitante interessado em oferecer lances verbais, deverd proceder ao credenciamento no

inicio da sessdo.
4.2. Para o credenciamento deverdo ser apresentados os seguintes documentos:

4.2.1. Tratando-se de representante legal: ato constitutivo (contrato social ou estatuto social),
original ou cépia autenticada, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e
assumir obrigacdes em decorréncia de tal investidura. Quando o representante legal, por forca
do instrumento legal, ndo puder exercer a administracdo ou geréncia individualmente, tornar-
se-4 obrigatdria a apresentacdo de Procuracdo de um sécio para outro, conforme o subitem

4.2.2 abaixo.

4.2.2. Tratando-se de procurador: a procuragdo por instrumento publico ou particular com firma
reconhecida, conforme Anexo IV — Modelo de Procurac¢io para Credenciamento, da qual

constem poderes especificos para formular lances, complementar proposta, negociar preco,
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interpor recursos ou ressalvas, renunciar a interposicdo de recursos, acordar, transigir, desistir,
receber avisos e intimacdes, assinar declaragdes, praticar todos os demais atos pertinentes ao
certame. A procuracdo deverd estar acompanhada do documento indicado no subitem 4.2.1,

comprovando os poderes do mandante para a outorga.
4.2.3.  Documento oficial de identificacdo, que contenha foto, do representante legal ou procurador.

4.2.4. Declaracdo de pleno atendimento aos requisitos de habilitacdo elaborada de acordo com
modelo estabelecido no Anexo V — Modelo de Declaracido de Pleno Atendimento e devera ser

apresentada fora dos envelopes de Proposta e de Habilitagao.

4.2.5. No caso de microempresa (ME) ou empresa de pequeno porte (EPP), deverd ser apresentada
também a declaracdo de que trata o Anexo VI — Modelo de Declaracdo de Microempresa ou
Empresa de Pequeno Porte, Anexo VI — Modelo de Declaracdo de Microempresa ou Empresa

de Pequeno Porte, fora dos envelopes de Proposta e de Habilitacdo.

4.3. As declaracdes poderdo ser assinadas pelo representante legal ou pelo procurador credenciado, desde que

haja poderes outorgados na Procuragdo (ver Anexo IV — Modelo de Procuracdo para Credenciamento).

4.4. Todos os documentos deverdo ser apresentados em cépias autenticadas por Tabelido de Notas ou cdpias

simples acompanhadas do original.

4.5. O licitante ndo poderd se ausentar sem a autoriza¢io do Pregoeiro, sob pena de exclusio do certame.

V. DA PROPOSTA E DA HABILITACAO

5.1. A proposta e os documentos para habilitacdo deverdo ser apresentados, separadamente, em envelopes

fechados e indevassdveis, contendo em sua parte externa o nome da proponente e os seguintes dizeres:

[RAZAO SOCIAL] [RAZAO SOCIAL]

Lote Unico Lote Unico

Envelope n° 1 - PROPOSTA COMERCIAL Envelope n° 2 — HABILITACAO
Pregdo Presencial n° 01/2014 Pregdo Presencial n° 01/2014
Coren/SP Coren/SP

5.2. A proposta devera ser redigida em lingua portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso corrente,
sem rasuras, emendas, borrdes ou entrelinhas e ser datada e assinada pelo representante legal ou pelo

procurador.

5.3. Os documentos necessdrios a habilitacdo deverdo ser apresentados por qualquer processo de cépia
autenticada por Tabelido de Notas ou cdpia comum acompanhada do original para autenticacido pelo

Pregoeiro ou por membro da equipe de apoio e sdo os constantes do item VII deste Edital.
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5.4. Os documentos apresentados no Credenciamento (item 4.2 do Edital) servirdo para a Habilitagdo (item

7.3.5.1 do Edital).
VI. DA PROPOSTA COMERCIAL

6.1. A proposta comercial deverd ser por escrito, redigida, facultativamente, conforme o Anexo VII — Modelo

de Proposta Comercial, e deverd conter os seguintes elementos:

6.1.1. razdo social ou denominagdo, CNPJ, endereco completo com indicagdo de telefone e e-mail e

devera ser assinada por representante legal ou procurador devidamente estabelecido;
6.1.2. niimero do Pregdo Presencial;
6.1.3. descri¢do sucinta do objeto da presente licitacio em conformidade com o Anexo II — Objeto;
6.1.4. valor total, conforme exemplificado no Anexo VII — Modelo de Proposta Comercial;

6.1.4.1. No preco proposto deverdo estar incluidos além do lucro, todas as despesas e custos,
como por exemplo: transportes, materiais e pecas, equipamentos, despesas com
pessoal, impostos e tributos de qualquer natureza e todas as despesas diretas ou

indiretas, relacionadas com o fornecimento do objeto da presente Licitagdo;
6.1.5. prazo de validade da proposta de 60 (sessenta) dias;

6.1.6. indicacdo expressa do responsdvel legal que terd a incumbéncia de assinar o Contrato, bem
como qualificagdo, RG (com 6rgao expedidor) e CPF. Esta indicacdo ocorrerd sem prejuizo de

eventuais comprovagdes de poderes.
6.2. O preco ofertado permanecera fixo e irreajustavel.

6.3. Sera rejeitada a proposta que apresentar valores simbdlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis
com os precos de mercado acrescidos dos respectivos encargos, exceto quando se referirem a materiais e
instalagdes de propriedade da licitante, para os quais ela renuncie a parcela ou a totalidade da

remuneragio.
6.4. A proposta em desacordo com o Edital e Anexos serd desclassificada.
VIL. DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

7.1. A habilitacdo dos licitantes serd verificada por meio do Sicaf (habilitacdo parcial) e da documentagdo

complementar especificada neste Edital.

7.2. Os licitantes que ndo atenderem as exigéncias de habilitacdo parcial no Sicaf deverdo apresentar os

seguintes documentos para suprir tais exigéncias:

7.2.1. REGULARIDADE FISCAL
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7.2.1.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da

Fazenda (CNPJ) — Situacdo Ativa.

7.2.1.2. Prova de inscricio no Cadastro de Contribuinte Estadual e Municipal relativo a
localidade do licitante, pertinente ao ramo de atividade compativel com o objeto do

certame.

7.2.1.3. Certiddo conjunta negativa de débitos relativos a tributos federais e a divida ativa da

Unido expedida pela Secretaria da Receita Federal.

7.2.1.4. Certiddao de regularidade de débito com a fazenda estadual e municipal (tributos
mobilidrios e imobilidrios) da localidade do licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e relativa aos tributos relacionados com o objeto ou outra prova

equivalente na forma da lei.
7.2.1.5. Certiddo de regularidade de débito com o Sistema de Seguridade Social (CND).

7.2.1.6. Certificado de regularidade de situacdo com o Fundo de Garantia do Tempo de

Servigco (FGTS).
7.3. Todos os licitantes deverdo apresentar também a seguinte documentacdo complementar:
7.3.1. REGULARIDADE JURIDICA
7.3.1.1. Registro comercial, no caso de empresa individual.

7.3.1.2. Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na

Junta Comercial, em se tratando de sociedade empresaria.

7.3.1.2.1. O objeto social deverd ser compativel com o objeto desta licitagdo, sob pena de
inabilitagdo.
7.3.1.3. Documentos de eleicdo dos atuais administradores, tratando-se de sociedades por

acdes, acompanhados da documentacdo mencionada no subitem 7.3.2.

7.3.1.4. Ato constitutivo devidamente registrado no Cartério de Registro Civil de Pessoas
Juridicas tratando-se de sociedades simples, acompanhado de prova da diretoria em

exercicio.

7.3.1.5. Decreto de autorizagdo e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento
expedido pelo 6rgdo competente, tratando-se de empresa ou sociedade estrangeira

em funcionamento no pais, quando a atividade assim o exigir.
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7.3.1.6. Os documentos relacionados nos subitens 7.3.1 a 7.3.5 ndo precisardo constar do
envelope Habilitagcdo, se tiverem sido apresentados no credenciamento do Pregio,

conforme item 4.2.
7.3.2. REGULARIDADE TRABALHISTA

7.3.2.1. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de
maio de 1943, tendo em vista o disposto no art. 3° da Lei n® 12.440, de 7 de julho de
2011.

7.3.3.  QUALIFICACAO ECONOMICO FINANCEIRA

7.3.3.1. Certiddo negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede do
licitante em no maximo 180 (cento e oitenta) dias anteriores a data da sessdo do

Pregio.

7.3.3.2. Apresentacdo do balanco patrimonial e a demonstracao contabil do dltimo exercicio
social (2013), devidamente assinados pelo contador da empresa, apresentados na

forma da lei e deverdo comprovar o seguinte:

7.3.3.2.1. Indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC) e Solvéncia
Geral (SG) superiores a 1, resultantes da aplicagdo das férmulas abaixo,

de valores extraidos de seu balan¢o patrimonial:

a) LG = (Ativo Circulante + Realizdvel a Longo Prazo) + (Passivo

Circulante + Exigivel a Longo Prazo)
b) LC = Ativo Circulante + Passivo Circulante
c¢) SG = Ativo Total + (Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo)

7.3.3.2.2. Na falta de comprovagdo, Capital Minimo ou Patrimé6nio Liquido Minimo

de 10% do valor estimado da contratagao.

7.33.2.3. E vedada a substituicio do Balango Patrimonial por balancetes ou

balangos provisorios.

7.3.3.2.4. Caso o exercicio financeiro anterior ao da licitacdo esteja encerrado ha
mais de 3 (trés) meses da data da sessdo publica de abertura deste Pregéo,

o Balango Patrimonial podera ser atualizado por indices oficiais.

7.3.4. QUALIFICACAO TECNICA
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7.3.4.1. Atestado(s) ou declaracdo(des) de capacidade técnica, em nome do licitante, que
comprove aptiddo para desempenho de servicos de organizacdo de eventos,
compativel em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto deste Prego,
conforme especificacdes contidas no termo de referéncia em anexo, contemplando
evento(s) para no minimo 1.500 (mil e quinhentas) pessoas, montagem de stand e

servigos de tradugdo e buf€.
7.3.5. OUTRAS COMPROVACOES E DOCUMENTOS

7.3.5.1. Atestado de Vistoria, assinado pelo representante do Coren/SP responsdvel pelo

acompanhamento da visita técnica realizada pelo licitante.

7.3.5.2. Comprovacdo de possuir registro atualizado da empresa junto ao Ministério do
Turismo, em consonancia ao disposto na Lei n® 11.771/2008, Decreto n® 7.381/2010
e Portaria n° 130/2011, demonstrando autoriza¢fio para prestacdo de servigos de

organizagdo de eventos.

7.3.5.3. Declara¢do conforme Anexo VIII — Modelo de Declaracdo de Compromisso e
Idoneidade, elaborada em oficio préprio e subscrito pelo representante legal do
licitante ou procurador credenciado, desde que existam poderes outorgados na
Procuracdo, assegurando a inexisténcia de impedimento legal para licitar ou

contratar com a Administracao Publica.

7.3.5.4. O licitante optante pelo Simples Nacional, no ato da habilitagdo, deverd apresentar a
comprovagdo da op¢do da empresa, sob pena de ndo ser levada em conta esta

condicdo durante a execucao contratual.
7.3.5.4.1. Nao serd inabilitado o licitante que ndo cumprir o item acima.

7.4. As MEs e EPPs deverdo apresentar toda a documentacio de regularidade fiscal, mesmo que apresentem

alguma restrigao.

7.4.1. Havendo alguma restricdo na comprovacao de regularidade fiscal, serd assegurado o prazo de 2
(dois) dias uteis, cujo termo inicial corresponderd ao momento em que o proponente for
declarado vencedor do certame, prorrogdveis por igual periodo, a critério da Administragdo,
para a regularizacdo da documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, emissdo de

eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddao negativa.

7.4.2. A ndo regularizagdo da documentacdo, no prazo previsto na subcondi¢do anterior, implicara
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das sanc¢des previstas neste Edital, e facultard

ao Pregoeiro convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacao.
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7.5. O Pregoeiro podera consultar sitios oficiais de 6rgdos e entidades emissores de certiddes, para verificar as

condicdes de habilitacio dos licitantes.

7.6. Sob pena de inabilitagdo, os documentos encaminhados deverdo estar em nome do licitante, com

indicacdo do nimero de inscricdo no CNPJ.

7.7. Todos os documentos emitidos em lingua estrangeira deverdo ser entregues acompanhados da tradugao

para lingua portuguesa, efetuada por tradutor juramentado.

7.8. Em se tratando de filial, os documentos de habilitacdo juridica e regularidade fiscal deverdo estar em

nome da filial, exceto aqueles que, pela propria natureza, sdo emitidos somente em nome da matriz.

7.9. Se a proposta ndo for aceitdvel, ou se o licitante ndo atender as exigéncias de habilitacido, o Pregoeiro
examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a selecdo da

proposta que melhor atenda a este Edital.
7.10. Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste Edital, o licitante serd declarado vencedor.
VIII. DOS PROCEDIMENTOS NA SESSAO E DO JULGAMENTO
8.1. Credenciamento

8.1.1.  No hordrio e local, indicados no preambulo, serd aberta a sessdo de processamento do Pregdo,
iniciando-se com o credenciamento dos interessados em participar do certame, com duracio

minima de 30 (trinta) minutos.

8.1.2. Durante a andlise dos documentos descritos no item 4.2, o Pregoeiro realizard consulta ao
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) da Corregedoria Geral da Unido

(CGU), através do enderego eletrdnico http://www.portaldatransparencia.gov.br/ceis/.

8.1.2.1. A consulta terd por finalidade a apurac¢@o quanto a eventual existéncia de declaracio
de inidoneidade e/ou proibi¢do em contratar com a Administragdo Publica, relativa

ao licitante interessado em participar do certame.

8.1.2.2. O licitante que tiver sido declarado inidoneo e/ou proibido de licitar com a
Administracdo Publica ou que tiver sofrido san¢des de suspensdo e/ou impedimento

por parte do Coren/SP ndo serd credenciado.

8.1.3. Durante os respectivos credenciamentos, os licitantes interessados no objeto entregardo ao
Pregoeiro ou a Equipe de Apoio, a Declaragdo de Pleno Atendimento e a Declaracdo de
Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, e, apds o credenciamento, em envelopes

separados, a proposta comercial e os documentos de habilitagdo.

8.1.4. O credenciamento serd encerrado com a abertura do primeiro envelope de proposta.
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8.2. Fase de Classificacao

8.2.1. A andlise das propostas pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio visard ao atendimento das condi¢des

estabelecidas neste Edital e seus anexos, sendo desclassificadas as propostas:
8.2.1.1. cujo objeto ndo atenda as especificagcdes técnicas minimas e demais caracteristicas;
8.2.1.2. que contenham ofertas ou vantagens baseadas nas propostas dos demais licitantes.

8.2.2. Nao havera desclassificacdo por erros formais, quando niao implicar na mudanga do que se
pretende contratar nem no valor ofertado, porém deverd o licitante ratificar que a proposta

observara os ditames contidos no Edital.
8.3. Fase de Lances

8.3.1. As propostas classificadas serdo selecionadas para a etapa de lances, com observancia dos

seguintes critérios:

8.3.1.1. Selecdo da proposta de menor pre¢o e das demais com precos até 10% (dez por

cento) superiores aquela.

8.3.1.2. Nao havendo pelo menos 3 (trés) precos na condi¢do definida no subitem 8.3.1.1,
serdo selecionadas as propostas que apresentarem os menores precos, até 0 maximo

de 3 (trés) precos.

8.3.1.3. No caso de empate nos precos, serdo admitidas todas as propostas empatadas,
independentemente do nimero de licitantes, e serd observado o Art 3°, §2°. da Lei
8.666/93. Finalmente, na persisténcia do empate, serd decidido, por meio de sorteio,

a ordem de cada proposta na fase de lances.

8.3.1.4. O licitante sorteado em primeiro lugar poderd escolher a posi¢do na ordenacdo de
lances em relagdo aos demais empatados, e assim sucessivamente até a definicdo

completa da ordem de lances.
8.3.2. Para efeito de selecdo serd considerado o valor total do lote.

8.3.3. O Pregoeiro convidard individualmente os autores das propostas selecionadas a formular lances
de forma sequencial, a partir do autor da proposta de maior preco e os demais em ordem

decrescente de valor.

8.3.4. Os lances deverdo ser formulados em valores distintos e decrescentes, inferiores a proposta de

menor prego.

*
X
*
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8.3.5. A etapa de lances serd considerada encerrada quando os participantes dessa etapa declinarem

da formulagdo de lances, restando apenas o participante detentor do menor lance.

8.3.6. Encerrada a etapa de lances, as propostas selecionadas serdo classificadas em ordem crescente

de valor, considerando-se o dltimo preco ofertado.
8.4. Participacdo de Microempresas e de Empresas de Pequeno Porte - ME e EPP

8.4.1. Finda a etapa de lances, se houver participagdo de ME ou EPP no certame, serdo observadas as

disposicdes da Lei Complementar n® 123/06.

8.4.2. Se a proposta da ME ou EPP melhor colocada for superior em até 5% (cinco por cento) do
valor do licitante de melhor oferta, serd concedido o prazo de 5 (cinco) minutos para apresentar

preco inferior.

8.4.3. Na hipétese da ME ou EPP melhor classificada ndo apresentar nova proposta, serd convocada a
segunda ME ou EPP melhor classificada, e assim sucessivamente, até que se chegue a margem

de 5% (cinco por cento) superior ao valor do licitante classificado em primeiro lugar;

8.4.4. Nio havendo nenhuma proposta na faixa de até 5% superior a melhor oferta, ou ndo havendo

nova proposta de ME ou EPP, a proposta origindria serd considerada como melhor classificada.
8.5. Exequibilidade de Precos

8.5.1. Poderd ser exigida apresentacdo de planilha de custos demonstrando, por item, a exequibilidade
e a compatibilidade entre os valores referenciais e os precos da proposta apresentada no

certame,

8.5.2. Para critério de aceitabilidade do prego global, serd permitida a fixagdo de precos maximos e
vedados a fixacdo de pregos minimos, critérios estatisticos ou faixas de variagdo em relacéo a

precos de referéncia, ressalvado o disposto nos pardgrafos 1° e 2° do art. 48, da Lei 8.666/98.
8.6. Negociaciao
8.6.1. O Pregoeiro podera negociar com o autor da oferta melhor classificada com vistas a redu¢ao do
preco.

8.6.2. Apds a negociacdo, se houver, o Pregoeiro examinard a aceitabilidade do preco, decidindo

motivadamente a respeito.

8.6.2.1. A aceitabilidade serd aferida a partir dos precos de mercado vigentes na data da
apresentacdo das propostas, apurados mediante pesquisa realizada pelo Coren/SP,

que serd juntada aos autos por ocasido do julgamento.
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8.7. Fase de Habilitacio e Recurso

8.7.1.  Encerrada a fase de classificac@o e negocia¢ao, serd aberto o envelope contendo os documentos

de habilitacdo da proposta de melhor oferta.

8.7.2. Eventuais falhas, omissdes ou outras irregularidades nos documentos de habilitacio poderdo
ser sanadas na sessdo publica do Pregéo, até a decisdo sobre a habilitacdo, inclusive mediante

verificacdo efetuada por meio eletronico habil de informacdes.

8.7.3. A verificagdo serd certificada pelo Pregoeiro e deverdo ser anexados aos autos os documentos

passiveis de obten¢do por meio eletrdnico, salvo impossibilidade devidamente justificada.

8.7.4. A Administracio ndo se responsabilizard pela eventual indisponibilidade dos meios eletronicos
no momento da verificagdo. Em caso de indisponibilidade de verificagdo dos documentos
apresentados, serd realizada nova consulta antes da contratacdo, assegurada vista aos autos

apds a verificagdo, a todos os interessados.

8.7.5. Constatado o atendimento dos requisitos de habilitacdo previstos neste Edital, o licitante serd

habilitado e declarado vencedor do certame.

8.7.6. Se a proposta ndo for aceitdvel ou o licitante desatender as exigéncias para a habilitagdo, o
Pregoeiro examinard a oferta subsequente de menor prego, retornando-se aos subitens 8.4.1 e
seguintes, e assim sucessivamente, até a apuracdo de uma oferta aceitdvel cujo autor atenda os

requisitos de habilitacdo, caso em que serd declarada vencedora.

8.7.7. Ao final da sessdo, o licitante que quiser recorrer deverd manifestar imediata e motivadamente
a sua intencdo, abrindo-se entdo o prazo de 3 (trés) dias uteis para apresentagdo de razdes,
ficando os demais licitantes desde logo intimados para apresentar contrarrazdes em igual
nimero de dias, que comecardo a correr no término do prazo do recorrente, sendo-lhes

assegurada vista imediata dos autos.

8.7.8. A auséncia de manifestacdo imediata e motivada do licitante importard na rentincia ao direito
de recorrer na adjudicacdo do objeto do certame pelo Pregoeiro ao licitante vencedor e o

encaminhamento do processo a Autoridade Competente para a homologagao.

8.7.9. Interposto o recurso, o Pregoeiro poderd reconsiderar a sua decisdo ou encaminhd-lo

devidamente informado a Autoridade Competente.

8.7.10. O recurso terd efeito suspensivo e o seu acolhimento importard a invalidagcdo apenas dos atos

insuscetiveis de aproveitamento.
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8.7.11. Decidido o recurso e constatada a regularidade dos atos praticados, a Autoridade Competente

adjudicard o objeto do certame ao licitante vencedor e homologard o procedimento.
8.7.12. Na hipétese de provimento do recurso, serdo aproveitados os atos validos.
8.7.13. Os licitantes deverdo acompanhar no site do Coren/SP os resultados do certame.
IX. DA NOTIFICACAO PARA CELEBRACAO DE VINCULO JURIDICO

9.1. Homologado o certame, o vencedor serd convocado, por qualquer meio habil que se possa comprovar o
recebimento da notifica¢do, aceitando-se inclusive os meios eletrdnicos tais como e-mail, fac-simile,
dentre outros, visando a entrega da proposta comercial adequada ao lance vencedor e a assinatura do
vinculo juridico (conforme Anexo IX — Minuta do Contrato), sob pena de incidir na infra¢do do artigo 81

da Lei n°® 8.666/93, em até 2 (dois) dias tteis a partir da convocacao.
X. DA GARANTIA CONTRATUAL

10.1.Na assinatura do termo contratual, o Contratado deverd apresentar comprovante de Garantia de
Cumprimento de Contrato, correspondente a 10% (dez por cento) do valor total contratado, nos termos do

art. 56, § 3° da Lei n° 8.666/93.

10.1.1. Acrescido o valor inicial do Contrato e/ou prorrogado o seu prazo, o Contratado apresentara
garantia complementar, no mesmo percentual e/ou prazo, no ato da assinatura do respectivo

Termo de Aditamento;

10.1.2. A Garantia Contratual prestada assegura o pleno cumprimento, pelo Contratado, das

obrigacdes contraidas neste Edital, bem assim:

10.1.2.1.Ressarcir o Coren/SP de quaisquer prejuizos decorrentes de eventual rescisdo

unilateral;

10.1.2.2.Cobrir multas que vierem a ser aplicadas em decorréncia de rescisdo contratual ou

aplicadas por descumprimento de quaisquer outras obriga¢des contratuais;
10.1.2.3.Cobrir perdas e danos causados ao Coren/SP;

10.1.2.4.Ressarcir valores pertinentes a condenacdo, pela Justica do Trabalho, por
responsabilidade solid4ria como segunda reclamada e/ou cobrir valores de depdsitos

judiciais;
10.1.3. Ressalvados os casos previstos no subitem 10.1.2, a Garantia Contratual serd liberada em até

60 (sessenta) dias apds a data de encerramento do Contrato, desde que cumpridas todas as

obrigacdes contratuais.
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XI. REAJUSTE
11.1. O preco ofertado permanecera fixo e irreajustdvel durante a vigéncia do termo contratual.
XIL.DO INICIO, RECEBIMENTO E PAGAMENTO DOS SERVICOS

12.1. Formalizado o vinculo juridico, o Contratado deverd iniciar a prestacdo do servigo no dia 21/04/2014,

com término em 27/04/2014, conforme detalhado no Anexo II — Especificacdes Técnicas.

12.1.1. Se constatada alguma irregularidade durante a execugdo dos servigos, o Contratado devera
providenciar sua reparagdo ou substitui¢do, de acordo com a indicacdo da Administra¢do, no
prazo maximo de 2 (duas) horas, contadas da notificagdo por escrito, mantido o preco

inicialmente contratado.

12.2. Ao término da execucdo contratual, deverd ser apresentada ao Gestor do Contrato, a nota fiscal emitida
em 2 (duas) vias, devendo conter em seu corpo, a descricao do objeto, o nimero da nota de empenho, o

nimero do processo licitatério e o nimero da conta bancdria do Contratado, para depdsito do pagamento.

12.2.1. Na emissdo do documento fiscal, o Contratado deverd discriminar os valores das retencdes

devidas, conforme a Instru¢do Normativa RFB n° 1234 de 11/01/2012 e alteracdes.

12.2.1.1.As empresas optantes pelo Simples Nacional ndo devem sofrer retencdo, porém
devem apresentar declaragdo informando esta condi¢do, conforme Anexo IV da

Instru¢do Normativa RFB n° 1234 de 11/01/2012 e alteracdes.
12.3. O servico executado serd recebido provisoriamente.

12.4. Nenhum pagamento serd efetuado ao Contratado se a nota fiscal entregue nido for acompanhada da
atestaciio de conformidade da execug@o dos servicos contratados, além da comprovagdo de regularidade
junto ao Sistema da Seguridade Social (CND), ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (CRF) e as
Fazendas Federal, Estadual e Municipal do domicilio ou sede do Contratado, além da regularidade

trabalhista, sem que isso gere direito a altera¢do de pregos ou compensagdo financeira.

12.5. Na hipétese da nota fiscal apresentar erros ou dividas quanto a sua exatiddo ou quanto a documentagao
que deve acompanhd-la, o Contratante poderd pagar apenas a parcela ndo controvertida no prazo fixado
para pagamento, de acordo com o relatério emitido pela GEFIN - Geréncia Financeira, ressalvado o
direito do Contratado de reapresentar para cobranga as partes controvertidas com as devidas justificativas,
caso em que o Contratante terd o prazo de 5 (cinco) dias tteis, a partir do recebimento, para efetuar

andlise e pagamento.

12.6. No prazo de até 5 (cinco) dias uteis, verificada a compatibilidade do servico executado com o Edital e

Proposta, serd emitindo o Termo de Recebimento Definitivo.
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12.7. Recebido definitivamente o servi¢o, o Coren/SP efetuard o pagamento em até 10 (dez) dias teis.

12.8. O Contratante poderd deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou indeniza¢des

devidas pelo Contratado.

12.9. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o Contratado ndo tenha concorrido de alguma
forma para tanto, fica convencionado que os encargos moratdrios devidos pelo Coren/SP serdo calculados

por meio da aplicacdo da seguinte féormula: EM =1 x N x VP, onde:

EM = Encargos moratdrios;
N = Namero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso;

I = Indice de compensagio financeira = 0,00016438, assim apurado:

I=1/365 I =(6/100)/365 I=0,00016438

12.10. O Contratante reserva-se o direito de ndo efetuar o pagamento se os dados constantes da nota fiscal
estiverem em desacordo com os dados da empresa vencedora do certame licitatério ou conforme
legislag@o tributdria vigente e ainda, se for constatado, no ato da atestacio, que os servigos fornecidos ndo

correspondem as especificagdes apresentadas na proposta.
XIII. DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO

13.1 Caberd ao Contratado, a partir da assinatura do Termo de Contrato, além dos encargos constantes do

Termo de Referéncia, o cumprimento das seguintes obrigacdes:
a) entregar prova do material grafico em até 30 dias antes do inicio do evento;
b) realizar, com antecedéncia de até 15 dias do inicio do evento, degustagdo do bufé;

c) apresentar, no inicio da fase de execucdo, ART (Anotacio de Responsabilidade Técnica) atualizada e
registrada no CREA da praca onde serd realizado o evento, do(s) profissional(is) legalmente
habilitado(s) como responsavel(is) técnico(s) pela execucdo dos servicos de montagem de estandes,
estruturas, instalacdes elétricas e outras assemelhadas previstas neste Edital, em obediéncia ao disposto

nas Leis n° 5.194/66, n° 6.496/77, n° 6.839/80 e n° 8.666/93

d) responder, em relagc@o aos seus funciondrios, por todas as despesas decorrentes da contratacio e por
outras correlatas, tais como saldrios, seguros de acidentes, tributos, indenizacdes, vales-refeicdo, vales-

transporte e outras que porventura venham a ser criadas e exigidas pelo Poder Publico;

e) respeitar as normas e procedimentos de controle interno do Coren/SP;
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f) responder pelos danos causados diretamente a Administracdo ou aos bens do Coren/SP, ou ainda a
terceiros, decorrentes de sua culpa ou dolo, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a

fiscalizac¢@o ou o acompanhamento da execucdo do Contrato pelo Coren/SP;

g) comunicar ao Coren/SP qualquer anormalidade que constatar e prestar os esclarecimentos que forem

solicitados;
h) manter, durante o periodo de contratacdo, as condi¢des de habilitacdo exigidas neste Pregao;

i) informar ao Contratante, sempre que houver alteragdo, o nome, o endereco e telefone do responsavel

a quem devem ser dirigidos os pedidos, comunica¢des e reclamacdes.
13.2 Cabera ao Contratado assumir a responsabilidade por:

a) todos os encargos previdencidrios e obrigacdes sociais previstos na legislagao social e trabalhista em
vigor, obrigando-se a salda-los na época prépria, vez que os seus empregados nio manterdo nenhum

vinculo empregaticio com o Coren/SP;

b) todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislacdio especifica de acidentes de trabalho,
quando forem vitimas os seus empregados durante a execugdo do Contrato, ainda que acontecido nas

dependéncias do Coren/SP;

¢) todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a execucdo do

Contrato, originariamente ou vinculada por preven¢do, conexao ou continéncia;
d) encargos fiscais e comerciais resultantes da contratagdo;

e) ao encaminhar a nota fiscal, serd exclusiva obrigacdo do Contratado juntar os documentos relativos
as regularidades fiscal e trabalhista, entre outros porventura necessdrios. O ndo cumprimento desta
condi¢do poderd implicar na alteragdo da data de pagamento da respectiva nota fiscal, em que serdo
computados os dias de atraso até o pleno cumprimento das condi¢des estabelecidas no presente Edital e

anexos.
13.3  S@o expressamente vedadas ao Contratado:

a) a contratagdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal do Coren/SP para a execu¢do do Contrato

decorrente deste Pregio;
b) a veiculacio de publicidade acerca do Contrato, salvo se houver prévia autorizacdo do Coren/SP;

13.4 A inadimpléncia do Contratado com referéncia aos encargos sociais, comerciais e fiscais ndo transfere a
responsabilidade por seu pagamento ao Coren/SP, nem poderd onerar o objeto desta contratacdo, razao
pela qual o Contratado renuncia expressamente a qualquer vinculo de solidariedade, ativa ou passiva, com

o Coren/SP.
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XIV. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

14.1. Além daquelas determinadas por leis, decretos, regulamentos e demais dispositivos legais, o Contratante

obrigar-se-4 a:
a) acompanhar a execucdo contratual;

b) prestar as informacdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo

representante do licitante vencedor.

c¢) solicitar a troca/substituicdo dos produtos/servicos que ndo atenderem as especificagdes do objeto

constantes do Termo de Referéncia — Anexo I e do Termo de Referléncia — Anexo II.
XV.DAS PENALIDADES

15.1. O Contratado estard sujeito as penalidades abaixo estipuladas, que sé deixardo de ser aplicadas nas

seguintes hipdteses:

a) comprovacdo, pelo Contratado, da ocorréncia de for¢ca maior impeditiva do cumprimento contratual;

b) manifestacdo da unidade requisitante, informando que o ocorrido derivou de fatos imputdveis ao
Coren/SP;

¢) acatamento de justificativas, apés andlise do Contratante, em outros casos fortuitos.

15.2. No caso de atraso injustificado, assim consideradas a inexecucdo parcial ou a inexecugdo total da
obrigacdo, com fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei n°. 8.666, de 21/06/1993, o Contratado ficard
sujeito, sem prejuizo das responsabilidades civil e criminal, assegurada a prévia e ampla defesa, as

seguintes penalidades:

15.2.1. Adverténcia sobre atrasos, falhas, omissdes, incorrecdes e o que mais venha a interferir na

correta execucdo do Contrato.

15.2.2. Multa de 0,1% (um décimo por cento) por dia de atraso, calculada sobre o valor total da
contratacdo, referente as obrigacdes a serem executadas até o inicio do evento; apds, serd

considerado o atraso como inexecug¢do contratual.

15.2.3. Multa de 6% (seis por cento) no caso de inexecugdo parcial do Contrato, podendo cumular com
a pena de suspensdo tempordria do direito de licitar e o impedimento de contratar com a

Administracdo pelo prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

15.2.4. Multa de 12% (doze por cento), no caso de inexecucdo total do Contrato, calculada sobre o
valor total da contratagdo, com a possibilidade de cumulagdo com a pena de declaragdo de
inidoneidade e suspensdo tempordria do direito de licitar e contratar com a Administracdo

Publica.
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15.2.5. Estas penalidades ndao impedem a aplicacdo, isolada ou cumulada, do disposto no art. 7° da Lei

Federal 10.520/2002.

15.2.6. As multas ser@o calculadas sobre o montante ndo adimplido do Contrato, exceto a prevista no

item 15.2.4.
15.3. As penalidades serdo aplicadas ap6s procedimento que garanta o contraditério e a ampla defesa.

15.3.1. Constatada a irregularidade na execugdo contratual, o Gestor do Contrato notificard a empresa
para que apresente defesa fundamentada no disposto no item 15.1, sob pena de aplicacdo das

penalidades.

15.3.2. A nio apresentagdo de defesa no prazo legal (5 dias) implicard na aplica¢do de penalidade, nos

termos do § 2° do art. 87 da lei 8666/93.

15.3.3. Apresentada a defesa no prazo legal, o Gestor do Contrato apreciard o seu teor, proferindo
parecer técnico comunicando a aplicacdo da penalidade ou acatamento da manifestacdo,

mediante ciéncia do Contratado por correio com aviso de recebimento.
15.4. As multas cominadas antes do pagamento devido ao Contratante serdo compensadas.

15.5. As multas cominadas apds o pagamento deverdo ser pagas em 5 (cinco) dias apds a notificacdo, através

de boleto bancdrio a ser enviado ao Contratado, sob pena de inscricdo em divida ativa.

15.6. Com fundamento no art. 7° da Lei n°. 10.520, de 17/07/2002, e no art. 14 do Decreto n°. 3.555, de
08/08//2000, poderd ser impedida de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal e
Municipios e serd descredenciada no Sicaf, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, garantida a ampla defesa,
sem prejuizo das demais cominacdes legais e multa, nos moldes do item 15.2. supra, o licitante e o
adjudicatario que:

a) ensejar o retardamento da execucdo de seu objeto;
b) ndo mantiver a proposta;

c) falhar ou fraudar na execugdo do Contrato;

d) comportar-se de modo inidoneo;

e) fizer declaracao falsa;

f) cometer fraude fiscal.

15.7. As sangdes de multa poderdo ser aplicadas ao Contratado juntamente com as de adverténcia, suspensao
tempordria para licitar e contratar com o Coren/SP, e impedimento de licitar e contratar com a Unido,

Estados, Distrito Federal e Municipios.
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15.8. O prazo para pagamento das multas serd de 5 (cinco) dias uteis a contar da intimagdo da empresa
apenada. A critério do Coren/SP e sendo possivel, o valor devido serd descontado da importancia que a
empresa tenha a receber em razdo do fornecimento. Ndo havendo pagamento, o valor serd inscrito em

divida ativa e cobrado judicialmente.

15.9. Das decisdes de aplicagdo de penalidade caberd recurso nos termos do §2° do Art. 109 da Lei n°. 8.666,

de 21/06/1993, observados os prazos ali fixados.

15.9.1. Nao serdo conhecidos recursos enviados pelo correio, fax, correio eletrdnico ou qualquer outro
meio de comunicagdo, se, dentro do prazo previsto em lei, sua peticao de interposi¢do original

ndo tiver sido protocolizada.
XVI. DAS DISPOSICOES GERAIS

16.1. Se, por ocasido da formaliza¢do do Contrato, as certiddes de regularidade de débito do vencedor perante o
Sistema de Seguridade Social (INSS), o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS), a Fazenda
Nacional e a Justi¢a do Trabalho, estiverem com os prazos de validade vencidos, o Coren/SP verificard a
situagdo por meio eletrdnico héabil de informagdes, certificando nos autos do processo a regularidade e
anexando os documentos passiveis de obtencdo por tais meios, salvo impossibilidade devidamente

justificada.

16.1.1 Se ndo for possivel atualizd-las por meio eletrénico hédbil de informacdes, o vencedor serd
notificado para, no prazo de 3 (trés) dias tteis, comprovar a situacido de regularidade de que
trata o subitem 16.1, mediante a apresentacdo das certiddes respectivas, com prazos de validade

em vigéncia, sob pena de a contratacio ndo se realizar.

16.2. Quando o vencedor, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo apresentar a situacdo
regular de que trata o subitem 16.1 ou se recusar, injustificadamente, a assinar o Instrumento Contratual,
serd convocado outro licitante, observada a ordem de classificacdo, para celebrar o Contrato, e assim
sucessivamente, desde que mantidos os prazos e observado o disposto nos incisos XV e XVI, art. 11, do

Decreto 3.555/2000, sem prejuizo da aplicacdo da seguinte sancdo:

16.1.2 Multa de até 10% (dez por cento) calculada sobre o valor total negociado na sessdo publica,
mensurada com base nos prejuizos causados a Administracio devido a recusa, com
possibilidade de cumula¢do com a suspensdo tempordria do direito de licitar e contratar com a

Administracio pelo prazo de até 2 (dois) anos.

16.1.3 Por recusa injustificada entende-se tanto a negativa formal sem justificativa do vencedor em
proceder aos atos previstos por este Edital, como também a omissdo em relacdo as

convocagdes feitas pela Administracdo.
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16.3. Para convocacio de outro licitante, serd realizada nova sessdo em prazo ndo inferior a 3 (trés) dias uteis,

contados da divulgacdo do aviso.

16.1.4 A divulgacdo do aviso ocorrerd por publicacdo na Internet no site www.corensp.org.br; e os

licitantes serdo avisados por e-mail ou correspondéncias registradas.

16.1.5 Na sessdo, respeitada a ordem de classificacio, observar-se-ao as disposi¢cdes do subitem 8.4.1

em diante.

16.4. As normas disciplinadoras desta licitacdo serdo interpretadas em favor da ampliacdo da disputa,
respeitada a igualdade de oportunidade entre os licitantes e desde que ndo comprometam o interesse

publico, a finalidade e a seguranca da contratacao.

16.5. Quando todas as propostas forem desclassificadas a Administracio poderd fixar aos licitantes
credenciados o prazo de 8 (oito) dias tteis para uma nova sessdo para apresentacio de novas propostas

escoimadas das causas que geraram a situacao.

16.6. Das sessdes publicas de processamento do Pregdo serdo lavradas atas circunstanciadas a serem assinadas

pelo Pregoeiro e equipe de apoio, facultada assinatura aos licitantes presentes.
16.6.1. As recusas ou as impossibilidades de assinaturas ser@o registradas na propria ata.

16.7. Todos os documentos de habilitacdo cujos envelopes forem abertos na sessio, bem como todas as

propostas, serdo rubricadas pelo Pregoeiro e equipe de apoio, facultada rubrica aos licitantes presentes.

16.8. Eventual contratacido decorrente desta licitagdo serd divulgada no DOU Secédo 3 e no endereco eletronico

WwWw.corensp.org.br.

16.9. Os envelopes contendo os documentos de habilitacdio dos demais licitantes ficardo a disposi¢do para
retirada ap6s 60 (sessenta) dias corridos da celebragdo do certame, mediante solicitacdo escrita, na
Alameda Ribeirdo Preto, 82, 5° andar, Comissdo de Licitacdo, Bela Vista, Sdo Paulo, SP, CEP 01331-
000. Apés o prazo de 120 (cento e vinte) dias corridos contados da data do certame, serdo destruidos sem

quaisquer formalidades.

16.10. Em até 2 (dois) dias tteis anteriores a data fixada para recebimento das propostas, qualquer pessoa podera

solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatdrio do Pregdo.

16.10.1. A peticdo serd dirigida ao Pregoeiro que responderd em até 24 (vinte e quatro) horas apds o

recebimento.

16.10.2. Havendo na peti¢@o a possibilidade de inovacgdo, renovagdo ou correcéio do ato convocatério, o
pregoeiro encaminhard a Autoridade Competente, que decidird até o prazo de 01 (um) dia qtil

antes da abertura da sessdo.
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16.10.3. Acolhida a peti¢do contra o ato convocatério, serd designada nova data para a realizacdo do

certame.

16.10.4. Os questionamentos poderdo ser formulados via e-mail, através do endereco eletronico
compras @coren-sp.gov.br, sendo que as respostas serdo publicadas diretamente no site

www.coren-sp.gov.br para conhecimento de todos os interessados.
16.10.5. Os recursos poderdo ser formulados através de uma das opcdes abaixo:

-Via Protocolo do Coren/SP, Alameda Ribeirdo Preto, 82, subsolo, Bela Vista, Sdo Paulo, SP,
CEP 01331-000, das 07h00 as 16h00;

- Via Fax — (11) 3225-6380 — nesta op¢ao, os originais deverdo ser entregues na Sede do
Coren/SP, no prazo de até 24 horas, apds o envio e mediante comprovacio deste, respeitados os
horarios do Setor de Protocolo acima descritos;

-Via Correio — envio através de carta registrada.

16.11. Os licitantes devem acompanhar diariamente o site www.corensp.org.br para verificacdo de comunicados,

erratas e demais informagdes.

16.12. Para contagem de prazos neste Edital exclui-se o dia do inicio e inclui-se o dia do vencimento,
considerando-se prorrogado até o 1° dia ttil subsequente se o vencimento cair em dia sem expediente no

Coren/SP.
16.13. Os casos omissos do presente Pregdo serdo solucionados pelo Pregoeiro ou Autoridade Competente.
16.14. Integram o presente Edital:

a) Anexo I — Termo de Referéncia.

b) Anexo II — Especificacdes Técnicas.

¢) Anexo III — Atestado de Vistoria.

d) Anexo IV — Modelo de Procuracio para Credenciamento.

e) Anexo V — Modelo de Declaragdo de Pleno Atendimento.

f) Anexo VI — Modelo de Declaragdao de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte.

g) Anexo VII — Modelo de Proposta Comercial.

h) Anexo VIII - Modelo de Declara¢do de Compromisso e Idoneidade.

1) Anexo IX — Minuta do Contrato.
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16.15. Para dirimir quaisquer questdes decorrentes da Licitacdo, ndo resolvidas na esfera administrativa, serd

competente o foro da Secdo Judicidria de Sdo Paulo.

Sao Paulo, 24 de janeiro de 2014.

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO
Dr. Mauro Antonio Pires Dias da Silva
Presidente
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Anexo I - TERMO DE REFERENCIA

UNIDADE ADMINISTRATIVA

SOLICITANTE GECOM

ESPECIFICACAO TECNICA DO PRODUTO FINAL PRETENDIDO PELA ADMINISTRACAO

DENOMINACAO: Contratagio de empresa especializada para prestacio de servicos de organizacio de eventos.

DESCRICAO: Contratagio de empresa especializada para prestacdo de servicos de organizagio de eventos,
contemplando infraestrutura, locacdo de equipamentos, bufé, profissionais e servicos especializados, para
realizacdo do I Congresso Paulista do Conselho Regional de Enfermagem de Sdo Paulo, a ser realizado de
23/04/2014 a 26/04/2014 no Palacio de Conven¢des do Anhembi.

ESPECIFICACOES

Vide Anexo II — Especifica¢des Técnicas

OBJETIVO / JUSTIFICATIVA / NECESSIDADE / DESTINACAO

Existem hoje inscritos no COREN-SP 408 mil profissionais de enfermagem.

O COREN-SP tem entre suas principais acdes aprimorar os conhecimentos técnicos, cientificos e culturais que
ddo sustentacdo a pratica do profissional de enfermagem para que se tornem cada vez mais qualificados para
exercerem uma assisténcia a populacéo livre de riscos.

O evento visa oferecer aos profissionais de enfermagem novos conhecimentos técnicos e cientificos com
palestrantes nacionais e internacionais que abordardo temas importantes sobre novas técnicas, novas praticas e
novas tecnologias no cuidar.

O “I Congresso Paulista de Enfermagem do COREN-SP” oferecerd aos congressistas uma rica e ampla
programacio cientifica, com palestras, oficinas e workshops. Tudo isso em paralelo a Feira de Exposi¢do das
Sociedades e Associacdes de Enfermagem com produtos, materiais e equipamentos que mostrem na prética os
temas abordados em palestras.

QUANTIDADE A SER ADQUIRIDA

Vide Anexo II — Especificacdes Técnicas

TEMPO DE EXECUCAO

Vide Anexo II — Especifica¢des Técnicas

PRECO ESTIMADO E AVALIACAO DO CUSTO
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SERVICOS DE LIBERACAO
- Valor Unitario Valor Total
Item Qtde Descricao do Item (estimado) (estimado)
01 1 Engenheiro — Seguranga do Trabalho R$  16.020,79 R$  16.020,79
02 1 Taxa de servico ao CONTRU R$ 6.095,89 R$ 6.095,89
03 1 Alvard de Liberagdo — CET R$ 6.420,58 R$ 6.420,58
04 1 Alvara de Liberacéo — Corpo de Bombeiros R$ 2.259,74 R$ 2.259,74
05 2 TFA — Prefeitura Municipal de Sdo Paulo R$ 716,48 R$ 1.432,96
06 2 TFE - Prefeitura Municipal de Sao Paulo R$ 815,29 R$ 1.630,58
07 2 TDF - Prefeitura Municipal de Sdo Paulo R$ 1.299,17 R$ 2.598,34
08 1 TFSD - Secretaria de Estado e Negdcios da Fazenda R$ 2.465,96 R$ 2.465,96
09 2 Contribui¢do ao ECAD R$  38.496,14 R$ 76.992,28
10 1 Apélice de seguro de responsabilidade civil R$ 8.055,27 R$ 8.055,27
11 1 Apdlice de seguro contra acidentes pessoais R$  17.999,77 R$  17.999,77
PRE-EVENTO
. Valor Unitario Valor Total
Item Qtde Descricao do Item (estimado) (estimado)
12 1 Coordenador de Credenciamento R$ 6.778,76 R$ 6.778,76
13 1 Montagem de pasta para inscritos R$  3.625,59 R$ 3.625,59
14 1 Montagem e testes de equipamentos R$ 422087 R$ 4.220,87
15 1 Servigo de Secretaria R$ 12.53322 R$  12.533,22
16 1 Servico de Assessoria de Imprensa R$ 25411,73 R$ 2541173
PROFISSIONAIS
Item Qtde Descricio do Item V?t;i::;gg 10 \(]:sl;:n:gj;l
17 1 Coordenador de evento R$  12.069,38 R$  12.069,38
18 4 didrias Mestre de CerimOnia R$ 1.736,56 R$ 6.946,24
19 94 didrias | Recepcionista R$ 332,35 R$  31.240,90
20 24 didrias | Recepcionista bilingue R$ 446,64 R$ 10.719,36
21 28 didrias | Técnico audiovisual R$ 380,91 R$ 10.665,48
22 10 didrias | Técnico para suporte de informatica R$ 473,32 R$ 4.733,20
23 4 didrias Técnico para suporte de informética (bilingue) R$ 597,04 R$ 2.388,16
24 58 didrias | Seguranca e vigilancia (diurno) R$ 331,63 R$  19.234,54
25 45 diarias | Seguranga e vigilancia (noturno) R$ 344,13 R$  15.485,85
26 6 didrias Seguranca e vigilancia lider (diurno) R$ 486,15 R$ 2.916,90
27 6 didrias Seguranga e vigilancia lider (noturno) R$ 520,90 R$ 3.125,40
28 54 didrias | Agente de limpeza (diurno) R$ 221,73 R$ 11.973,42
29 48 didrias | Agente de limpeza (noturno) R$ 235,73 R$ 11.315,04
30 6 didrias Encarregado de limpeza (diurno) R$ 331,98 R$ 1.991,88
31 5 didrias Encarregado de limpeza (diurno) R$ 369,85 R$ 1.849,25
32 39 didrias | Brigadista (diurno) R$ 344,48 R$  13.434,72
33 10 didrias | Brigadista (noturno) R$ 375,98 R$ 3.759,80
34 6 didrias Brigadista lider (diurno) R$ 520,52 R$ 3.123,12
35 6 didrias Brigadista lider (noturno) R$ 555,27 R$ 3.331,62
36 7 diérias Carregadores R$ 226,52 R$ 1.585,64
SERVICOS ESPECIALIZADOS
- Valor Unitario Valor Total
Item Qtde Descricao do Item (estimado) (estimado)
37 1 Apresentagdo musical (coquetel de abertura) R$  4.527,00 R$ 4.527,00

Alameda Ribeirao Preto, 82 - Bela Vista — Sao Paulo - SP - 01331-000
Telefone: 11 3225.6300
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38 | Apresent.agﬁo musical (confraternizagdo com os RS 14.770.89 RS 14.770.89
congressistas)
39 1 Recolhimento de lixo R$ 3.190,49 R$ 3.190,49
40 1 Filmagem e cobertura fotogréfica R$ 31.913,70 R$ 31.913,70
TRADUCAO
Item Qtde Descricao do Item V?t;i::;gg 10 \(]:sl;:n:gj;l
41 2 Tradug¢do simultinea R$  9.401,18 R$  18.802,36
42 1 Tradugdo de laudas R$ 7.267,52 R$ 7.267,52
43 2500 Sistema de transmiss@o para tradugéo R$ 62,66 R$ 156.650,00
MATERIAL DE DIVULGACAO
Item Qtde Descricao do Item V?t;i::;gg 10 \(]:sl;:n:gj;l
44 2800 Bloco R$ 6,36 R$  17.808,00
45 4200 Certificado R$ 2,80 R$  11.760,00
46 4150 Crachd com cordéo R$ 2,80 R$  11.620,00
47 2800 Fita para Crachd R$ 2,63 R$ 7.364,00
48 600 Corddo PP R$ 2,10 R$ 1.260,00
49 2800 Livro programa R$ 14,23 R$  39.844,00
50 2800 Pasta para participantes R$ 24,69 R$  69.132,00
51 3000 Caneta R$ 2,16 R$ 6.480,00
52 3 Kit de material consumo R$ 288,32 R$ 864,96
53 20 Apresentador Midia Pointer para palestrantes e RS 7118 RS 5.694.40
coordenadores de mesa
SINALIZACAO
- Valor Unitario Valor Total
Item Qtde Descri¢ao do Item (estimado) (estimado)
54 1 Fundo de palco R$  5.064,03 R$ 5.064,03
55 1 Box Truss R$  5.620,61 R$ 5.620,61
56 30m Saia da plendria do palco R$ 416,50 R$  12.495,00
57 6 Totem para sinalizacdo drea interna dos auditérios RS 1.405.86 RS 8.435.16
(grande)
58 6 Totem para sinaliza¢@o (pequeno) R$ 998,50 R$ 5.991,00
59 8 Totem para sinaliza¢do (médio) R$ 864,55 R$ 6.916,40
60 30 Sinalizagdo para chéo R$ 79,91 R$ 2.397,30
61 3 Sinalizagdo para teto R$ 264,65 R$ 793,95
62 2 Banner R$  1.366,48 R$ 2.732,96
63 22 Adesivagem para drea de credenciamento R$ 128,81 R$ 2.833,82
64 1 Sinalizagdo Pulpito R$ 314,45 R$ 314,45
DECORACAO GERAL
- Valor Unitario Valor Total
Item Qtde Descricao do Item (estimado) (estimado)
65 3600m? Passadeiras R$ 20,24 R$  72.864,00
66 50 Cesto de lixo aramado R$ 56,10 R$ 2.805,00
67 50 Organizador de fila R$ 717,46 R$ 3.873,00
68 3 Mesa de apoio R$ 148,21 R$ 444,63
69 6 Toalha para mesa diretora (auditdrios) R$ 90,11 R$ 540,66
70 3 Toalha para mesa diretora (grande auditério) R$ 104,66 R$ 313,98
71 1 Decoragdo da drea comum (contendo 80 plantas) R$ 822371 R$ 8.223,71
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72 6 Arranjo floral de mesa R$ 285,95 R$ 1.715,70
73 3 Arranjo floral de pé R$ 432,47 R$ 1.297.41
74 1 Decoragdo Sala Vip RS 4.066,35 R$ 4.066,35
75 4 Lounges RS 2.364,00 R$ 9.456,00
AUDIOVISUAL

- Valor Unitario Valor Total

Item Qtde Descricao do Item (estimado) (estimado)
76 6 Sonorizagdo dos auditdrios R$  4.360,38 R$  26.162,28
77 6 Projecdo dos auditdrios R$  7.446,02 R$  44.676,12
78 1 Sonorizagdo do grande auditério R$ 2249747 R$ 2249747
79 1 Projecdo do grande auditério R$ 50.509,63 R$  50.509,63
80 1 Iluminagdo grande auditério R$ 37.717,98 R$ 37.717,98
81 1 TV 60~ R$ 978,40 R$ 978,40

INFORMATICA

- Valor Unitario Valor Total

Item Qtde Descricao do Item (estimado) (estimado)
82 3 Pontos de internet R$ 2.755,22 R$ 8.265,66
83 6 Cabeamento dos auditdrios R$ 972,56 R$ 5.835,36
84 1 Ramal telefonico R$ 427,58 R$ 427,58
85 1 Controle de acesso R$ 19.271,52 R$ 19.271,52
86 26 Computadores R$ 536,40 R$  13.946,40
87 11 Impressoras térmicas para credenciamento R$ 433,32 R$ 4.766,52
88 3 Impressora laser R$ 778,82 R$ 2.336,46
89 1 Switch para credenciamento R$ 487,77 R$ 487,77
90 1 Impressora multifuncional colorida R$ 120544 R$ 1.205,44
91 1 Switch para midia desk R$ 525,02 R$ 525,02
92 2800 Pen drive R$ 25,59 R$  71.652,00
93 1 Distribuidor de energia R$  1.999,50 R$ 1.999,50

MONTAGEM

- Valor Unitario Valor Total

Item Qtde Descricao do Item (estimado) (estimado)
94 1 Carrinho plataforma R$ 748,14 R$ 748,14
95 18 Montagem de estandes de 12m? R$ 3.495,39 R$ 62.917,02
96 30 m? Montagem de estande do COREN-SP R$ 819,09 R$  24.572,70
97 70 m? Montagem de estande do COREN Educagio R$ 833,99 R$ 58.379,30
98 1 Montagem do credenciamento R$ 28.103,85 R$ 28.103,85
99 1 Sala de apoio para credenciamento R$  6.029,47 R$ 6.029,47
100 1 Sala administragdo RS 7.734,66 R$ 7.734,66
101 1 Montagem de guarda volume R$ 14.296,98 R$ 14.296,98
102 |1 Criag@o do Pértico de entrada R$  7.020,54 R$ 7.020,54
103 1 Sala para Corpo de Bombeiros R$  4.376,89 R$ 4.376,39
104 1 Sala para funciondrios da segurancga R$  5.016,05 R$ 5.016,05
105 1 Sala para funciondrios da limpeza R$  5.398,13 R$ 5.398,13
106 | 250 Painéis para colocar os pdsteres (exposicdo pdsteres) R$ 209,79 R$  52.447,50
107 2 Tenda modelo pirdmide R$ 2.055,12 R$ 4.110,24
108 | 30 Extintor de incéndio R$ 65,21 R$ 1.956,30

PROFISSIONAIS / EQUIPAMENTOS AMBULATORIO
Item Qtde Descricao do Item Vt‘;;:::;i; 10 ‘(]:slt(;:n:z:;l
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109 7 diérias Motorista de Ambulancia R$ 307,15 R$ 2.150,05
110 | 7 diérias Técnico de Enfermagem R$ 427,03 R$ 2.989,21
111 4 didrias Enfermeiro R$ 606,71 R$ 2.426,84
112 | 4 didrias Médico R$  1.010,83 R$ 4.043,32
113 1 Ambulatério R$  6.824,97 R$ 6.824,97
114 1 Recursos materiais para atendimento de servico médico R$ 11.371,00 R$ 11.371,00
ALIMENTACAO
- Valor Unitario Valor Total
Item Qtde Descricao do Item (estimado) (estimado)
115 1 Welcome coffee R$ 22.826,97 R$ 22.826,97
116 |1 Coquetel R$ 86.162,92 R$ 86.162,92
117 3 Bebedouro R$ 1.651,50 R$ 4.954,50
118 | 96 Agua copo 300ml RS 4,81 R$ 461,76
129 | 96 Agua garrafa 500ml com copo de vidro R$ 7,02 R$ 673,92
120 12.000 Kit lanche para os congressistas R$ 18,81 R$ 225.720,00
121 6 Bebidas (6 pontos - formato de ilhas com bebidas) R$ 23.589,43 R$ 141.536,58
122 |1 Buffet SALA VIP - permanente R$ 14.554,93 R$  14.554,93
123 1 Restaurante VIP R$ 36.062,34 R$  36.062,34
124 1 Confraternizagio R$ 264.948,88 R$ 264.948,88
VALOR TOTAL GERAL (ESTIMADO) R$ 2.358.653,74

METODOLOGIA UTILIZADA PARA AVALIACAO DO CUSTO

Meédia de precos de mercado, apurados através de or¢camentos com fornecedores.
DOTACAO ORCAMENTARIA

6.2.2.1.1.33.90.39.002.039 — Exposicdes, congressos, conferéncias, semindrios e cursos.

ELEMENTOS / DOCUMENTOS / CERTIFICADOS

Para a contratacdo serdo exigidas certiddes de regularidade fiscais e trabalhistas (Lei 8666/93), registro nos
orgdos de fiscalizacdo bem como na emissdo da nota fiscal. Declara¢do de empresa optante do Simples, se for o
caso.

AMOSTRA DO PRODUTO / SERVICO E REQUISITOS DE VERIFICACAO

Nao serd exigida amostra. Deve o fornecedor, entretanto, ater-se as especificagdes solicitadas.

DA ENTREGA DO PRODUTO / SERVICO / OBRA

FORMA DE FORNECIMENTO/ EXECUCAO: execucio indireta por preco global

PRAZO

Vide Anexo II — Especifica¢des Técnicas

PRAZO DE GARANTIA DO PRODUTO / SERVICO

Nao informado

CONDICOES DE PAGAMENTO

Termo de recebimento provisdrio no ato da entrega, Termo de Recebimento Definitivo em até 5 dias tteis do

recebimento provisério. Pagamento em até 10 (dez) dias uteis, apds emissdo do Termo de Recebimento
Definitivo.

CRITERIO DE ACEITABILIDADE DO OBJETO
Estar de acordo com as especificacdes.

*
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METAS FISICAS
N3ao informado

FATURAMENTO OU VALOR MINIMO ESTIMADO
N3ao informado

PROCEDIMENTO DE FISCALIZACAO E GERENCIAMENTO DO CONTRATO

O Contratante acompanhard e fiscalizard a execu¢do do Contrato, diretamente ou por um representante da
Administracdo, o qual serd oportuna e especialmente designado como gestor/fiscal do Contrato.

DEVERES DO CONTRATADO

- Executar os servicos e entregar os materiais solicitados em conformidade com os prazos e especificagdes técnicas
constantes no Contrato;

- Apresentar, no inicio da fase de execu¢do, ART (Anotagcdo de Responsabilidade Técnica) atualizada e registrada
no CREA da praga onde serd realizado o evento, do(s) profissional(is) legalmente habilitado(s) como
responsavel(is) técnico(s) pela execucdo dos servicos de montagem de estandes, estruturas, instalacdes elétricas e
outras assemelhadas previstas neste Edital, em obediéncia ao disposto nas Leis n° 5.194/66, n° 6.496/77, n°
6.839/80 e n° 8.666/93;

- Emitir nota fiscal para todo fornecimento realizado e entregue; providenciar a troca e/ou reparo de material em
desconformidade.

DEVERES DO CONTRATATANTE
- Conferir os materiais, profissionais e servicos contratados, detalhadamente, no ato da entrega, bem como durante
a execucdo do evento;

- Realizar o pagamento da nota fiscal dentro do prazo adequado tdo logo seja emitido o Termo de Recebimento
Definitivo.

*
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Anexo I - ESPECIFICACOES TECNICAS

OBJETO: contratagio de empresa especializada para prestagdo de servicos de organizagdo de eventos, contemplando
infraestrutura, loca¢do de equipamentos, bufé, profissionais e servicos especializados, para realiza¢do do I Congresso Paulista do
Conselho Regional de Enfermagem de Sdo Paulo, a ser realizado de 23/04/2014 a 26/04/2014 no Paldcio de Convengdes do
Anhembi.

LOTE UNICO
I. DESCRICAO DOS SERVICOS

1.1. OBJETO

1.1.1. Servicos de organizagdo e execugdo de eventos, contemplando fornecimento de infraestrutura, equipamentos e
profissionais necessarios a realizagdo do I Congresso Paulista do Conselho Regional de Enfermagem de Sao
Paulo.

1.1.2. Nos servicos de organizacdio de eventos, conforme relacionado acima deverdo estar incluidos os fornecimentos de
toda mao-de-obra, todos os recursos de uso tempordrio, equipamentos de apoio 2 montagem e ferramentas, de acordo
com estas Especificagdes.

1.1.3. Todos os recursos de uso tempordrio (materiais, equipamentos e aparelhos) que compdem o objeto da empresa
contratada para os servigos de organizagdo de eventos deverdo ser disponibilizados em perfeitas condicdes de
conservagdo, uso e funcionamento, sem quaisquer danos ou avarias, inclusive em seus acessorios e componentes.

1.2. PLANO DE TRABALHO / CRONOGRAMA

1.2.1. O Plano de Trabalho serd elaborado pela empresa contratada juntamente com a coordenagdo do Conselho Regional de
Enfermagem, ou quem for designado pelo contratante, logo apés sua contratacdo. Incluem-se no plano de trabalho, os
projetos e protétipos da construgdo das dreas descritas neste Apenso, que deverdo ser aprovados previamente pelo
Coren/SP antes de sua execugdo.

1.2.2. Independentemente de qualquer anotac@o nestas Especifica¢cdes ou no préprio Plano de Trabalho, ndo serd admitida
nenhuma interferéncia pela contratada nas atividades inerentes a realiza¢do do 1° Congresso Paulista do Conselho
Regional de Enfermagem de Sao Paulo.

1.3. ABRANGENCIA DOS SERVICOS

1.3.1. Preliminarmente, focada nos servigos de organizacéo de eventos necessarios ao apoio do Congresso, estabelecemos a
descricdo de cada uma das agdes que envolvem todos os servigos a serem executados pela contratada.

1.4. LOCAIS
1.4.1. Areas designadas ao evento

1.4.2. As dreas designadas ao evento compreendem as dreas do Paldcio das Conveng¢des Anhembi, especificadas no quadro
abaixo:

LOCAL CAPACIDADE / METRAGEM DESTINACAO
Hall Frontal 647m? Recepcio

Hall Lateral 881m? Restaurante

Hall Nobre 1 1482m? Estandes
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Grande Auditério 2502 pp Palestras

Camarins 1; 2; 3; 4 150m?2 Técnica / Vip
Auditério 01 160 pp Palestras

Auditério 02 160 pp Palestras

Auditério 03 160 pp Palestras

Auditério 04 189 pp Palestras

Auditério 08 130 pp Palestras

Auditério 09 310 pp Palestras

Cozinha Industrial - Manuseio alimentos

1.4.3. Para toda montagem e desmontagem, bem como para qualquer logistica durante o evento, a empresa contratada
devera seguir o “Manual do Paldcio das Convengdes do Anhembi” e todas as normas designadas. Caso haja qualquer
infrac@o que resulte em penalidades, a contratada arcard com as despesas, ressarcimentos e multas.

1.5. PRAZOS

1.5.1. A mobilizacdo e a fase de montagem da Empresa Contratada para os Servicos de Organizagdo de Evento deverd
ocorrer, impreterivelmente, até 02 (dois) dias antes do inicio do Evento, com o desenvolvimento dos servigos até 01
(um) dia apds o Término do Evento. Assim, o inicio da execugdo dos servigos se dard em 21 de abril de 2014 e o

término em 27 de abril de 2014.

1.5.2. Para propiciar a perfeita compreensdo do Prazo Total, considera-se como Inicio do Evento, o primeiro dia em que se
realiza o Evento, dia 23, e como Término do Evento o dia 26. Ressaltamos que o evento realizar-se-4 entre os dias 23
e 26 de abril de 2014.
1.5.3. O prazo de execugdo dos servigcos deverd observar o quanto segue:
Etapas Inicio Término Observacdes
Hall frontal - 21 de abril de 2014 22 de abril de 2014,
credenciamento as 7h até as 14h. ) )

A equipe deverd se apresentar uma hora

1* | Montagem .

. . (1h) antes do inicio dos trabalhos.
22 de abril de 2014 23 de abril de 2014,
Grande Auditério | 34 7h até as 9h
A equipe deverd se apresentar uma hora
(1h) antes do inicio dos trabalhos, com
23 de abril de 2014 26 de abril de 2014 30 do dia 23 ine d

2% Realizacdo do Evento as 12h as 14h excegaf) o di o em que a equipe de
recepcdo deverd se apresentar com
quatro horas (4h) de antecedéncia para
os devidos treinamentos.

3 Desmontasemn 26 dc.a abril de 2014 27 de abril de 2014, | A equipe deverd se apresentar uma hora

g prevista para as 15h | as 6h (1h) antes do inicio dos trabalhos.

1.5.4. Quando em atraso, a Empresa Contratada sera intimada a ativar os trabalhos de forma a adequa-los ao Plano de
Trabalho, aprovado pela contratante, bem como aos prazos estabelecidos, sob pena de aplica¢do das sangdes previstas
no contrato.

Alameda Ribeirao Preto, 82 - Bela Vista — Sao Paulo - SP - 01331-000
Telefone: 11 3225.6300
WWww.coren-sp.gov.br

*
* K
w Conselho Regional de Enfermagem de Sao Paulo



CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

1.5.5. O prazo de execucdo do ajuste contar-se-4 da expedi¢do da ordem de inicio dos servigos, estendendo-se até que seja
concluida e recebida definitivamente a Desmontagem.

1.5.6. Considera-se como cumpridas as etapas Montagem, Realizacdo do Evento e Desmontagem, conforme atendido o
descrito abaixo:

1.5.7. Sera considerada concluida a 1* Etapa — Montagem, quando a Empresa Contratada tiver disponibilizado todos os
Materiais, Equipamentos, Aparelhos, Equipamentos de Apoio a Montagem, Ferramentas, distribui¢do do Material de
Decoragio, colocagdo de Carpetes, instalacdo de catracas eletronicas no prazo estipulado para tal etapa. Os servicos
de montagem incluem os servigos de limpeza, decoragdo, preparacio, instalagio e testes de equipamentos e quaisquer
outros necessdrios a correta e perfeita realizagao das atividades;

1.5.8. Sera considerada concluida a 2° Etapa — Realizacdo do Evento, quando a Empresa Contratada efetuar toda
manuten¢do, reposicdo, abastecimento e adequagdes durante o evento até o término desta etapa; concluir
efetivamente todos os servigos previstos no prazo estipulado para tal etapa (23 a 26 de abril de 2014); e

1.5.9. Serd considerada concluida a 3% Etapa — Desmontagem, quando a Empresa Contratada concluir efetivamente a
desmontagem e retirada de todos os equipamentos das dependéncias do Anhembi, reestabelecendo as condigdes
originais de todas as instala¢des, incluindo limpeza, e demais providéncias previstas nas especificagdes técnicas, no
prazo estipulado para tal etapa.

1.6. SUPERVISAO E ACOMPANHAMENTO TECNICO

1.6.1. A Empresa Contratada para os Servicos de Organizacdo de evento, durante todo o periodo de desenvolvimento dos
servigos, deverd designar, para manter a frente dos trabalhos, pelo menos 01 (um) Coordenador Geral com atribui¢des
de Preposto da Empresa, com plenos poderes para realizagdo da gestdo do Contrato (item 16 das especificacdes
abaixo).

1.6.2. Este Coordenador Geral, que serd o Responsdvel pela Empresa Contratada para os Servi¢os de Organizacdo de
Eventos, devera estabelecer e manter a comunica¢do permanente com os representantes da Coordenacéo do Conselho
Regional de Enfermagem de Sdo Paulo.

1.6.3. Todos os detalhes relativos & Supervisdo e Acompanhamento Técnico, serdo objeto de atengdo especial durante a
formulagdo do Plano de Trabalho e seus responsdveis estardo subordinados as determinagdes e orientagdes do
Coordenador Geral.

1.7. CAPACITACAO TECNICA

1.7.1. A Empresa Contratada para os Servi¢os de Organizagdo de Eventos deverd comprovar sua Capacitagdo Técnica na
execucdo de servicos de mesma natureza e complexidade em eventos, conforme descrito no Edital.

1.8. HABILITACAO

1.8.1. Todos os funciondrios da Empresa Contratada para os Servigos de Organizacdo e Execucido de Eventos, integrantes
da Estrutura de Supervisdo, deverdo estar devidamente capacitados e habilitados na execucdo dos servigos sob sua
responsabilidade, com seus devidos registros obrigatérios junto as entidades pertinentes ao seu exercicio profissional,
no que couber.

1.9. APRESENTACAO DA EQUIPE

1.9.1. Todos os funciondrios da Empresa Contratada para os Servigos de Organizag¢do e execucdo de Eventos deverdo
apresentar-se com uniforme completo, adequado a atividade funcional, portando respectivo crachd de identificacgdo.
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1.9.2. Caso o uniforme completo apresente a Identidade Visual da Empresa Contratada para os Servicos de Organizagdo de
Eventos, esta deverd ser composta discretamente (sem destaque excessivo), exceto para prestadores de servicos da
recepgao e para o mestre de cerimonias.

1.9.3. A equipe de recepc¢do deverd estar uniformizada e padronizada, com calca preta, camisa branca, blazer preto e sapato
preto confortdvel. A equipe feminina devera se apresentar com cabelos presos, maquiagem e adornos discretos;

1.9.4. O mestre de cerimoOnias deverd usar traje social completo preto.

1.9.5. Para todos os prestadores de servigos é obrigatéria a utilizagdo do crachd de Identificagdo (crachd do evento) da
Contratante, que deverd obrigatoriamente conter: o nome completo do funciondrio, a fungdo e/ou cargo, 01 (uma)
foto 3x4cm recente, o correspondente nimero do Documento de Identidade (RG), data de emissdo e nimero do
PIS/PASEP, nos termos do art. 5° da IN TEM 3/97.

1.9.6. As vestimentas ndo devem apresentar manchas, rasgos ou emendas aparentes, devendo estar limpas.

1.10. LEGISLACAO E NORMAS TECNICAS

1.10.1. Os prestadores de servicos da Empresa Contratada para os Servicos de Organizacdo de Eventos a servico do I
Congresso Paulista do Conselho Regional de Enfermagem de Sao Paulo - Coren—SP, deverdo atender toda
legislacdo e normas técnicas pertinentes as atividades que serdo desenvolvidas.

1.10.1.1.Seguranca do Trabalho: deverdo ser respeitadas todas as normas relativas 4 Medicina e Seguranca do
Trabalho, observadas as particularidades de cada atividade a ser executada, bem como NRs do
Ministério do Trabalho, em especial utilizacdo de Equipamentos de Protecdo Individual.

1.10.1.2.Legislacdo Trabalhista: a empresa contratada deverd estar em dia com todas as obrigacdes
trabalhistas e tributarias relacionadas as suas atividades, inclusive fornecendo todos os beneficios,
auxilios e remuneragio estabelecidos nas normas trabalhistas, garantindo a opera¢do dos postos nos
regimes contratados, obedecidas as disposicdes da legislacdo trabalhista vigente, responsabilizando-
se pelos servicos mencionados em quaisquer dos documentos que integram a presente contratacao.

1.10.1.3.Demais legislagdes: a empresa contratada deverd cumprir os postulados do municipio e as

disposicdes legais, Estaduais e Federais, necessdrias a regular execucdo dos servigos, inclusive
perante aos 6rgaos fiscalizadores e reguladores.

1.11. COMUNICACAO

1.11.1. A empresa contratada para os servicos de organizacdo de eventos deverd disponibilizar para toda a estrutura de
supervisdo um sistema de rddio comunicagdo, inclusive fornecendo, no minimo, cinco rddios comunicadores
adicionais para a equipe de coordenagido do Coren-SP.

1.11.2. O sistema de rddio comunicag¢do a ser empregado deverd estar em perfeito funcionamento e devidamente autorizado a
operar pela ANATEL (Agéncia Nacional de Telecomunicagdes), devendo contar também com um sistema de recarga
de baterias e rddios reserva, garantindo a plena operagdo do Sistema de Rddio Comunicacdo, sempre de forma
continua e ininterrupta.

1.12. BASE DE OPERACOES

1.12.1. A empresa contratada para os servigos de organizacdo de eventos deverd manter um local como base de operagdes no
paldcio das convengdes do anhembi, onde deverdo ficar as instalagdes de coordenacdo e supervisdo dos servicos de
organizacdo de eventos, de modo a garantir a eficiéncia e eficdcia dos atendimentos de manutencdo, principalmente
no periodo da realizagdo do evento.

*
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1.12.2. Todos os detalhes relativos a instalacdo da Base de Operacdes, inclusive o “layout” destas instalagdes, deverdo ser
apresentados e discutidos durante a elaboragdo do Plano de Trabalho, conforme estabelecido na Parte I — Descrig¢ao
dos Servigos.

1.12.3. A montagem da base de operagdes € de responsabilidade da empresa contratada e poderd ser instalada em um dos
espacos disponibilizados pelo Palécio das Convengdes do Anhembi para o Coren/SP.

1.13. PRESERVACAO DAS INSTALACOES PERMANENTES

1.13.1. A empresa contratada para os servigos de organizacdo de eventos, durante a execucdo dos servigos, devera zelar pela
preservacdo das instalagdes permanentes do local.

1.13.2. Portanto, a empresa contratada devera, juntamente com a sua desmobilizagdo, reestabelecer as condi¢des originais de
todas as instalagdes permanentes eventualmente afetadas e/ou danificadas durante a execucdo dos servigos
contratados.

II. DETALHAMENTO DO OBJETO

2.1. GERENCIAMENTO

2.1.1. Gerenciamento e acompanhamento das a¢des de implantagdo, montagem e desmontagem do evento, sendo o
principal mediador das informag¢des visando o bom andamento do evento. Reunir-se, manter contato e emitir relatério
didrio para a coordenacdo do COREN SP. Elaborar relatério final de execugdo contendo registro fotografico e os
detalhes operacionais do evento. Manter relacionamento e contato continuo com a coordenagio do evento organizado
pelo Coren/SP, sendo que as agdes deverdo realizadas apenas apds autorizacdo expressa da organizagao.

2.2. OBRIGACOES DA CONTRATADA

2.2.1. Todos os equipamentos e materiais deverdo ser transportados e desmontados pelas empresas contratadas no final do
evento.

2.2.2. A empresa contratada deverd apresentar a organizadora apélice de seguro dos equipamentos com vigéncia para todo o
periodo de locag@o.

2.2.3. Atender todas as necessidades requeridas pelos palestrantes em suas apresentagdes durante o evento.

2.2.4. Comunicar imediatamente aos supervisores responsdveis pelo posto qualquer anormalidade verificada, inclusive de
ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizac@o necessdrias;

2.2.5. Tratar com urbanidade e educacéo os funciondrios, congressistas e palestrantes.

2.2.6. Assegurar que toda mdo de obra que cometer falta disciplinar qualificada como de natureza grave, ndo deverd ser
mantida nem retornar as instalagdes da contratante;

2.27. Atender de imediato as solicitagdes para as substituicdes da mdo de obra ndo qualificada ou entendida como
inadequada para prestag@o de servigos.

2.2.8. As cargas hordrias dos postos de trabalho deverdo estar de acordo com o horério de realizacdo do evento.

2.3. ESPECIFICACAO DO OBJETO

SERVICOS DE LIBERACAO
Item Qtde Descricao do Item
01 1 Engenheiro — Seguranga do Trabalho
02 1 Taxa de servico ao CONTRU
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03 1 Alvara de Liberacdo — CET

04 1 Alvard de Liberacdo — Corpo de Bombeiros

05 2 TFA — Prefeitura Municipal de Sao Paulo

06 2 TFE — Prefeitura Municipal de Sao Paulo

07 2 TDF — Prefeitura Municipal de Sao Paulo

08 1 TFSD - Secretaria de Estado e Negécios da Fazenda

09 2 Contribui¢do ao ECAD

10 1 Apdlice de seguro de responsabilidade civil

11 1 Apdlice de seguro contra acidentes pessoais
PRE-EVENTO

Item Qtde Descricao do Item

12 1 Coordenador de Credenciamento

13 1 Montagem de pasta para inscritos

14 1 Montagem e testes de equipamentos

15 1 Servico de Secretaria

16 1 Servigco de Assessoria de Imprensa
PROFISSIONAIS

Item Qtde Descricao do Item

17 1 Coordenador de evento

18 4 didrias Mestre de Cerimdnia

19 94 didrias Recepcionista

20 24 didrias Recepcionista bilingue

21 28 didrias Técnico audiovisual

22 10 didrias Técnico para suporte de informatica

23 4 didrias Técnico para suporte de informética (bilingue)

24 58 didrias Seguranga e vigilancia (diurno)

25 45 didrias Seguranca e vigilancia (noturno)

26 6 didrias Seguranca e vigilancia lider (diurno)

27 6 didrias Seguranga e vigilancia lider (noturno)

28 54 didrias Agente de limpeza (diurno)

29 48 didrias Agente de limpeza (noturno)

30 6 didrias Encarregado de limpeza (diurno)

31 5 didrias Encarregado de limpeza (diurno)

32 39 diarias Brigadista (diurno)

33 10 didrias Brigadista (noturno)

34 6 diarias Brigadista lider (diurno)

35 6 diarias Brigadista lider (noturno)

36 7 didrias Carregadores
SERVICOS ESPECIALIZADOS

Item Qtde Descricao do Item

37 1 Apresentacdo musical (coquetel de abertura)

38 1 Apresentag¢do musical (confraterniza¢cdo com os congressistas)

39 1 Recolhimento de lixo

40 1 Filmagem e cobertura fotografica

TRADUCAO

*
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Item Qtde Descricao do Item

41 2 Traducdo simultanea

42 1 Traducéo de laudas

43 2500 Sistema de transmissdo para tradugdo
MATERIAL DE DIVULGACAO

Item Qtde Descricao do Item

44 2800 Bloco

45 4200 Certificado

46 4150 Cracha com cordao

47 2800 Fita para Crachd

48 600 Corddo PP

49 2800 Livro programa

50 2800 Pasta para participantes

51 3000 Caneta

52 3 Kit de material consumo

53 80 Apresentador Midia Pointer para palestrantes e coordenadores de mesa
SINALIZACAO

Item Qtde Descricao do Item

54 1 Fundo de palco

55 1 Box Truss

56 30m Saia da plendria do palco

57 6 Totem para sinalizag@o drea interna dos auditdrios (grande)

58 6 Totem para sinaliza¢@o (pequeno)

59 8 Totem para sinaliza¢do (médio)

60 30 Sinalizag@o para chdo

61 3 Sinalizagdo para teto

62 2 Banner

63 22 Adesivagem para drea de credenciamento

64 1 Sinalizagdo Pilpito
DECORACAO GERAL

Item Qtde Descricao do Item

65 3600m? Passadeiras

66 50 Cesto de lixo aramado

67 50 Organizador de fila

68 3 Mesa de apoio

69 6 Toalha para mesa diretora (auditdrios)

70 3 Toalha para mesa diretora (grande auditdrio)

71 1 Decoragao da drea comum (contendo 80 plantas)

72 6 Arranjo floral de mesa

73 3 Arranjo floral de pé

74 1 Decoragdo Sala Vip

75 4 Lounges
AUDIOVISUAL

Item | Qtde | Descricao do Item

*
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76 6 Sonorizagdo dos auditdrios
77 6 Projecdo dos auditérios
78 1 Sonorizagdo do grande auditério
79 1 Proje¢do do grande auditdrio
80 1 Tluminagdo grande auditdrio
81 1 TV 60”
INFORMATICA
Item Qtde Descricao do Item
82 3 Pontos de internet
83 6 Cabeamento dos auditérios
84 1 Ramal telefonico
85 1 Controle de acesso
86 26 Computadores
87 11 Impressoras térmicas para credenciamento
88 3 Impressora laser
89 1 Switch para credenciamento
90 1 Impressora multifuncional colorida
91 1 Switch para midia desk
92 2800 Pen drive
93 1 Distribuidor de energia
MONTAGEM
Item Qtde Descricao do Item
94 1 Carrinho plataforma
95 18 Montagem de estandes de 12m?
96 30 m? Montagem de estande do COREN-SP
97 70 m? Montagem de estande do COREN Educagio
98 1 Montagem do credenciamento
99 1 Sala de apoio para credenciamento
100 1 Sala administraco
101 1 Montagem de guarda volume
102 1 Criacdo do Pértico de entrada
103 1 Sala para Corpo de Bombeiros
104 1 Sala para funciondrios da seguranca
105 1 Sala para funciondrios da limpeza
106 250 Painéis para colocar os pdsteres (exposicéo posteres)
107 2 Tenda modelo piramide
108 30 Extintor de incéndio
PROFISSIONAIS / EQUIPAMENTOS AMBULATORIO
Item Qtde Descricao do Item
109 7 diarias | Motorista de Ambulancia
110 7 didrias | Técnico de Enfermagem
111 4 didrias | Enfermeiro
112 4 didrias | Médico
113 1 Ambulatério
114 1 Recursos materiais para atendimento de servico médico

*
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ALIMENTACAO
Item Qtde Descricao do Item
115 1 Welcome coffee
116 1 Coquetel
117 3 Bebedouro
118 96 Agua copo 300ml
129 96 Agua garrafa 500ml com copo de vidro
120 12.000 Kit lanche para os congressistas
121 6 Bebidas (6 pontos - formato de ilhas com bebidas)
122 1 Buffet SALA VIP - permanente
123 1 Restaurante VIP
124 1 Confraternizagdo

2.4. DETALHAMENTO DO OBJETO
SERVICOS DE LIBERACAO

Item 01. Engenheiro - Seguranca do Trabalho
Contratagdo de Engenheiro de Seguranca do Trabalho, habilitado com registro no CREA para dar entrada no Alvard

Municipal do CONTRU e demais providéncias para a regular liberacdo do evento. Entregar, de acordo com o
cronograma, o arquivo digital da planta em escala e com legenda, com a distribuicdo dos estandes e outras montagens
de toda drea locada para pré-andlise. O conjunto de plantas com detalhamento das instalacdes de pontos elétrico e
hidraulicos devera vir acompanhado de ART (Anotagdo de Responsabilidade Técnica) e cépia da carteira do CREA do
engenheiro responsavel.

Item 02. Taxa de servico ao CONTRU
Recolhimento de taxa de servigo para exames e verificacdo de projetos e Construgdes junto ao CONTRU (Alvard de
autorizagao)

Item 03. Alvara Liberaciao - CET
Emissdo e recolhimento de taxa do Termo de compromisso e responsabilidade junto ao Departamento de Gestdo de

Eventos — DGE da CET (Companhia de Engenharia de Trafego), e demais procedimentos necessdrios para emissdo do
documento. Solicitagdo para Autorizagdo de Evento (SAE)

Item 04. Alvara Liberacio - Corpo Bombeiros
Emissdo e recolhimento de taxa do Alvard de funcionamento do evento junto ao Corpo de Bombeiros, e demais
procedimentos necessarios para emissdo do documento.

Item 05. TFA - Prefeitura Municipal de Sao Paulo
Recolhimento de TFA (cédigo: 90042) - Taxa de Fiscalizagdo de Antincios junto a Prefeitura Municipal de Sdo Paulo.
A taxa deverd ser recolhida para os estandes do Coren/SP e do Coren Educagao.

Item 06. TFE — Prefeitura Municipal de Sao Paulo
Recolhimento de TFE (cédigo: 34932) - Taxa de Fiscalizagdo de Estabelecimento junto & Prefeitura Municipal de Séo

Paulo. A taxa devera ser recolhida para os estandes do Coren/SP e do Coren Educacéo.

Item 07. TDF - Prefeitura Municipal de Sao Paulo
Recolhimento de TDF (cddigo: 97110) - Taxa de Distribui¢do de Folhetos junto a Prefeitura Municipal de Sdo Paulo. A
taxa deverd ser recolhida para os estandes do Coren/SP e do Coren Educagéo.

Item 08. TFSD - Secretaria de Estado e Negocios da Fazenda
Recolhimento de TFSD — Taxa de Fiscalizacdo e Servicos Diversos - junto a Secretaria de Estado e Negécios da
Fazenda.

Item 09. Contribuicdo ao ECAD

*
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Recolhimento de contribui¢do junto ao ECAD (Escritério Central de Arrecadagdo) referente aos direitos autorais dos
musicos, de acordo com a Lei n° 9.610/1998, para as duas apresentacdes previstas.

Item 10. Apélice de seguro de responsabilidade civil
Contratagdo de seguro de responsabilidade civil para o evento, conforme Lei n° 11265/02, nos termos do que foi

estabelecido no contrato firmado junto a Sao Paulo Turismo S/A, cujos termos seguem abaixo:

“A CESSIONARIA obriga-se a contratar um “Seguro de Responsabilidade Civil”, assim como a
contratagdo de outros seguros que se fizerem necessdrios, em especial o previsto na lei estadual
11.265/02, tanto para o piblico estimado para o evento, quanto para os seus bens e de terceiros que
vierem a ser utilizados na montagem, realizagdo e desmontagem do evento, as suas expensas, sendo que
a apdlice deverd ser encaminhada a Geréncia de Eventos antes do inicio do evento.”

Item 11. Apolice de seguro contra acidentes pessoais
Contratagdo seguro de Acidentes Pessoais para os participantes do evento, conforme Lei n® 11265/02, nos termos do

que foi estabelecido no contrato firmado junto a Sdo Paulo Turismo S/A, cujos termos seguem abaixo:

“A CESSIONARIA obriga-se a contratar um “Seguro de Responsabilidade Civil”, assim como a
contratagdo de outros seguros que se fizerem necessdrios, em especial o previsto na lei estadual
11.265/02, tanto para o piiblico estimado para o evento, quanto para os seus bens e de terceiros que
vierem a ser utilizados na montagem, realizacdo e desmontagem do evento, as suas expensas, sendo que
a apolice deverd ser encaminhada a Geréncia de Eventos antes do inicio do evento.”

PRE-EVENTO

Item 12. Coordenador do credenciamento
Profissional com experiéncia comprovada na coordenacdo de credenciamento de grandes eventos, que devera

acompanhar escala de atividades do contingente, resolver imprevistos e corrigir situacdes adversas de forma a garantir
o perfeito andamento das atividades do credenciamento. Responsdvel pelo treinamento da equipe que prestard servico
no periodo do evento. Devera prestar servicos de gerenciamento, assessoria e suporte para o desenvolvimento do
projeto e realizar o manuseio e padronizacdo dos arquivos enviados pelo Coren/SP e importacdo para o sistema de
credenciamento. O Coren/SP recebera as inscricdes prévias e disponibilizard a relagdo de inscritos para a empresa
contratada.

Item 13. Montagem de pasta para inscritos
Servico de montagem de 2800 pastas que devem estar disponiveis para distribuicdo aos participantes até o dia 23, as 9
horas, no Anhembi. Os servigos de montagem poderdo ser realizados no local do evento, a partir das 10 horas do dia 22
até as 9 horas do dia 23.

As pastas deverdo conter os materiais descritos nos itens 44, 48, 50 e 92, além de outros materiais a serem fornecidos
pelo Coren/SP.

Item 14. Montagem e testes de equipamentos
Servicos de montagem e testes de todos os equipamentos que serdo utilizados no evento.

Item 15. Servico de Secretaria
Sistema de credenciamento com cédigo de barras para congresso conectado em rede, com servidor compativel aos

demais equipamentos e programas que serdo utilizados no evento.

Item 16. Servico de Assessoria de Imprensa
Com equipe de profissionais especializados, capacitada em atendimento de eventos do mesmo porte, com bom

relacionamento com as midias eletronica, impressa e digital para divulgacdo do evento nesses meios e para uso das
publicacdes internas do Coren/SP.

Cadastramento da imprensa no evento.
Fard contato com a imprensa, marcard entrevistas e produzird releases, antes, durante e apds o evento.
Acompanhard entrevistas € municiard o entrevistado de informagdes pertinentes ao roteiro da midia.
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Organizagdo de coletivas.

Este servigo deverd iniciar conforme cronograma estabelecido.
Clipagem pés-evento e producéo do respectivo relatério de inser¢ao

PROFISSIONAIS
Item 17. Coordenador do evento

Profissional capacitado no planejamento e organizacdo de grandes eventos, sujeito a prévia aprovagdo pelo Coren/SP,
com a responsabilidade de prestar assessoria em regime de dedicagdo exclusiva, desde a assinatura do contrato até o
término do evento, inclusive em sua fase de planejamento (elaboracdo do plano de trabalho), e de acompanhar e
orientar o contingente alocado pela empresa Contratada, controlar hordrios, resolver imprevistos e corrigir situagdes
adversas, de forma a garantir o perfeito desenvolvimento das atividades, durante a realizagcdo do evento
Item 18. Mestre de Cerimonia

Profissional capacitado, com habilidade em lidar com plateia de porte semelhante, conduzindo o evento, falando com
elegancia aos participantes, garantindo a fluidez dos discursos e da agenda pré programada

MESTRE CERIMONIA
DATA 23/abr 24/abr 25/abr 26/abr

Total
Horirio 14 as 18h Das7as14h |Das7as14h | Das7 as 14h didrias
Mestre  de | 1 1 1 4
Cerimonia

Item 19. Recepcionistas
Profissionais capacitados para o credenciamento e apoio nos auditdrios para atendimento aos visitantes, triagem e
verificacdo das fichas de credenciamento, controle de acesso as salas e digitacdo de dados

Item 20. Recepcionistas bilingues

Profissionais capacitados para atendimento dos convidados, palestrantes e diretoria na SALA VIP ¢ PLENARIA
atendimento das perguntas no auditério, com pleno dominio nos idiomas portugués-inglés ou portugués-espanhol

*
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=)
DATA 23 de abril 24 de abril 25 de abril 26 de abril
i . : . : - : . .| Total
Credenc.| Sala Vip | Plenaria| Credenc| 3ala Vip | Plenaria | Credenc. | Sala Vip | Plenaria| Credenc | Sala Vip |Plenaria|
diarias
LOCAIS
RECE NISTAS - Bilingue | Bilingue - Bilingue | Bilingue - Bilingue | Bilingue Bilingue |Bilingue 113
2 4 2 4 2 4 2
02 Recepcionistas 5
colocacdo dos Posteres
23 de abril TARDE TARDE MANHA
SALAlL 2, ; 2l W
SALA 2
SALA 3 Salas ndo irdo funcionar 2 2
SALA S 2 2
SALAE 2 2
SALA S

Os recepcionistas deverdo prestar atendimento de acordo com a escala de atividade abaixo, nos hordrios e datas
estipulados. Nos dias 23 e 24, os profissionais recepcionistas poderdo ser remanejados para auxiliar outras atividades

N

pertinentes necessdrias a execugdo do evento. Nos dias 24 e 25, no periodo da tarde, 12 recepcionistas prestardo

atendimento nos auditérios 1, 2, 3,4, 8 e 9.

Item 21. Técnico Audiovisual

Profissional capacitado para opera¢do e manutencdo de todo o sistema audiovisual (som, video e luz) do evento, para

seu perfeito funcionamento.

TECNICOS AUDIOVISUAL (SOM, VIDEO E LUZ) PARA AUDITORIOS
Data |23 de abril 24 de abril 25 de abril 26 de abril
Auditorios Auditérios
Grande Auditoérios | Grande 1, 2, 3, 4, 8 | Grande 1, 2, 3, 4, 8 | Grande Total
Auditério Auditério |e9 Auditério |[e9 Auditério | Auditérios | Diarias
4 0 4 6 4 6 4 0 28

Item 22. Técnicos para suporte de informatica

Profissional capacitado para suporte técnico e manutenc¢do de todos os equipamentos de informdtica (computadores,
roteadores,

monitores, impressoras, periféricos,

funcionamento.

Item 23. Técnicos Informatica bilingue

Profissional capacitado para suporte técnico e manutengdo de todos os equipamentos de informatica (computadores,

monitores, impressoras, periféricos,

roteadores,

projetores,

projetores,

rede etc.) utilizados no evento, para seu perfeito

rede etc.) utilizados no evento, para seu perfeito

funcionamento, com pleno dominio nos idiomas portugués-inglés, para atendimento das demandas dos palestrantes.

Este profissional serd o lider dos técnicos audiovis

uais e de informatica.
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22/04/2014 23/04/2014 24/04/2014 25/04/2014 26/04/2014 gi)zilas
Técnico

2 2 2 2 2 10
T.efnlco 0 1 1 1 1 4
bilingue

Item 24. Seguranca e vigilancia (diurno)

Item 25. Seguranca e vigilancia (noturno)
Profissionais capacitados e qualificados para prestacdo de servicos de vigilancia e seguranca durante todo o evento e
deverdo possuir rddios comunicadores em frequéncia especifica para este servigo.

Os profissionais deverdo proibir o acesso as dependéncias do evento de vendedores, promotores e correlatos, ou
solicitadores de qualquer espécie, salvo com autorizagdo direta do responsdvel do COREN SP.

Os profissionais deverdo proibir o acesso as dependéncias restritas do evento dos participantes, colaboradores e
prestadores de servigo sem crachd com autorizagao.

A Contratada devera proibir o uso de celulares com fone de ouvido pelos segurangas durante a realizagdo do evento.

A Contratada devera substituir de imediato os empregados cuja conduta seja julgada inconveniente, inadequada ou
nociva, que a juizo do Coren/SP, ndo esteja em condicdes de, em dado momento, prestar os servigos, assegurando a
plena continuidade da sua obrigagéo.

Item 26. Seguranca e vigilancia lider (diurno)

Item 27. Seguranca e vigilancia lider (noturno)
Profissional capacitado e qualificado para prestacdo de servicos de vigilancia e seguranga durante todo o evento, na
condi¢do de seguranca vigilante lider.

Devera orientar seus segurancas e supervisores no sentido de comunicar, imediatamente ao representante do COREN
SP, a ocorréncia de qualquer irregularidade no seu periodo de servico, sob pena de responder por todos os danos ou
prejuizos decorrentes de sua omissdo.

Instruir os segurangas para executarem servicos de prevencdo e repressdo de furto, roubo, sabotagem, depredacéo,
vandalismo, evasdo de renda e comércio ilegal (ambulantes), tomando as medidas necessdrias para a garantia do evento
e de terceiros.

SEGURANCAS DIURNO

DATA 21/abr | 22/abr  |23/abr | 24/abr  |25/abr | 26/abr | Total
DIURNO Diurno | pjurno | Diurno |Diurno |Diurno | Diurno didrias
Postos ~ —de 6 12 12 12 12 58
Segurancas

Lider 1 1 1 1 1 1 6
SEGURANCAS NOTURNO

DATA 21/abr 22/abr 23/abr 24/abr 25/abr 26/abr Total
NOTURNO Noturno |Noturno |Noturno |Noturno |Noturno |Noturno |didrias
Postos de 3 6 9 9 9 9 45
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Segurangas

Lider 1 1 1 1 1 1 6

Os servigcos de seguranca deverdo ser prestados 24h/dia durante a realizacdo do evento e deverdo atender publico
masculino e feminino.

A escala de profissionais deverd ser realizada pela contratada, de modo a atender a quantidade de postos requerida na
tabela acima.

Item 28. Agente de limpeza (diurno)

Item 29. Agente de limpeza (noturno)

Item 30. Encarregado de limpeza (diurno)
Item 31. Encarregado de limpeza (noturno)

Profissionais capacitados, especializada na drea de eventos, para realizar a limpeza de toda drea locada para a
realizacéio do evento, de acordo com o Manual de Normas Técnicas do Paldcio das Convengdes do Anhembi.

Os auxiliares de limpeza deverdo efetuar a limpeza, recolhendo residuos, esvaziando as lixeiras, nos periodos do
evento, mediante orientacdo da coordenacdo da Contratada no local do evento.

Sera necessario que, apds a montagem, todo o local seja efetivamente limpo, visando a abertura do evento, bem como
ao final da desmontagem.

Designar um lider no grupo durante todo o periodo de prestacdo do servigo, para que este atenda diretamente as
solicitacdes e necessidades de limpeza solicitada pela Coordenacdo da Contratada e retransmita aos agentes a
necessidade.

SERVICO DE LIMPEZA (diurno)

DATA 21/abr 22/abr 23/abr 24/abr 25/abr 26/abr

DIURNO Diurno Diurno Diurno Diurno Diurno Diurno Total diarias
Posto de

Auxiliar de 2 4 12 12 12 12 54

Limpeza

Encarregado |1 1 1 1 1 1 6

SERVICO DE LIMPEZA (noturno)
DATA 21/abr 22/abr 23/abr 24/abr 25/abr 26/abr

NOTURNO Noturno Noturno Noturno Noturno Noturno Noturno Total didrias

Posto de

Auxiliar de |0 4 10 10 10 14 48
Limpeza

Encarregado 0 1 1 1 1 1 5

Os servigos de limpeza deverdo ser prestados 24h/dia durante a realizagdo do evento.

A escala de profissionais deverd ser realizada pela contratada, de modo a atender a quantidade de postos requerida na
tabela acima.
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Item 32. Brigadista (diurno)

Item 33. Brigadista (noturno)
Item 34. Brigadista lider (diurno)
Item 35. Brigadista lider (noturno)

Profissional capacitado e qualificado para prestacdo de servigos de brigadista, mediante comprovagdo. Deverd
acompanhar, orientar e até interromper servicos que podem, segundo normas técnicas, colocar em risco o bom
andamento do evento.

Designar um lider no grupo durante todo o periodo de prestacdo do servigo, para que este atenda diretamente as
solicitagbes e necessidades relacionadas a brigada de incéndio solicitadas pela Coordenacdo da Contratada, e
retransmita-as aos agentes.

BRIGADISTAS (diurno)

DATA 21/abr 22/abr 23/abr 24/abr 25/abr 26/abr

DIURNO Diurno Diurno Diurno Diurno Diurno Diurno Total didrias
Brigadista 1 2 9 9 9 9 39
Brigadista lider | 1 1 1 1 1 1 6
BRIGADISTAS

DATA 21/abr 22/abr 23/abr 24/abr 25/abr 26/abr

NOTURNO Noturno Noturno Noturno Noturno Noturno Noturno Total didrias
Brigadista 1 1 2 2 2 2 10
Encarregado 1 1 1 1 1 1 6

Os servigos de brigadista deverdo ser prestados 24h/dia durante a realizagdo do evento.

A escala de profissionais deverd ser realizada pela contratada, de modo a atender a quantidade de postos requerida na
tabela acima.

Item 36. Carregadores
Profissionais capacitados para auxiliar no transporte, na montagem e desmontagem do evento, durante a realizacio e
demais atividades inerentes ao evento.

CARREGADORES

DATA 22/abr 23/abr 24/abr 25/abr 26/abr
DIURNO/NOTURNO Diurno Diurno Diurno Diurno Diurno Totais didrias
Carregadores 1 2 1 1 2 7
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SERVICOS ESPECIALIZADOS

Item 37. Apresentaciao musical (coquetel de abertura)
Artistas habilitados para execu¢ido musical durante o coquetel de abertura, com composi¢cdo minima de: 1 vocalista e 1
violonista. Estilo: MPB.

Devera ser fornecida sonorizag¢éo, com equipamentos necessarios, para o hall lateral do evento, bem como iluminacéo e
montagem de palco.

Tempo de apresentacdo: 2 horas sem intervalos.

Item 38. Apresentaciao musical (confraternizacio com os congressistas)
Artistas habilitados para execu¢do musical durante a confraternizagdo com os congressistas, com formagdo minima de

5 musicos. Estilo: Variado.

Devera ser fornecida sonorizag¢do, com equipamentos necessarios, para o hall lateral do evento, bem como iluminacéo e
montagem de palco.

Tempo de apresentagdo: 3 horas sem intervalos.

Item 39. Recolhimento de lixo
Servigos de recolhimento de lixo produzido durante montagem, realizacdo do evento e desmontagem, através de

cacambas.
Deverd ser prestado servico de aterramento do lixo recolhido, com pagamento das devidas taxas pela contratada.

Seré disponibilizada 1 baia para colocacido de cacamba de até 26m?, que deverd ser substituida toda vez que a sua
capacidade for esgotada. Previsdo de 8 coletas durante o evento.

Item 40. Reportagem Fotografica e Filmagem
Reportagem fotografica: Equipe de profissionais com capacidade técnica em eventos dessa natureza e porte em

quantidade suficiente para garantir a cobertura completa do evento (ambiente externo e interno, incluindo o
credenciamento, recep¢do dos participantes, coffees, abertura, encerramento e todas as palestras e apresentacdes).
Atencio, haverd programacdo simultanea de atividades em locais diferentes.

A cobertura fotografica deve ser tanto jornalistica quanto institucional, feita, exclusivamente com equipamento
fotogréfico e de iluminacédo profissional. As cameras fotograficas devem ser digitais e devera ser fornecido o arquivo
bruto no tamanho minimo de 3000x2000 pixels (alta resolucdo).

Cobertura em video: Equipe de profissionais com capacidade técnica em eventos dessa natureza e porte em quantidade
suficiente para garantir a cobertura completa do evento (ambiente externo e interno, incluindo o credenciamento,
recep¢do dos participantes, coffees, abertura, encerramento e todas as palestras e apresentagdes). Atengdo, havera
programagdo simultanea de atividades em locais diferentes.

A cobertura em video deve ser tanto jornalistica quanto institucional, feita, exclusivamente com equipamentos de
filmagem, microfone e iluminagdo profissional, em formato full hd. A equipe devera atender as necessidades da equipe
de jornalismo, no que diz respeito a gravagdo de entrevistas.

TRADUCAO

Item 41. Traducio Simultianea
Um profissional capacitado e juramentado de tradug@o simultanea nos idiomas inglés-portugués, portugués-inglés.
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Um profissional capacitado e juramentado de traducdo simultdnea nos idiomas espanhol-portugués, portugués-
espanhol.

Os profissionais devem possuir experiéncia comprovada e conhecimento dos termos técnicos da drea da satde.

O intérprete deverd estar presente com uma hora (1:00) de antecedéncia da palestra a ser traduzida, interagindo
previamente com o palestrante sobre o material a ser apresentado.

As palestras internacionais serdo concentradas em dois dias do evento.

Item 42. Servico de traducao de laudas
Servico de traducdio juramentada de textos nos idiomas inglés-portugués, portugués-inglés e espanhol-portugués,
portugués-espanhol.

Os profissionais devem possuir experiéncia comprovada e conhecimento dos termos técnicos da drea da saide

Estimativa de 50 laudas.

Item 43. Sistema de transmissio para traducio
Receptores digitais sem fio (FM/UHF - alta capacidade de transmiss@o para a drea de realizagdo do evento - 5325m?).

Transmissores digitais (FM/UHF - em frequéncia e quantidade adequada para atender a drea total acima descrita).
Microfones headset e lumindrias de led (para utilizacdo dos tradutores/intérpretes).
Quantidade: aparelhos para 2500 participantes.

A empresa contratada deverd realizar a entrega e recolhimento dos aparelhos aos participantes, através de profissionais
proprios. A entrega dos aparelhos deverd ocorrer em tempo hébil para o participante assistir as palestras.

Os balcdes de entrega dos receptores digitais sem fio serdo fornecidos pelo Paldcio das Convenc¢des do Anhembi.

MATERIAL DE DIVULGACAO

Item 44. Bloco
Impresséo de blocos para participantes do Congresso
Formato 21,0 x 14,5 cm
Bloco 50 x 1
Logo do congresso
Logo COREN-SP endereco site
Papel sulfite 75g/m? com pauta
Cor miolo 1 x 0 cores
Capa e contra-capa em papel 250/g., impresso a 4 cores (policromia)
Acabamento: furo superior e colocag¢do de wire-o
Quantidade: 2800 blocos

Item 45. Certificado
Impressdo de certificados para participantes do Congresso
Certificado nas medidas 21 x 29,7 cm; em Offset 180 g/m? 4 x O cores.
Impressao conforme relacdo fornecida pela CONTRATANTE
* Certificados pdsteres (1000)
* Certificado congressista (3000)
* Certificado palestrante (200)
Quantidade total: 4200
Personalizado por tipo de certificado (impressdo do nome do participante em impressora laser)

* . %
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Item 46. Cracha
Impressdo, fornecimento e montagem de cracha com fita
Formato 120 x 160 mm, 4x0 cores, Papel Duo Design nacional 300g/m? acabamento refile, abertura (furo retangular)
central, no topo de 12mm x 5 mm
Distribui¢ao:
- Congressista (3500 Unidades)
- Palestrante (100 unidades)
- Comissdo Organizadora (50 Unidades)
- Comissao Cientifica (50 Unidades)
- Prestador de servigo (100 Unidades) Corddo normal
- Convidado (50 Unidades)
- Staff (300 Unidades)
Total: 4150
Personalizado por tipo de cracha e espago para inser¢do da etiqueta para identificacdo dos participantes do evento (arte
fornecida pelo Coren SP).

Item 47. Fita Cracha
Confeccionado em Tecido 100% Poliéster
Personalizacdo (impressdo) frente e verso em processo serigrafico na cor branca
Tamanho comprimento: 90 cm
Largura: 20 mm
Cor: Azul
Acabamento: Terminal niquelado e clip jacaré
Quantidade: 2800
Fechamento com o cliente ap6s avaliagdo da Tabela de Cores

Item 48. Cordao PP

Fio de Polipropileno (PP), comprimento 85cm, modelo com solda — ponteiras, cor preta

Item 49. Livro programa
Diagramacio e impressdo de livro programa do Congresso

Tamanho: 21,0 x 29,7 cm.

Capa e contracapa no tamanho: 21,0x 29,7 cm, Papel Duo Design nacional 300g/m? impresso a 4x4 cores.
Miolo no tamanho: 21,0 x 29,7 cm, Papel Off Set Nacional 115 g/m?, impressdo 1 x 1 cores

Acabamento: Intercalagdo, furo lateral esquerdo, wire-o

Quantidade de pdginas: 80

Quantidade de livros: 2800

Item 50. Pasta para participantes
Fornecimento de pastas para participantes

Pastas confeccionadas em nylon 600, abertura superior em ziper, bolso frontal de fechamento em velcro com 1 bolso de
tela com ziper, bolso para canetas, porta cartdo, ziper lateral para regular a largura da bolsa e alcas de ombro
reguldveis. Medidas: 40 altura x 36 comprimento x 10 largura.

Com bordado do logotipo do Congresso nas medidas 20 cm x 4 cm e do Coren-SP nas medidas 11 cm x 3 cm.

Cor da pasta: Cinza Grafite
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Quantidade de pastas: 2800

Item 51. Caneta
Caneta pldstica esferogrifica com tinta azul, corpo prata, com ponteira emborrachada na cor azul, com detalhes
cromados, personalizada com logo do evento gravado em policromia.
Quantidade: 3000

Item 52. Kit de material de consumo
3 kits de trabalho, contendo os itens e quantidades descritos abaixo:

* 01 pacote de 500fls. papel alcalino branco A4,75g/m? ou superior;
* 04 réguas plasticas de 30cm;

¢ 01 borracha branca;

* 02 lapis preto n° 2;

* 10 canetas esferograficas azuis;

* 05 canetas esferograficas pretas;

* 05 canetas esferograficas vermelhas;

* 01 apontador para l4pis;

* 01 tesoura para papel;

* 01 grampeador de mesa tamanho médio, de metal. 500 grampos para papel;
* 01 caixa de clipes tamanho 2/0;

* 01 caixa de clipes tamanho 6/0,

¢ 01 tubo de cola em bastiao 10g;

* 01 tubo de cola branca de 250g;

* 01 tubo de corretivo liquido para papel;

* 01 caixa com 500 envelopes de papel tamanho A4;

* 05 canetas marca texto em cores variadas;

* 01 rolo de fita adesiva transparente, nas medidas 48mm x 45m;

¢ 01 extrator metdlico para grampos;

* 01 perfurador de papel em metal;

* 01 pacote com 4 blocos de 100 folhas de recado autoadesivo nas medidas 38mm x S0mm;
¢ 02 blocos de 100 folhas de recado autoadesivo 76mm x 102mm.

Todo o material deverd estar acondicionado em embalagem adequada para fécil portabilidade e transporte.

Item 53. Apresentador Midia Pointer para palestrantes e coordenadores de mesa
Apresentador 2.4GHz Midia Pointer 100, sem fio 2.4G até 10 metros de distancia, controlador com botdes page up /
page down, personalizado.

Em caixa personalizada com arte a ser disponibilizada pela Contratante.

SINALIZACAO

Item 54. Fundo de palco
Fechamento de todas as paredes do fundo do palco em lycra branca (material novo) e com 2 metros cortinas cobrindo
toda a extensdo das paredes laterais:

Parede do fundo: 16,2m x 4,5m

Parede das laterais: 3,7m x 4,0m
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Item 55. Box Truss
Fornecimento de Box Truss para fixagdo do fundo de palco

A quantidade de Box Truss deve atender as dimensdes de fundo de palco definidas no item anterior

Item 56. Saia plenaria do palco
Saia branca para plendria, em lona sanete 30m x 2,14m, com adesivo faixa para fixag¢@o no palco.

Personalizada com impressao de 6 logotipos do congresso e 6 logotipos do Coren-SP
Impresséo logo do congresso e do Coren/SP em lona
Tamanho da arte e quantidade: 1 arte

Impressdo de 6 pecas de 5m cada, 4x0 cores

Item 57. Totem para sinalizacio (grande)
Fornecimento de totens para sinalizago

Display em MDF — medidas: 3m (largura) x 2,14m (altura)

Com base e travamento lateral para posicionamento vertical

Personalizado com aplicagdo de papel sulfite 120g com fita adesiva dupla face
Diagramac@o e arte a serem fornecidas pelo Coren/SP

Impressao: 4x4 cores

Quantidade: 6 totens

Item 58. Totem para sinalizaciao (pequeno)
Fornecimento de totens para sinalizag¢do dos auditérios

Display em MDF - medidas: 2,80m largura x 2,14cm altura

Com base e travamento lateral para posicionamento vertical

Personalizado com aplicagdo de papel sulfite 120g com fita adesiva dupla face
Diagramac@o e arte a serem fornecidas pelo Coren/SP

Impressao 4x0 cores

Quantidade: 6 totens

Item 59. Totem para sinalizacao (médio)
Fornecimento de totens para sinalizagdo da area comum

Display em MDF - medidas: 0,60 m largura x 1,87m altura

Com base e travamento lateral para posicionamento vertical

Personalizado com aplicagdo de papel sulfite 120g com fita adesiva dupla face
Diagramacdo e arte a serem fornecidas pelo Coren/SP

Impressao: 4x0 cores

*
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Quantidade: 8 totens

Item 60. Sinalizaciao para chiao
Impresséo de adesivo para sinalizagdo do chdo, em vinil adesivo, com laminagdo especial para chio (antiderrapante)
Medidas: 40cm x 70cm
Diagramacio e arte a serem fornecidas pelo Coren/SP

Quantidade: 30 unidades

Item 61. Sinalizacio para teto
Placa rigida para fixagdo no teto

Impressao frente e verso

Medidas: 160cm x 69cm

Diagramacio e arte a serem fornecidas pelo Coren/SP

Quantidade: 3 unidades

Item 62. Banner
Banner de boas vindas, impresso em papel sulfite 120g/m? aplicado em display em MDF com fita dupla-face

Medidas: 2,98m (largura) x 1,98m (altura)
Impressdo digital 4x0 cores

Diagramacdo e arte a serem fornecidas pelo Coren/SP

Quantidade: 2 unidades

Item 63. Adesivagem para area de credenciamento
Adesivagem sobre placas na cor branca, conforme diagramagao e arte a serem fornecidas pelo Coren/SP

Aplicacido nos painéis superiores e inferiores da area de identificagéo
Medidas aproximadas — painéis superiores: 1,00m x 0,50m; painéis inferiores: 1,00m x 1,00m

- Identificagdo por texto - CREDENCIAMENTO em vinil adesivo COLORIDO

- As testeiras deverdo ser logotipadas por baia através de adesivos. Esses logos serdo impressos em pelicula adesiva
conforme arquivo eletronico que serd encaminhado pelo COREN-SP.

Quantidade: 22 painéis

Item 64. Sinalizac¢io do pulpito
Descrigdo: Aplicagdo no painel de 1,0m x 1,2m com papel sulfite 120g com fita adesiva dupla face

Identificagdo: arte fornecida pelo Coren-SP

DECORACAO

*

N C ®
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Item 65. Passadeiras
Instalagdo de passadeiras de carpete vermelho na drea comum do evento, correspondente a 3600m?2.

Serd necessdria manutengdo durante todos os dias de realizacio do evento.

Item 66. Cesto de lixo aramado
Cesto de lixo aramado redondo, confeccionado em arame de aco galvanizado 1020 com capacidade para 100 Litros.

Medidas: Redondo= 48,5 cm (didmetro) x 82,5 cm (altura).

Item 67. Organizador de fila
Suporte com estrutura cromada medindo 0,90 cm de altura, faixa de isolamento retratil

Item 68. Mesa de apoio
Mesa alta Bistr6 para apoio dos participantes no credenciamento.

Mesa estrutura em ferro e tampo em madeira arredondado, circunferéncia 0,80 cm, com acabamento, pois nao serdo
utilizadas toalhas.

Item 69. Toalha para mesa diretora (auditorios)
Toalha 3,50 x 2,20m, tecido Oxford, na cor branca.

Item 70. Toalha para mesa diretora (Grande Auditoério)
Toalha 4,50 x 2,20m tecido Oxford, na cor branca.

Item 71. Decoracdo da drea comum
20 plantas de tamanho aproximado de 1m de altura;

10 palmeiras Areca de tamanho aproximado de 2m de altura;
50 plantas de ornamentacéo de tamanho aproximado de 0,50m de altura;

Todas as plantas devem ser naturais e apresentadas em cachepds individuais com tamanhos proporcionais a altura da
planta.

Item 72. Arranjo floral de mesa
Arranjo floral de mesa, largura aproximada de 60cm, altura maxima de 20cm de altura, com pelo menos trés tipos de

flores nobres naturais e folhagens naturais

Item 73. Arranjo floral de pé
Arranjo floral tipo jardineira, com flores do campo naturais, cores variadas, com altura aproximada de 60 cm, a

propor¢do de trés dizias de flores por metro linear, para aposi¢io ao pé de mesa diretora do grande auditério
(aproximadamente 8m).

Item 74. Decoracao Sala Vip
Para a decoragdo da sala vip, deverdo ser disponibilizados o que segue:

*
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- 3 sofds, similares a Udinese II - 2 Lugares — em corino branco, medindo aproximadamente 1,30m (comprimento) x
0,65m (profundidade) x 0,78m (altura)
- 2 poltronas, similares a Udinese II — em corino branco

- 2 mesas de canto, cromadas, com tampo de vidro temperado incolor, de aproximadamente 0,38m (altura) x 0,50m
(profundidade) x 0,50m (largura).

- 1 mesa redonda, cromada, com tampo de vidro temperado incolor, de aproximadamente 0,90m (didmetro) x 0,74m
(altura).

- 2 armdrios altos formicalizados de cor branca, com aproximadamente 1,80m (altura) x 0,73m (largura) x 0,38m
(profundidade). Com chaves resistentes.

- 2 armarios baixos formicalizados de cor branca com, aproximadamente 0,76m (altura) x 0,73m (largura) x 0,38m
(profundidade). Com chaves resistentes.

Item 75. Lounges
Para a montagem de 4 lounges (aproximadamente 12m? cada), deverdo ser disponibilizados, para cada um deles:

- 5 pufes courvin, cores variadas, medidas aproximadas: 0,44 m (altura) x 106 m x (Largura) 0,53 m (profundidade)

- 3 bancos de madeira, com encosto, 3 lugares, pés de ferro

AUDIOVISUAL

Item 76. Sonorizacgio dos auditérios
Para a sonorizacdo de cada um dos seis auditérios, deverdo ser disponibilizados os equipamentos e quantidades
descritos na tabela a seguir:

Qtde Descricao do equipamento

04 Caixas acusticas de 02 vias, amplificadas, compostas no minimo por: 01 alto falante e 01 driver montado em guias de
ondas, poténcia admissivel de no minimo 1000W RMS, cada caixa. Controle de nivel de volume.

02 Pedestais de apoio na cor preta para cada caixa com regulagem de altura, entre 1,2m e 2,0 m;
Mixer com pelo menos 12 canais de entrada microfone/linha mais 02 entradas estéreo, entradas balanceadas padrao

01 XLR, phantom-power, controle de ganho de entrada, equalizagdo de 3 bandas com ajuste de frequéncia nos médios,
04 saidas auxiliares, 02 sub masters e 02 saidas balanceadas com plugs XLR, chave de Mute e solo por canal.

02 Microfones sem fio UHF acima de 42 MHz de largura de banda com 1680 frequéncias sintonizdveis UHF para
recepg¢do livre de interferéncias, do tipo bastdo para uso vocal cdpsula do smS58

01 Microfone de lapela com frequéncia de resposta de 80 a 18,000Hz, e sensibilidade de 52dB, UHF acima de 42 MHz
de largura de banda com 1680 frequéncias sintonizdveis UHF para recepg¢do livre de interferéncias

02 Microfones com fio do tipo dindmico cardidide

01 Equalizador estéreo;

02 Direct Box;

02 Filtros de AC;

02 Pedestais de microfone do tipo girafa com regulagem de altura e inclinag@o

02 Pedestais de mesa
Cabeamento completo de sinal de dudio e energia, incluindo: 02 cabos com plug P2 para captacdo de dudio de

s/n notebook/dudio players, 02 cabos com plug P10 com conectores de qualidade.

s/n Cabos de microfone em quantidade suficiente para toda a instalacdo;

s/n Cabo para alimentac@o de energia elétrica com no minimo 50 metros de
comprimento do tipo P.P. antichamas;

s/n Todos os demais cabos, adaptadores e acessdrios que forem necessdrios para o bom funcionamento do sistema;

s/n Pilhas e baterias em quantidades suficientes para todo o periodo do evento, sendo que, ao inicio de cada evento, os
microfones deverdo ser equipados com baterias ou pilhas novas.
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Item 77. Projecio dos auditérios
Para a projecdo de cada um dos seis auditdrios, deverdo ser disponibilizados os equipamentos e quantidades descritos
na tabela a seguir:

Qtde Descricao do equipamento

01 Projetor multimidia com no minimo 6000 ANSI Lumens FULL HD

01 Tela de projecdo frontal de 150 polegadas tencionada em estrutura de aluminio. Nao serd aceito o uso de tripé.

01 Switcher scaler com pelo menos 04 entradas para fade in / fade out das imagens dos videos e apresentacdes

01 DVD Player multissistema e regides
Notebooks de Alta Performance, com desempenho minimo, compativel com Intel Core i5 3.2GHz; com Windows 7

01 ou superior, Microsoft Office versdo 2010 ou superior, devidamente licenciados; monitor com tela de 15” LED HD;
memoria de 6GB DDR3; placa grifica de memoria dedicada com 1GB DDR3; HD 500GB 7200 RPM

01 Mouse Profissional sem fio e com dispositivo apontador laser para as apresentacdes (avangar e retroceder slides) e
central de controle na Housemix (Central Técnica)

01 Aparelho de DVD

01 Monitor de 19” para preview

s/n Todos os demais cabos, adaptadores e acessorios que forem necessdrios para o bom funcionamento do sistema;

s/n Cabo para alimentagdo de energia elétrica com no minimo 50 metros de comprimento do tipo P.P. antichamas;

Item 78. Sonorizagio Grande Auditorio
Para a sonoriza¢do do grande auditdrio, deverdo ser disponibilizados os equipamentos e quantidades descritos nas

tabelas a seguir:

Sistema de PA.

Qtde Descricao do equipamento

Gabinetes de tecnologia line—array compacto (de acordo com as especificacdes de cada fabricante para cobertura
uniforme total da drea do Grande auditdrio para frequéncias de médios-graves/médios-agudos, com resposta de 100hz

08 a 16 kHz, cada uma de marcas originais, com todos os sonofletores originais, os gabinetes tem que apresentar sistema
para fly
Gabinetes para frequéncias de graves com resposta de 40hz a 200hz, cada uma composta por no minimo 01 sonofletor
06 de 18” com poténcia minima admissivel de 1000 wts/rms (da mesma marca do sistema de line-array que for utilizado

com todos os sonofletores originais).

Sistema de amplificacdo do P.A. composto por amplificadores de baixo consumo, de preferéncia digitais, projetados
para trabalhar em 2 ohms para graves (impedancia minima), 4 ohms (impedincia minima) para as médias e 8 ohms
(impedéncia minima) para os agudos, com sistemas de protecdo incluindo auto-ramp, altas temperaturas, tensdo dc na
s/n saida, curto circuito ou sobrecarga na saida, anticlipping e limiters, montados obrigatoriamente em classe ab ou d.
amplificadores e processamento com presets dedicados ao sistema.

Sistema de delay para o auditério

Qtde Descricao do equipamento

Caixas actsticas de 02 vias, amplificada, compostas no minimo por: 01 alto falante e 01 driver montado em guias de
12 ondas, poténcia admissivel de no minimo 1000W RMS em cada caixa. Controle de nivel de volume.
12 Olhais para as caixas e cabos de seguranga eles ficaram suspensas (ininteligivel)

Console mixer para PA.

Qtde Descricao do equipamento
Console mixer digital minimo de 32 canais com phantom power, insert, filtro de passa-altas, minimo de 12 auxiliares,
01 equalizacdo com graves e agudos tipo shelving e médios com ajuste da frequéncia de atuagao e pfl por canal.

Periféricos para sistema de P. A.

Qtde Descricao do equipamento
01 Processador digital de sinal para P.A., de marcas originais.
01 Equalizador grifico de 31 bandas, de marcas originais.

Sistema de monitores para a mesa diretora e pulpito
| Qtde | Descricao do equipamento
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06

Monitores em duas vias de marcas originais com todos os sonofletores originais com resposta minima de 60Hz a 16
KHz, cada um composto por no minimo de 01 sonofletor de 15”, 12” ou 08” com poténcia admissivel de 300 wts/rms
na secdo de graves e 01 driver para altas 4 frequéncias, com resposta de 1KHz a 16KHz, na se¢do de médios-agudos,
e potencia admissivel de 50 watts rms.

Sistema de microfonacao

Qtde Descricao do equipamento
Microfones sem fio, com transmissor de mado (handheld) com 1400 frequéncias varidveis em UHF, com cépsula do

06 sm58 com resp. de freq. 50hz - 15khz, visor LCD com indicador de carga de bateria, canais e grupos e sistema de
receptor ¢/ 1.400 frequéncias em UHF, escolha automadtica de canais e grupos de frequéncia.

04 Microfones com fio dindmicos com resposta de frequéncia de 50 a 15.000 Hz, cardioide.

02 Microfones goosenecks com cédpsula supercardidide, haste flexivel de 45cm e suporte de mesa.

02 Microfones Headset, com transmissor com 1400 frequéncias varidveis em UHF, resposta de frequéncia 50hz - 15khz,
visor LCD com indicador de carga de bateria, canais e grupos e sistema de receptor com 1.400 frequéncia em UHF,
escolha automadtica de canais e grupos de frequéncia.

02 Microfones de lapela, com transmissor com 1400 frequéncias varidveis em UHF, resposta de frequéncia 50hz - 15khz,
visor LCD com indicador de carga de bateria, canais e grupos e sistema de receptor com 1.400 frequéncias em UHF,
escolha automadtica de canais e grupos de frequéncia.

06 Antena passiva direcional, 430-960MHz, +3dB ganho para amplificag¢do do sinal dos microfones.

Sistema de fiacao

Qtde | Descricao do equipamento

01 Main Power de 5000 watts estabilizado o 110 volts

s/n Cabos de microfone em quantidade suficiente para toda a instalacdo

s/n Cabo para alimentac@o de energia elétrica com no minimo 50 metros de

comprimento do tipo P.P. antichamas

s/n Todos os demais cabos, adaptadores e acessdrios que forem necessdrios para o bom funcionamento do sistema.

Acessdrios

Qtde | Descricio do equipamento

04 Direct box passivos

04 Direct box ativos

06 Pedestais modelo girafa

04 Pedestais de mesa

Item 79. Projecdo do Grande Auditorio

Para a projecdo do grande auditério, deverdo ser disponibilizados os equipamentos e quantidades descritos a seguir:
- 01 Tela de projecdo frontal de 8,00 x 4,50 metros
- 01 Estrutura de trelicas Q15 para a tela acima
- 02 Telas laterais de 300 polegadas
- 01 Projetor multimidia de 15000 (...) com resolu¢do minima 1920 x 1080 pixels. N@o serd aceito projetor com
resolucdio XGA 1024 x 768 pixels
- 02 Projetores 15.000 ANSI Lumens
- 03 Lentes zoom 4.6 a 6.0
- 03 Lentes standard 2.0 a 2.6
- 01 Switcher scaler com no minimo 04 entradas Mixer Seamless com sistema universal de conversdo Analdgico e
Digital de entrada / saida e processamento completo de alta resolugéio digital 1920 x 1080p. Com intimeros efeitos ao
vivo, incluindo digitagdo e animagdo em PiP
- 01 Switcher Matriz DVI para distrbuic@o dos sinais
*
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- 03 Monitores LCD ou LED de 50 polegadas para preview da mesa diretora e pulpito

- 03 Suportes no chdo para os monitores com 50”

Informatica
- 03 Notebooks de Alta Performance, com desempenho minimo, compativel com Intel Core i5 3.2GHz; com Windows

7 ou superior, Microsoft Office versdo 2010 ou superior, devidamente licenciados; monitor com tela de 15” LED HD;
memoria de 6GB DDR3; placa grifica de memoria dedicada com 1GB DDR3; HD 500GB 7200 RPM

- Mouse Profissional sem fio, com dispositivo apontador laser para as apresenta¢des (avangar e retroceder slides) e
central de controle na house mix

- 01 Software profissional para player de video (software referéncia: Play Back pro Plus)
- 01 Aparelho DVD

- 01 Monitor LCD de 19” para preview da Housemix (Central Técnica)

Periféricos
- 06 Cabos com 06 vias de fibras 6ticas de 150 metros cada e pontas padrdo LC

- 12 Pares de conversores de fibra 6tica / conversores de video HD/SDI x HDMI

Item 80. Iluminacio para o grande auditério
Para a iluminagdo do grande auditdrio, deverdo ser disponibilizados os equipamentos e quantidades descritos a seguir:

- 01 Mesa de controle digital ou analdgica com protocolo DMX
- 01 Rack dimmer Tour adequado ao sistema abaixo
- 12 Refletores Fresnel de 1K cabo de seguranca e plug PTV

- 06 Refletores Elipsoidais zoom de 26° a 50° com lampada 750W, iris, porta gel, porta gobo, garra, cabo de seguranca
e plug PTV

- 48 Refletores PARES LED RGB — W de 03 watts para iluminagdo ambiente.

- 24 Ribaltas de LED RGB W de 03 watts para ambientacio

- 08 Buffers DMX

- Cabos para alimentagdo de energia elétrica com no minimo 50 metros de comprimento do tipo P.P. antichamas

- Todos os demais cabos, adaptadores e acessoérios que forem necessdrios para o bom funcionamento do sistema
aterrado.

Item 81. TV 60
TV 60” LCD, plasma ou LED, com DVD Player e suporte pedestal para parede.

INFORMATICA

Item 82 Pontos de internet
Contratagdo e liberacdo de 3 pontos de internet junto ao Anhembi, com velocidade minima de 1Mbps.

Os pontos de internet devem ser instalados nas seguintes areas: Midia Desk, credenciamento e estande do Coren/SP.

*
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Todos os pontos de internet devem estar com cabeamento.

Para o ponto de internet a ser instalado na sala de Midia Desk, devera ser disponibilizado o sinal de internet através de
roteador wireless (protegido com senha).

Item 83. Cabeamento Auditérios

Contratagdo e liberac@o de cabeamento interno dos auditdrios para transmissdo das palestras junto ao Anhembi.

Item 84. Ramal Telefonico

Contratagdo e liberacdo de ramal telefonico para sala Vip durante a realiza¢do do evento junto a0 Anhembi.

Item 85. Controle de acesso

Sistema de controle de acesso, contemplando no minimo: 6 catracas eletronicas, integradas ao sistema de
credenciamento, fornecendo relatdrio de acessos, sempre que solicitado.

Devera ser prestado servico de manutengdo durante toda a realizagdo do evento.

Item 86. Computadores
Computadores All In One, com tela widescreen 20”.

Desempenho compativel ou superior ao Intel Core i5 2.9GHz, Windows 7 ou superior, devidamente licenciado,
software com finalidade especifica para credenciamento de eventos, inclusive com capacidade de impressdo de

etiquetas (base de dados dos pré inscritos sera disponibilizada pelo Coren/SP), 4GB de memdria RAM, disco rigido de
250GB, placa de rede 10/100/1000 Base-T, mouse e teclado ergondmicos, mouse pad e antivirus.

Para a drea de credenciamento, no minimo, 22 computadores deverdo estar conectados em rede e integrados ao sistema
de controle de acesso/credenciamento.

Item 87. Impressoras térmicas para credenciamento

Impressoras térmicas para etiquetas, medida 10cm x 5cm, em bobina. Deverdo ser disponibilizadas bobinas de Ribbon
e bobinas de etiquetas com capacidade minima de impressao de 4000 etiquetas.

Todas as impressoras deverdo estar conectadas em rede e integradas aos computadores descritos no item anterior.

Sera utilizada uma impressora para cada dois computadores de credenciamento.

Item 88. Impressora laser

Impressoras laser monocromadtica, com velocidade minima de 35 paginas por minuto, com interface de rede, com
reposicdo de toner, para impressdo dos certificados, gramatura minima 180g/m2, papel couché sem brilho.

Na drea de credenciamento, no minimo, 3 impressoras deverdo estar conectadas em rede e integradas aos computadores

descritos acima.

Item 89. Switch para credenciamento

Switch que trabalhe com padrdao 10/100/1000 Base-T, com nimero de portas suficiente para interligar todos os
computadores e impressoras do credenciamento em rede.

Caso a Contratada opte por interligar os dispositivos através de rede sem fio, deve fornecer os roteadores necessdrios.

Item 90. Impressora multifuncional colorida
Impressora laser multifuncional colorida.

*
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Velocidade de impressdo minima de 19 ppm p&b, uma bandeja para entrada de papel com capacidade para 200 folhas.
Conexdes: porta USB 2.0 ou porta paralela. Placa de rede 10/100/1000 Base-T. Qualidade de resolucio de impressao
minima de 1200 x 1200 dpi (otimizada, preto), memdria padrdo minima de 32Mb.

Item 91. Switch para midia desk
Switch, estabilizadores/transformadores, Hub de 16 portas, cabeamento necessdrios para interligar os equipamentos
adequadamente.

Switch que trabalhe com padrdo 10/100/1000 Base-T, com numero de portas suficiente para interligar todos os
computadores do midia desk com os notebooks dos auditérios e grande auditério em rede.

Caso a Contratada opte por interligar os dispositivos através de rede sem fio, deve fornecer os roteadores necessdrios.

Item 92. Pen drive
Pen drive, capacidade minima 4GB, interface USB 2.0, com capa protetora e corddo

Dimensoes maximas: Scm x 1,5cm x 0,5¢cm

Material: aluminio

Personalizado com arte a ser disponibilizada pelo Coren/SP, impresséo silk com tinta epoxi

Item 93. Distribuidor de energia
Distribuidor master de energia para distribuigéo elétrica.

Para todos os equipamentos contratados, a empresa deverd incluir o cabeamento de conexdo e distribui¢do de energia
com tomadas e plugs compativeis com a carga elétrica do equipamento a ser instalado. Os equipamentos deverdo ser
aterrados tendo os circuitos e seus respectivos cabos protegidos por disjuntores com curva “C”. Danos e acidentes

provocados por mau funcionamento da energia elétrica, sua conexdo e cabeamento serdo de total responsabilidade da
CONTRATADA.

MONTAGEM

Item 94. Carrinho Plataforma

Carrinho plataforma com 4 rodas, plataforma de madeira para transporte de materiais. Medidas aproximadas:
1,5mx0,80m

Item 95. Montagem de estandes
Montagem de estandes de 12m?, incluindo o fornecimento dos seguintes itens:

- Carpete forragdo grafite, aplicado diretamente no piso
- Fechamento Painéis TS Branco;
- Pergolado parcial aluminio;

- Identificacdo: Todos os estandes serdo identificados com o nome do expositor, colocado sobre uma placa branca de
largura 1,00 m x altura 0,50 m, com o nome em letras helvéticas pretas, até o limite de 13 letras;

- 1 mesa redonda de vidro com a base cruzada, com tampos em Cristal em 8mm, didmetro 100cm;
- 03 cadeiras estofadas fixas; pés tubo de aco, assento e encosto estofados 82x44x38cm.
- Spotlight de 100 W em arandelas regulaveis, a razdo de um spot para cada 3m?;

- Um ponto de luz por stand e uma tomada de 220 volts.

*
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Nao estdo incluidos na montagem bdsica alguns itens que sdo de inteira responsabilidade do EXPOSITOR, tais como:
testeira com Logo colorido da empresa, demais mobilidrios, displays, prateleiras, conversdo de voltagem e outros itens
que compuserem a decorag@o.

A instalacdo deve ocorrer diretamente sobre o piso.

Item 96. Montagem de estande do Coren-SP

Montagem de estande com 30m?, em projeto especial, ilha aberta, fechamento apenas nas paredes dos fundos, incluindo
o fornecimento dos seguintes itens:

- Paredes: Divisdrias moduladas, de madeira, com acabamento em bagum, atingindo a altura total de 2,70m, sendo a
fachada revestida por vidros fixados em sistema spider. Estas divisorias serdo montadas nas dreas limitrofes do estande
com os estandes vizinhos.

- Pergolado: Tipo divisdrias moduladas, de madeira, com acabamento em bagum.
- Fachadas: Tipo divisdrias moduladas, de madeira, com acabamento em bagum

- Identificagéio: Logotipo em recorte de vinil adesivo, até 4 cores, aplicada sobre branco na testeira. Cada modelo de
estande terd quantidade de painéis de acordo com sua posi¢do. A aplicacdo do logotipo deve ocorrer em todos os
painéis.

- 1 mesa redonda de vidro com a base cruzada, com tampos em Cristal em 8mm, didmetro 100cm;

- 3 cadeiras estofadas fixas; pés tubo de ago, assento e encosto estofados 82x44x38cm.

- 5 pufes courvin, cores variadas, medidas aproximadas: 0,44 m (altura) x 106 m x (Largura) 0,53 m (profundidade)
- TV 60 polegadas

- Decoragido: plantas naturais 4 vasos

Item 97. Montagem de estande do Coren Educacio

Montagem de estande com 70 m2, em projeto especial, constru¢do de drea de recep¢do semiaberta, construcdo de 3
salas com 15 m? cada, incluindo o fornecimento dos seguintes itens:

- Entrada para recep¢do com 10 m?

- Paredes: tipo divisérias moduladas, de madeira, e Y2 vidro, com acabamento em bagum, atingindo a altura total de
2,70m, sendo a fachada revestida por vidros fixados em sistema spider Estas divisérias serdo montadas nas dreas
limitrofes do estande com os estandes vizinhos.

- Pergolado: Tipo divisérias moduladas, de madeira, com acabamento em bagum.
- Fachadas: Tipo divisdrias moduladas, de madeira, com acabamento em bagum

- Identificag@o: Logotipo em recorte de vinil adesivo, até 4 cores, aplicada sobre branco aplicada na testeira. Cada
modelo de estande terd quantidade de painéis de acordo com sua posicdo. A aplicagdo do logotipo deve ocorrer em
todos os painéis.

- 3 camas hospitalares elétricas, com colchdo e enxoval completo

- 3 cadeiras estofadas fixas; pés tubo de ago, assento e encosto estofados 82x44x38cm.

- 5 pufes courvin, cores variadas, medidas aproximadas: 0,44 m (altura) x 106 m (Largura) x 0,53 m (profundidade)
- Decoragdo: plantas naturais 4 vasos

- 3 aparelhos de TV 42 polegadas
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- 4 aparelhos TV 60 polegadas

- Servico de plotagem, num total de 75m?, 4 cores, em alta defini¢do, em vinil autoadesivo, para decoracio do estande

Item 98. Montagem do credenciamento
Montagem de drea de credenciamento com 22 baias — aproximadamente 70 m?, incluindo os seguintes itens:

- Fechamento painéis TS Branco: paredes formicalizadas denominadas TS, estruturadas com perfis de aluminio
anodizado ao natural considerando um pé direito de 2,70 m de altura, com circulac@io restrita, através de portas e
chaves; frente para atendimento dos participantes e 1 baia mais baixa para atendimento de PNEs;

- Forro tipo pergolado, estruturado com os devidos travamentos;

- 22 Bancadas para computadores;

- 22 Bancadas de apoio que ficardo atrds das recepcionistas para organizagdo das pastas;

- 22 cadeiras giratérias, com encosto polipropileno; assento — polipropileno, pés - rodizio de 50mm nylon; cor — preta;
- [luminag@o por meio de calhas de aluminio e lampadas fluorescentes diretamente sobre os balcdes de atendimento;

- Instalag@o de 02 pontos de tomada na tensdo disponivel do local (110 ou 220V) junto aos balcdes de atendimento e
nas mesas de trabalho interno;

- Instalacéio de 22 pontos de tomadas na voltagem da rede local (110 ou 220V) com capacidade de carga de até S00W x
220V para 0s micros;

- Cabo para alimentagdo de energia elétrica com no minimo 50 metros de comprimento do tipo P.P. anti chamas;

- Todos os demais cabos, adaptadores e acessorios que forem necessdrios para o bom funcionamento do
sistema.

- Fechamento frontal em estrutura modulada de aluminio com placas de MDF com pintura na cor branca e o tampo em
MDF na cor branca.

- Cada modulo com aproximadamente 1,00 x 1,06 m.

- Internamente na parte frontal, bancadas moduladas nas dimensdes de 0,50m (profundidade) x 1,00m (largura) x
0,77m (altura) para atendimento e instalagdo dos computadores.

- Balcido ao fundo, revestido de lonita branca ou carpete, em dois niveis para acomodar o material que serd entregue aos
participantes.

- 23 Cadeiras para atendimento as bancadas.

Item 99. Sala de apoio para credenciamento
Montagem de drea de Sala de Apoio — aproximadamente 18m?

Paredes formicalizadas denominadas TS, estruturadas com perfis de aluminio anodizado ao natural considerando um pé
direito de 2,70cm de altura, com portas e chaves.

2 Bancadas com dimensdo 0,90m altura x 0,60m largura, para apoio maquina de café, galdao com dgua, e lanches
Montagem de armadrio para guarda dos pertences dos funciondrios com chave.

2 armdrios baixos formicalizados de cor branca com aproximadamente 0,76m (altura) x 0,73m (largura) x 0,38m
(profundidade);

Item 100. Sala de administracao
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Montagem da Sala de Administragdo — aproximadamente 20 m?

Constru¢do Paredes formicalizadas denominadas TS, estruturadas com perfis de aluminio anodizado ao natural
considerando um pé direito de 2,70 cm de altura, com portas e chaves.

01 mesa escritério gaveteiro medindo 32,0 cm largura x 32,0 cm prof. x 22,0 cmaltura
Estrutura em Ag¢o Tubular 50mm x 30 mm, Fechadura Frontal com fechamento simultdneo cor — cinza

01 mesa redonda com tampo com a base cruzada, com tampo em vidro incolor temperado 8mm, altura 100cm.
03 cadeiras estufadas fixas pés tubo de aco, assento e encosto estofados 82x44x38cm
01 cadeira giratéria com encosto polipropileno; assento — polipropileno, Pés - Rodizio de 50mm nylon; Cor — Preta;

01 armdrio baixo formicalizado de cor branca com aproximadamente 0,76m (altura) x 0,73m (largura) x 0,38m
(profundidade);

Item 101. Montagem de Guarda Volume
Montagem de Guarda Volumes — aproximadamente 75 m?

Fechamento: Painéis TS Branco; Pergolado parcial aluminio; Prateleiras para apoio das malas, com capacidade para
400 malas; Guiché para controle, identifica¢do dos volumes e atendimento dos participantes.

Duas cadeiras giratdrias, com encosto polipropileno; assento — polipropileno, pés - rodizio de 50mm nylon; cor — preta;
Forracdo Carpete grafite aplicado diretamente no piso

Prateleiras TS branco, medidas adequadas para guarda-malas.

Item 102. Criacgao do Pértico de entrada
Identidade da entrada do evento.

Medidas: 14,5m largura x Altura: 2,70m
Espaco livre de 4 metros para catracas eletrOnicas

Fachada: Tipo divisérias moduladas, de estrutura de aluminio anodizado , com fechamento em Spider, montados em
sistema modular em aluminio anodizado com altura de 0,76 m e testeira;

Comunicagdo visual: logotipo do congresso e do COREN/SP adesivado nos painéis de vidro com iluminagdo interna
drea superiores e identificacio da drea

Balcao de Informacdo: com as medidas 2m x 3,5m, com identificacéo e (...) em diviséria modulada.

A contratada deverd apresentar projeto para aprovagdo na elaboragdo do plano de trabalho.

Item 103. Sala para Corpo Bombeiros
Criacdo de sala de 12 m? para guarda do material dos bombeiros.

Fechamento Painéis TS Branco;

Pergolado parcial aluminio;

Porta com chave;

2 tomadas e iluminag¢do adequada para a sala;

Mesa de escritorio Fechadura Frontal com fechamento simultaneo,

* . %
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Gaveteiro medindo 32,0 cm largura x 32,0 cm prof. x 22,0 cm altura
Estrutura em Aco Tubular 50mm x 30 mm, cor — cinza

Duas cadeiras giratdrias, com encosto polipropileno; assento — polipropileno, pés - rodizio de 50mm nylon; cor — preta;

Item 104. Sala para funcionarios da Seguranca
Criagdo sala de 12 m? para guarda do material dos servicos de seguranga;

Fechamento Painéis TS Branco;

Pergolado parcial aluminio;

Porta com chave;

2 tomadas e iluminacdo adequada para a sala;

Mesa de escritério, Gaveteiro medindo 32,0 cm largura x 32,0 cm profundidade x 22,0 cm altura
Estrutura em Aco Tubular 50mm x 30 mm; Fechadura Frontal com fechamento simultaneo

Cor - cinza

Duas cadeiras giratérias, com encosto polipropileno; assento — polipropileno, pés - rodizio de 50mm nylon; cor —
preta;

Trés cadeiras giratdrias, com encosto polipropileno; assento — polipropileno, pés - rodizio de 50mm nylon; cor — preta;

Item 105. Sala para funcionarios da Limpeza
Criacdo sala de 12 m? para guarda do material dos servicos de limpeza;

Fechamento Painéis TS Branco;

Pergolado parcial aluminio;

Porta com chave;

2 tomadas e iluminacdo adequada para a sala;

Mesa de escritério Gaveteiro medindo 32,0 cm largura x 32,0 cm prof. x 22,0 cm altura

Estrutura em Ag¢o Tubular 50mm X 30 mm,

Fechadura Frontal com fechamento simultaneo, Cor - cinza

Duas cadeiras giratdrias, com encosto polipropileno; assento — polipropileno, pés - rodizio de 50mm nylon; cor — preta;

Cinco cadeiras fixas, com encosto polipropileno; assento — polipropileno; cor — preta;

Item 106. Painéis para colocar os posteres
Painéis para exposicdo de trabalhos, formadas por elevagdes montadas em sistema octogonal de perfis e travessas de
aluminio anodizado e painéis tipo TS, com altura total de 2,20 m e largura aproximada de 0,90m. Acessos montados
em formato de “Zig Zag”. Acabamento em aluminio.

Item 107. Tenda
Tenda Modelo Pirdmide (sem piso), pé direito (minimo) das laterais de 2,15m e central de aproximadamente 4,00m.
Cobertura em lona de PVC (aditivada antimofo) na cor branca.
Estrutura Reforcada (ferragem galvanizada a fogo).
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Medida 5,00m x 5,00m, com fechamentos laterais enrolaveis

Item 108. Extintor de incéndio
Extintor de pé quimico, pressurizacdo direta, com capacidade para 12 kg, gds propelente nitrogénio, base de
sustentacdo em aco de mesma especificagdo do cilindro e vélvula de descarga tipo intermitente com fechamento
automadtico. Os estandes com dimensdes de até 25 metros quadrados vao requerer um extintor de incéndio; acima desta
medida, dois extintores serdo necessarios para o espago.

PROFISSIONAIS / EQUIPAMENTOS DO AMBULATORIO

Item 109. Motorista de Ambulancia
Item 110. Técnico de Enfermagem
Item 111. Enfermeiro

Item 112. Médico

Atendimento de Ambulatdrio / Posto Médico, a ser efetuado durante a realizag@o de evento.

= Técnico de Enfermagem, motorista de Ambulancia

MONTAGEM DO EVENTO
Profissionais 21704 22/04
Motorista ! 1
Técnico de Enfermagem ! 1
= Meédico, Técnico de Enfermagem, Enfermeiro, Motorista de Ambulancia
REALIZACAO DO EVENTO
Profissionais 23/04 24/04 25/04 26/04 TOTAL
Motorista 1 1 1 1 4
Técnico de Enfermagem 1 1 1 1 4
Enfermeiro 1 1 1 1 4
Medico 1 1 1 1 4

= Técnico de Enfermagem, Motorista de Ambulancia

DESMONTAGEM
Profissionais 26/04 27/04
Hor4rio Das 18 as 24h Das 24 as 7h
Motorista 1
Técnico de Enfermagem 1

Total
Motorista: 7 didrias
Técnico de Enfermagem: 7 diarias
Enfermeiro: 4 didrias
Médico: 4 dirias

Item 113. Ambulatério
Criacdo de espaco para funcionamento do ambulatério médico. Sala de pré-atendimento; Consultério Médico;
Fechamento Painéis TS Branco; Pergolado parcial aluminio; ponto de dgua e pia sala de atendimento médico; duas
macas (rodas com travas e grades laterais); espaco fisico de 12 m?; rede elétrica de 110V, com possibilidade de ligar
pelo menos cinco aparelhos elétricos; locais apropriados para descarte do lixo comum e hospitalar; piso lavdvel e

*
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impermedvel; mesa de escritério, gaveteiro (medindo 32,0 cm largura x 32,0 cm profundidade x 22,0 cm altura com
estrutura em acgo tubular 50mm x 30 mm, fechadura frontal com fechamento simultdneo, cor cinza); duas cadeiras
giratdrias, com encosto polipropileno; assento — polipropileno, pés - rodizio de 50mm nylon; cor — preta;

Item 114. Recursos materiais para atendimento servico Médico
Materiais: ambulancia equipada do tipo B, que permanecerd de plantdo no local. Montagem do ambulatdrio: mesa de

exame. Armdrio de medicamentos. Materiais e equipamentos de primeiros socorros, tais como: oxigénio, material de
sutura, material de entuba¢do, material para imobilizacdo, medicamentos de urgéncia e primeiro atendimento, outros
materiais necessarios, cadeira de rodas e macas.

ALIMENTACAO
Para todos os itens relacionados a buffets e alimentacdio, a empresa deverd fornecer em quantidade adequada para
situagdo:
- Servico self-service
- Talheres de inox, lougas brancas, tacas e copos de vidro;

- Bancadas (Pranchdes) e mesas, com toalhas, sobretoalhas e decoragdo (flores naturais), em nimero suficiente para
evitar aglomeragdes e grandes filas;

- Copos em isopor para alimentos quentes;

- Guardanapos de papel;

- Guardanapos de tecido para a sala VIP;

- Recipientes em geral para servir os alimentos liquidos;

- Recipientes em geral para servir os alimentos sélidos;

- Talheres, pegadores de alimentos adequados ao tipo de alimentos;

- Equipamentos (Réchaud elétrico ou com aquecedor), para manter alimentos aquecidos do inicio até ao término do
consumo;

- Equipamento para os alimentos e bebidas que necessitarem de refrigeracao;
- Mesas (Bistrd) para apoio;

- Gelo de 4gua filtrada

- Cestos de lixo ¢/ saco pldstico em quantidade suficiente;

- Coordenador geral das atividades de alimentag@o:

- Gargons e ajudantes, devidamente uniformizados e em ntimero suficiente para reposi¢do dos alimentos e outras
necessidades;

- Profissionais da limpeza, devidamente uniformizados, prontos para atender qualquer eventualidade, em quantidade
suficiente para o evento.

- Nutricionista responsavel pela alimentagao

Item 115. Welcome coffee
Dia 23/04 - das 14h as 15h, com o seguinte carddpio:

*
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Agua; Café

Sucos (3 tipos, sendo 1 diet). Suco natural servido em refresqueiras geladas
Ilhas com servigo self-service

Atendimento por copeiras em cada ilha

Quantidade de pessoas: aproximadamente 1000 pessoas

Item 116. Coquetel
Dia 23/04 - das 17h as 19h, com o seguinte carddpio:

Com servigo volante e mesas de apoio, com gargons em traje de gala, com luvas.

Cardépio: 10 (dez) tipos dos seguintes itens: canapés frios variados, mousse de gorgonzola, mousse de salmao,
folhados de bacon com ameixa, mini-quiche de espinafre, pastel assado de camardo, trouxinhas de palmito, tarteletes
com creme de bacalhau, tarteletes com creme de aspargos, delicia de queijo, cascatas de ovos de codorna com molho
americano, croquetes de frangos com catupiry.

Bebidas: coquetel de frutas sem dlcool, dois tipos de suco de frutas, trés tipos de refrigerante (tradicional e zero) e dgua
mineral (com gds e sem gds) em copo.

Quantidade de pessoas: aproximadamente 1000 pessoas

Item 117. Bebedouro
Bebedouro para dgua natural e gelada, com galdes de dgua de 20 litros, para atendimento aos congressistas.

Com reposicdo durante todo o evento.

Item 118. Agua copo 300ml
Agua mineral. Copo pldstico 300ml.

Item 119. ,Agua garrafa 500ml, com copo de vidro
Agua mineral. Garrafa plastica 500ml. Para ser servida em copos de vidro durante as palestras do grande auditério,

através de servigos de Buffet. Os copos deverido ser substituidos sempre que necessario.

Item 120. Kit Lanche Sacolas personalizadas de papel reciclavel
Sacola ecoldgica, com capacidade suficiente e contendo os seguintes itens:

- 1 mini lanche natural recheado com frios ou queijos, embalado individualmente
- 1 porcéo de bolo caseiro

- 1 salada de fruta / mouse limdo / mouse maracuja

- 2 salgados assados — tamanho pequeno (saltenha, cestinha folhada, croissant, etc.).
Os carddpios devem ser alterados a cada dia.

Cada participante do congresso receberd uma sacola ecolégica descrita acima, todos os dias, em todos os intervalos do
evento, exceto almogo, totalizando quatro distribui¢des.

Quantidade para distribui¢do: 12.000 kits, da seguinte forma:

* . %
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Dia 24/04/2014: 2.500 unidades pela manha e 2.500 unidades a tarde;
Dia 25/04/2014: 2.500 unidades pela manha e 2.500 unidades a tarde;
Dia 26/04/2014: 2.000 unidades pela manha.

Item 121. Bebidas durante os Coffee breaks:
6 pontos de self-service em ilhas, contendo :

- café, leite, chocolate e cha

- 4gua mineral com e sem gis

- refrigerantes: normal e zero

- 2 tipos de sucos naturais: laranja e p€ssego

Quantidade de pessoas: aproximadamente 11.800 pessoas, que consumirdo ao longo do evento em hordrios
predeterminados pelo Coren-SP.

Item 122. Buffet Sala VIP
Servigo: self-service, com louga

- Perfodo: integral, com servigo de garcom

- Menu: café expresso, cappuccino, leite, sucos, refrigerantes, 4gua mineral.
- cesta de frutas, mini sanduiches naturais, paes de queijo, salgados assados

- tortas e bolos

Quantidade de pessoas: 300

Item 123. Restaurante Vip
Montagem de restaurante para atendimento da diretoria, palestrantes e convidados do congresso. Para servir almogo,

com o seguinte carddpio:
BEBIDAS:

- café expresso

- 4gua mineral com e sem gis
- refrigerantes normal e zero

- 2 tipos de sucos : ( laranja, amora e morango)

SALADAS:

- mix de salada verde

- berinjela italiana com nozes e passas
- fundo de alcachofra com palmitos

- salada caesar

: (SP
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PRATOS QUENTES:

- arroz branco

- risoto de alho poré
- escalope de filé mignon ao molho madeira com champignon
- salmdo ao molho de liméo e alcaparras
- legumes a sauté

- ravi6li de mussarela de bifala ao molho de tomate fresco com manjericao

SOBREMESA:

- salada de frutas

- pudim de leite condensado

- torta de chocolate com améndoas

- torta de morangos

Quantidade de pessoas: aproximadamente 80 pessoas / dia

Item 124. Confraternizacado Comida de Boteco
Servico de Buffet para confraternizagdo final do evento, contendo o seguinte cardapio:

Frios & Queijos: tdbuas de queijos variados; tdbuas de frios variados; pastas e torradas; azeitonas temperadas; ovo
de codorna temperado; amendoim salgado, castanha de caju

Fingers food: stick caprese ( palitos de tomate seco, mussarela de bufala, manjericdo) roll de salame com
recheio de molho mostarda e picles de pepino; roll de pdo folha com recheio de pasta de salmdo defumado,
folhas verdes, fitas de Pepino.

Escondidinho carne seca.
Caldo: caldinho de feijao picante

Salgados : bolinha de queijos, coxinha cremosa de frango e catupiry, mini esfiha de carne, enroladinho daroca
(roll de massa folhada com recheio de calabresa e salsa ), tortinha cremosa de palmito, mini pastel frito na hora :
carne // queijo ( pasteis aperitivos )

Café e doces: cupcake de brigadeiro mole com raspas de chocolate branco, trufa de prestigio, caixinhas de
chocolate meio amargo com recheio de ganache de aveld com cerejas, crespinho de coco queimado, brigadeiro
gourmet de castanha do Pard, café expresso.

Bebidas: coquetel de frutas sem alcool, dois tipos de suco de frutas, trés tipos de refrigerante (tradicional e light) e d4gua
mineral (com gds e sem gds) em copo.

Quantidade de pessoas: aproximadamente 2500 pessoas

®  Os hordrios poderdo sofrer alteracdo, porém a Contratante serd informada com antecedéncia minima de 24 h.

*
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Obs.: O pdo do mini sanduiche deverd ter no minimo 20g e o recheio ter no minimo 20g. Referéncia dos frios: Sadia, Perdigao,
Hans ou similar.

OBS: E obrigatério o abastecimento na SALA VIP, em sala a ser definida, para servico de brunch
As mesas deverdo ter toalhas de tecido e arranjos decorativos florais

Em todo carddpio deve haver composi¢do para contemplar portadores de doenca celiaca, em nimero aproximado de 30
pessoas/dia. Esta alimentac@o deve estar identificada e separada das demais. Dentro das 2.000 totais previstas.

e Equipe: O servico deverd ser executado por maitres (minimo de 1), coordenadores (minimo de 2), garcons, gar¢onetes, copeiras,
auxiliares e equipe de apoio devidamente uniformizado e em nimero compativel para o perfeito atendimento do evento. Fica
determinado o nimero méaximo de 15 (quinze) pessoas a serem servidas por garcom e/ou gargonete e mais a equipe de trabalho
(cozinheiros, copeiros, maitres, faxineiras, nutricionista, etc.).

Sugestdo de uniforme: calga preta, camisa branca ou preta, avental preto sem logotipo.

e Materiais a serem utilizados: Pranchdes, mesas para 1.500 pessoas, 1.500 cadeiras, toalhas, cobre manchas, copos semi-cristal,
xicaras, talheres e bandejas de inox, rechauds, pratos e xicaras de porcelana branca, jarra de vidro transparente, térmicas de 5
litros para café, e mdquina de café expresso para backstage. Mexedor de acrilico transparente para café, com medida minima de
11 cm, e guardanapos de papel.

As toalhas deverdo ser trocadas diariamente e o cobre manchas sempre que a toalha for manchada, molhada ou suja.

e Equipamentos: Eletrodomésticos e materiais necessdrios para a preparagdo dos alimentos e a realizagdo do servigo sdo de
responsabilidade da empresa contratada, sejam eles: forno elétrico, micro-ondas, caixa térmica, entre outros. Equipamentos
elétricos deverdo utilizar tensdo 220 V. Extensdes e instalacdo dos equipamentos no local do evento serdo por conta da
Contratada.

® Montagem: Os Servigos de montagem, desmontagem e transporte deverdo ser por conta da Contratada.

e Servico: O hordrio do servi¢o comecara a contar do momento em que for autorizado pela equipe de produgéo.

Duracéo do servico:
Servico de buffet na drea da SALA VIP sera servido em tempo integral.

CONDICOES GERAIS

1. Devera estar inclusa a locacdo de todos os componentes de montagem fisica de pisos, forragdo, divisdrias, tetos,
acabamentos, mobilidrios, iluminagdo, comunicagdo visual, bem como instala¢cdes provisdrias de infra-estrutura,
acompanhamento da montagem, evento e desmontagem.

2. As artes de impressao serdo disponibilizadas 8 CONTRATADA pela CONTRATANTE em até 05 (cinco) dias tteis
anteriores ao dia inicial do evento e em formato em vetor (.ai, .eps ou .cdr)

3. Deverd também acompanhar a desmontagem completa destes componentes e recomposicdo do espago do Paldcio nas
mesmas condi¢des de seu recebimento.

4. Devera estar incluso toda a mdo de obra necessdria, uniformizada e respectivos equipamentos de trabalho/protecéo e

ferramental necessdrios a execucgio do servico de montagem, manutencio e desmontagem.

Todos os computadores devem funcionar em rede, executado pela propria empresa.

Devem ser previstos os suprimentos para as maquinas em quantidade suficiente para atender a demanda do evento.

7. Deve ser previsto unidades de reserva dos equipamentos em quantidade minima que garanta a qualidade e a reposi¢ao
de equipamentos que possam apresentar problemas.

8. Nos precos propostos deverdao estar contempladas todas as despesas, taxas administrativas, custos indiretos,
lucro, e quaisquer outros valores que influenciem no valor final da proposta, ndo cabendo, sob nenhuma
hipétese, o pleito de reajuste, repactuacio ou reequilibrio econdomico-financeiro, baseado nesses itens.
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Anexo III - ATESTADO DE VISTORIA

ATESTAMOS, para fins de participagio no PREGAO PRESENCIAL N°01/2014, que a empresa

, com inscri¢do no CNPJ/MF n° , sediada no endereco

neste ato representada pelo Sr. , RG n° , vistoriou nesta

data os locais referentes ao Lote Unico objeto desta licitacdo e tomou conhecimento das instalagdes para a perfeita

execugdo do objeto.

Séao Paulo, de de 2014.

(Representante do COREN SP) Recebi:

(Nome)

Obs.: A vistoria do local serd obrigatdria para o credenciamento no certame.

*
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Anexo IV - MODELO DE PROCURACAO PARA CREDENCIAMENTO

PROCURACAO

Pelo presente instrumento, a empresa ___[RAZAO SOCIAL]
na ___[ENDERECO COMPLETO]___, por seu(s) representante(s) legal(is) abaixo assinado(s), nomeia e constitui
como bastante procurador, o Sr _[QUALIFICACAO COMPLETA] ; inscrito no CPF ___[N° do CPF]___;
portador do RG ___[N° do RG] , residente em ___[ENDERECO COMPLETO] , ao qual OUTORGA
AMPLOS PODERES para representd-la em todos os atos inerentes ao PREGAO PRESENCIAL n°. 01/2014 do
CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO, podendo, inclusive, formular lances,

, inscrita no CNPJ/MF ___ [N° do CNPJ]

, Sito

complementar proposta, interpor recursos ou ressalvas, renunciar a interposicdo de recursos, acordar, transigir,
desistir e receber avisos e intimagdes e assinar declaracdes, enfim, praticar todos os atos necessarios ao bom e fiel

cumprimento deste mandato.

Séao Paulo, de de 2014.

Razdo Social
Representante(s) legal(is) com carimbo do licitante

[Reconhecer Firma]

*
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Anexo V- MODELO DE DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO'

DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITACAO

A __ [RAZAO SOCIAL]
COMPLETO]

, CNPIJ/MF n° _ [N° do CNPJ]__, localizada a __ [ENDERECO

, DECLARA, sob as penas da Lei e em conformidade com a Lei n.° 10.520/02, que cumpre todos

os requisitos de habilitacdo estabelecidos para o certame licitatério no Conselho Regional de Enfermagem de Sao

Paulo, Pregdo Presencial n° 01/2014.

Séao Paulo, de de 2014.

Nome: -[Representante Legal]

RG n° [do signatdrio]

" OBSERVACAO: Deveri ser assinada pelo representante legal da empresa ou procurador credenciado, desde que tenha poderes
outorgados para tanto. Devera ser apresentada durante o credenciamento e fora dos envelopes Proposta e Habilitagao.
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Anexo VI - MODELO DE DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO
PORTE?

DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

Pregdo Presencial no. 01/2014.

A _(RAZAO SOCIAL)___, inscrita no CNPJ/MF ___(N°)___, por intermédio do seu representante legal abaixo

assinado, DECLARA sob as penalidades da lei, ser microempresa / empresa de pequeno porte nos termos da

legislacdo vigente.

Séao Paulo , de de 2014.

(nome/cargo/assinatura)

2 OBSERVACAO: Deveri ser assinada pelo representante legal da empresa ou procurador credenciado, desde que tenha poderes
outorgados para tanto. Devera ser apresentada durante o credenciamento e fora dos envelopes Proposta e Habilitagao.
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Anexo VII - MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL?

Razdo Social:

CNPJ:

Endereco completo: [com indicagdo de telefone e email]
Pregdo Presencial n° 01/2014

Objeto: contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de organizagio de eventos, contemplando
infraestrutura, locagdo de equipamentos, bufé, profissionais e servigos especializados, para realizagdo do I
Congresso Paulista do Conselho Regional de Enfermagem de Sdo Paulo, a ser realizado de 23/04/2014 a 26/04/2014
no Paldcio de Convencdes do Anhembi, conforme especificagdes constantes do Anexo I — Termo de Referéncia e

Anexo II — Especificagdes Técnicas, deste Edital.
Lote Unico

Valor Total*: R$ s (valor por extenso)

*Serd considerado para efeito de selecdo de proposta.

» No preco proposto deverdo estar incluidos, além do lucro, todas as despesas e custos, como por exemplo:
transporte, materiais e pecas, equipamentos, despesas com pessoal, impostos e tributos de qualquer natureza e
todas as despesas diretas ou indiretas relacionadas com o fornecimento do objeto da presente licitagdo.

» Validade da proposta: 60 (sessenta) dias.

» Todas as demais condig¢des e especifica¢des de acordo com o Edital e Anexos.

(LOCALIDADE), (DIA) DE (MES) DE 2014.

Assinatura do Representante Legal / Procurador

Favor Informar: REPRESENTANTE LEGAL PARA ASSINATURA DO CONTRATO

NOME:

QUALIFICACAO (cargo):
RG: CPF:
ENDERECO COMPLETO:

> OBSERVACOES: Deveri ser apresentada dentro do envelope Proposta Comercial. Deverd ser assinada pelo representante
legal da empresa ou procurador credenciado, desde que tenha poderes outorgados para tanto.
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Anexo VIII - MODELO DE DECLARACAO DE COMPROMISSO E IDONEIDADE*

DECLARACAO DE COMPROMISSO E IDONEIDADE

A __ [RAZAO SOCIAL] , inscrita no CNPJ/MF ___[N° do CNPJ]___, por intermédio do seu
representante legal abaixo assinado, DECLARA sob as penalidades da lei, para fins de participag@o no
Pregdo Presencial n° 01/2014 que:

» Os documentos que compdem o Edital foram colocados a disposi¢do e tomou conhecimento

de todas as informagdes;

» Nio se encontra declarada inidonea para licitar ou contratar com 6rgdos da Administracio

Publica Federal, Estadual, Municipal e do Distrito Federal;

» Inexistem fatos impeditivos a sua habilitagdo, estando ciente da obrigatoriedade de declarar

ocorréncias posteriores; e

» Nio possui em seu quadro menor de 16 anos de idade, nos termos do art. 27, V da Lei

8666/93.

Sdo Paulo, de de 2014.

Nome: -[Representante Legal]

[Nome / Cargo / Assinatura]

4 OBSERVAGOES: Devera ser assinada pelo representante legal da empresa ou procurador credenciado, desde que tenha
poderes outorgados para tanto, apresentada dentro do envelope Habilitagdo.
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Anexo IX - MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS VINCULADO AO
PREGAO PRESENCIAL N° 01/2014 — Lote Unico
Processo Administrativo n° 0154/2014 — Contrato n° XX/2014

CONTRATANTE - CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO, Autarquia Federal,
inscrita no CNPJ sob n°® 44.413.680/0001-40, com sede na Alameda Ribeirdo Preto, 82, Bela Vista, Sdo Paulo/SP,
CEP 01331-000, neste ato representado por seu Presidente, Dr. Mauro Antonio Pires Dias da Silva.

CONTRATADO - , pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ sob n° , com sede na , ,
/ , CEP , telefone , heste ato

representada por seu , Sr(®). , )
, portador(a) do RG n° SSP/ e inscrito(a) no CPF

sob n° , residente e domiciliado(a) no municipio de , estado de
, sito na , , , , CEP

O presente Contrato obedece as seguintes condi¢des:

OBJETO

Contratagdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de organizacdo de eventos, contemplando
infraestrutura, locagdo de equipamentos, bufé, profissionais e servigos especializados, para realizagdo do I
Congresso Paulista do Conselho Regional de Enfermagem de Sdo Paulo, a ser realizado de 23/04/2014 a 26/04/2014
no Pal4cio de Convencdes do Anhembi, conforme especificagdes constantes do Anexo I — Termo de Referéncia e
Anexo II — Especificagdes Técnicas do Edital vinculado ao PP 01/2014.

1. VALOR CONTRATUAL

1.1. O valor do presente Contrato obedece ao disposto no PREGAO PRESENCIAL N° 01/2014, lote tnico,
em seus anexos e na proposta comercial apresentada pelo Contratado, e perfaz a seguinte quantia:

1.1.1. Valor Total: R$ , (valor por extenso).

2. ESCOPO

2.1. O Contratado deverd executar os servi¢os de acordo com as especificagdes do escopo descritas no Edital
do Pregdo Presencial 01/2014, conforme detalhado no Anexo I — Termo de Referéncia e Anexo II —
Especificacdes Técnicas.

3. OBRIGACOES DO CONTRATADO

3.1. Alem daquelas determinadas no Edital vinculado ao PP 01/2014 e anexos, o Contratado obriga-se a:

a) responsabilizar-se civil ou criminalmente pelos danos causados, ao Coren/SP ou a terceiros, pelos
seus funcionarios, durante a execugdo dos servigcos deste Contrato;
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b) responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas, previdencidrios e securitdrios referentes a
execucdo do Contrato, isentando e defendendo o Coren/SP, se este porventura vier a ser acionado
judicialmente em decorréncia deste Contrato; e

c) Fornecer todas as informacdes requeridas, pertinentes a operacionalizacido do Contrato.

4. OBRIGACOES DO CONTRATANTE

4.1. Além daquelas determinadas por leis, decretos, regulamentos e demais dispositivos legais, o Contratante
obriga-se a:

a) acompanhar a execucdo contratual;

b) prestar as informacdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pelo
representante do Contratado.

c¢) solicitar a troca/substituicdo dos produtos/servicos que ndo atenderem as especificagdes do objeto
constantes do Termo de Referéncia — Anexo 1.

5. INICIO E RECEBIMENTO DOS SERVICOS

5.1. O Contratado deverd iniciar a prestagdo do servico no dia 21/04/2014, com término em 27/04/2014,
conforme detalhado no Anexo II — Especificagdes Técnicas.

5.1.1. Se constatada alguma irregularidade durante a execucdo dos servicos, o Contratado deverd
providenciar sua reparagdo ou substituicdo, de acordo com a indicagdo da Administracio, no prazo
maximo de 2 (duas) horas, contadas da notificacdo por escrito, mantido o prego inicialmente
contratado.

5.2. Ao término da execugdo contratual, deverd ser apresentada ao Gestor do Contrato, a nota fiscal emitida
em 2 (duas) vias, devendo conter em seu corpo, a descri¢do do objeto, o nimero da nota de empenho, o
nimero do processo licitatério e o niimero da conta bancdria do Contratado, para depédsito do pagamento.

5.2.1. A nota fiscal deve vir com a descri¢do detalhada dos servicos prestados, bem como com a indicacio
expressa dos encargos, impostos e tributos passiveis de reten¢do na fonte;

5.2.1.1. As empresas optantes pelo Simples Nacional ndo devem sofrer reten¢do, porém
devem apresentar declaracao informando esta condi¢cdo, conforme Anexo IV da
Instrucdo Normativa RFB n°® 1234 de 11/01/2012 e alteragdes.

5.3. O servigo executado serd recebido provisoriamente.

5.4.No prazo de até 5 (cinco) dias uteis, verificada a compatibilidade do servigo executado com o Edital e
Proposta, serd emitindo o Termo de Recebimento Definitivo.

5.5. O Contratante poderd deduzir do montante a pagar os valores correspondentes a multas ou indenizagdes
devidas pelo Contratado.

5.6. Constatadas irregularidades, a Administragdo podera:

5.6.1. Se disser respeito a especificacdo, rejeitd-lo no todo ou em parte, rescindindo a contratacdo, sem
prejuizo das penalidades cabiveis.
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5.6.2. Na hipétese de reparag@o do servi¢o, o Contratado devera fazé-la em conformidade com a indicagdo
da Administracio, no prazo maximo de 2 (duas) horas, contados da notifica¢do por escrito, mantido
o preco inicialmente contratado.

5.6.3. Na hipétese do subitem anterior, o prazo previsto no subitem 5.4 serd interrompido até que sejam
sanadas as irregularidades, recomecando seu computo apenas quando da efetivacdo da nova entrega
O recebimento do servigo refeito ou complementado dar-se-4 de forma proviséria, nos termos do
item 5.3, a fim de que seja novamente aferida a sua compatibilidade com os termos do presente
Edital.

5.6.4. Verificando-se que a nova entrega estd em conformidade, serd emitido Termo de Recebimento
Definitivo.

5.6.5. Caso a nova entrega ainda se verifique fora dos padrdes do Edital, a Administragdo optard entre
notificar novamente o Contratado ou declarar o inadimplemento da avenca administrativa, com a
aplicacdo das sanc¢des pertinentes.

6. PAGAMENTO
6.1. Recebido definitivamente o servico, o Coren/SP efetuard o pagamento em até 10 (dez) dias uteis.

6.2. Havendo atraso nos pagamentos por parte do Contratante, sobre a quantia devida incidird corregdo
monetdria nos termos da lei, calculados pro rata tempore em relacio ao atraso verificado.

6.3. A cada pagamento serd verificada a retencdo na fonte ou soliddria de impostos e contribui¢des sociais,
conforme as Legislacdes pertinentes ao ramo de atividade, que devem vir expressas na nota fiscal.

6.4. A nota fiscal devera vir com a descri¢do detalhada dos servigos, bem como com a indicag@o expressa dos
encargos, impostos e tributos passiveis de retengdo na fonte.

7. SANCOES

7.1. Além das sancOes previstas no artigo 7° da Lei Federal n°® 10.520, de 17 de julho de 2002, serdo
cominadas as seguintes penas, podendo haver aplicacdo cumulativa de sancdes;

7.2. Pela inexecucdo total ou parcial do Contrato, a Administracdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar
ao Contratado as seguintes san¢des:

7.2.1. Adverténcia sobre atrasos, falhas, omissdes, incorrecdes e o que mais venha a interferir na correta
execucdo do Contrato.

7.2.2. Multa de 0,1% (um décimo por cento) por dia de atraso, calculada sobre o valor total da contratacéo,
referente as obrigagdes a serem executadas até o inicio do evento; apds, serd considerado o atraso
como inexecug¢do contratual.

7.2.3. Multa de 6% (seis por cento) no caso de inexecugdo parcial do Contrato, podendo cumular com a
pena de suspensao tempordria do direito de licitar e o impedimento de contratar com a Administra¢do
pelo prazo ndo superior a 2 (dois) anos;

7.2.4. Multa de 12% (doze por cento), no caso de inexecucdo total do Contrato, calculada sobre o valor
total da contratacdo, com a possibilidade de cumulacdo com a pena de declara¢do de inidoneidade e
suspensdo tempordria do direito de licitar e contratar com a Administracdo Publica.

7.2.5. Estas penalidades ndo impedem a aplicagdo, isolada ou cumulada, do disposto no art. 7° da Lei
Federal 10.520/2002.
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7.2.6. As multas serdo calculadas sobre o montante nao adimplido do Contrato, exceto a prevista no item
7.2.4.
7.3.  As penalidades serdo aplicadas apds procedimento que garanta o contraditério e a ampla defesa.

7.3.1. Constatada a irregularidade na execu¢do contratual, o Gestor do Contrato notificard a empresa para
que apresente defesa fundamentada no disposto no item 15.1 do Edital, sob pena de aplicacdo das
penalidades.

7.3.2. A ndo apresentacdo de defesa no prazo legal (5 dias) implicard na aplicagdo de penalidade, nos
termos do § 2° do art. 87 da lei 8666/93.

7.3.3. Apresentada a defesa no prazo legal, o Gestor do Contrato apreciard o seu teor, proferindo parecer
técnico comunicando a aplicacdo da penalidade ou acatamento da manifestacdo, mediante ciéncia do
Contratado por correio com aviso de recebimento.

7.4.  As multas cominadas antes do pagamento devido ao Contratante serdo compensadas.

7.5. As multas cominadas apds o pagamento serdo pagas em 05 (cinco) dias apds a notificagdo, através de
boleto bancdrio a ser enviado ao Contratado, sob pena de inscri¢do em divida ativa.

8. VIGENCIA

8.1. O Contrato tem vigéncia a partir da data de assinatura das partes no presente Termo, com término em
27/04/2014.

9. REAJUSTE
9.1. Os valores permanecerdo fixos e irreajustaveis durante toda a vigéncia do instrumento contratual.
10. LEGISLACAO APLICAVEL

10.1. A Lei Federal 8.666/93, com suas alteragdes posteriores, regerdo as hipdteses ndo previstas neste
Contrato.

10.2. No caso de surgirem dividas sobre a inteligéncia das cldusulas do presente Contrato, tais dividas serdo
resolvidas com o auxilio dos postulados que norteiam o Direito Administrativo e as suas leis de regéncia,
assim como da Legislagdo Civil, no que couber.

11. DESPESA

11.1. As despesas resultantes da execugdo deste Contrato serdo atendidas através do seguinte Elemento de
Despesa: 6.2.2.1.1.33.90.39.002.039 — Exposi¢des, congressos, conferéncias, semindrios e cursos.

12. RESCISAO

12.1. A inexecugdo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisdo, com as consequéncias contratuais e as
previstas em lei ou regulamento.

12.2. 0O presente Contrato poderd ser rescindido, caso se materialize uma, ou mais, das hipdteses contidas no
artigo 78, itens I a XVII, da Lei n°® 8.666/93.

13. DISPOSICOES GERAIS

13.1.0 Contratado deverd manter durante toda a execu¢do do Contrato, todas as condi¢gdes de habilitacio e
qualificacdo exigidas na Licitagdo.
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13.2. A execugdo deste Contrato, especialmente aos casos omissos, sujeita as partes as normas da Lei Federal
8.606/93 e alteracoes.
14. FORO

14.1. As partes elegem de comum acordo, o foro da Secdo Judicidria de Sdo Paulo para a solugdo dos conflitos
eventualmente decorrentes da presente relacio contratual.

E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual teor.

Sdo Paulo, de de 2014.

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO
Dr. Mauro Antonio Pires Dias da Silva
Presidente

CONTRATADO
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