CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

EDITAL DE LICITACAO
PREGAO PRESENCIAL N2 022/2011

EDITAL DE PREGAO PRESENCIAL N° 022/2011

OBJETO: PRESTACAO DE SERVICOS DE MANUTENCAO DO SISTEMA DE AR
CONDICIONADO E CLIMATIZACAO DO EDIFICIO SEDE DO COREN/SP, COM
FORNECIMENTO PARCIAL DE MATERIAIS DE CONSUMO, PECAS E PARTES.

DATA DA REALIZACAO: 08 de junho de 2011 HORARIO: a partir das 08h30

LOCAL: Alameda Ribeirdo Preto, 82, 8° andar, sala 02, Bela Vista, Sao Paulo/SP, CEP 01331-000.

O Conselho Regional de Enfermagem de Sdo Paulo, doravante denominado Coren/SP, por intermédio da
Superintendéncia Administrativa, torna ptiblico que se acha aberta Licitagio na modalidade PREGAO
PRESENCIAL, do tipo MENOR PRECO, que serd regida pela Lei Federal n°. 10.520, de 17 de julho de
2002 e Decreto Federal n°. 3.555 de 8 de agosto de 2000, aplicando-se subsidiariamente, no que couberem, as
disposicoes da Lei Federal n°. 8.666, de 21 de junho de 1993, com altera¢des posteriores, e demais Decretos e

normas regulamentares aplicdveis a espécie.

As propostas deverdo obedecer as especificacdes deste instrumento convocatério e anexos, que dele fazem

parte integrante.

Os envelopes contendo a proposta € os documentos de habilitagdo serdo recebidos no endereco abaixo
mencionado, na sessdo publica de processamento do Pregdo Presencial, ap6s o credenciamento dos

interessados que se apresentarem para participar do certame.

A sessdio de processamento do Pregdo Presencial serd realizada na Alameda Ribeirdo Preto, 82, 8° andar, sala
02, Bela Vista, Sdo Paulo — SP, CEP 01331-000, iniciando-se no dia 08 de junho de 2011, as 08h30. A sessdo
serd conduzida por Pregoeiro com auxilio da Equipe de Apoio, designados na Portaria Coren/SP, DIR n° 69, de

1° de setembro de 2010, publicada no DOU Secdo 2, em 02 de setembro de 2010.

1 DO OBJETO

1.1 A presente Licitagdo tem por objeto a contratacio de empresa para prestacido de servicos de
manutencio do sistema de ar condicionado e climatizacdo do edificio sede do Coren/SP, com
fornecimento parcial de materiais de consumo, pecas e partes, conforme especificacdes constantes

no Anexo I — Termo de Referéncia ¢ Anexo II — Objeto deste Edital.
2 DA PARTICIPACAO E DA VISTORIA OBRIGATORIA

2.1  Poderio participar do certame todos os interessados, Pessoas Juridicas, do ramo de atividade pertinente

ao objeto da contratacdo que preencherem as condi¢des de credenciamento constantes deste Edital;

22 O Edital de Licitagdo poderd ser adquirido gratuitamente na Internet, através do site

www.corensp.org.br, ou pessoalmente na sede do Coren/SP, & Alameda Ribeirdo Preto, 82, Bela Vista,
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24

3.1

32

5° andar, Geréncia de Suprimentos, Sdo Paulo, SP, CEP 01331-000, nos horarios entre 09h00 e 11h30
ou 14h00 e 16h30;

Serd exigida vistoria do local onde os servicos serdo prestados; os interessados deverdo solicitar
agendamento, com antecedéncia minima de 48 horas da sessdo, pelo e-mail
compras @webcorensp.org.br informando razdo social, nome do representante com n° do RG, data e

horério pretendidos para o periodo de segunda a sexta feira, no intervalo das 8h as 16h;

Apos a vistoria, serd entregue aos interessados o Atestado de Vistoria, conforme Anexo III — Atestado

de Vistoria. Este documento devera ser apresentado junto com o credenciamento, conforme item 3.2.6.

DO CREDENCIAMENTO

O Representante da Licitante interessado em oferecer lances verbais devera proceder ao credenciamento

no inicio da sessio;
Para o credenciamento deverdo ser apresentados os seguintes documentos:

3.2.1 Tratando-se de Representante Legal: o Ato Constitutivo da empresa (contrato social ou
estatuto social) no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e assumir
obrigacdes em decorréncia de tal investidura. Quando o Representante Legal, por forca do
instrumento legal, ndo puder exercer a administracdo ou geréncia individualmente, tornar-se-
4 obrigatdria a apresentacio de Procuracio de um sécio para outro, conforme o subitem 3.2.2

abaixo;

3.2.2  Tratando-se de Procurador: a procuracio por instrumento publico ou particular com firma
reconhecida, conforme Anexo IV — Modelo de Procuracio de Credenciamento da qual
constem poderes especificos para formular lances, complementar proposta, negociar prego,
interpor recursos ou ressalvas, renunciar a interposicdo de recursos, acordar, transigir,
desistir, receber avisos e intimagdes, assinar declaracdes e praticar todos os demais atos
pertinentes ao certame. A procuracdo deverd estar acompanhada do correspondente
documento, indicado no subitem 3.2.1, que comprove os poderes do mandante para a

outorga;
3.2.3  Documento oficial de identificacdo, que contenha foto, do representante legal ou procurador;

3.2.4  Declaracio de Pleno Atendimento aos Requisitos de Habilitagdo, que devera ser elaborada de
acordo com modelo estabelecido no Anexo V - Modelo de Declaracio de Pleno

Atendimento;

3.2.5 No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte, deverd ser apresentada também a
declaracdo de que trata o Anexo VI — Modelo de Declaracio de Microempresa ou

Empresa de Pequeno Porte;

3.2.6  Atestado de Vistoria assinado por um representante do Coren/SP responsdvel pelo
acompanhamento da visita técnica realizada pela Licitante, conforme Anexo III — Atestado

de Vistoria.
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3.3  As Declaracdes deverdo ser assinadas sempre pelo Representante Legal ou pelo Procurador
Credenciado, desde que haja poderes outorgados na Procura¢do (ver Anexo IV — Modelo de

Procuracao Credenciamento);

34  Todos os documentos deverdo ser apresentados em cépias autenticadas por Tabelido de Notas, ou

cépias simples acompanhadas do original;

3.5  Sera admitido apenas 1 (um) representante para cada Licitante credenciada, sendo que cada um deles

poderd representar apenas uma credenciada;
3.6 A auséncia da credenciada na Sessdo somente serd permitida apds autorizagdo do Pregoeiro, sob pena
de exclusdo do certame.

4 DAPROPOSTA E DA HABILITACAO

4.1 A proposta e os documentos para habilitacdo deverdo ser apresentados, separadamente, em envelopes

fechados e indevassdveis, contendo em sua parte externa o nome da proponente e os seguintes dizeres:

[RAZAO SOCIAL] [RAZAO SOCIAL]

Item Unico Item Unico

Envelope n° 1 — Proposta Comercial Envelope n° 2 — Habilitacio
Pregdo Presencial n® 022/2011 Pregdo Presencial n® 022/2011
Coren/SP Coren/SP

42 A proposta deverd ser redigida em lingua portuguesa, salvo quanto as expressdes técnicas de uso
corrente, sem rasuras, emendas, borrdes ou entrelinhas e ser datada e assinada pelo Representante Legal

ou pelo Procurador Credenciado.

4.3  Os documentos necessdrios a habilitacdo deverdo ser apresentados por qualquer processo de cépia
autenticada por Tabelido de Notas, ou cépia comum acompanhada do original para autenticacdo pelo
Pregoeiro ou por membro da Equipe de Apoio e sdo os constantes do Item 6 deste Edital. Em todos os

casos os originais deverao ser apresentados quando solicitados.
4.4 Os documentos apresentados no Credenciamento (item 3.2 do Edital) servirdo para a Habilitagdo (item
6.1.1 do Edital).

5 DA PROPOSTA COMERCIAL

5.1 A proposta comercial deverd ser por escrito, redigida facultativamente conforme o Anexo VII - Modelo

de Proposta Comercial, devendo conter os seguintes elementos:

5.1.1 Razdo Social, CNPJ, endereco completo com indicacdo de telefone e e-mail, e deverd ser

assinada por Representante Legal ou Procurador devidamente estabelecido;

5.1.2  Numero do Pregdo Presencial;
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5.1.7

5.1.8

Descrigdo sucinta do objeto da presente licitagdo, em conformidade com o Anexo II -

Objeto;

Planilha simplificada de composi¢do de custos, com indicagdo do valor mensal e valor total
anual (critério de sele¢@o), conforme exemplificado no Anexo VII — Modelo de Proposta

Comercial;

5.1.4.1  Nos pregos propostos estdo incluidos, além do lucro, todas as despesas e custos,
como por exemplo: escala de funciondrios, uniformes, ferramentas, crachds, EPIs,
vale transporte, vale alimentacdo, transportes, impostos e tributos de qualquer
natureza e todas as despesas, diretas ou indiretas, relacionadas com o

fornecimento do objeto da presente licitagdo;

Indicag@o expressa do responsavel legal que terd a incumbéncia de assinar o Contrato, bem
como qualificagdo, RG (com 6rgdo expedidor) e CPF. Esta indicagdo ocorrerd sem prejuizo

de eventuais comprovacdes de poderes.
Prazo de validade da proposta de 60 (sessenta) dias;

5.1.6.1 Na falta de indicacdo expressa do prazo de validade da proposta, este serd

considerado como de 60 (sessenta) dias.
Sindicato da categoria profissional;

Todas as demais condicdes e especificacdes de acordo com o Edital e Anexos.

5.2 Nao serdo admitidas cotagdes para quantidades inferiores a previsao contida neste Edital.

5.3 O prego ofertado permanecera fixo e irreajustavel.

54 A proposta em desacordo com o Edital serd desclassificada.

6 DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

6.1 O Envelope "Documentos de Habilitacdo" deverd conter os documentos a seguir relacionados,

apresentados em cépias autenticadas em Tabelido de Notas ou cdpias simples acompanhadas do

original, os quais dizem respeito a:

6.1.1

REGULARIDADE JURIDICA
6.1.1.1 Registro comercial, no caso de empresa individual;

6.1.1.2  Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na

Junta Comercial, em se tratando de sociedade empresaria;

6.1.1.3  Documentos de eleicdo dos atuais administradores, tratando-se de sociedades por

acoes, acompanhados da documentacdo mencionada no subitem anterior;

6.1.1.4  Ato constitutivo devidamente registrado no Cartério de Registro Civil de Pessoas
Juridicas tratando-se de sociedades simples, acompanhado de prova da diretoria

em exercicio;
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6.1.1.5 Decreto de autorizagdo e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento
expedido pelo 6rgdo competente, tratando-se de empresa ou sociedade estrangeira

em funcionamento no pais, quando a atividade assim o exigir;

6.1.1.6  Os documentos relacionados nos subitens 6.1.1.1 a 6.1.1.4 acima ndo precisardo
constar do Envelope "Documentos de Habilitagdo", se tiverem sido apresentados

no credenciamento do Pregdo, conforme item 3.2.

6.1.2 REGULARIDADE FISCAL

6.1.2.1  Prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da

Fazenda (CNPJ) — Situagdo Ativa;

6.1.2.2  Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuinte Estadual e Municipal relativo a
localidade da Licitante, pertinente ao ramo de atividade compativel com o objeto

do certame;

6.1.2.3  Certidao conjunta negativa de débitos relativos a tributos federais e a divida ativa

da Unido expedida pela Secretaria da Receita Federal;

6.1.2.4  Certidao de regularidade de débito com a Fazenda Estadual e Municipal (Tributos
Mobilidrios e Imobilidrios) da localidade da Licitante, pertinente ao seu ramo de
atividade e relativa aos tributos relacionados com o objeto ou outra prova

equivalente na forma da lei;
6.1.2.5  Certiddo de regularidade de débito com o Sistema de Seguridade Social (CND);

6.1.2.6  Certificado de regularidade de situagdo com o Fundo de Garantia do Tempo de

Servigo (FGTS);

6.1.2.7  Serdo aceitas certiddes positivas com efeito de negativa em virtude de suspensio
da exigibilidade do crédito tributério, nos termos do art. 151 do Cédigo Tributério

Nacional — CTN.
6.1.3 QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

6.1.3.1  Certidao Negativa de pedido de faléncia ou concordata, ou de pedido de
recuperacdo judicial ou extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa

juridica em no maximo 60 (sessenta) dias anteriores a data da Sessdo do Pregdo.
6.14 QUALIFICACAO TECNICA

6.1.4.1  Atestado(s) de Capacidade Técnica emitido(s) por pessoa juridica de direito
publico ou privado para a qual a licitante prestou ou presta servigos, o(s) qual(is)
serd(3o) analisado(s) pela Administracdo contratante, a fim de verificar se ha

similaridade entre os servicos prestados e os que se pretende contratar;

6.1.42 A empresa deve comprovar ter registro no Conselho Regional de Engenharia e
Arquitetura (CREA), em sua plena validade, que permita a prestacdo dos servigos

de manuteng¢do pretendidos.
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6.1.5 OUTRAS COMPROVACOES E DOCUMENTOS

6.1.5.1  Declaracdo, conforme Anexo VIII - Modelo de Declaracio de Compromisso e
Idoneidade, elaborada em oficio préprio e subscrita pelo Representante Legal da
Licitante ou Procurador credenciado, desde que existam poderes outorgados na
Procuragdo, assegurando a inexisténcia de impedimento legal para licitar ou

contratar com a Administracao Publica.

6.1.5.2  As licitantes optantes pelo Simples Nacional, no ato da habilitacdo, deverdo
apresentar a comprovacdo da op¢do da empresa, sob pena de ndo ser levada em

conta esta condi¢do durante a execugdo contratual.
6.1.5.2.1 Nao serdo inabilitadas as licitantes que ndo cumprirem o item acima.
6.1.6 MICROEMPRESA (ME) OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE (EPP)

6.1.6.1  As Microempresas ¢ Empresas de Pequeno Porte deverdo apresentar toda a

documentagdo arrolada no item 6.1.2, mesmo que apresentem alguma restri¢ao.

6.1.6.2  Havendo alguma restri¢do na comprovacdo da regularidade fiscal, serd assegurado
o prazo de até 2 (dois) dias tteis, cujo termo inicial corresponderd a0 momento em
que a Licitante for declarada vencedora do certame, para a regularizacdo da
documentacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emissdo de eventuais

certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

6.1.6.3 A ndo-regularizagdo da documentacdo, no prazo previsto no item anterior,

implicard na perda do direito a contratacdo, sem prejuizo de demais sangdes.

7 DOS PROCEDIMENTOS NA SESSAO E DO JULGAMENTO

7.1 Credenciamento:

7.1.1  No horério e local, indicados no predmbulo, serd aberta a sessdo de processamento do
Pregio, iniciando-se com o credenciamento dos interessados em participar do certame, com

duracdo minima de 30 (trinta) minutos;

7.1.2  Durante a andlise dos documentos descritos no item 3.2, o pregoeiro realizard consulta ao
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) da Corregedoria Geral da

Unido (CGU), através do endereco eletronico http://www.portaldatransparencia.gov.br/ceis/;

N

7.1.2.1 A consulta terd por finalidade a apuragdo quanto a eventual existéncia de
Declaracdo de Inidoneidade e/ou proibi¢cdo em contratar com a Administracido

Publica, relativa a licitante interessada em participar do certame;

7.1.2.2 A licitante que tiver sido declarada inidonea e/ou proibida de licitar com a
Administracio Publica ou que tiver sofrido sangdes de Suspensdo e/ou

Impedimento por parte do Coren/SP nio sera credenciada.
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7.1.3  Durante os respectivos credenciamentos, as Licitantes interessadas no objeto entregardo ao
Pregoeiro ou a Equipe de Apoio a Declaragdo de Pleno Atendimento e a Declaragdo de
Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, e, apés o credenciamento, em envelopes

separados, a Proposta Comercial e os Documentos de Habilitacdo;
7.1.4  Aberto o primeiro envelope, estard encerrado o Credenciamento.
7.2 Fase de Classificacao:

7.2.1 A andlise das propostas pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio visard ao atendimento das

condicdes estabelecidas neste Edital e seus anexos, sendo desclassificadas as propostas:
7.2.1.1  Cujo objeto ndo atenda as especificacdes técnicas e demais caracteristicas;

7.2.1.2  Que contenham ofertas ou vantagens baseadas nas propostas das demais

Licitantes.

7.2.2  Naio havera desclassificacdo por pequenos erros formais, quando ndo implicar na mudanga

do que se pretende adquirir nem no valor ofertado.
7.3  Fase de Lances:

7.3.1  As propostas classificadas serdo selecionadas para a etapa de lances, com observéncia dos

seguintes critérios:

7.3.1.1  Selecdo da proposta de menor preco e das demais com precos até 10% (dez por

cento) superiores aquela;

7.3.1.2  Nao havendo pelo menos 3 (trés) precos na condi¢do definida no subitem anterior,
serdo selecionadas as propostas que apresentarem os menores precos, até o

méximo de 3 (trés) precos;

7.3.1.3  No caso de empate nos precos, serdo admitidas todas as propostas no tltimo preco
empatado, independentemente do nimero de Licitantes, e serd observado o Art 3°,
§2°. da Lei 8.666/93. Finalmente, na persisténcia do empate, serd decidido, por

meio de sorteio, a ordem de cada proposta na fase de lances;

7.3.1.4 A Licitante sorteada em primeiro lugar poderd escolher a posicdo na ordenacdo de
lances em relacdo aos demais empatados, e assim sucessivamente até a definicdo

completa da ordem de lances.
7.3.2  Para efeito de selecdo serd considerado o valor total anual do objeto;

7.3.3 O Pregoeiro convidard individualmente os autores das propostas selecionadas a formular
lances de forma sequencial, a partir do autor da proposta de maior preco e os demais em

ordem decrescente de valor;

7.3.4  Os lances deverdo ser formulados em valores distintos e decrescentes, inferiores a proposta

de menor prego;
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7.3.5 A critério do pregoeiro, poderd ser estabelecido ou modificado, no inicio de cada rodada, um

valor de reducdo minima entre lances.

7.3.6 A etapa de lances serd considerada encerrada quando os participantes dessa etapa declinarem

da formulagdo de lances, restando apenas o participante detentor do menor lance;

7.3.7  Encerrada a etapa de lances, as propostas selecionadas e ndo selecionadas serdo classificadas

em ordem crescente de valor, considerando-se para as selecionadas o tltimo preco ofertado.
7.4  Participacao de Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP)

7.4.1  Finda a etapa de lances, se houver participagdo de ME ou EPP no certame, serdao observadas
as disposi¢coes da Lei Complementar 123/06;

7.4.2  Se a proposta da ME ou EPP melhor colocada for superior em até 5% (cinco por cento) do
valor da Licitante de melhor oferta, serd concedido o prazo de 5 (cinco) minutos para que
apresente preco inferior;

7.4.3 Na hipétese da ME ou EPP melhor classificada ndo apresentar nova proposta, serd
convocada a segunda ME ou EPP melhor classificada, e assim sucessivamente, até que se
chegue a margem de 5% (cinco por cento) superior ao valor da Licitante classificada em
primeiro lugar;

7.4.4  Nao havendo nenhuma proposta na faixa de até 5% (cinco por cento) superior a melhor

oferta, ou ndo havendo nova proposta de ME ou EPP, a proposta origindria serd considerada

como melhor classificada.
7.5  Exequibilidade de Precos

7.5.1  Nos casos em que o pregoeiro julgue necessario, poderd ser exigida apresentacido de planilha
de custos demonstrando a exequibilidade da proposta apresentada no certame, conforme

Anexo X — Modelo de Planilha de Custos Detalhada.

7.6 Negociacao
7.6.1 O Pregoeiro poderd negociar com o autor da oferta melhor classificada com vistas a reducdo
do preco;
7.6.2  Apds a negociagdo, se houver, o Pregoeiro examinard a aceitabilidade do prego, decidindo
motivadamente a respeito.
7.6.3 A aceitabilidade serd aferida a partir dos precos de mercado vigentes na data da apresentagdo
das propostas, apurados mediante pesquisa realizada pelo Coren/SP, que serd juntada aos

autos por ocasido do julgamento.
7.7  Fase de Habilitacdo e Recurso

7.7.1 Encerrada a fase de classificacdo, serd aberto o envelope contendo os documentos de
habilitacdo da proposta de melhor oferta;

7.7.2  Eventuais falhas, omissdes ou outras irregularidades nos documentos de habilitacdo poderdo
ser sanadas na Sessdo Publica de processamento do Pregdo, até a decisdo sobre a habilitacdo,

inclusive mediante verifica¢do efetuada por meio eletronico hdbil de informagdes;
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8
8.1

9

9.1

7.7.3

7.7.4

7.7.5

7.7.6

7.7.7

7.7.8

7.7.9

7.7.10

7.7.11

7.7.12
7.7.13

A verificacdo serd certificada pelo Pregoeiro e deverdo ser anexados aos autos os
documentos passiveis de obtencdo por meio eletrdnico, salvo impossibilidade devidamente
justificada;

A Administragdo ndo se responsabilizard pela eventual indisponibilidade dos meios
eletronicos no momento da verificagdo. Em caso de indisponibilidade de verificagdo dos
documentos apresentados, serd realizada nova consulta antes da contratacdo, e assegurada
vista aos autos apds a verificacao, a todos os interessados;

Constatado o atendimento dos requisitos de habilitagdo previstos neste Edital, a Licitante
serd habilitada e declarada provisoriamente vencedora do certame.

Se a Licitante desatender as exigéncias para a habilitagdo, o Pregoeiro examinard a oferta
subsequente de menor preco, retornando-se aos subitens 7.4.1 e seguintes, e assim
sucessivamente, até a apuragdo de uma oferta aceitdvel cujo autor atenda os requisitos de
habilitacdo, caso em que serd declarada vencedora.

Ao final da sessdo, a Licitante que quiser recorrer deverd manifestar imediata e
motivadamente a sua intencdo, abrindo-se entdo o prazo de 3 (trés) dias uteis para
apresentacdo de razdes, ficando as demais Licitantes desde logo intimadas para apresentar
contrarrazdes em igual nimero de dias, que comecardo a correr ao término do prazo do
recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos.

A auséncia de manifestagdo imediata e motivada da Licitante importard na rentincia ao
direito de recorrer, na adjudicacdo do objeto do certame pelo Pregoeiro a Licitante vencedora
e o encaminhamento do processo a Autoridade Competente para a homologacdo;

Interposto o recurso, o Pregoeiro poderd reconsiderar a sua decisdo ou encaminhd-lo
devidamente informado a Autoridade Competente;

O recurso terd efeito suspensivo e o seu acolhimento importard a invalidacio apenas dos atos
insuscetiveis de aproveitamento;

Decidido o recurso e constatada as regularidades dos atos praticados, a Autoridade
Competente adjudicard o objeto do certame a Licitante vencedora e homologard o
procedimento;

Na hipétese de provimento do recurso, serdo aproveitados os atos validos;

As Licitantes deverdo acompanhar no site do Coren/SP os resultados do certame.

DA NOTIFICACAO PARA CELEBRACAO DO VINCULO JURIDICO

Homologado o certame, a Vencedora serd notificada, por qualquer meio hdbil que permita comprovar o

recebimento, aceitando-se inclusive 0s meios eletronicos, tais como e-mail, fac-simile, dentre outros,

visando a entrega da Proposta Comercial adequada ao lance vencedor, da Planilha de Custos Detalhada

(conforme Anexo X — Modelo de Planilha de Custos Detalhada) e a assinatura do vinculo juridico

(conforme Anexo XI - Minuta do Contrato) no prazo de até 3 (trés) dias tteis contados do

recebimento da notificacio, sob pena de incidir na infragdo do artigo 81 da Lei n°® 8.666/93.

REAJUSTE

O preco permanecerd fixo e irreajustdvel durante toda a vigéncia do instrumento contratual;
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9.2 No caso de prorrogacdo contratual, os valores contratados poderdo ser reajustados anualmente,
mediante a aplicagdo do IGPM/FGV, podendo ser substituido por outro indice equivalente na extin¢io

deste.

10 GARANTIA CONTRATUAL

10.1 Na assinatura do termo contratual, a Contratada deverd apresentar comprovante de Garantia de
Cumprimento de Contrato, correspondente a 5% (cinco por cento) do Valor Total Contratado, nos

termos do art. 56 de Lei n°® 8.666/93.

10.1.1  Acrescido o valor inicial do Contrato e/ou prorrogado o seu prazo, a Contratada apresentara
garantia complementar, no mesmo percentual e/ou prazo, no ato da assinatura do respectivo

Termo de Aditamento;

10.1.2 A Garantia Contratual prestada assegura o pleno cumprimento, pela Contratada, das

obrigacdes contraidas neste Edital, bem assim:

10.1.2.1 Ressarcir o Coren/SP de quaisquer prejuizos decorrentes de eventual rescisdo

unilateral;

10.1.2.2 Cobrir multas que vierem a ser aplicadas em decorréncia de rescisdo contratual ou

aplicadas por descumprimento de quaisquer outras obrigagdes contratuais;
10.1.2.3  Cobrir perdas e danos causados ao Coren/SP;

10.1.2.4 Ressarcir valores pertinentes a condenagdo, pela Justica do Trabalho, por
responsabilidade soliddria como segunda reclamada e/ou cobrir valores de

depdsitos judiciais;
10.1.3  Ressalvados os casos previstos no subitem 10.1.2, a Garantia Contratual serd liberada em até
60 (sessenta) dias apds a data de encerramento do Contrato, desde que cumpridas todas as

obrigacdes contratuais.

11 DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1  Se, por ocasido da formalizagdo do Contrato, as certiddes de regularidade de débito da Vencedora
perante o Sistema de Seguridade Social (INSS), o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS) e a
Fazenda Nacional, estiverem com os prazos de validade vencidos, o Coren/SP verificard a situagdo por
meio eletrdnico hdbil de informagdes, certificando nos autos do processo a regularidade e anexando os

documentos passiveis de obten¢@o por tais meios, salvo impossibilidade devidamente justificada;

11.1.1  Se ndo for possivel atualizd-las por meio eletronico hibil de informagdes, a Vencedora serd
notificada para, no prazo de 3 (trés) dias titeis, comprovar a situa¢do de regularidade de que
trata o item 11.1, mediante a apresentacdo das certiddes respectivas, com prazos de validade

em vigéncia, sob pena de a contrataciio ndo se realizar.

11.2  Quando a Vencedora, convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo apresentar a situagdo

regular de que trata o subitem 11.1 ou se recusar, injustificadamente, a assinar o Contrato, serd
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convocada outra Licitante, observada a ordem de classificacdo, para celebrar o Contrato, e assim

sucessivamente, sem prejuizo da aplicag¢do da seguinte sangdo:

11.2.1 Multa de 10% (dez por cento) calculada sobre o valor anual estimado para a contratagdo,
com possibilidade de cumulacdo com a suspensdo tempordria do direito de licitar e contratar

com a Administracdo pelo prazo de até 2 (dois) anos;

11.2.2  Por recusa injustificada entende-se tanto a negativa formal sem justificativa da Vencedora
em proceder aos atos previstos por este Edital, como também a omissdo em relacdo as

convocacodes feitas pela Administragdo;

11.2.3 Para convocagdo de outra Licitante, serd realizada nova sessdo em prazo ndo inferior a 3

(trés) dias tteis, contados da divulgacdo do aviso;

11.2.4 A divulgacdo do aviso ocorrerd por publicacdo na Internet no site www.corensp.org.br, e as

Licitantes serdo avisadas por e-mail ou correspondéncia registrada;

11.2.5 Na sessdo, respeitada a ordem de classificagcdo, observar-se-do as disposi¢des do subitem

7.4.1 em diante.

11.3  As normas disciplinadoras desta licitacio serdo interpretadas em favor da ampliacdo da disputa,
respeitada a igualdade de oportunidade entre as Licitantes e desde que ndo comprometam o interesse

publico, a finalidade e a seguranca da contratacio;

11.4 Quando todas as propostas forem desclassificadas, a Administragdo poderd fixar as Licitantes
Credenciadas o prazo de 8 (oito) dias uteis para uma nova sessdo para apresentagdo de novas propostas

escoimadas das causas que geraram a situagio;

11.5 Das sessdes publicas de processamento do Pregdo serdo lavradas atas circunstanciadas a serem

assinadas pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio, facultada a assinatura as Licitantes presentes;
11.5.1 Asrecusas ou as impossibilidades de assinaturas serdo registradas na prépria ata.

11.6 Todos os documentos de habilitacio cujos envelopes forem abertos na sessdo, bem como todas as

propostas, serdo rubricados pelo Pregoeiro e Equipe de Apoio, facultada rubrica as Licitantes presentes;

11.7 Eventual contratacdo decorrente desta Licitacdo serd divulgada no DOU Secdo 3 e no endereco

eletrénico www.corensp.org.br;

11.8 Os envelopes contendo os documentos de habilitagdo das demais Licitantes ficardo a disposi¢do para
retirada apds 60 (sessenta) dias corridos da celebracdo do certame, mediante solicitacdo escrita, na
Alameda Ribeirdo Preto, 82, 5° andar, Comissdo de Licitacdo, Bela Vista, Sao Paulo-SP, CEP 01331-

000. Apés o prazo de 120 dias do certame, serdo destruidos sem quaisquer formalidades;

119 Em até 2 (dois) dias tteis anteriores a data fixada para recebimento das propostas, qualquer pessoa

podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatério do Pregéo;

11.9.1 A petigdo sera dirigida ao Pregoeiro, que responderd em até 24 (vinte e quatro) horas ap6s o

recebimento;
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11.10

11.11

11.12

11.13

11.9.2

1193

11.94

1195

Havendo na peti¢@o a possibilidade de inovagdo, renovacio ou corre¢do do ato convocatdrio,
o Pregoeiro encaminhard a Autoridade Competente, que decidird até o prazo de 1 (um) dia

atil antes da abertura da Sessao;

Acolhida a peticao contra o ato convocatdrio, serd designada nova data para a realizacio do

certame;

Os questionamentos poderdo ser formulados via e-mail, através do endereco eletronico
compras @webcorensp.org.br, sendo que as respostas serdo publicadas diretamente no site

www.corensp.org.br para conhecimento de todos os interessados;

Os recursos poderdo ser formulados através de uma das opg¢des abaixo:

-Via Protocolo do Coren/SP — Al. Ribeirdo Preto, 82, subsolo, Bela Vista, Sdo Paulo, SP,
CEP 01331-000, das 7h00 as 16h00;

-Via Fax — (11) 3225-6361 — nesta opg¢do, os originais deverdo ser entregues na sede do
Coren/SP, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas apds o envio e mediante comprovacao
deste;

-Via Correio — envio através de carta registrada.

As Licitantes devem acompanhar diariamente o site www.corensp.org.br para verificacdo de

comunicados, erratas e demais informacdes;

Para contagem de prazos neste Edital exclui-se o dia do inicio e inclui-se o dia do vencimento,

considerando-se prorrogado até o primeiro dia util subsequente se o vencimento cair em dia sem

expediente no Coren/SP;

Os casos omissos do presente Pregdo serdo solucionados pelo Pregoeiro ou Autoridade Competente;

Integram o presente Edital:

11.13.1

11.13.2

11.13.3

11.13.4

11.13.5

11.13.6

11.13.7

11.13.8

11.13.9

Anexo I — Termo de Referéncia;

Anexo II — Objeto;

Anexo III — Atestado de Vistoria;

Anexo IV — Modelo de Procuracdo de Credenciamento;

Anexo V — Modelo de Declaracdo de Pleno Atendimento;

Anexo VI — Modelo de Declara¢do de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte;
Anexo VII — Modelo de Proposta Comercial;

Anexo VIII - Modelo de Declaracio de Compromisso e Idoneidade;

Anexo IX — Modelo de Termo de Recebimento Mensal;

11.13.10 Anexo X — Modelo de Planilha de Custos Detalhada

11.13.11 Anexo XI — Minuta do Contrato.
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11.14 Para dirimir quaisquer questdes decorrentes da Licitacdo, ndo resolvidas na esfera administrativa, serd

competente o foro da Secdo Judicidria de Sao Paulo.

Sao Paulo, 25 de maio de 2011.

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

Paulo César Rossi
Superintendéncia Administrativa
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Anexo | — Termo de Referéncia

OBJETO

Contratacdo de empresa para prestacio de servicos de
manutencao do sistema de ar condicionado e climatizacao do
edificio sede do Coren/SP, com fornecimento parcial de

materiais de consumo, pecas e partes.

ESPECIFICACAO DO OBJETO

Vide especificagdes no Anexo II — Objeto.

JUSTIFICATIVA Manter o sistema de refrigeracdo e a climatizagéo do edificio-
sede do Coren/SP em perfeito estado de funcionamento, tanto
para atendimento ao publico em geral, como para propiciar
condi¢des de trabalho para os colaboradores;

Continuidade dos servicos, uma vez que o contrato vigente
encerra-se em julho de 2011.

ADJUDICACAO Valor total anual do objeto.

ELEMENTO DE DESPESA Dotacéo Or¢amentdria n® 3.1.30.02.08.

LOCAL DE PRESTACAO DOS Alameda Ribeirdo Preto, 82, Bela Vista, Sao Paulo/SP, CEP

SERVICOS

01331-000.

VIGENCIA DO CONTRATO

12 (doze) meses, prorrogaveis até o limite de 60 (sessenta) meses

do inicialmente pactuado.

DATA PREVISTA PARA INICIO DA

A presente contratacdo tem previsdo de inicio em 8 de julho de

PRESTACAO DOS SERVICOS 2011
RECEBIMENTO MENSAL Até 5 (cinco) dias tteis, contados da entrega dos documentos.
PAGAMENTO

Até 5 (cinco) dias tteis ap6s a emissdo do termo de recebimento

mensal.
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Anexo Il — Objeto

1. OBJETO
1.1.  Prestacdo de servicos de manutencdo do sistema de ar condicionado e climatizacdo do edificio sede do

Coren/SP, com fornecimento parcial de materiais de consumo, pecas e partes.

2. LOCAL PARA PRESTACAO DE SERVICOS
2.1.  Os servigos serdo prestados na Alameda Ribeirdo Preto, 82, Bela Vista, Sao Paulo — SP, CEP 01331-000.
2.1.1. O edificio é composto por: 2 (dois) pisos de garagem (subsolos), térreo, 8 (oito) andares e
cobertura, totalizando 12 (doze) pavimentos;
2.1.2.  Asinstalacdes administrativas (escritérios) compreendem do térreo ao sétimo andar;
2.1.3. O oitavo andar é composto por salas de treinamento e auditério destinados a realizagdo de eventos,
tais como cursos, palestras, reunides, etc.;
2.1.4. As instalacdes do nono andar compreendem copa com drea de convivéncia destinada aos
colaboradores, salas de mdquinas e caixas d’4dgua;
2.1.5. O atendimento ao publico no edificio € realizado de segunda a sexta-feira, das 7h as 16h;

2.1.6. O quadro de colaboradores do edificio é de, aproximadamente, 250 pessoas.

3. DESCRICAO DO SISTEMA DE AR CONDICIONADO
3.1. O sistema é de expansdo indireta (dgua gelada), composto basicamente por:
3.1.1. 2 (dois) chillers marca Hitachi, cada um com conjunto de 2 (dois) compressores, sendo:
3.1.1.1. 1 (um) chiller modelo RCU 11003S de 60TR;
3.1.1.2. 1 (um) chiller modelo RCU 11003S de 50TR;
3.1.2. 2 (duas) torres de resfriamento;
3.1.3. 21 (vinte e um) fancoils marca Hitachi, modelo RAH1012V / 1,93KW - 10TR;
3.1.4. 3 (r€s) bombas de condensacio;
3.1.5. 3 (trés) bombas de dgua gelada, sendo 2 (duas) operantes e 1 (uma) reserva, interligadas as torres
de resfriamento, chillers e fancoils, entre outros.
3.1.6. Do 1° ao 6° andar existem 3 (trés) condicionadores de ar do tipo fancoil, com capacidade de 10TR
cada, dotados de vélvulas de 3 vias, com atuador “on/off”, sensores de temperatura e fluxostatos.
3.1.7. No 7° andar, existe 1 (um) fancoil com capacidade de 10TR e 1 (um) self condensacdo a ar, de
S5TR.
3.1.8. No 8° andar, existem 2 (dois) condicionadores de ar do fancoil, com capacidade de 10TR cada,
dotados de vélvulas de 3 vias, com atuador “on/off”, sensores de temperatura e fluxostatos.
3.1.9. Na casa de mdquinas, existem 2 (dois) exaustores marca Otam, modelo RSS500T30 — 2cv, para
ventilacdo da central de dgua gelada.
3.1.10. A automacido central existente no edificio é da marca Honeywell, que controla a temperatura de
retorno dos fancoils, a rotagdo da bomba secundaria, o status dos equipamentos, entre outros.
3.2.  Condicionadores tipo “Split”:
3.2.1. Pavimento térreo:
3.2.1.1. 6 (seis) equipamentos Miragio Carrier (36.000Btu cada);
3.2.1.2. 2 (dois) equipamentos Carrier (24.000Btu cada).
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3.3.

3.4.

4.2.

4.3.

4.4.

45.

4.6.

4.7.

4.8.

3.2.2.  5°andar: 1 (um) equipamento (48.000Btu);
3.2.3.  7°andar: 1 (um) equipamento (48.000Btu);
3.2.4. 8°andar: 1 (um) equipamento Springer (9.000Btu);
3.2.5. 9°andar: 2 (dois) equipamentos Hi-Wall Carrier (24.000Btu cada).
Condicionadores tipo “ACJ”:
3.3.1. 5°andar:

3.3.1.1. 1 (um) equipamento Consul (10.000Btu);

3.3.1.2. 1 (um) equipamento Springer Carrier (18.000Btu);
3.3.2.  1°subsolo: 1 (um) equipamento Springer (10.000Btu).
Condicionadores “Portéteis”:

3.4.1. 1°subsolo: 2 (dois) equipamentos Ariagel (10.000Btu cada).

ESCOPO - ASPECTOS GERAIS

A prestacdo de servicos ocorrerd através de 1 (um) Mecanico de Refrigeracdo residente, com jornada de
trabalho de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, de segunda a sexta-feira.
De um modo geral, os servicos de manuten¢do do sistema de ar condicionado e climatizacdo compreendem

ar condicionado e ventiladores condicionadores tipo

(“chillers”).

‘split”, “self contained” e ar condicionado central

A climatizacdo da temperatura nos setores devera considerar as condi¢cdes de conforto nos ambientes de
trabalho e as especificagdes da Administracdo. Para isso, serd necessdrio que o Mecanico de Refrigeracio
circule por todos os setores do edificio sede do Coren/SP, para efetuar medi¢cdes de temperatura ambiente,
diversas vezes ao longo do dia, com equipamentos adequados para a avaliagdo da climatizacdo.

A Contratada obriga-se a efetuar os servigos periddicos necessdrios ao bom funcionamento dos
equipamentos, contemplando manutengdes preventivas e corretivas.

A manutenc¢do preventiva consiste em servicos de cardter permanente, que obedecem a uma programagao

previamente estabelecida neste edital, cujas etapas sdo cumpridas obedecendo a uma periodicidade pré-

determinada.

4.5.1. O Mecénico de Refrigeracdo devera preencher listas de verificacio (“check-lists”) elaboradas pela
Contratada, contemplando os itens detalhados no escopo do objeto contratual, assim como outros
itens que a Contratada julgar significativos. Cépias das listas de verificacdo deverdo ser fornecidas
mensalmente, juntamente aos relatérios técnicos.

A manutengdo corretiva consiste em servigos esporddicos, ausentes de programagdo prévia, a serem

executados em cardter eventual e/ou especial, devidamente apontados pela Contratada ou pela Geréncia

Administrativa e de Logistica Operacional — GEAD.

A realizacdio de servigos que eventualmente causem impacto a rotina didria de trabalho do Coren/SP,

deverd ter sua execug@o programada para o periodo noturno ou aos finais de semana.

4.7.1. Para realizacdo de servicos considerados de maior extensdo e complexidade, a empresa devera
dispor de equipe volante, composta por profissionais multidisciplinares e com conhecimentos das
dreas de abrangéncia contratual, tais como: encanador, eletricista, pintor, etc.

Nos finais de semana e nos dias tteis fora do expediente normal, o atendimento serd em regime de

prontiddo, através de telefone celular ou da Central de Atendimento da Contratada.
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4.9. O atendimento nio-emergencial constitui-se no atendimento para solucionar pequenos problemas, que nio

prejudicam o funcionamento do prédio ou o trabalho de um determinado departamento, devendo este
atendimento ser realizado dentro do horario comercial.

4.10. O atendimento emergencial € aquele que, a critério da Contratante, serd feito para solucionar problemas que

impecam o funcionamento normal do prédio.

4.10.1. As seguintes situagdes sdo consideradas problemas para atendimento emergencial, por oferecerem
riscos iminentes as instalacdes e aos usudrios (mas nio se restringem apenas a):
4.10.1.1. Parada total ou parcial do sistema de ar condicionado;
4.10.1.2. Problemas no fornecimento de energia elétrica para o sistema;
4.10.1.3. Obstrucdo severa ou paralisagdo na rede de abastecimento de dgua para refrigeracéo;
4.10.1.4. Vazamentos severos.

4.10.2. Para esse atendimento, deverd ser disponibilizada equipe técnica de plantdo 24h/dia, 7 (sete) dias
por semana, para prestar imediatamente o atendimento.

4.10.3. Para o atendimento emergencial, a equipe deverd chegar ao local em até 4 (quatro) horas apds a
abertura do chamado.

4.11. Toda mao-de-obra alocada para execucdo do objeto contratual deverd ser supervisionada por Responsavel
Técnico da Contratada, que deverd efetuar, no minimo, 1 (uma) visita técnica mensal ao local do objeto
contratual.

4.12. Compete ao Responsavel Técnico:

4.12.1. Gerenciar todos os procedimentos e rotinas de trabalho com vistas a promover a qualidade na
execugdo do objeto deste Contrato;

4.12.2. Manter a equipe atualizada quanto as normas técnicas, legais e administrativas;

4.12.3. Realizar visitas mensais e elaborar relatérios técnicos mensais sobre os servicos prestados,
comunicados, laudos e outros documentos;

4.12.4. Elaborar planejamentos, rotinas e procedimentos operacionais e de acompanhamentos da equipe
de manutengdo, para execucdo do objeto contratual, considerando normas técnicas, legais e
administrativas vigentes.

4.13. Todos os profissionais deverdo apresentar-se, obrigatoriamente, uniformizados, portando crachds de
identificagdo e Equipamentos de Protecdo Individual (EPI), todos fornecidos pela Contratada.

4.13.1. A Contratada deverd fornecer, para cada profissional, cal¢cados e uniformes com pecas adequadas
para verdo e inverno, de acordo com a necessidade, em cores discretas e ajustadas conforme as
caracteristicas fisicas de cada um.

4.13.2. O fornecimento do(s) uniforme(s) ndo devera acarretar 6nus aos profissionais.

4.13.3. A Contratada devera assegurar a impecabilidade dos uniformes dos profissionais, caso contrario,
deverdo ser substituidos sem 6nus para o Coren/SP.

4.13.4. Sera vedada a entrada e permanéncia nas dependéncias do Coren/SP de profissional(is) sem
uniforme para a prestacdo dos servicos, e considerada auséncia do(s) profissional(is), acarretando a
necessidade de envio de profissional(is) substituto(s) para o cumprimento dos servigcos ou o
abatimento de falta(s) no pagamento mensal a Contratada.

4.14. A mao-de-obra e todos os encargos decorrentes, bem como uniformes, EPI e todo o ferramental necessarios

serdo de responsabilidade da Contratada e deverdo estar inclusos no preco do servigo ora contratado.
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4.15.

4.16.

4.14.1. O ferramental para a realizacdo dos servicos ficard sob a responsabilidade do Mecanico de
Refrigeracdo residente, guardado em local apropriado nas dependéncias da Contratante.

Tendo em vista que o Mecanico de Refrigeracdo residente estard em circulagdo constante pelas instalagdes

da Contratante, a Contratada deverd fornecer radio-comunicador ao(s) artifice(s) alocado(s) na execugdo

contratual e a GEAD, a fim de possibilitar a comunicagdo rdpida entre o(s) artifice(s), a drea da Contratante

responsdvel pela gestdo do Contrato e a base da Contratada.

A Contratada deverd fornecer alguns materiais, pegas e partes de consumo/reposi¢do, de utilizagdo rotineira

e custo relativamente baixo, quando necessdrio e em quantidades adequadas, conforme relacdo a seguir,

mas que ndo se restringem apenas a:

4.16.1. Anti-encrustante;

4.16.2. Abracadeiras;

4.16.3. Bactericida;

4.16.4. Bornes;

4.16.5. Chaves elétricas e botoeiras;

4.16.6. Componentes do quadro de comando: disjuntores, contatores, etc.;

4.16.7. Conduites e eletrodutos;

4.16.8. Conexoes;

4.16.9. Correias em geral;

4.16.10. Detergente para limpeza de serpentina;

4.16.11. Disjuntores;

4.16.12. Eixos em geral;

4.16.13. Espaguete termo-retrétil;

4.16.14. Etiquetas de identificagdo;

4.16.15. Fiacdo e cabeamento;

4.16.16. Filtro G3, filtro-pedra HH, filtro secador e filtros em geral;

4.16.17. Fita de auto-fusio;

4.16.18. Fita Hellermann;

4.16.19. Fita isolante;

4.16.20. Flanges;

4.16.21. Fusiveis em geral;

4.16.22. Gas R-22 (certificado pelo IBAMA);

4.16.23. Gaxetas;

4.16.24. Graxa;

4.16.25. Isoladores de vibragdes;

4.16.26. Juntas;

4.16.27. Lampadas-piloto;

4.16.28. Limpa-contato;

4.16.29. Mancais;

4.16.30. Mangueiras e drenos;

4.16.31. Mangotes;

4.16.32. Material de limpeza em geral, incluindo Metasil ou similar;
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4.16.33. Microventiladores;

4.16.34. Oleo desingripante;

4.16.35. Oleo lubrificante WD-40;

4.16.36. Oleo para refrigeragio;

4.16.37. Oleo para bombas;

4.16.38. Oxigénio, Acetileno, Nitrogénio e material de solda;

4.16.39. Parafusos e porcas em geral;

4.16.40. Polias em geral;

4.16.41. Rolamentos;

4.16.42. Sensores € mandmetros diversos;

4.16.43. Suportes em geral;

4.16.44. Terminais;

4.16.45. Tinta e material de pintura;

4.16.46. Pecas e partes, inclusive compressores, dos aparelhos tipo “Split”, “ACJ” e “Portdteis”;

4.16.47. Todo material necessdrio para fazer instalacio de motores, compressores, limpeza das linhas de
gds e demais itens necessdrios a manutengo, trocas e reposi¢do de materiais e pecas do sistema de
ar condicionado.

4.17. Os demais materiais, pecas e partes de consumo e reposicao serdo fornecidos pela Contratante.

4.17.1. Toda a solicitacdo de peca, parte ou material deverd ser apresentada através de pedido formal da
Contratada, assinado pelo técnico responsavel, acompanhado de relatério técnico caracterizando a
necessidade de compra da peca e descricdo de mercado da pega para aquisicdo.

4.18. O descarte adequado e/ou reciclagem de dleo, pecas e partes do sistema, cilindros de gis, dentre outros
materiais, é de responsabilidade da Contratada.
4.19. Também sio atividades de competéncia da Contratada:

4.19.1. Manuteng¢do, balanceamento e troca de componentes das turbinas;

4.19.2. Manutencdo em motores elétricos, recondicionamento, troca de rolamentos, rebobinamento,
embuchamento e enrolamento de motor, e demais itens que garantam o funcionamento dos
motores elétricos;
4.19.2.1. Ficardo a cargo da Contratada quaisquer adaptacdes necessdrias, fornecimento de partes
e pecas numa eventual instalacdo de novo motor ou reinstalagdo do motor.

4.19.3. Manutencdo em ventiladores e tudo o que se fizer necessdrio para o bom funcionamento do
sistema;

4.19.4. Confecgdo de etiquetas de identificagao;

4.19.5. Retoques de pintura e tratamento de pontos de ferrugem/corrosdo nas casas de maquinas e em
equipamentos;

4.19.6. Pequenas intervengdes em dutos ou remanejamentos de saidas de ar.

4.20. Para a execucdo de quaisquer servigos listados acima caberd a Contratada a remocdo e reinstalacdo dos
equipamentos, sempre que necessario, sem 6nus para a Contratante.

4.21. Apresentar, semanalmente, planilha com o registro dos indices de temperaturas efetivas e umidade relativa
nos diversos ambientes (por andares e salas, conforme determinagdo da Contratante), conforme parametros

determinados pela Norma Regulamentadora 17, da Portaria 3214/79 do Ministério do Trabalho e Emprego.
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4.22. Realizar a andlise da qualidade do ar no inicio e renovacdo do periodo contratual, em conformidade com a
Portaria n® 3.523/GM, de 28/08/1998, e Resolu¢do — RE n° 176, de 24/10/2000 da Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitdria, para equipamentos de ar condicionado — Ministério da Saude.

4.23. Esta contratagdo ndo contempla os tratamentos quimicos de dgua de condensag@o e solugdo gelada, que ja
sdo realizados por empresa especializada. Entretanto, a Contratada deverd acompanhar e trabalhar

conjuntamente com a empresa responsavel por esses servicos.

5. ESCOPO - ESPECIFICACOES
5.1. A Contratada € responsdvel pelo planejamento preventivo e corretivo das atividades, que nio se restringem
apenas as atividades a seguir relacionadas.

5.2. CORRETIVO - DIARIO

5.2.1.  Verificar, no transcorrer do dia, o conforto térmico dos ambientes e efetuar correcdes, quando
necessdrio, adequando as especificacdes da administracdo.
5.2.2.  Verificar nos painéis dos compressores:
5.2.2.1. Mandmetros:
a) Pressio de alta;
b) Pressdo de baixa;
¢) Pressdo do dleo.
5.2.2.2. Painel das bombas d’dgua (gelada e condensada):
d) Conferir mecanicamente o funcionamento dos bags e backs.
5.2.3.  Verificar nas torres d’dgua:
5.2.3.1. Turbinas e correias;
5.2.3.2.  Unidades trocadoras de calor;
5.2.3.3. Termostatos das caixas d’dgua (manter em, aproximadamente, 20 a 22°C);
5.2.3.4. Nivel de dgua.
5.2.4. Verificar fancoils do 8° ao 1° andares, abri-los e conferir:
5.2.4.1. Correias;
5.2.4.2. Rolamentos;
5.2.43. Serpentinas;
5.2.4.4. Drenagem das miquinas;
5.2.4.5. Filtros de ventilacio;
5.2.4.6. Painel elétrico;
5.2.477. Limpeza dos ambientes;
5.2.5. Verificar e garantir o funcionamento dos condicionadores “Splir”.
5.2.6.  Verificar e garantir o funcionamento dos condicionadores “ACJ”.
5.2.77. Verificar e garantir o funcionamento dos condicionadores “Portéteis”.
5.3. PREVENTIVO - PLANO DE MANUTENCAO, OPERACAO E CONTROLE (PMOC)
Para este item, observar a Portaria n°® 3.523/GM, de 28/08/1998, e Resolu¢do — RE n° 176, de 24/10/2000 da

Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitdria, para equipamentos de ar condicionado — Ministério da Satde.
5.3.1. Equipamentos Tipo “Split System”, “ACJ” e “Portdteis” — Condensacdo a Ar
5.3.1.1.  Mensal
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5.3.2.

a) Verificacdo e limpeza dos filtros de ar, de acordo com as normas do fabricante;

b) Verificagdo e lubrificagdo de mancais dos ventiladores, suportes, rolamentos, com observacio
quanto ao reaperto;

¢) Limpeza de bandejas e drenos;

d) Verificagdo dos acessos e painéis de encaixe dos gabinetes;

e) Medicdo com registro da amperagem e voltagem dos motores dos ventiladores e
compressores;

f) Medigdo e registro da temperatura do ar na entrada e na saida do condensador;

g) Medicdo e registro da temperatura do ar de insuflamento, retorno e ar externo;

h) Verificacdo dos quadros elétricos, referente ao superaquecimento, aterramento de partes e
reaperto de terminais, reparando irregularidades;

i) Verificag@o dos quadros elétricos, com eventuais ajustes dos contatos das chaves magnéticas e
reles térmicos;

j)  Verificacdo da posicao dos drenos, em relagc@o aos ralos da casa de miquinas.

5.3.1.2. Semestral

a) Limpeza da serpentina de evaporacio e condensacao;

b) Medicao e registro das pressdes de succdo e descarga dos compressores;

¢) Verificagdo do ajuste do termostato de reciclagem do compressor;

d) Verificacdo com eventual ajuste dos pontos de corte do pressostato de alta e baixa;

e) Verificagdo interna dos gabinetes, com possibilidade de correcdo na proteg@o termoactstica;

f) Verificacdo da pintura do gabinete com eventuais retoques de conservagao;

g) Verificag¢do do nivelamento das unidades com relacio ao piso;

h) Medicdo e registro de temperatura do gds refrigerante na suc¢do do compressor para
determinagdo do superaquecimento do géis refrigerante;

i) Medicdo e registro de temperatura do gés refrigerante na linha de liquido para determinagdo
do sub-resfriamento do gas refrigerante;

j)  Medicdo da vazdo de ar dos aparelhos.

Equipamentos Tipo Self-Contained — Condensacido a Ar

5.3.2.1. Mensal

a) Verificagdo e limpeza dos filtros de ar, de acordo com as normas do fabricante;

b) Verificacdo e lubrificacdo de mancais dos ventiladores, suportes, rolamentos, com observacdo
quanto ao reaperto;

¢) Limpeza de bandejas e drenos;

d) Verificagdo dos acessos e painéis de encaixe dos gabinetes;

e) Medicdo com registro da amperagem e voltagem dos motores dos ventiladores e
compressores;

f) Medicdo e registro da temperatura do ar na entrada e na saida do condensador;

g) Medicdo e registro da temperatura do ar de insuflamento, retorno e ar externo;

h) Verificagdo dos quadros elétricos, referente ao superaquecimento, aterramento de partes e

reaperto de terminais, reparando irregularidades;
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1) Verificacdo dos quadros elétricos, com eventuais ajustes dos contatos das chaves magnéticas e
reles térmicos;

j)  Verificag@o da posi¢@o dos drenos, em relagdo aos ralos da casa de maquina;

k) Limpeza externa dos gabinetes.

5.3.2.2. Semestral

a) Limpeza da serpentina de evaporacio e condensacao;

b) Medicdo e registro das pressdes de succdo e descarga dos compressores;

¢) Verificagdo do ajuste do termostato de reciclagem do compressor;

d) Verificagdo com eventual ajuste dos pontos de corte do pressostato de alta e baixa;

e) Verificagdo interna dos gabinetes, com possibilidade de correcdo na proteg@o termoactstica;

f) Verificag@o da pintura do gabinete com eventuais retoques de conservacgao;

g) Verificagdo do nivelamento das unidades com relag@o ao piso;

h) Medicdo e registro de temperatura do gds refrigerante na succdo do compressor para
determina¢do do superaquecimento do gis refrigerante;

1) Medicdo e registro de temperatura do gis refrigerante na linha de liquido para determinacdo
do sub-resfriamento do gés refrigerante;

j)  Medicdo da vazdo de ar dos aparelhos.

5.3.3. Resfriador de Liquido — Condensacdo 2 Agua

5.3.3.1. Mensal

a) Medi¢do com registro das pressdes de succdo, descarga e bomba de 6leo dos compressores;

b) Verificacdo com eventual limpeza das aletas do condensador;

¢) Verificagdo dos niveis de 6leo dos compressores;

d) Verificagdo dos visores das linhas de liquidos quanto a presenca de umidade no sistema;

e) Medicdo com registro da amperagem e voltagem dos compressores;

f) Medicdo com registro de temperatura na dgua na entrada e saida do resfriador;

g) Verificacdo dos quadros elétricos, com eventual ajuste dos contatos das chaves magnéticas e
reles térmicos com posterior re-lacragao;

h) Verificacdo dos quadros elétricos, referente ao superaquecimento, aterramento das partes e
reaperto dos terminais reparando as irregularidades;

1) Verificacdo de eventuais vazamentos na linha de dgua gelada;

j) Limpeza externa do chiller.

5.3.3.2.  Semestral

a) Verificacdo no ponto de ajuste do termostato de seguranga do chiller, com posterior re-
lacracio;

b) Verificagdo com eventual reaperto dos parafusos do cabegote dos compressores;

¢) Verificacdo de regulagem dos estdgios de capacidades dos compressores frigorigenos com
posterior re-lacracao;

d) Verificagdo do estado dos filtros de 6leo dos compressores frigorigenos;

e) Verificagdo com eventual limpeza interna do evaporador;

f) Verificagdo e eventual ajuste dos pontos de corte dos pressostatos de alta, baixa e de 6leo, com

posterior re-lacracio;
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g) Medicdo e registro de temperatura do gds refrigerante na suc¢do do compressor para
determinagd@o do superaquecimento do gds refrigerante;

h) Medicdo e registro de temperatura do gés refrigerante na linha de liquido para determinagdo
do sub-resfriamento do gas refrigerante;

i) Varetamento dos condensadores.

5.3.4.  Conjunto Moto-Bombas

5.3.4.1. Mensal

a) Verificacdo da gaxeta;

b) Verificacdo e eventual correcdo do alinhamento dos acoplamentos;

¢) Verificagdo do nivel de 6leo;

d) Verificagdo com eventual lubrificacdo dos motores;

e) Medicdo e registro da amperagem e voltagem dos motores;

f) Verificag@o de conduites, boxes e tampas das caixas de passagem de alimentacdo elétrica;

g) Verificagdo dos quadros elétricos, referente ao superaquecimento, aterramento das partes e
reaperto dos terminais reparando as irregularidades;

h) Verificagdo de quadros elétricos, com eventuais ajustes dos contatos das chaves magnéticas e
reles térmicos com posterior re-lacragado;

i) Limpeza das carcagas da bomba e motor;

j)  Verificag@o do estado dos tubos flexiveis (mangotes/juntas) de interligacdo as tubulacdes de
recalque e sucgdo;

k) Medicao e registro das pressdes de sucgdo e recalque.

5.3.4.2. Semestral

a) Troca de dleo;

b) Verificacdo da pintura com eventuais retoques de conservagao.

5.3.5. Torres de Resfriamento

5.3.5.1. Mensal

a) Limpeza da bacia de torre;

b) Verificagdo, limpeza e correcdo dos elementos de distribuicdo da dgua da torre;

¢) Verificagdo e limpeza dos filtros de dgua;

d) Verificag¢do do nivel da 4gua no tanque e eventual ajuste da valvula de béia;

e) Verificagdo com eventual correcio da tensdo e alinhamento das correias dos
ventiladores/motores;

f) Verificagdo dos rolamentos, mancais e suportes dos ventiladores, com eventual reaperto e
lubrificacio;

g) Verificagdo dos niveis de 6leo dos redutores de velocidade;

h) Verificagdo com eventual lubrificacdo dos motores dos ventiladores;

1) Medicdo e registro da amperagem e voltagem dos motores dos ventiladores;

i) Verificacdo dos conduites, boxes e tampas das caixas de passagem da alimentacdo elétrica

k) Verificacdo dos quadros elétricos referente ao superaquecimento, aterramento das partes e

reaperto dos terminais reparando as irregularidades;
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1) Verifica¢do dos quadros elétricos com eventuais ajustes dos contatos das chaves magnéticas e
reles térmicos com posterior re-lacragao;

m) Medicdo e registro da temperatura da entrada e saida de dgua da torre de resfriamento;

n) Limpeza geral da carcaca da torre.

5.3.5.2. Semestral

a) Verificacdo com eventual ajuste do termostato de reciclagem do ventilador, com posterior re-
lacracao;

b) Verificacdo do estado da pintura com eventuais retoques de conservagao.

5.3.6. Condicionadores de Ar Tipo Fancoil

5.3.6.1. Mensal

a) Verificacdo e limpeza dos filtros de ar, de acordo com as normas do fabricante;

b) Verificagdo com eventual corre¢do do alinhamento e fixagdo das polias dos ventiladores e dos
motores;

c¢) Verificagdo com eventual correcio da tensdo e alinhamento das correias dos
ventiladores/motores;

d) Verificagdo dos rolamentos, mancais, suportes dos ventiladores e eventual reaperto e
lubrificagdo;

e) Limpeza das bandejas e drenos;

f) Verificag@o dos encaixes dos painéis de acesso ao gabinete;

g) Medicdo com registro de amperagem dos motores dos ventiladores;

h) Medicdo e registro de temperatura do ar de insuflamento ambiente, retorno e ar externo;

1) Verificacdo dos quadros elétricos, referente ao superaquecimento, aterramento das partes e
reaperto dos terminais reparando irregularidades;

i) Verificacdo dos quadros elétricos, com eventuais ajustes dos contatos das chaves magnéticas e
reles térmicos com posterior re-lacragao;

k) Verificagdo geral em todo o sistema de atuag@o das valvulas de 3 (trés) vias;

1) Verificag@o da posi¢@o dos drenos em relag@o aos ralos das casas de maquinas;

m) Verificagdo de eventuais vazamentos nas linhas de dgua gelada;

n) Limpeza externa dos gabinetes.

5.3.6.2.  Semestral

a) Limpeza da serpentina;

b) Verificagdo com eventual ajuste do sensor de comando das vélvulas de 3 (trés) vias e posterior
re-lacracéo;

¢) Verificagdo internas dos gabinetes, com eventual correcio da protecdo termo acustica;

d) Verificagdo da pintura do Gabinete com eventuais retoques de conservagao;

e) Verificagdo do nivelamento dos gabinetes em relacio ao piso;

f) Verificacdo de vazdo de ar.

5.3.7. Sistema de Exaustores

5.3.7.1. Mensal

a) Verificacdo e limpeza dos filtros de ar, de acordo com as normas do fabricante;
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b)

c)

d)

e)

g
h)

)

Verificagdo com eventual corre¢do do alinhamento e fixacdo das polias dos ventiladores e
motores;

Verificagdo com eventual correcio da tensdo e alinhamento das correias dos
ventiladores/motores;

Verificagdo dos rolamentos, mancais, suportes dos ventiladores e eventual reaperto e
lubrificagdo;

Limpeza da carcaga do ventilador, rotor ou pés;

Verificagdo com eventual lubrificagdo do motor ou ventilador;

Medicdo e registro da amperagem e voltagem dos motores;

Verificagdo dos quadros elétricos, referente ao superaquecimento, aterramento das partes e
reaperto dos terminais reparando as irregularidades;

Verificacdo dos quadros elétricos, com eventuais ajustes dos contatos das chaves magnéticas e

reles térmicos com posterior re-lacracdo.

6. QUALIFICACAO TECNICA

6.1. O Mecanico de Refrigeracio residente devera possuir as seguintes qualificacdes:

6.1.1.
6.1.2.
6.1.3.
6.1.4.
6.1.5.

Escolaridade minima correspondente ao ensino médio completo;

Formacgdo em curso de nivel técnico em Mecanica de Refrigeracao;

Experiéncia profissional de, no minimo, 6 (seis) meses na fungao;

Formagao em curso sobre NR-10 — Seguranca em Instalagdes e Servicos em Eletricidade;

Conhecimentos nas dreas de abrangéncia do objeto contratual.

6.2. O Responsavel Técnico deverd possuir as seguintes qualificacdes:

a)
b)
9

d)

Graduacgdo em engenharia mecénica;

Formacao em curso sobre NR-10 — Seguranca em Instalagdes e Servicos em Eletricidade;

Experiéncia comprovada no acompanhamento dos servicos de manutencdo preventiva e corretiva

compativeis com o objeto contratual;

Registro no Conselho Regional de Engenharia e Arquitetura (CREA), em sua plena validade.

6.3. Registro no Cadastro Técnico Federal — Certificado de Regularidade (IBAMA), comprovando a

regularidade no Cadastro de Atividades Potencialmente Poluidoras para atividades relacionadas a reparagdo

de aparelhos de refrigeracdo e usudrios de substincias controladas pelo Protocolo de Montreal (Instrugcdo

Normativa IBAMA n° 96 de 30/03/2006).

6.3.1.

Essa exigéncia poderd ser suprida pelo registro da empresa ou do Responsavel Técnico

6.4. A Contratada obriga-se a manter a vigéncia atualizada dos documentos apresentados na licitacdo

(certificados, registros, autorizag@o e outros documentos similares), e apresentar copias autenticadas dessas

renovagdes a Contratante, de maneira que a falta de tais renovagdes ndo impegam a prestaciio dos servigos

ora contratados.

7. OBRIGACOES DA CONTRATADA

A Contratada obriga-se a:

7.1.  Responsabilizar-se integralmente pelos servicos ora contratados, nos termos da legislacao vigente.

7.2.  Executar servi¢o com o sigilo necessdrio.

7.3.  Cumprir os postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal.
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7.4. Designar por escrito, no ato da assinatura do Contrato, preposto(s) que tenham poderes para resolucio de
possiveis ocorréncias durante a execugdo deste objeto contratual.

7.5. Possuir todos os registros que permitam a execucdo dos servicos descritos no objeto contratual e apresentar
suas comprovagdes.

7.6. Dispor de pessoal necessdrio para garantir a execu¢do dos servigos, no regime desta contratagdo, sem
interrupg¢do da prestacdo dos servigos, seja por motivo de férias, descanso semanal, licenca médica, falta ao
servigo, greve, demissdo e outros motivos andlogos, obedecidas as disposi¢des da legislacdo trabalhista
vigente.

7.6.1.  Em caso de eventual auséncia do técnico residente, a Contratada deverd apresentar profissional(is)
para cobertura nas instalagdes da Contratante em até 2 (duas) horas apds o hordrio normal do
inicio dos trabalhos.

7.7. Assegurar que todo colaborador da Contratada que cometer falta disciplinar ndo serd mantido nas
dependéncias da Contratante.

7.8. Atender de imediato as solicitacdes da Contratante quanto as substitui¢cdes de empregados ndo qualificados
ou entendidos como inadequados para a prestacao dos servicos.

7.9. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessdrias ao atendimento dos seus empregados
eventualmente acidentados ou com mal subito.

7.10. Instruir seus empregados quanto as necessidades de acatar as orientagdes da Contratante, inclusive quanto
ao cumprimento das normas internas de Seguranca e Medicina do Trabalho, assim como as orientacdes de
prevencdo de incéndio nas dependéncias da Contratante.

7.11. Exercer controle sobre a assiduidade e a pontualidade do(s) seu(s) empregado(s) e apresentar relatério
mensal de freqii€ncia, abatendo faltas e atrasos por ocasido da elaboracio da fatura.

7.12. Repor ou substituir, sempre que exigido pela Contratante, os uniformes que ndo atendam as condigdes
minimas de apresentagdo.

7.13. Manter seu pessoal uniformizado, portando crachd de identificagdo com foto recente, portando, também,
todos os Equipamentos de Protecdio Individual (EPI) necessarios, e devidamente registrados em suas
carteiras de trabalho.

7.14. Fornecer obrigatoriamente todos os beneficios nos valores e percentuais estabelecidos na convencdo
coletiva de trabalho.

7.15. Manter seu pessoal portando todos os Equipamentos de Protecio Individual (EPI) necessarios.

7.16. Os veiculos eventualmente envolvidos no apoio e supervisdo dos servi¢os deverdo ser, preferencialmente,
movidos a dlcool ou gés natural veicular (GNV).

7.17. Disponibilizar equipamentos elétricos dotados de sistemas de protecdo, de modo a evitar danos a rede
elétrica das instalacdes do Coren/SP.

7.18. Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade, de forma a ndo serem
confundidos com similares de propriedade da Administracao.

7.19. Providenciar, sempre que necessirio, a manutencio corretiva de equipamentos e ferramentas para a solucio
de problema que acarrete suspensdo de disponibilidade ou de operacionalidade dos servigos prestados.

7.20. Manter equipe plantonista para atendimento emergencial.

7.21. Por se tratar de contratacdo continuada com dedicagdo exclusiva de colaborador(es) da Contratada, devera

ser apresentada mensalmente, junto a Nota Fiscal, a seguinte documentacao:
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7.21.1. Relatério técnico dos servigos executados, com apontamento quanto as irregularidades encontradas
nas instalacdes prediais da Contratada, bem como relacdo de materiais necessarios para os reparos
preventivos e corretivos;

7.21.2. Quando aplicavel, demonstrativo do cdlculo do valor da Nota Fiscal com a deducdo de faltas ou
horas trabalhadas a menos do que a carga hordria estipulada para a prestagdo de servigos;

7.21.3. Copia da folha de pagamento compativel com o(s) colaborador(es) vinculado(s) a execugdo
contratual, nominalmente identificado(s);

7.21.4. Copia dos comprovantes de pagamento, todos correspondentes ao més anterior ao de competéncia
da Nota Fiscal, de:
7.21.4.1. Salarios;
7.21.4.2. Beneficios previstos em Convencdo Coletiva de Trabalho, tais como: vale-transporte,
vale-refei¢do, vale-alimentacdo, dentre outros;
7.21.4.3. Férias, 13° saldrios e rescisdo do contrato de trabalho, quando aplicdveis.

7.21.5. Copia da Folha de Ponto ou Registro de Frequéncia referente a0 més anterior ao de competéncia
da Nota Fiscal;

7.21.6. Cobpia da Guia da Previdéncia Social — GPS e seu comprovante de recolhimento, referente a0 més
anterior ao de competéncia da Nota Fiscal;

7.21.7. Copia da Guia de Recolhimento do FGTS — GRF e seu comprovante de recolhimento, referente ao
més anterior ao de competéncia da Nota Fiscal;

7.21.8. Copia dos seguintes documentos emitidos pelo SEFIP — Sistema Empresa de Recolhimento do
FGTS e Informacdes a Previdéncia Social, referente ao més anterior ao de competéncia da Nota
Fiscal:
7.21.8.1.  Protocolo de Envio de Arquivos emitido pela Conectividade Social (GFIP);
7.21.8.2.  Relacdo dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP (RE);
7.21.8.3.  Relac¢do de Tomadores/Obras (RET);
7.21.8.4. Comprovante de Declaracdo das contribuicdes a recolher a Previdéncia Social e a
outras entidades e fundos por FPAS (Fundo de Previdéncia e Assisténcia Social).

7.21.9. Declaragdo de optante pelo Simples Nacional, quando aplicavel;

7.21.10. Certificado de Regularidade do FGTS;

7.21.11. Certiddao Negativa de débitos relativos as Contribui¢des Previdencidrias e as de terceiros (ou
Positiva com efeitos de Negativa);

7.21.12. Certiddao Conjunta Negativa de débitos relativos aos tributos federais e a divida ativa da Unido (ou
Positiva com efeitos de Negativa);

7.21.13. Cépia da Guia de Recolhimento da Contribuicdo Sindical e seu comprovante de recolhimento,
acompanhada da relagdo nominal dos empregados com os valores que compdem o valor da guia
(anualmente, ou quando houver contratacdo de colaborador para a execucdo contratual e cuja
contribui¢c@o nao tenha sido recolhida naquele ano).

7.22. A nao apresentacdo ou irregularidade de qualquer um dos itens relacionados a cldusula anterior

caracterizard descumprimento de obrigacdo acessOria e acarretard a retencdo do pagamento até a

regularizag@o ou apresentacio da documentagdo faltante.

7.23. Quando aplicavel, apresentar também:
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7.24.

7.25.

7.26.

7.27.
7.28.

7.29.

7.30.

7.23.1. Copias dos exames admissionais, demissionais e periddicos;

7.23.2. Eventuais certificados de cursos de treinamento e reciclagem.

No inicio da vigéncia contratual, apresentar copias dos seguintes documentos da empresa:

7.24.1. Programa de Prevencdo de Riscos Ambientais — PPRA;

7.24.2. Programa de Controle Médico de Saide Ocupacional —- PCMSO;

Apresentar, ainda, a(s) cépia(s) do(s) prontudrio(s) do(s) colaborador(es) vinculado(s) a execugdo
contratual, (Atestado de Saide Ocupacional — ASO, registro em carteira, declaracdo de opcdo de vale-
transporte, etc.).

Providenciar, sempre que necessdrio, a manutencdo corretiva de rddio-comunicador para a solugdo de
problema que acarrete suspensdo de disponibilidade ou de operacionalidade de servigos.

Manter cobertura de Apdlice de Seguro de responsabilidade civil para este Contrato.

Indicar um supervisor para realizar periodicamente, em conjunto com a Contratante, a inspe¢do e o
acompanhamento técnico das atividades, visando a qualidade da prestacdo dos servigos.

Ressarcir a Contratante quando a Contratada, através de seus profissionais, durante a montagem e
instala¢@o dos produtos, provocar danos em seu patrimonio, por impericia, imprudéncia e/ou ma fé.

Manter durante toda a execugdo do contrato, todas as condicdes de habilitagdo e qualificacdo exigida na

licitag@o.

8. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATANTE

A Contratante obriga-se a:

8.1.
8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

Exercer a fiscalizag@o dos servigos por pessoas especialmente designadas.

Indicar instalacdes sanitdrias, vestidrios com armdrios guarda-roupas para utilizacdo do(s) profissional(is)
da Contratada.

Destinar local para guarda dos materiais e equipamentos da Contrada utilizados na execuc¢ao dos servicos.
Indicar, formalmente, o gestor e/ou o fiscal para acompanhamento da execu¢do contratual.

Elaborar e distribuir manuais de procedimentos para ocorréncias relativas ao descarte de materiais
potencialmente poluidores, a serem observados tanto pelo Gestor do Contrato como pela Contratada.

Encaminhar para pagamento as faturas da prestacdo de servicos aprovadas.

9. INICIO DA CONTRATACAO E VIGENCIA

9.1.

A presente contrata¢do tem previsdo de inicio em 8 de julho de 2011 e vigéncia de 12 (doze) meses.

10. GARANTIA CONTRATUAL

10.1.

Na assinatura do termo contratual, a Contratada deverd apresentar comprovante de Garantia de
Cumprimento de Contrato, correspondente a 5 % (cinco por cento) do Valor Total Contratado, nos termos

do art. 56 de Lei n° 8.666/93.
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ANEXO III - ATESTADO DE VISTORIA

ATESTAMOS, para fins de participagio no PREGAO PRESENCIAL N° 022/2011, que a empresa

o

com inscricito no CNPJ/MF n sediada no endereco

, neste ato representada pelo Sr. , CREA-___ N°

vistoriou nesta data os locais e tomou conhecimento das instalacdes para a perfeita execugdo do objeto.

Sao Paulo, de de 2011.

(Representante do COREN SP) Recebi:

(Nome)

Obs.: A vistoria do local sera obrigatéria para o credenciamento no certame.
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Anexo IV - Modelo de Procuracao de Credenciamento

PROCURACAO

Pelo presente instrumento, a empresa ___[RAZAO SOCIAL]
na ___[ENDERECO COMPLETO]___, por seu(s) representante(s) legal(is) abaixo assinado(s), nomeia e constitui
como bastante procurador, o Sr _[QUALIFICACAO COMPLETA] ; inscrito no CPF ___ [N° do CPF]___;
portador do RG ___ [N° do RG] , residente em ___[ENDERECO COMPLETO] , a0 qual OUTORGA
AMPLOS PODERES para representd-la em todos os atos inerentes ao PREGAO PRESENCIAL n° 022/2011 do
CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO, podendo, inclusive, formular lances,

, inscrita no CNPJ/MF ___ [N° do CNPJ] , Sito

complementar proposta, interpor recursos ou ressalvas, renunciar a interposi¢do de recursos, acordar, transigir,
desistir e receber avisos e intimagdes e assinar declaragdes, enfim, praticar todos os atos necessdrios ao bom e fiel

cumprimento deste mandato.

Sao Paulo, de de 2011

Razao Social
Representante(s) legal(is) com carimbo da Licitante

[Reconhecer Firmal]

Alameda Ribeirdo Preto, 82, Bela Vista, Sao Paulo — SP - CEP 01331-000 — Tel.: (11) 3225-6358 / 3225.63 T 4gina 30 de 42

www.corensp.org.br / e-mail: compras@webcorensp.org.br



CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

Anexo V - Modelo de Declaracao de Pleno Atendimento’

DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITACAO

A ___[RAZAO SOCIAL]
COMPLETO]

, CNPJ/MF n° _ [N° do CNPJ]__, localizada a __ [ENDERECO

, DECLARA, sob as penas da Lei e em conformidade com a Lei n.° 10.520/02, que cumpre
todos os requisitos de habilitacdo estabelecidos para o certame licitatério no Conselho Regional de Enfermagem

de Sao Paulo, Pregdo Presencial n® 022/2011.

Sdo Paulo, de de 2011.

Nome: -[Representante Legal]

R.G. n° [do signatario]

! OBSERVACAO: Deveri ser assinada pelo representante legal da empresa ou procurador credenciado,

desde que tenha poderes outorgados para tanto. Deverd ser apresentada durante o credenciamento e fora dos
envelopes proposta e habilitacdo.
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Anexo VI - Modelo de Declaracao de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte?

DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE
Pregdo Presencial n® 022/2011
A ___(RAZAO SOCIAL)

, inscrita no CNPJ/MF ___ (N°)___, por intermédio do seu representante legal abaixo

assinado, DECLARA sob as penalidades da lei, ser microempresa/empresa de pequeno porte nos termos da

legislacdo vigente.

Sdo Paulo, ........... A€ o, de 2011.

(nome/cargo/assinatura)

2 OBSERVACAO: Deveri ser assinada pelo representante legal da empresa ou procurador credenciado,

desde que tenha poderes outorgados para tanto. Deverd ser apresentada durante o credenciamento e fora dos
envelopes proposta e habilitacdo.
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Anexo VII - Modelo de Proposta Comercial®

Razdo Social:

CNPJ:

[Endereco completo com indicacdo de telefone e e-mail]
Pregdo Presencial n® 022/2011

Objeto:  Prestacio de servicos de manutencio do sistema de ar condicionado e climatizacio do edificio sede

do Coren/SP, com fornecimento parcial de materiais de consumo, pecas e partes.

MANUTENCAO AR CONDICIONADO EDIFiCIO SEDE DO COREN/SP

PLANILHA DE COMPOSICAO DE CUSTOS

1- Mao de obra fixa (valores anuais) — item 4.1 do Anexo Il

Saldrio (mecanico de refrigeracdo 44h/semana) RS
Encargos e provisdes (INSS, FGTS, Férias, 13° saldrio, etc.) R$
Subtotal A (Salario + Encargos e Provisoes) R$
Custos diretos (ASO, VR, VT, VA, plano de sadde, EPI, RS
uniformes, seguro de vida, etc.)
Subtotal B (Subtotal A + Custos diretos) R$
BDI sobre subtotal B R$
Total 1 - mao de obra fixa (Subtotal B + BDI) R$

2- Mao de obra esporadica (valores anuais) — itens 4.7.1, 4.10 e
4.11 do Anexo Il
Equipe volante multidisciplinar para servi¢os de maior extensdo | R$

Equipe plantonista para emergéncias R$
Engenheiro Técnico Responsdvel - minimo uma visita mensal RS
Subtotal C R$
BDI sobre subtotal C R$
Total 2 - mao de obra esporadica (Subtotal C + BDI) R$

3- Outros custos (valores anuais) — itens 4.15, 4.16, 4.18, 4.19,

4.20 e 4.22
Materiais, pecas e partes de consumo/reposi¢ao RS
Manutenc¢do turbinas, motores, ventiladores, etc. R$
Despesas gerais - descgrte adeqqado, remocao e reinstalagdo de RS
pegas, ferramental, rddio comunicador, etc.
Analise da qualidade do ar R$
Subtotal D R$
BDI sobre subtotal D RS
Total 3 - Outros custos (Subtotal D + BDI) R$
TOTAL GERAL ANUAL (Total 1 + Total 2 + Total 3) * R$
TOTAL GERAL MENSAL R$

* Critério de Selecdo das Propostas Comerciais

» Nos pregos propostos estdo incluidos, além do lucro, todas as despesas e custos, como por exemplo: escala de

8 OBSERVACAO: Deveri ser assinada pelo representante legal da empresa ou procurador credenciado,

desde que tenha poderes outorgados para tanto. Deverd ser apresentada dentro do envelope PROPOSTA
COMERCIAL.
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funciondrios, uniformes, ferramentas, crachds, EPIs, vale transporte, vale alimentagdo, transportes, impostos e
tributos de qualquer natureza e todas as despesas, diretas ou indiretas, relacionadas com o fornecimento do
objeto da presente licitacdo;

» Validade da Proposta: 60 (sessenta) dias;

» Sindicato da categoria profissional:

» Todas as demais condigdes e especificagdes de acordo com o Edital e Anexos.

(Cidade), (dia) de (més) de 2011.

(Assinatura do Representante Legal ou procurador)

Favor informar: REPRESENTANTE LEGAL PARA ASSINATURA DO CONTRATO
NOME:

QUALIFICA(;AO (cargo):
RG: CPF:
ENDERECO COMPLETO:

Alameda Ribeirdo Preto, 82, Bela Vista, Sao Paulo — SP - CEP 01331-000 — Tel.: (11) 3225-6358 / 3225.63 T 4gina 34 de 42

www.corensp.org.br / e-mail: compras@webcorensp.org.br



CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO

Anexo VIII - Modelo de Declaragdo de Compromisso e Idoneidade’

DECLARACAO DE COMPROMISSO E IDONEIDADE

A _[RAZAO SOCIAL] , inscrita no CNPJ/MF __ [N° do CNPJ] , por intermédio do seu

representante legal abaixo assinado, DECLARA sob as penalidades da lei, para fins de participacdo no Pregdo

Presencial n® 022/2011 que:

» Os documentos que compdem o edital foram colocados a disposi¢do e tomou conhecimento de todas

as informacgoes;

» Nao se encontra declarada inidonea para licitar ou contratar com 6rgéos da Administracdo Publica

Federal, Estadual, Municipal e do Distrito Federal;

» Inexistem fatos impeditivos a sua habilitacdo, estando ciente da obrigatoriedade de declarar

ocorréncias posteriores; €

» Naio possui em seu quadro menor de 16 anos de idade, nos termos do art. 27, V da Lei 8666/93.

Sao Paulo, de de 2011.

Nome: -[Representante Legal]

[Nome / Cargo / Assinatura]

N OBSERVACOES: Deveri ser assinada pelo representante legal da empresa ou procurador credenciado,

desde que tenha poderes outorgados para tanto apresentada dentro do envelope habilitagdo.
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ANEXO IX — Modelo de Termo de Recebimento Mensal

Do Termo

E um documento interno, emitido pelo Coren/SP, entregue & Autoridade Competente dando pleno recebimento do
objeto licitado, uma vez verificada a conformidade com o estabelecido no Edital e nos anexos, redigido com o

seguinte teor:

TERMO DE RECEBIMENTO MENSAL

A __ [RAZAO SOCIAL] , inscrita no CNPJ/MF ___[N° do CNPIJ] , conforme a nota fiscal n°

de / / , passados dias uteis, atestamos que cumpriram-se oS requisitos da prestacdo de

servicos, estabelecidos em Edital, anexos e proposta do certame licitatério do Conselho Regional de Enfermagem

de Sao Paulo, Pregao Presencial n® 022/2011.

Séo Paulo, de de 2011.

Valdomiro Ferreira da Silva Junior

Gestor do Contrato

Alameda Ribeirdo Preto, 82, Bela Vista, Sao Paulo — SP - CEP 01331-000 — Tel.: (11) 3225-6358 / 3225.63 T 4gina 36 de 42

www.corensp.org.br / e-mail: compras@webcorensp.org.br



Anexo X — Modelo de Planilha de Custos Detalhada *

BDI - Bonificacido de Despesas Indiretas

Despesa de supervisao do contrato %
Administragdo geral %
Tributos e impostos
a) IRPJ Yo
b) PIS Yo
c) COFINS Yo
d) ISSQN %o
e) CSSL %o
Seguro de responsabilidade civil %
Imprevistos %
Bonifica¢do (lucro) Y%
TOTAL BDI %
Encargos Sociais e Trabalhistas
Grupo A
INSS Yo
SESI ou SESC Yo
SENAI ou SENAC Yo
INCRA %o
Saldrio educacio %
FGTS Yo
Seguro acidente do trabalho %
SEBRAE %o
Total Grupo A %0
Grupo B
Férias %
Auxilio doenga %
Licenca maternidade %
Licenca paternidade %
Faltas legais %
Acidente de trabalho %
Aviso prévio %
13° saldrio %o
Total Grupo B %0
Grupo C
Aviso prévio indenizado %
Indeniza¢ao adicional %
Indenizagdo (rescisdes sem justa causa) %
Total Grupo C %0
Grupo D
Incidéncia dos encargos do grupo A sobre os itens do %
grupo B
Total Grupo D %o
Total dos encargos sociais (A + B + C + D) %

* Caso seja exigida, deverd ser apresentada para andlise de exequibilidade (item 7.5.1 do Edital); obrigatoriamente

no ato de assinatura do contrato (item 8.1 do Edital).
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Anexo XI — Minuta Do Contrato

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS VINCULADO AO
PREGAO PRESENCIAL N° 022/2011
CONTRATANTE - CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO, Autarquia Federal,

inscrita no CNPJ sob n°® 44.413.680/0001-40, com sede na Alameda Ribeirdo Preto, 82, Bela Vista, Sdo Paulo / SP,
CEP 01331-000, neste ato representado por seu Presidente, Dr. Claudio Alves Porto.

CONTRATADA - , Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no
CNPJ sob n° , com sede a
/ , CEP , (L)

neste ato representada por seu (sua) , Sr.(a)

, portador do RG n° SSP/__ e
inscrito(a) no CPF sob n° , residente e domiciliado(a) no municipio de
estado de , sito na

, CEP

O presente Contrato obedece as seguintes condi¢des:
OBJETO

A CONTRATADA obriga-se a prestacdo de servicos de manutengdo do sistema de ar condicionado e climatiza¢io
do edificio sede do Coren/SP, com fornecimento parcial de materiais de consumo, pecas e partes, de acordo com
as especificagdes do Edital do PREGAO PRESENCIAL n° 022/2011, seus Anexos, em especial o Anexo II —

Objeto e a proposta apresentada pela Contratada, compreendendo:
1. VALOR CONTRATUAL

1.1. O valor do presente Contrato obedece ao disposto no PREGAO PRESENCIAL N° 022/2011, em seus

anexos e na proposta comercial apresentada pela Contratada.
1.2. O valor total do presente Contrato perfaz as seguintes quantias:

1.2.1. Valor total mensal: R$ R (valor por extenso);

1.2.2. Valor total anual: R$ R (valor por extenso).

2. GARANTIA

2.1. Sera prestada pela Contratada garantia de 5% (cinco por cento) do Valor Total Anual contratado, nos

termos do art. 56 de Lei n° 8.666/93, em favor do Coren/SP.

2.1.1. Valor da Garantia contratual (5%): , ( ).

2.2. Caso o valor inicial da contratagdo sofra acréscimo ou o prazo contratual seja prorrogado, a Contratada
apresentard garantia complementar, no mesmo percentual e / ou prazo, no ato da assinatura do respectivo

Termo de Aditamento, nos termos do § 2° da mesma lei.
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3. ESCOPO

3.1.

A Contratada deverd executar os servicos de acordo com as especificacdes do escopo descritas no Edital

do Pregdo Presencial 022/2011, conforme detalhado no Anexo II — Objeto.

OBRIGACOES DA CONTRATADA

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

45.

4.6.

Todas aquelas descritas no item 7 do Anexo II — Objeto do Instrumento Convocatério;
Responsabilizar-se integralmente pelos servigos ora contratados, nos termos da legislacdo vigente;

Responsabilizar-se civil ou criminalmente pelos danos causados, ao Coren/SP ou a terceiros, pelos seus

funciondrios, durante a execucao dos servicos deste contrato;

Responsabilizar-se por todos os encargos trabalhistas, previdencidrios e securitdrios referentes a
execucdo do contrato, isentando e defendendo o Coren/SP, se este porventura vier a ser acionado

judicialmente em decorréncia deste contrato;
Fornecer todas as informacdes requeridas, pertinentes a operacionaliza¢do do contrato;

Executar os servigos com o sigilo necessario.

INICIO E RECEBIMENTO DOS SERVICOS

5.1.

5.2.

5.3.

54.

5.5.

5.6.

A Contratada devera iniciar a prestacdo do servico no primeiro dia de vigéncia contratual, conforme o

item 8 do presente instrumento.

Se o inicio da prestagdo dos servigos ndo coincidir com o primeiro dia do més, este més serd pago
proporcionalmente aos dias executados no més, contados do primeiro dia de inicio da prestacdo dos

Servigos.

Até o 7° (sétimo) dia util do més subseqiiente ao de referéncia serd emitida nota fiscal e boleto bancéario
com vencimento contra-apresentacio (ou indicacdo de c/c bancdria) e relatério informando as

ocorréncias (o relatdrio serd assinado por qualquer representante da Contratada);

5.3.1. A nota fiscal deve vir com a descri¢do detalhada dos servicos prestados, bem como com a

indicagdo expressa dos encargos, impostos e tributos passiveis de retengdo na fonte;

5.3.2. Como anexo devem ser apresentadas cdpias autenticadas dos comprovantes de recolhimentos

dos encargos trabalhistas.

Os documentos devem ser entregues ao Gestor do Contrato, que em posse, receberd provisoriamente o

servico pelo prazo de até 5 (cinco) dias tteis;

Verificada a compatibilidade do servi¢o prestado com o objeto do Edital e Proposta, serd recebido

definitivamente, emitindo-se o Termo de Recebimento Mensal.
Constatadas irregularidades, a Administragdo podera:

5.6.1. Se disser respeito a especificaco, rejeitd-lo no todo ou em parte, determinando sua substitui¢do

ou complementagdo, ou rescindindo a contratacdo, sem prejuizo das penalidades cabiveis.
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6.

5.6.2. Na hipétese de substitui¢do, a Contratada deverd fazé-la em conformidade com a indicag¢do da
Administracdo, no prazo maximo de 03 (trés) dias tteis, contados da notificagdo por escrito,

mantido o preco inicialmente ofertado.

5.6.3. Na hipétese deste subitem anterior, o prazo previsto no subitem 5.4 serd interrompido até que
sejam sanadas as irregularidades, recomecando seu computo apenas quando da efetivagdo da

nova entrega dos produtos substituidos ou complementados.

5.6.4. A entrega do objeto substituido ou complementado dar-se-4 de forma proviséria, nos termos do
item 5.4, a fim de que seja novamente aferida a sua compatibilidade com os termos do presente

Edital.

5.6.5. Verificando-se que a nova entrega estd em termos, serd emitido Termo de Recebimento

Definitivo, nos mesmos moldes do subitem 5.5.

5.6.6. Caso a nova entrega ainda se verifique fora dos padrdes do Edital, a Administracdo optard entre
notificar novamente a Contratada ou declarar o inadimplemento da avenca administrativa, com a

aplicacdo das sanc¢des pertinentes.
PAGAMENTO

6.1. Recebido definitivamente o servigo, o Coren/SP efetuard o pagamento em até 05 (cinco) dias tteis, ou

prazo maior, conforme proposta;

6.2. Havendo atraso nos pagamentos por parte do Contratante, sobre a quantia devida incidird correcdo

monetdria nos termos da lei, calculados “pro rata tempore” em relacéo ao atraso verificado;

6.3. A cada pagamento serd verificada a retencio na fonte ou soliddria de impostos e contribui¢cdes sociais,

conforme as Legislacdes pertinentes ao ramo de atividade, que devem vir expressas na Nota Fiscal;

6.4. A Contratada devera obedecer aos ditames estabelecidos pela Instru¢do Normativa SRF n°® 480, de 15 de
dezembro de 2004, que dispde sobre a retencdo de tributos e contribuicdes nos pagamentos efetuados

pelas pessoas juridicas.
SANCOES

7.1. Além das sancdes previstas no artigo 7° da Lei Federal n° 10.520, de 17 de julho de 2002, serdao

cominadas as seguintes penas, podendo haver aplicacdo cumulativa de sancdes;

7.2. Pela inexecugdo total ou parcial do Contrato, a Administracdo poderd, garantida a prévia defesa, aplicar

a Contratada as seguintes sangdes:

7.2.1. Multa de 0,0667% (seiscentos e sessenta e sete décimos milésimos por cento) por dia de atraso,
calculada sobre o valor mensal, limitada a 30 (trinta) dias apds o prazo estabelecido para entrega

do objeto; apds o que serd considerado, o atraso, como inexecug¢@o contratual;

7.2.2. Multa de 2% (dois por cento) no caso de inexecu¢do parcial do Contrato, calculada sobre o valor
total da contratacdo, cumulada com a pena de suspensdo tempordria do direito de licitar e o

impedimento de contratar com a Administracio pelo prazo ndo superior a 2 (dois) anos;
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7.2.3. Multa de 10% (dez por cento) no caso de inexecug¢do total do Contrato, calculada sobre o valor
total da contratacdo, com a possibilidade de cumulagdo com a pena de declaragdo de
inidoneidade, e suspensdo tempordria do direito de licitar e contratar com a Administracdo
Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicio ou até que seja promovida a

devida reabilitacdo;

7.2.4. Estas penalidades ndo impedem a aplica¢do, isolada ou cumulada, do disposto no art. 7° da Lei

Federal 10.520/2002.
7.3. As multas serdo calculadas sobre o montante inadimplente do Contrato, exceto a prevista no item 6.2.3;
7.4. As penalidades serdo aplicadas apds procedimento que garanta o contraditério e a ampla defesa.
7.5. As multas cominadas antes do pagamento devido a Contratada serdo compensadas;

7.6. As multas cominadas apds o pagamento serdo pagas em 05 (cinco) dias ap6és a notificacdo, através de

boleto bancdrio a ser enviado a contratada, sob pena de inscricdo em divida ativa.
8. VIGENCIA

8.1. O Contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, de 08/07/2011 a 07/07/2011, podendo ser prorrogado nos

termos da Legislacdo vigente.
9. REAJUSTE
9.1. Os pregos permanecerdo fixos e irreajustdveis durante toda a vigéncia do instrumento contratual;

9.2. No caso de prorrogacio contratual, o valor devido pelo contratante poderd ser reajustado anualmente,
mediante a aplicacdo do IGPM/FGV, podendo ser substituido por outro indice equivalente na extingdo

deste.
10. LEGISLACAO APLICAVEL

10.1. A Lei Federal 8.666/93, com suas alteragdes posteriores, regerdo as hipdteses ndo previstas neste

Contrato.

10.2.No caso de surgirem ddvidas sobre a inteligéncia das cldusulas do presente Contrato, tais dividas serdo
resolvidas com o auxilio dos postulados que norteiam o Direito Administrativo e as suas leis de regéncia,

assim como da Legislacdo Civil, no que couber.
11. DESPESA

11.1. As despesas resultantes da execugdo deste Contrato serdo atendidas através do seguinte Elemento de

Despesa: 3.1.30.02.08.

12. RESCISAO

12.1. O presente Contrato podera ser rescindido, caso se materialize uma, ou mais, das hipéteses contidas no

artigo 78, itens I a XVII, da Lei n° 8.666/93.
13. DISPOSIC()ES GERAIS

13.1. Seré Gestor do presente Contrato o Senhor Valdomiro Ferreira da Silva Junior, ou preposto a sua ordem;
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13.2. A Contratada deverd manter durante toda a execu¢do do Contrato, todas as condi¢cdes de habilitacdo e

qualificac¢do exigidas na Licitacao.
14. FORO

14.1. As partes elegem de comum acordo, o foro da Secdo Judicidria de Sdo Paulo para a solug@o dos conflitos

eventualmente decorrentes da presente relagdo contratual.

E por estarem assim justos e contratados, assinam o presente instrumento em 2 (duas) vias de igual teor.

Séo Paulo, de de 2011.

CONSELHO REGIONAL DE ENFERMAGEM DE SAO PAULO
Dr. Claudio Alves Porto

Presidente

CONTRATADA Valdomiro Ferreira da Silva Junior

Gestor do Contrato
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